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LEI N° 3.413, DE 16 DE JUNHO DE 2009.
“Dispoe sobre as Diretrizes
Or¢amentarias para o Exercicio
de 2010, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE,
Estado de Sao Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
artigo 165, § 2°, da Constituicao Federal, e no artigo 146 da Lei Organica do
Municipio de Tremembé, as diretrizes gerais para a elaboracao do
or¢amento do Municipio para o exercicio de 2010, compreendendo:

I - asprioridades e as metas da administragao publica municipal;

II - aestrutura e organizacao dos or¢amentos;

IIT - as diretrizes gerais para a elaboracdo e execu¢ao do orgamento do
Municipio e suas alteragoes:;

IV - as disposigoes relativas a divida publica municipal;

V - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposi¢oes sobre alteragoes na legislagdo tributaria do Municipio
para o exercicio correspondente;

VII - as disposigoes finais.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

ARTIGO 2° - Além das prioridades e metas para o exercicio financeiro
de 20010, especificadas de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano
Plurianual de 2010 a 2013, que se encontram detalhados nos Anexos V e VI,
desta Lei, o Poder Publico tera como prioridades basicas o desenvolvimento
sustentado com a melhoria da infraestrutura urbana e dos servigos publicos
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disponibilizados a populacdo, inclusive na zona rural, para propiciar
elevacao da qualidade de vida, através de a¢des que visem:

I — O redirecionamento do crescimento economico do Municipio com a
implementacao de Programas que visem o aprimoramento da agricultura, a
pecuaria, a criagdo de animais de pequeno porte, a piscicultura, a
apicultura, a producdo de hortifrutigranjeiro e outras atividades correlatas;
disponibilizar créditos através de convénios com o Banco do Brasil S/A,
assisténcia técnica, meios e condi¢does de transporte e comércio; propiciar a
industria de transformacao da produ¢io agropecuaria, florestal, extrativa e
mineral da regido; e gerenciar, até emancipagao, os projetos pertinentes e
decorrentes de recursos proprios, convénios para a aplicagdo de recursos do
Orcamento Geral da Unido, ou outras fontes.

IT — O incentivo a Programas de Geragdo de Renda, em parceria com
outras esferas de governo e com associagoes;

III — a recuperacao da capacidade de investimento no Municipio
mediante aperfeicoamento dos mecanismos de arrecadagdo, racionalizagdo
dos gastos publicos, contratos de gestdo com Organizagdes Sociais
qualificadas pelo Municipio nos termos da Lei n® 9.637, de 15 de maio de
1998, e parcerias com Organizagoes Sociais de Interesse Publico
constituidas conforme a Lei n° 9.790, de 23 de maio de 1999;

IV — A implementacdao de politicas voltadas ao desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do Municipio, inclusive mediante contratagao
temporaria de profissionais de notéria especialidade para pesquisa,
elaboracdo de estudos, treinamentos e atividades afins;

V — A recuperac¢io, abertura e melhoria de ruas, avenidas e estradas
para o deslocamento da populagdo e transporte da produgdo agropecudria;

VI — A implementac¢ao diferenciada de infra-estrutura urbana para
criacdo de espacgos destinada a exceléncia da convivéncia comunitaria
urbana no centro, nos bairros e vilas do municipio;

VII — A realizacdo de agdes e servigos para a promocao, prote¢ao e
recuperac¢io da satude da populagdo, inclusive saneamento basico;

VIII — A promocao da assisténcia social, inclusive despesas com
auxilio — alimentacdo dentro das disponibilidades orcamentarias e
financeiras do municipio, e a concessao de subvengoes sociais;
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IX — A participagdo em renegociagio de dividas flutuantes e
fundadas;
X - A publicidade e propaganda oficial para esclarecimento,

informacao, educagdo, motivacao e orientacio da populacio;

XI — A manutengéo e o desenvolvimento da educacao infantil através
da assisténcia em creche e pré-escola, incluindo atendimento a saude e
complementacdo alimentar;

XII — a manutenciao e o desenvolvimento do ensino fundamental,
incluindo programas de educagdo comunitaria para a cidadania e
profissionalizagdo ministradas em turno complementares nos espacos
publicos;

XIII — O amparo especial ao estudante do ensino médio
profissionalizante, mediante convénios a serem assinados com entidade sem
fins lucrativos e com o governo federal e estadual, mediante ainda se
possivel com fornecimento de alimentag¢ido e moradia quando residente na
zona rural.

§ 1° — Os valores constantes em reais nos Anexos V e VI, ora aprovados,
poderdo sofrer alteracoes.

§ 2° — Na destinagdo dos recursos relativos a programa sociais, serd
conferida prioridade as areas de menor indice de desenvolvimento humano.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
ARTIGO 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizacio da a¢ao governamental visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IT - Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutenc¢do da a¢do do governo;
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III - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo, e;

IV - Operacdo Especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao
das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacio direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacao da acgao.

§ 2° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou
operagoes especiais.

ARTIGO 4° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
compreenderdo a programacao dos 6rgaos do Municipio e seus Fundos.

ARTIGO 5° - O projeto de lei or¢camentaria sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido no artigo 150, inciso II, da Lei
Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo inico, da Leil
n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e sera composto de:

I - textoda lei;

II - consolidagao dos quadros or¢amentarios;

III - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos
orcamentos fiscais e da seguridade social.

PARAGRAFO UNICO - Integrardo a consolidagdo dos quadros
orcamentarios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no artigo 22, inciso III, e paragrafo tnico da
Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio por categoria
econdmica;

IT - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e
categoria economica;

111 - da fixacdo da despesa do Municipio por fun¢do e sub-fungao;
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IV - da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgaos;

V - da receita arrecada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em
que se elaborou a proposta;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII- da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

X - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI - da estimativa da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria economica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente e de forma agregada e sintética;

XIII - das despesas e receitas do or¢amento Fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o
déficit ou superavit corrente e total de cada um dos or¢amentos;

XIV - da distribuicdo da receita e da despesa por fungdo de governo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicac¢do dos recursos na manutengéo e desenvolvimento do ensino
no termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/96, por orgéo,
detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de despesa;
XVI - de aplicacdo dos recursos referentes ao FUNDO DE MANUTENQAO
E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFESSORES DA EDUCACAO — FUNDEB, na forma da legislagao
que dispoe sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita o orgamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;
XVIII - da descri¢do sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades com a respectiva legislagao;

XIX - da aplica¢do dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n°
25/2000;

XX - da receita corrente liquida com base no artigo 1°, VI, § 1° da Lei
Complementar n° 101/2000;

XXI - da aplicagéo dos recursos reservados a satide de que trata a Emenda
Constitucional n” 29/2000.

ARTIGO 6° - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara
conjuntamente a programagcio dos or¢amentos fiscal e da seguridade social,
em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Or¢amento e Gestdo e da Portaria Interministerial
n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagéo da despesa sera apresentada
por unidade or¢amentdria, expressa por categoria de programacao,
indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de detalhamento:
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I - oorgamento a que pertence;
II - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo-se a seguinte

classificagao:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos:;
Inversées Financeiras;
Amortizacgao da Divida;
Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

ARTIGO 7° - O Projeto de lei orcamentaria do Municipio da Estancia
Turistica de Tremembé, relativo ao exercicio de 2010, deve assegurar o
controle social e a transparéncia na execu¢do do orgamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a
participacdo na elaboragdo e no acompanhamento do orgamento-

II - o principio de transparéncia implica, além da observagao do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao
orcamento;

ARTIGO 8° - Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo
de elaboracdo e fiscalizacdo do orgamento, através da defini¢do das
prioridades de investimento de interesse local, mediante regular processo
de consulta.

ARTIGO 9° - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, a constar
do Projeto de Lei Or¢amentaria para 2010, seréo elaboradas considerando
os valores apurados no més de julho do exercicio de 2009.

ARTIGO 10 — A elaboracédo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei
orcamentaria para 2009 serdo orientadas no sentido de alcangar superavit
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primario necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira da
administra¢do municipal.

ARTIGO 11 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos
da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacao
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° - Excluem do “caput”’ deste artigo as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagao financeira de
que trata o “caput’ deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;
II - com a conservacdo do patrimonio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

§ 3° - Na hip6tese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
alteracoes e adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que sem
aumento de despesa, e com o objetivo de modernizar e conferir maior
eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

ARTIGO 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais
dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera
precedido de justificativa do cancelamento e do reforco das dotagoes, nos
termos da Lei n° 4.320/64.

ARTIGO 14 - Na programacio da despesa, ndo poderdo ser fixadas
despesas, sem que definidas as fontes de recursos.

ARTIGO 15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2°
desta lei, a Lei Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente
incluirdo novos projetos e despesas obrigatérias de duragéo continuada, a
cargo da Administragdo Direta e dos fundos especiais se:

7
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I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

II - estiverem preservados os recursos necessarios a conservacao do
patrimonio publico;

III - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operacoes de crédito, com objetivo de concluir
etapas de uma a¢do municipal.

ARTIGO 16 - E vedado a inclusdo, na lei orcamentéria e em seus
créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das
receitas préprias da entidade mencionada no artigo 15, para clubes,
associacoes de servidores e de dotagdes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, satde ou educagido ou que estejam registradas
no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragao de
funcionamento regular nos ultimos dois anos e assim sucessivamente e
ainda comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais,
a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo,
a inclusdo de dotagoes na Lei Orgamentdria e sua execug¢do, dependerdo
ainda de:

I - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, prevendo-se cladusula de reversao no caso de desvio de

finalidade;
II - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo

convenio.

§ 4° - A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo, devera
estar definida em lei especifica.

ARTIGO 17 - Inclusio, na Lei Orcamentaria anual, de transferéncias
de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federagiao somente
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podera ocorrer em situacgbes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do artigo 62, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 18 - As receitas proprias das entidades mencionadas no
artigo 15 serfo programadas para atender, preferencialmente, os gastos
com pessoal e encargos sociais, juros encargos e amortizacdo da divida,
contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutencao.

ARTIGO 19 - A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagao para
investimentos com durac¢do superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusao.

ARTIGO 20 - A Lei Or¢amentaria contera dotacdo para RESERVA
DE CONTINGENCIA, constituida exclusivamente com recursos do
or¢amento fiscal, no valor de até 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida prevista para o exercicio de 2010, destinado ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

ARTIGO 21 - A Lei Or¢gamentaria garantira recursos para pagamento
da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social.

PARAGRAFO UNICO - A administragao da divida publica municipal tera
por finalidade reduzir custos e propiciar fontes de recursos alternativos
para o fortalecimento do tesouro municipal.

ARTIGO 22 - O Projeto de Lei Orcamentaria poderd incluir, na
composicao da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operagoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,
inciso III da Constitui¢ao Federal.

PARAGRAFO UNICO - A Lei Orcamentaria Anual devera conter
demonstrativo especificando, por operagdo de crédito, as dotagdes ao nivel
de projetos e atividades financiados por estes recursos.
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ARTIGO 23 - A Lei Or¢amentaria podera autorizar a realizacdo de
operagoes de crédito por antecipagdo de receita, desde que observado o
disposto no artigo 38, da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ARTIGO 24 - Nos exercicios financeiros de 2010 e seguintes, as
despesas com pessoal e respectivo encargo, dos Poderes Executivo e
Legislativo, terdo como referéncia os valores praticados no més de julho do
exercicio de 2009 e seguinte, assim sucessivamente, admitindo-se acréscimo
de gastos decorrentes de modificagdes e criagbes de cargos, e revisdo geral
anual de remuneracao, conforme artigo 37, Item X, da Constituicido Federal,
e permitindo ainda contratagoes por tempo determinado conforme previsto
no artigo 37, Item IX, da Carta Magna, para atendimento de necessidades
finalisticas no Ambito das Areas de Educacdo e Saude, desde que nao
ultrapasse o percentual previsto nos Artigos 18,19 e 20, Inciso III, alinea
“b”, e no Artigo 71, todos da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° - A contratagdo por tempo determinado e a criacdo de cargos,
fungdes ou empregos publicos observara a explicitacdo clara dos critérios
empregados para o dimensionamento e objetivos, constando-se “a priori“ a
Inexisténcia de cargos, fungdes ou empregos similares vagos que possam
atender a demanda administrativa.

§ 2° - A concessdo de quaisquer vantagens ou implantacdo ou
modificagdo no Plano de Carreira ja existente e vigorante, tanto para o
Poder Legislativo e Executivo, somente poderda ser outorgada pelo
Municipio, ap6s a devida aprovacao pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 3° - Os acordos trabalhistas, se houverem, dos Orgdos da
Administragdo Municipal, serdo obrigatoriamente analisados e outorgados
com a apreciacao participativa da Secretaria de Assuntos Juridicos do
Municipio.

§ 4° - As dotagoes Orgamentarias constantes do Orcamento Fiscal do
Municipio, destinada a pessoal e encargos sociais, serao operacionalizadas
pelos Orgaos do Departamento Administrativo e Financeiro.

10
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§ 5° - A remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata
0 § 4° do Art. 39 da Carta Magna, somente poderao ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
ainda revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de
indices, conforme Item X, do artigo 37 da Constituicio Federal. (E.C n°
19/1998 e Lei 10.331/2001).

ARTIGO 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no Artigo 19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, a adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do artigo
169 da Constituicdo Federal preservara servidores das Areas da Saude,
Educagao e Assisténcia Social.

ARTIGO 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo tinico do artigo 22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, a contratacdo de hora(s) extra(s) fica restrita as necessidades
emergéncias das areas de saude e de saneamento.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

ARTIGO 27 - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei
Or¢amentaria para o exercicio de 2010 contemplara medidas de
aperfeicoamento da administra¢ao dos tributos municipais, se necessario o
for, com vistas a expansao de base de tributagéo e conseqiiente aumento das
receitas proprias.

ARTIGO 28 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara
em consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao
tributaria, observadas a capacidade econdomica do contribuinte e a justa
distribuicao de renda, com destaque para:

I - atualizacao da planta genérica de valores do municipio;

IT - revisdo, atualizagdo ou adequagao da legislagdo sobre Imposto Predial e
territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢ées de
pagamento, descontos e isencoes.

III - revisdao da legisla¢ao sobre o uso do solo, com redefinicao dos limites da
zona urbana municipal;
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IV - revisao da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza -ISSQN;

V - revisao da legislagdo aplicavel ao Imposto Sobre a Transmissdo Inter
Vivos e de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis;

VI - revisao da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;
VII - revisdo das iseng¢des dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica social.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdémico e cultural
do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos
ou beneficios de natureza tributaria.

§ 2° - Todas e quaisquer alteragbes na legislacido tributiria referentes a
parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo se dara
mediante lei especifica.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 29 - E vedado consignar na Lei Orcamentaria, crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacdo ilimitada.

ARTIGO 30 - O Poder Executivo realizara, dentro das possibilidades,

estudos visando a defini¢ao de sistema de controle de custos e avaliacao de
resultados das agdes de governo.
PARAGRAFO UNICO — A alocacgao de recursos na Lei Orcamentaria Anual
serd feita diretamente ao Orgdo e Unidade responséavel pela sua execucao,
de modo a evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagao dos
resultados.

ARTIGO 31 - Para efeito do artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas
cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II
do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas consequientes alteracoes.

ARTIGO 32 - Por for¢a do § 3° do artigo 12, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, o Poder Executivo editara, no més de agosto de
2009, e seguintes, anexos das Receitas Publicas, que servira como base para
a elaboracdao do Or¢amento Fiscal do Municipio para o exercicio de 2010 e
seguintes.
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ARTIGO 33 — O Poder Executivo devera elaborar e publicar em
mural, até trinta dias apos a publica¢do dos or¢amentos, o Poder Executivo
estabelecera, através de decreto, a Programagao Financeira e o Cronograma
de Execucdao Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da
Lei Complementar n” 101/2000.

ARTIGO 34 — O Poder Executivo adotara durante o exercicio
financeiro de 2010, as medidas que se fizerem necessarias, observados os
dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugao
da Lei Or¢amentaria.

PARAGRAFO UNICO - As execugdes orcamentarias, financeiras e
contabeis do Poder Executivo do Municipio dar-se-a através de Sistema
Informatizado para facilitar o atendimento da legislagao especifica.

ARTIGO 35 — O Departamento Financeiro do Municipio ou outra que
venha substitui-lo, apds a promulgacio da Lei de Or¢amento e com base nos
limites nela fixados, publicara o Anexo 6 — Programa de Trabalho de cada
chefia, Departamento ou Assessoria conforme legislagao pertinente.

ARTIGO 36 — Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito dos
sistemas de orcamento, programacao e execu¢io or¢camentaria — financeira
e contabil, que viabilizem a execuc¢do de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

ARTIGO 37 — Os projetos de lei a serem encaminhados a Camara
Municipal, relativos a criagao, fusdo e extingdo de érgaos, bem como os que
proponham a abertura de créditos especiais, deverao ser objeto de analise
do Departamento Financeiro que providenciara e demonstrara a viabilidade
financeira na forma legal.

ARTIGO 38 — As transferéncias de recursos financeiros do Municipio
consignado na Lei Or¢amentario Anual, na forma da legislacado vigente para
o Poder Legislativo, serdao realizadas de acordo com a Emenda
Constitucional 25/00.

ARTIGO 39 — A lei que conceda ou amplie incentivo, isencao ou
beneficio, de natureza tributaria ou financeira, somente entrara em vigor
ap6s anulacdo de despesas em valor equivalente, caso produzam impacto
financeiro no mesmo exercicio.
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§ 1° - A concessao de anistia de multas e juros de mora para impostos,
provenientes do Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana — IPTU e
do Imposto sobre a Propriedade Predial Urbana - IPPU, podera ser
realizada mediante comprovac¢ao da viabilidade financeira e social.

§ 2° - A alteragdo da planta de valores imobilidrios sera realizada
mediante recadastramento dos iméveis, ficando comprovado erro ou desvio
nos atuais Boletins Cadastrais —Bes.

§ 3° - A corregdo de impostos e taxas serd realizada com a constatacdo
da existéncia de incoeréncia, erro ou qualquer outro fator que desvirtue os
valores ou aliquotas praticadas.

§ 4° - A concessdao de prémios a populacdo, seja em espécies ou
pecinia, objetivando, respectivamente, o aumento da arrecadacdo do
Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana — IPTU, Imposto sobre a
Propriedade Predial Urbana — IPPU e do Imposto sobre a Circulacio de
Mercadorias e Servigos — ICMS, através da conscientiza¢do da populacao
para quitar seus débitos junto aos cofres publicos municipais, e exigir a
emissao de Nota Fiscal, no territério do municipio, com o objetivo de
diminuir a inadimpléncia e alterar o Indice de Participagao do Municipio na
Receita do Estado, se procedera através de Lei Especifica.

ARTIGO 40 — Caso seja necessaria a limitacio do empenho das
dotagdes orgamentarias e da movimentagdo financeira para atingir as
metas fiscais previstas nesta lei, sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas

EE A {5

correntes”, “investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder.

§ 1° - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

§ 2° - O chefe de cada Poder, com base na comunicacio de que trata o
paragrafo anterior, publicara ato estabelecendo os montantes que cada
orgdo do respectivo Poder tera como limite de movimentacio e empenho.

§ 3° - O Poder Executivo Municipal encaminhara a Camara
Municipal, no Exercicio de 2010 e no prazo de trinta dias apdés o
encerramento de cada trimestre e no encerramento do exercicio, relatério de
avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio, e justificacoes de
eventuais desvios, com a indicacido das medidas corretivas.
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ARTIGO 41 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta lei, a alocagdao dos recursos na lei or¢camentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das acoes e a
avaliagao dos resultados dos programas de governo.

ARTIGO 42 — O Municipio podera contribuir com o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federagdo nas seguintes
situagoes:

a) Transporte de passageiros ou cargas;

b) Acdo conjunta de obras e infra-estrutura;

¢) Custeio com servidores a disposi¢io do municipio.

ARTIGO 43 — Fazem parte da presente lei, o Anexo V e VI,
Planejamento Orgamentario das Unidades Executoras e Acgdes, contendo
seu Programa, seu Objetivo, sua Meta, e ainda os Demonstrativos I a VIII,
de Metas Fiscais e Demonstrativo I de Riscos Fiscais, e providéncias,
respectivamente, conforme preceitua o Artigo 4° § 1°, § 2° e § 3° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 44 - O Poder Executivo podera encaminhar, se necessario, a
qualquer tempo mensagem ao Poder Legislativo para propor modificacio
nos Projetos de Leis relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Org¢amentarias, ao Or¢amento Fiscal e aos Créditos Adicionais, no tocante
as partes cuja alteracao é proposta.

ARTIGO 45 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢ées em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé, 16 de junho de
20009.

MARIA DE FATIMA LEITE SANTOS
Chefe de Gabinete
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EXERCICIO DE 2010.

ARTIGO 4°, § 1°, LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO I

A estimativa da receita foi elaborada de acordo com a oscilagdo de
exercicios anteriores. A previsdo de redugdo da Divida Fundada Interna
para o triénio de 2010 a 2012, a pregos correntes em percentual na média de
33,33% (trinta e trés virgula trinta e trés por cento) e a precos constantes e
em percentual na média também de 33,33% (trinta e trés virgula trinta e
trés por cento) se deve com os compromissos a ser assumidos com o
pagamento de amortizagdo e juros, mantendo-se se possivel a Divida ao
patamar na média a precos correntes de R$ 35.770.717,87 (Trinta e cinco
milhoes, setecentos e setenta mil, setecentos e dezessete reais e oitenta e
sete centavos), e na média a precos constantes de R$ 30.668.919,22 (Trinta
milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil, novecentos e dezenove reais e
vinte e dois centavos).

ARTIGO 4° § 2°, INCISO I, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO II e III

A elaboragdo do orgamento para o exercicio financeiro de 2008
observou o principio do equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou o
mesmo montante de despesas fixadas.

No processo de execucdo or¢amentaria a receita arrecadada vem se
comportando de maneira esperada e por outro foi implantado programa de
contencdo de despesas no percentual de 20% (vinte por cento), de cada
unidade orcamentaria, conforme Decreto n° 3.350, de 28 de dezembro de
2007, para se manter o equilibrio orgamentario e financeiro, a fim de
apurar superavit orcamentdrio no exercicio, podendo ser liberado
gradativamente na percentagem de 6,666% (seis virgula seiscentos e
sessenta e seis por cento) a cada 2 (dois) meses a partir de 1° de agosto de
2010, enfatizando que a atual administragdo ja vem adotando medidas

desde 2005 esperando reflexos positivos nas finangas publicas.
: |


mailto:Dmettbe@bol.com.br

9 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

‘ﬂg (Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
7+ a7 de Setembro, 701 - CEP 12120-000 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040 — E-mail: pmettbe@bol.com.br - E. Sao Paulo

Assim sendo, a Administragdo Municipal, mesmo ciente do longo
caminho a ser percorrido para o ajuste fiscal efetivo, vem nestes primeiros
meses buscando e conduzindo com éxito as financas publicas na busca do
horizonte visando uma gestao fiscal equilibrada.

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO II, da LEI N° 101/00.

O objetivo da politica fiscal do exercicio de 2009 visou na medida do
possivel, a estabilizacdo da divida publica de curto prazo — Restos a Pagar.
A interrup¢do na trajetéoria da divida é essencial para a retomada da
capacidade de investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixagao
de metas fiscais para o exercicio financeiro de 2009. As metas estabelecidas
na LDO para o triénio 2007-2009, tal como determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal, sdo coerentes com estes objetivos.

A meta de superavit nominal proposta para o exercicio de 2010 foi fixada
em no maximo R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), a qual introduzira
mudangas fundamentais no regime fiscal do Municipio, através de estudos e
propostas para a realizacao de mudancgas estruturais e institucionais que
visem de forma apropriada as decisoes, procedimentos e praticas fiscais do
futuro.

Para os anos de 2010 e 2011 as metas definidas prevéem a manutengao do
esfor¢o fiscal, traduzindo na obtengdo do superavit que permitem o
pagamento das dividas de curto prazo — Restos a Pagar e,
consequentemente, a estabilizacdo da divida publica municipal e a
retomada de capacidade de investimentos no Municipio.

Na previsdo da receita e despesa para o periodo de 2010 e 2011, se
considerara a estimativa por indice de crescimento de acordo com o
comportamento de exercicios anteriores, utilizando projecao da receita, em
média de 5% (cinco por cento).

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONTRATIVO IV

No exercicio de 2006, o Patrimonio fechou com um Ativo Real Liquido

de R$ 8.647.925,00 (oito milhdes, seiscentos e quarenta e sete mil,
novecentos e vinte e cinco reais), e no exercicio de 2007 houve uma reducio
no valor de R$ 2.907.014,31 (dois milhdes, novecentos e sete mil, quatorze
reais e trinta e um centavos), reduzindo este valor para R$ 5.740.910,69
) 7§
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(cinco milhdes, setecentos e quarenta mil, novecentos e dez reais e sessenta
e nove centavos), devidos ao aumento da divida, seja por novos
contratos/acordos e atualizacdo monetaria em sua maioria com dividas
junto ao INSS/FGTS e no exercicio/2008: R$ 19.390.194,69 (Dezenove
milhdes, trezentos e noventa mil, cento e noventa e quatro reais e sessenta
e nove centavos).

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO V

Conforme consta do Demonstrativo V, ocorreu no exercicio de 2006,
alienacdo de ativos, os quais recursos foram aplicados em despesas de
capital.

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO IV ALINEA “A”, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VI

No ambito do Poder Legislativo e Executivo a Lei Municipal n° 3.210,
de 29 de dezembro de 2006, instituiu o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TREMEMBE, que tem
o objetivo de garantir o plano de beneficios dos funcionarios municipais,
titulares de cargos efetivos, regidos pela Lei Municipal n° 790, de 16 de
Setembro de 1971 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO), cuja Receita e Despesa devera constar do Orcamento Fiscal
do Municipio para o exercicio de 2009 e seguintes, e os demais servidores
sao beneficiarios do Regime da Previdéncia Social — INSS, conforme regula
a Lei Complementar n° 76, de 16 de dezembro de 2002.

ARTIGO 4° § 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VII

O Poder Executivo podera anistiar os Juros e Multas de Mora da
Divida Ativa para incentivar a sua liquidagao, a qual devera ser elaborada
e encaminhada ao Legislativo Municipal por meio de Projeto de Lei, com
especificacdo das anistias acompanhado de demonstrativo do valor a ser
anistiado, devendo quando de sua edi¢ado ser incluida nos Anexos de Metas
Fiscais.

A compensacio da presente anistia, no momento do encaminhamento
do Projeto de Lei, devera apontar excesso de arrecadacido de valor igual ou
superior ao valor das receitas a serem renunciadas.
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O Poder Executivo atualizara os cadastros dos imoéveis residenciais e
comerciais por meio da fiscalizagdo de posturas e/ou tributaria, e ainda por
contratacao de empresas especializadas, visando a gerag¢ao de renda para o
Municipio.

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VIII

Na margem de expansao das despesas obrigatorias de carater
continuado, ocorrera pagamento de parcelamentos de dividas junto ao
INSS, FGTS, Precatoérios Judiciais e outras. Poderao ocorrer aumentos por
possiveis reparcelamentos, mudancas na legislagdo ou possiveis
fiscalizagoes por parte do Ministério do Trabalho e Instituto Nacional de
Seguro Social — INSS, ou por atualizagbes monetarias das dividas
contabilizadas, tanto para com o INSS e FGTS, ficando assim os
percentuais ou valores de reservas de contingéncias definido na LDO em
face de possivels aumentos destas despesas ou outras que vierem a se
classificar como despesas de carater continuado, sofrer altera¢do para mais
dentro do limite do percentual de até 2% (dois por cento) sobre a Receita
Corrente Liquida efetivamente arrecadada no exercicio de 2007, conforme
prevé o Inciso III, do Artigo 5° da Lei n” 101/00.

ARTIGO 4° § 3°, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO XI

Ocorrendo queda do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e
Servicos — ICMS, em valores inferiores ou superiores a R$ 800.000,00
(oitocentos mil reais), o Poder Executivo Municipal fica obrigado a editar
Decreto para limitagdo de empenhos, tanto para o Poder Legislativo e
Executivo, para cumprimento do que determina o Artigo 9° e seus
paragrafos, da Lei n° 101/00.

DAS CONSIDERACOES FINAIS:
PASSIVO PERMANENTE:

Caso necessario podera ocorrer refinanciamento do valor e FGTS do
montante da divida junto ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
para ndo afetar as contas publicas, de acordo com a Portaria n°
2.129/08/2001 editada pelo Ministério da Previdéncia Social.
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Podera também haver aumento de atualizacio monetaria da divida
existente, bem como novos parcelamentos e/ou reparcelamentos de dividas,
caso seja necessario.

PASSIVO FINANCEIRO:

Os valores inscritos em Restos a Pagar sdo despesas consignadas ja
previstas, cujos pagamentos serdo realizados gradativamente, onde
avaliacgdes de risco sdo existentes.

Podera haver depoésito de caugdes provocadas por exigéncias de
processos licitatorios.
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ANEXO DE METAS FISCAIS — RESULTADO PRIMARIO
ART. 4°,§ 1°, LE1 101/00 — DEMONSTRATIVO 1.
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ANEXO DE METAS FISCAIS — ART. 4°, § 2°, INCISO I DA LC 101/00 — DEMONSTRATIVO 11
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR.
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ANEXO DE METAS FISCAIS — ART. 4°, § 2°, INCI1SO I1 DA LC 101/00 — DEMONSTRATIVO IIL.
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ANEXO DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO I11 DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO IV

e EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO -3 ULTiMOS EXERCICIOS
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ANEXO DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO III DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO V.
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO IV, ALINEA “a” DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO V1.

Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO IV, ALINEA “a” DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO V1.

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
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DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO RPPS.
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO VII.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DA RECEITA

Base Legal - Artigos 8°, 45,75 ¢ 191 do Cédigo Tributario Municipal (Lei Complementar n. ° 062/01).
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO VIIIL.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
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ANEXO DE RISCcOS FI1SCAIS — DEMONSTRATIVO IX
ARTIGO 4°, § 3° DA LEI1 101/00.

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

|Orgao: 01.00.00  EXECUTIVO Funcgdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.01.00  GABINETE DO PREFEITO Sub Fungdo: 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
‘Sub Unidade: 01.02.01 GABINETE DO PREFEITO

Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manuteng@o das Atividades do Gabinete do Prefeito
600.000.00

10001  Manutengfo das Atividades do Gabinete do Prefeito 600.000,00
Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO ) Funcﬁo: 04 ADM]N]STRACAO
'Unidade: 01.0200  SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Fungiio: 122 ADMINISTRACAO GERAL

Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRACAO

Macro - Objetivo / Programa 2010
Atender as atividades do Gabinete do Prefeito

110.000,00

0002 Manutengdo das Atividades da Chefia do Gabinete do Prefeito 110.000,00
! - ———=
‘o,-gg(); 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO

Unidade: 01.0200  SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Fung¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.01.02 JUNTA DO SERVICO MILITAR

Macro - Objetivo / Programa 2010
Atender as atividades da Junta do Servigo Militar
‘ 90.000,00

0004 Manutengdo das Atividades da Junta do Servigo Militar 90.000.00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO ; © Fungdo: 04 ADMINISTRACAO F
Unidade: 01.02.00  SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL

Sub Unidade: 01.02.02 SETOR DE SECRETARIA MUNICIPAL

Macro - Objetivo / Programa 2010

Atender as atividades pertinentes ao Gabinete do Prefeito

240.000,00

1 0003 Manutengdo das Atividades do Setor de Secretaria Municipal 240.000,00
Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.02.00  SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Fungiio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL.

Sub Unidade: 01.02.03 COORDENADORIA TECNICA DE COMUNICACAO

Macro - Objetivo / Programa 2010

Atender as atividades pertinentes ao Gabinete do Prefeito

94.000,00

0005 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Comunicagdo 94.000,00
Orgio: 01 .Ob-OQ EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO

Unidade: 01.02.00  SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Fun¢iio: 122 ADMINISTRACAO GERAL

'Sub Unidade: 01.02.04 COORDENADORIA TECNICA DE INFORMATICA

Macro - Objetivo / Programa 2010
Atender as atividades das secretarias

394.000,00
0006 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de [nformatica 394.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

‘Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO Funciio: 04

~ ADMINISTRACAO

Unidade: 01.02.00 SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO Sub Funcﬁo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.02.05 COORDENADORIA TECNICA DE LICITACAO E CONTRATOS
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Atender as atividades pertinentes a Administragdo Publica
‘ 94.000,00
0007 Manutencﬁo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Licitagdo e Contratos 94.000,00
‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO i Funciio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.03.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRACAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo dos Assuntos Juridicos
180.000,00
| 0071 Manutencdo dos Servigos da Secretaria de Assuntos Juridicos 180.000,00
Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO PRI Fungiio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.03.00  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Funcio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.01 ADMINISTRACAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Aquisi¢do de Acervo Juridico
10.000.00
0070 Aquisi¢do de Acervo Juridico 10.000,00
Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 04  ADMINISTRACAO
Unidade: 01.03.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Fun¢io: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.02 COORDENADORIA TECNICA DE CONTENCIOSO ADMINISTRATIV
Macro - Objetivo / Programa 2010
'Gestao da Secretaria de Assuntos Juridicos
180.000,00
0075 Maﬁmlengﬁo dos Servigos do Contencioso Administrativo 180.000,00
Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO = Funciio: 04  ADMINISTRACAO
Unidade: 01.03.00  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.03 COORDENADORIA TECNICA DE CONTENCIOSO CIiVEL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Assuntos Juridicos
180.000,00
0074 Manutengdo dos Servigos do Contencioso Civel 180.000,00
Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.03.00  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.04 COORDENADORIA TECNICA DE CONTENCIOSO FISCAL
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria dos Assuntos Juridicos
180.000,00
0072 Manutengdo dos Servigos do Contencioso Fiscal 180.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgdo: 01.00.00
Unidade: 01.03.00

EXECUTIVO Fungio: 04 ADMINISTRACAO

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Sub Funcio: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
'Sub Unidade: 01.03.05 COORDENADORIA TECNICA DE CONTENCIOSO TRABALHISTA

‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo da Secretaria de Assuntos Juridicos
180.000,00
0073 7 Manuten@o dos Servigos do Contencioso Trabalhista 180.000,00
Orgdio: 010000  EXECUTIVO Fungdo: 04 ~ ADMINISTRACAO R
Unidade: 01.04.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS Sub FlanﬁO: 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Sub Unidade: 01.04.02 COORDENADORIA TECNICA DE CONTABILIDADE
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da area financeira
450.000,00
10018 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Contabilidade 450.000.00
Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO EREa T Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.04.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS Sub Funcﬁo; 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Sub Unidade: 01.04.03 SETOR DE CONTABILIDADE
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da area financeira
500.000,00
0019 Manutengdo das Atividades do Setor de Contabilidade 500.000,00
‘Orgio: 010000 EXECUTIVO © Fungio: 04  ADMINISTRAGAO v
Unidade: 01.04.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS Sub Fungﬁo; 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
'Sub Unidade: 01.04.04 SETOR DE LIQUIDAGCAO E PAGAMENTO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestao da area financeira
120.000,00
0020 Manutengao das Atividades do Setor de Liquidagdo de Pagamento 120.000.00
Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO ~ Fungdo: 04  ADMINISTRAGRAO |
Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS  Sub Funcdo: 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
'Sub Unidade: 01.04.05 SETOR DE TESOURARIA
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da area financeira
150.000,00
0078 Manutengéo do Setor de Tesouraria 150.000,00
Orgfio: 01.00.00  EXECUTIVO © Fungiio: %4  ADMINISTRAGAO
'Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS  Sub Funcfio: 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS
'Sub Unidade: 01.04.06 COORDENADORIA TECNICA DE TRIBUTACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010

' Administrar a 4rea financeira

0021 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Tributagdo

160.000.00

160.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO
'Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS
'Sub Unidade: 01.04.07 SETOR DE CADASTRO IMOBILIARIO

Macro - Objetivo / Programa

Gestdo da area financeira

00227 Manut;ncﬁo d;s Atividadesido Setor de Cadastro Imobiliario

Funcdo: 04
Sub Fun¢do: 129

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

2010

180.000,00

180.000,00

Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO
Unidade: 01.04.00 SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS

'Sub Unidade: 01.04.08 SETOR DE DIVIDA ATIVA

'Macro - Objetivo / Programa

| Gestdo da area financeira

0023 Manutengdo das Atividades do Setor de Divida Ativa

Fun¢do: 04
Sub Fun¢do: 129

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

2010

180.000.00

180.000,00

Orgio: 01.0000  EXECUTIVO
'Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS
'Sub Unidade: 01.04.09 SETOR DE FISCALIZAGAO DE TRIBUTOS

‘Macro - Objetivo / Programa

Gestdo da area financeira

1 0024 Manutengo das Atividades do Setor de Fiscalizagdo de Tributos

Fun¢do: 04
Sub Fung¢do: 129

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

2010

150.000,00

150.000.00

‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO
Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS

'Sub Unidade: 01.04.10 SETOR DE LANCADORIA |

'Macro - Objetivo / Programa

| Gestdo da drea financeira

0025 Manuténcéo das Atividades do Setor de Langadoria |

Fung:g(;: 04
Sub Fungdo: 129

ADMINISTRACAO |

ADMINISTRACAO DE RECEITAS

2010

180.000,00

180.000,00

Orgiio: 010000  EXECUTIVO
Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS

Sub Unidade: 01.04.11 SETOR DE LANCADORIA II

‘Macro - Objetivo / Programa

Gestdo da area financeira

0026 Manutengdo das Atividades do Setor de Langadoria Il

Orgiio: 010000  EXECUTIVO
Unidade: 01.0400  SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS

Sub Unidade: 01.08.01 ADMINISTRACAO

'Macro - Objetivo / Programa

Gestio da area financeira

0077 Manutengo da Secretaria de Assuntos Fazendarios

Funcio: 04
Sub Fun¢do: 129

ADMINISTRACAO DE RECEITAS

2010

180.000,00

180.000.00

Funcio: 04
Sub Fun¢do: 123

ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO FINANCEIRA

2010

140.000.00

140.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

‘Orgdio: 010000  EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRAGAO
‘Unidade: 01.05.00  SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Sub Funcdio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
‘Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRACAO

'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Administragdo
‘ 160.000.00
1 0076 Manutengdo da Secretaria de Administragdo 160.000.00
; - = —— = o —_ —
'Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 010500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.05.02 SERVICO ESP. EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
Macro - Objetivo / Programa 2010
'Gestao da Secretaria de Administragdo
60.000,00
0013 Implantagio do Servigo Especializado em Seguranga ¢ Medicina do Trabalho 60.000,00
|
‘Orggio: 010000  EXECUTIVO Funciio: 04 ADMINISTRACEO . .
Unidade: 01.05.00 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fung¢io: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.05.03 COORDENADORIA TECNICA DE RECURSOS HUMANOS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestio da Secretaria de Administragdo
120.000,00
0008 Manutlencéo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recursos Humanos 120.000,00
Orgdio: 01.00.00 EXECUTIVO T Fungio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fun¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
‘Sub Unidade: 01.05.04 SETOR DE BENEFICIOS
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Administragao
80.000.00
1 0009 Manutengdo das Atividades do Setor de Beneficios 80.000.00
Orgio: 010000 EXECUTIVO { Funcdio: 04 ADMINISTRACAO i
Unidade: 010500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fun¢io: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.05.05 SETOR DE CADASTRO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
|
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestiio da Secretaria de Administragao
‘ 160.000,00
0010 Manutengdo das Atividades do Setor de Cadastro de Pessoal e Recursos Humanos 160.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO "~ Fungiio: 04  ADMINISTRAGAO
'Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fun¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.05.06 SETOR DE FOLHA DE PAGAMENTO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestiio da Secretaria de Administragdo
| 80.000,00
10011 Manutengio das Atividades do Setor de Folha de Pagamento 80.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO Sk} Funcdo; 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fung¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.05.07 SETOR DE SERVICOS GERAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo da Secretaria de Administragdo
100.000,00
10012 7 Manutengdo das Atividadés do Setor de Servigos Gerais 100.000,00
iOrgﬁo; 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 04 ADMINISTRAGCAO
'Unidade: 01.05.00  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.05.07 SETOR DE SERVICOS GERAIS
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengao dos Servigos Funerarios
130.000,00
0157 E Manutengio dos Servi¢os Funerarios 130.000,00
Orgio: 010000  EXECUTIVO " Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Sub Funcio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
'Sub Unidade: 01.05.07 SETOR DE SERVICOS GERAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgo/Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Cemitério e Velorio
100.000,00
0168 Constru@o/Refonna/Ampliaqéo/Manutcncﬁo de Cemitério e Velorio 100.000,00
Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.05.00  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fungiio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.05.08 COORDENADORIA TEC. DE RECURSOS MAT. E PATRIMONIO
|Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Administragao
120.000,00
10014 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recursos Materiais ¢ Patrimonio 120.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO e Faiigkor ., . ADMINSTRACRO | it Ok
Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.05.09 SETOR DE CADASTRO DE BENS PATRIMONIAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
|Gestdo da Secretaria da Administragdo
100.000,00
» 0015 Manutengdo das Atividades do Setor de Cadastro de Bens Patrimoniais 100.000,00
k 3 e e e ey
Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Funcﬁo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.0500  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.05.10 SETOR DE COMPRAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdao da Secretaria da Administragdo
550.000.00
550.000,00

0016 7 Manutengdo das Atividades do Setor de Compras



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010

ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

'Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 04
'Unidade: 01.05.00  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Sub Func¢do: 122
'Sub Unidade: 01.05.11 SETOR DE SEGURANCA PATRIMONIAL

ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO GERAL

‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestio da Secretaria da Administragdo
550.000.00
0017 Manutencdo das Atividades do Setor de Seguranga Patrimonial 550.000,00
}Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Fun¢io: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.01 ADMINISTRACAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengio dos Servigos da Secretaria de Obras Publicas ¢ Servigos Urbanos
120.000,00
| 0125 Maliutencao dos Servigos da Secretaria de Obras Publicas ¢ Servigos Urbanos 120.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO  Funcio: 0 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.0602 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Obras Publicas
70.000,00
| 0127 Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Obras Publicas 70.000,00
|Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO o 7 Funcio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungiio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengdo/Ampliagdo/Reforma do Terminal Rodoviario
100.000.00
“ 0159 Manutengio/Ampliagio/Reforma do Terminal Rodoviario 100.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO = o . . T Fuﬁ(;,07726 =y _7TRAE§P(;RH[* LA AR o
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungiio: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Manutengdo e Conservagdo de Estradas Rurais e Pontes em Zona Rural
850.000,00
0160 Manutengdo e Conservagdo de Estradas Rurais ¢ Pontes em Zona Rural 850.000,00
\Orgﬁo; 01.00.00 EXECUTIVO Funcio: 26 TRANSPORTE
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcdo: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Desapropriagdo para ampliagdo/alargamento do sistema viario.
220.000.00
. 0161 Desapropriagdo para Ampliagao/Alargamento do Sistema Viario 220.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

‘Orgﬁo; 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 15 7URBANISMO
'Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdio: 452 SERVICOS URBANOS
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgdo de Passeios e Ciclovias
80.000,00
0162 Construgdo de Passeios e Ciclovias 80.000.00
| - = BEAES
“Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Func¢do: 04 ADMINISTRAGCAO
'Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Revitalizagdo de Prédios Publicos e Manutengao
80.000,00
L0166 Revitalizagdo de Prédios Publicos ¢ Manutengdo 80.000,00
Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO "= Fungio: 04  ADMINISTRACAO i
'Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengo dos Servigos de Fiscalizagdo de Vias Publicas
600.000.00
| 0139 Manuteng@o dosiserviqos de Fiscalizagdo de Vias Publicas 600.000,00
Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO o Fungiio: 04 ADMINISTRAGAO
Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Reforma, Construgiio e Manutengdo de Proprios Municipais
100.000,00
0140 Reforma, Construgdo e Manutengdo de Proprios Municipais 100.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO ey " Fungio: 04 ADMINISTRAGAO ;
Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Iméveis em Comodato - Reformas, Ampliagdes ¢ Manutengdo de Imoveis Recebidos/Concedidos em Comodato
100.000,00
I
0141 Iméveis em Comodato - Reformas/Ampliagdes e Manutengdo de Imoveis Recebidos/Concedidos em Comodato 100.000,00

Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO rFunc;ﬁo: 04

Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungio:

Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS

Macro - Objetivo / Programa

Sinalizagdo de Malha Viaria

0142 Sinalizagdo de malha vidria

451

ADMINISTRACAO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

2010

215.000.00

215.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010

ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO ' Fung¢io: 00
Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungfo: 181
'Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS

Macro - Objetivo / Programa

Posto Policial - Reforma/Ampliagdo e Manutengdo de Posto Policial

0143 Posto Policial - Reforma/Ampliagdo ¢ Manutengdo de Posto Policial

SEGURANCA
POLICIAMENTO

2010

50.000.00

50.000.00

‘Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO Funcdo: 15
'Unidade: 01.06.00  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungfio: 45!
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS

‘Macro - Objetivo / Programa

| Reforma e Ampliagdo do Mercado Municipal

0144 Reforma e ampliagdo do Mercado Municipal

URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

2010

500.000.00

500.000,00

Orgiio: 01.0000  EXECUTIVO Fungio: 15
" Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 45!
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS

'Macro - Objetivo / Programa

Despesas Continuadas no Mercado Municipal

10145 Despesas Continuadas no Mercado Municipal

URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

2010

100.000.00

100.000,00

‘Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Funcio: 15
'Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungiio: 451
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS

URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgdo de Abrigo de Onibus
‘ 40.000,00
0146 Construgdo de Abrigo de Onibus 40.000,00
'Orgdo: 010000  EXECUTIVO T Fungdo: 15 URBANISMO 2
Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 452 SERVICOS URBANOS
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Constru¢do de Muros de Arrimo
100.000,00
0147 Construgdo de muros de arrimo 100.000,00
Orgio: 010000  EXECUTIVO RS Funciio: 26 TRANSPORTE
Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
'Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgio de Pontes e Travessias em Areas Urbanas
350.000,00
350.000,00

10148 Construgdo de Pontes e Travessias em Areas Urbanas



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO Fungdo: 15 URBANISMO
Unidade: 01.06.00  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungfio: 452 SERVICOS URBANOS
'Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
\ hofat
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Pavimentagdo Asfaltica e Intertravada
500.000,00
| 014§ Pavimentagdo asfaltica e intertravada 500.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO Funcio: 15 URBANISMO '
Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 452 SERVICOS URBANOS
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
‘Operaqao Tapa Buracos
200.000,00
10150 Operagdo Tapa Buracos 200.000,00
‘Orggo; 01.00.00  EXECUTIVO ok Fungio: 17 SANEAMENTO
'Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Ampliagdo/Manutengdo de Sistemas de Agua e Esgoto
50.000,00
1 0151 Ampliagdo/Manutengdo de Sistemas de Agua e Esgotos 50.000,00
Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO Funcio: !5 URBANISMO
'Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 813 LAZER
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
|
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Reforma, Construgdo e Manutengéo de Pragas, Parques ¢ Jardins
400.000,00
| 0152 Reforma, Construgdo e Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins 400.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO ~ Funmclo: 1T SANEAMENTO
Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
lSub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
|
Macro - Objetivo / Programa 2010
Retificagdo, Manutengdo de Corregos
80.000,00
0153 Retificagdo, Manutengdo de Corregos 80.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO M= Funcdo: 7 SANEAMENTO
Unidade: 01.06.00  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgio/Manutengdo de Galerias de Aguas Pluviais
600.000,00
600.000,00

L0154 Construgio/Manutengo de Galerias de Aguas Pluviais
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

'Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcdo: 482 HABITACAO URBANA
|Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Infraestrutura para Regularizagdo de Loteamentos
100.000,00
1 0155 Infraestrutura para Regularizagdo de Loteamentos 100.000.00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO it Fung¢do: 25 ENERGIA
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcdo: 752 ENERGIA ELETRICA
Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
|Macro - Objetivo / Programa 2010
' Manutengdo de Servigos de Energia Elétrica
1.000.000,00
0156 Manutengdo de Servigos de Energia Elétrica 1.000.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO ~ Funcio: 25 ENERGIA LI
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcio: 752 ENERGIA ELETRICA
|Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Ampliagdo da rede de energia elétrica
100.000,00
| 0157 Ampliagdo da Rede de Energia Elétrica 100.000,00
\ Mo A
Orgiao: 01.00.00  EXECUTIVO Fun¢io: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.06.02 COORDENADORIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengo dos Servigos de Conservago de Pragas, Parques ¢ Jardins
200.000,00
0137 Manutengdo dos Servigos de Conservagdo de Pragas. Parques e Jardins 200.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO "~ Fungio: 04  ADMINISTRAGAO §
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungiio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.03 SETOR DE OBRAS PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Manutengio dos Servigos do Setor de Obras
150.000,00
‘ 0132 Manutengdo dos Servigos do Setor de Obras 150.000,00
‘Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO : Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.06.04 SETOR DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS
Macro - Objetivo / Programa 2010
' Manutengo dos Servigos do Setor de Desenvolvimento de Projetos
130.000,00
130.000,00

10131 Manutengfio dos Servigos do Setor de Desenvolvimento de Projetos



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

" |Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.05 COORDENADORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO URBANO

Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Plancjamento U rbano
; 70.000,00
: 0]26 : Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Planejamento Urbano 70.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO R . " Fungdo: 04 ADMINISTRACAO 4
'Unidade: 010600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.06.06 SETOR DE APROVACAO DE PROJETOS
'Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ | Manutengdio dos Servigos do Setor de Aprovagdo de Projetos
100.000,00
0129 Manutengdo dos Servigos do Setor de Aprovagdo de Projetos 100.000,00
‘Orgdio; 010000  EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.07 SETOR DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS
\Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengdo dos Servigos do Setor de Fiscalizagdo de Obras Publicas
100.000.00
10130 Manutengo dos Servigos do Setor de Fiscalizagdo de Obras Publicas 100.000,00
Orgdo: 01.00.00 EXECUTIVO ~ Funcao: %4 ADMINISTRAGAO |
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.06.07 SETOR DE FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURAS
Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo dos Servigos de Fiscalizagdo de Obras Particulares ¢ Posturas
750.000,00
0138 Manutengdo dos Servigos de Fiscalizagdo de Obras Particulares ¢ Posturas 750.000.00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO e A Funcdio: 04 " ADMINISTRACAO |
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Funcao: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TECNICA DE TRANSPORTES
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Transportes
70.000,00
0128 Manutencdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Transportes 70.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO B T Funcio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.0600  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
jSub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TECNICA DE TRANSPORTES
Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo dos Servigos de Oficina
500.000,00
| 0135 Manutengdo dos Servigos de Oficina 500.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00  SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TECNICA DE TRANSPORTES

Macro - Objetivo / Programa 2010
Manuteng¢do dos Servigos Urbanos
270.000,00
‘ 0136 Manutengdo dos Servigos Urbanos 270.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO © Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Func¢io: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
Sub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TECNICA DE TRANSPORTES
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengdo dos Servigos de Transportes
\
180.000.00
| 0158 Manu&:nqﬁo dosiservicos de Transportes 180.000.00
Orgio: 01 .00.00 EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRAGCAO
'Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fung¢fdo: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
'Sub Unidade: 01.06.09 SETOR DE TRANSITO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengao dos Servigos do Setor de Trénsito
250.000.00
0134 Manutengdo dos Servigos do Setor de Trénsito 250.000,00
‘Orgdio: 010000  EXECUTIVO Funcao: 04 ADMINISTRACAO e
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOSSub Fung¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.06.10 SETOR DE LIMPEZA PUBLICA
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengdo dos Servigos do Setor de Limpeza Puablica
1.500.000,00
“ 0133 Manutengdo dos Servigos do Setor de Limpeza Piblica 1.500.000.00
'Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO ' Fungio: 04 ~ ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.07.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.07.01 ADMINISTRACAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo e Atendimento a populagdo na drea da Agdo Social. com qualidade e diminuicdo da situagao de vulnerabilidade social. dando maior
dignidade e justi¢a social e resgatando o direito a cidadania.
‘ 140.000,00
1 0084 Gestao e Melhoria da qualidade dos servigos de Agdo Social 140.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO ) Ei Funcdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
'Unidade: 01.07.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL Sub Fung¢fo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Sub Unidade: 01.07.01 ADMINISTRACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Implantagdo de Postos para Inclusdo Digital
70.000,00
0049 Implantagdo de Postos para Inclusao Digital 70.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO : Fungdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE AGAO SOCIAL Sub Fungdio; 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Sub Unidade: 01.07.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
223.000,00
0085 Manuteng@o do Fundo Municipal 223.000,00
| e E | -k - -
Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.07.03 COORDENADORIA TECNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestio da Coordenadoria Técnica de Assisténcia Social
‘ 60.000,00
| 0086 " E}estdo da Coordenadoria Técnica de Assisténcia Social 60.000,00
‘Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO = Fun¢do: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungio: 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Sub Unidade: 01.07.03 COORDENADORIA TECNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Assisténcia e amparo ao idoso, equipando ¢ adequando as instalagdes existentes.
141.000,00
1 0087 Assisténcia e Amparo ao Idoso 141.000,00
‘Orgiio: 010000 EXECUTIVO AL el ¥ Funciio: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
'Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungiio: 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
'Sub Unidade: 01.07.03 COORDENADORIA TECNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Manter os servigos e agdes a crianga ¢ ao adolescente
162.000,00
0088 Apoio aos ser;/iqos e agdes (io Conselho Tutelar 162.000,00
Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO  Funciio: %8 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungfio: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Sub Unidade: 01.07.03 COORDENADORIA TECNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Assisténcia e fiscalizagdo das verbas ¢ entidades do municipio
74.000,00
0089 Apoio aos Conselhos Municipais 74.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO ~ Funcio: ™ ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.07.04 COORDENADORIA TECNICA DE PROJETOS SOCIAIS
|
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdio da Coordenadoria Técnica de Projetos Sociais
60.000,00

60.000,00

‘ 0090 Gestio da Coordenadoria Técnica de Projetos Sociais
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISITICA DE TREMEMBE

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO V - MACRO - OBJETIVO

‘Orgiio: 01.00.00  EXECUTIVO Fungdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funciio: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Sub Unidade: 01.07.04 COORDENADORIA TECNICA DE PROJETOS SOCIAIS

‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Prestar diretamente servigos a populagdo que se encontram em vulnerabilidade social
446.000.00
0091 Apoio ao Fundo Social de Solidariedade 446.000,00
‘Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO 7 Funcio: 12 EDUCACAO
'Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funcio: 367 EDUCACAO ESPECIAL
'Sub Unidade: 01.07.04 COORDENADORIA TECNICA DE PROJETOS SOCIAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Prestar servigos de Bolsa a populagdo de Educagao Especial
220.000,00
10092 Apoio as Instituigdes Sociais Educagdo Especial 220.000.00
Orgio: 01 .00.00 EXECUTIVO Fung¢io: 16 HABITACAO
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungdo: 482 HABITACAO URBANA
Sub Unidade: 01.07.04 COORDENADORIA TECNICA DE PROJETOS SOCIAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Construgdo de casas populares através do regime de mutirantes
100.000,00
1 0093 Construgdo de casas populares 100.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO B Fumfo: 6. . - BARITAGAQI W - o NI
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funcdio: 482 HABITACAO URBANA
jSub Unidade: 01.07.04 COORDENADORIA TECNICA DE PROJETOS SOCIAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Aquisi¢ao de imével para habitagdo de interesse social
100.000,00
1 0094 Aquisigdo de Iméveis - Habitagdo de Interesse Social 100.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO "~ Funcdo: % ADMINISTRACAO o=
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE AGAO SOCIAL Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.07.05 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DA AGAO SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestio da Coordenadoria Técnica Administrativa da A¢do Social
60.000,00
1 0095 Gesto da Coordenadoria Técnica Administrativa da A¢do Social 60.000,00
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO T3l ~  Funcio: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Fungiio: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
'Sub Unidade: 01.07.05 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DA ACAO SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Prestar diretamente servigos a populagdo que se encontram em vulnerabilidade social
450.000,00
| 0096 Manutengdo das Atividades e Servigos a Assisténcia Comunitaria 450.000,00
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'Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO
Unidade: 01.07.00

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Fung¢dio: 08
Sub Fung¢io:

'Sub Unidade: 01.07.05 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DA ACAO SOCIAL

'Macro - Objetivo / Programa

Prestar diretamente servigos a populagdo que se encontram em vulnerabilidade social

0097

Manutengo das Atividades do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

ASSISTENCIA SOCIAL
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

2010

160.000,00

160.000,00

EXECUTIVO

‘Orgdo: 01.00.00 Func¢do: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funciio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.07.06 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DO ABRIGO SOCIAL
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Coordenadoria Técnica Administrativa do Abrigo Social
60.000,00
0098  Gestdo da Coordenadoria Técnica Administrativa do Abrigo Social 60.000,00
:Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Func¢io: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funcdo: 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
'Sub Unidade: 01.07.06 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DO ABRIGO SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Melhores condigdes de acomodagdes aos menores, apoio ¢ manutengdo do abrigo
50.000,00
0099 7 Construgdio do Abrigo de Menores 50.000,00
‘Orgdio: 01.00.00 EXECUTIVO i Funcio: 08 ASSISTENCIASOCIAL
Unidade: 01.07.00  SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Sub Funcio: 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
'Sub Unidade: 01.07.06 COORDENADORIA TECNICA-ADM. DO ABRIGO SOCIAL
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
'Melhores condigdes de acomodagdes aos menores, apoio e manutengio do abrigo.
400.000,00
1 0100 Apoio ao Abrigo dos Menores 400.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO Funciio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.0800  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Funcio: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Sub Unidade: 01.08.01 ADMINISTRACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
|Gestao e Manutengdo da Secretaria de Educagao
100.000.00
0101 Manutengio das Atividades da Secretaria de Educagao 100.000,00
‘Orgdo: 010000 EXECUTIVO "3 Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Funcdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.08.02 COORDENADORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
Macro - Objetivo / Programa 2010
{Gestﬁo da Coordenadoria Técnica Administrativa da Secretaria de Educagdo
120.000,00
10102 Manutengiio da Coordenadoria Técnica Administrativa da Educagao 120.000,00
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Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Funcdo: 12 EDUCAGCAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Fung¢do: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdlo do Setor Administrativo da Educag@o
2.000.000.00
0103 Manutengdo do Setor Administrativo da Educagao - Recursos Proprios 2.000.000,00
‘Orgiio: 010000  EXECUTIVO Fungio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fung¢do: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
Macro - Objetivo / Programa E 2010
Gestao do Setor Administrativo da Educagdo - FUNDEB
10.000.000,00
0104  Setor Administrativo da Educagdo - FUNDEB 10.000.000.00
|Orgao: 01.00.00 EXECUTIVO d Fun¢do: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fungdo: 36! ENSINO FUNDAMENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gesto do Setor Administrativo da Educagdo - Reforma/Ampliago/ Manutengdo - Recursos Proprios
300.000,00
10105 Setor Administrativo da Educagdo - Reforma/Ampliagdo/ Manutengdo -Recursos Proprios 300.000,00
‘Orgdo: 01.0000 EXECUTIVO i g 7 Funcdo: 12  EDUCACAO
" Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Fung¢fo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestao do Setor Administrativo da Educagio - Construgdo/Reforma/Ampliagdo - FUNDEB - Recursos Proprios
600.000,00
1 0106 Setor Administrativo da Educagio - Construgdo/Reforma/Ampliagdo/ Manutengdo de Proprios - FUNDEB - Recursos Proprios 600.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fun¢do: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO Sub Fungio: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
‘Gestéo do Setor Administrativo da Educagdo - Aquisi¢do de Equipamentos € Material Permanente
180.000,00
0107 Setor Administrativo da Educag@o-Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente - Recursos Proprios 180.000,00
Orgdo: 01.0000 EXECUTIVO i * Funcdio: 12 EDUCACAO
‘Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO Sub Funcdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
|Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Reformas/Ampliagdes/Manutengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos - Recursos Proprios
100.000,00
0108 Setor Adn\il]istlrativo da Educag:ﬁo-Reforma/Ampliaqﬁo/Manutchﬁo de Imoveis Cedidos e Recebidos - Recursos Proprios 100.000,00
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0114 Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo das Atividades da Creche

18

‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 12 EDUCAGAO
‘Unidade; 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO Sub Funcdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Reformas/Ampliagdes/ Manutengdo de Imoveis - FUNDEB
100.000,00
10109 Setbr Administrativo da Educagfo-Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos em Comodato - FUNDEB 100.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fungio: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fung¢do: 365 EDUCACAO INFANTIL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Educagdo Infantil - Recursos Proprios
3.220.000.00
| 0110 Setor Adminisitrativo da Educagdo-Manutengdo da Educagao Infantil - Recursos Proprios 3.220.000,00
‘Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fungio: 12 EDUCACAO
'Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO Sub Fung¢fo: 365 EDUCACAO INFANTIL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestio do Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Educagdo Infantil - FUNDEB
400.000,00
.\ 0111 Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Educagdo Infantil - FUNDEB 400.000,00
\Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 12 EDUCACAO
'Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fungiio: 365 EDUCACAO INFANTIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo do Setor Administrativo da Educagio - Equipamentos ¢ Material Permanente
100.000,00
0112 ; Setor Admiﬁistralivo da Educagdo - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
'Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO Func¢io: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Fungio: 365 EDUCACAO INFANTIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao do Setor Administrativo da Educagdo - Manutengao das Atividades da Creche
200.000,00
' 0113 Setor Administrativo da Educagdo - Construgdo de Nucleo Especializado 200.000,00
Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO ~ Fungio: 12 EDUCACAO .
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fung¢do: 365 EDUCACAO INFANTIL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestio do Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo das Atividades da Creche - Recursos Proprios
920.000,00
920.000,00
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‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO 7 Funcio: 12 EDUCACAO
'Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Func¢io: 365 EDUCACAO INFANTIL
|Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO

|Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestiio do Setor Administrativo da Educagdo - Construgao/Reformas/Ampliagdo de Prédios - Creche - Recursos Proprios
200.000,00
0115 Setor Administrativo da Educagdo - Construgdo/Reforma de Prédio - Creche - Recursos Proprios 200.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Funcdo: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGCAO Sub Fung¢fio: 365 EDUCACAO INFANTIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao do Setor Administrativo da Educagao - Aquisigdo de equipamentos e material permanente - Recursos Proprios
50.000,00
0116 Setor Adminislrativo da Educaciio - Aquisigio de Equipamentos ¢ Material Permanente - Recursos Proprios 50.000,00
;Orgz'io: 01.00.00 EXECUTIVO Funcdo: 12 EDUCAGAO
'Unidade: 01.0800  SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Funcdo: 363 EDUCAGAO INFANTIL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
\
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestio do Setor Administrativo da Educagdo - Aquisigdo de Acervo
50.000,00
; 0117 Setor Administrativo da Educagdo - Aquisigdo de Acervo 50.000,00
‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO ’ ~ Fungdo: 12 EDUCAGAO -
'Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Funcdo: 392 DIFUSAO CULTURAL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo do Setor Administrativo da Educagio - Construgdo de Brinquedoteca Municipal
100.000,00
0118 Setor Administrativo da Edlncacéo - Construgdo de Brinquedoteca Municipal 100.000,00
|Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fungio: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fung¢fo: 392 DIFUSAO CULTURAL
'Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCAGAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Aquisi¢do de material e acervo ludico
115.000.00
‘ 0119 Setor Administrativo da Educagdo - Aquisigao de Material ¢ Acervo Ludico 115.000,00
'Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO V Fungdo: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fung¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Biblioteca
100.000,00
| 0120 Setor Administrativo da Educagio - Manutengao da Biblioteca 100.000,00
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‘Orgdio: 01.0000  EXECUTIVO Vil Funcio: 12 EDUCAGAO
'Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Fun¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
-‘Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor Administrativo da Educagdo - Implantacao de biblioteca movel
100.000,00
0121 Setor Administrativo da Educagdo - Biblioteca Mével 100.000,00
‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO : Fungdo: 12 EDUCACAO
'Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Fun¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.08.04 COORDENADORIA TECNICA DE ENSINO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao da Coordenadoria Técnica de Ensino
100.000,00
‘. 0122 . Manutenqao da Coordenadoria Técnica de Ensino 100.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Fun¢do: 12 EDUCAGAO
|Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO Sub Fune¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.08.05 COORDENADORIA TECNICA DA MERENDA ESCOLAR
|Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdio da Coordenadoria Técnica da Merenda Escolar
60.000,00
10123 Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Merenda Escolar 60.000,00
‘Orgdo: 01.00.00 EXECUTIVO B Funcdo: 12 EDUCACAO . e
Unidade: 01.08.00  SECRETARIA DE EDUCACAO Sub Funcdo: 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO
'Sub Unidade: 01.08.06 SETOR DE MERENDA ESCOLAR
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo do Setor de Merenda Escolar
950.000,00
. 0124 Manutengo do Setor de Merenda Escolar 950.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO Funciio: 04 ADMINISTRAGCAO
;Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
|Sub Unidade: 01.09.01 ADMINISTRACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo de atendimento a saide com qualidade, dimininui¢do dos indices de mortalidade e desnutrigdo e melhoria da qualidade de vida.
117.000,00
0059 Gestdo e melhoria da qualidade dos servigos de satde 117.000.00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO 5 Funcdo: 10 SAUDE
'Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Funciio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
'Sub Unidade: 01.09.02 COORDENADORIA TECNICA-ADMINISTRATIVA DA SAUDE
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestio e desenvolvimento de programas, servigos € agdes de satde.
88.000.00
88.000,00

0060 Desenvolvimento de programas, servigos e agdes de satde
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‘Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO 7 Funcdo: 10 SAUDE
Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Fungio: 301 ATENCAO BASICA

'Sub Unidade: 01.09.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA SAUDE

Macro - Objetivo / Programa 2010
Ampliagdo e melhoria da atengdo bésica.

‘ 6.152.000,00
006177 Arﬁpliacﬁo e melhoria da atengdo bésicé 6.152.000,00
Orgio: 010000  EXECUTIVO o e Funcdo: 10 SAUDE

‘Unidade: 01.09.00 SECRETARIA DE SAUDE Sub Fungiio: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Sub Unidade: 01.09.03 SETOR ADMINISTRATIVO DA SAUDE

'Macro - Objetivo / Programa 2010

| Assisténcia hospitalar em Atengdo Basica.

4.900.000,00

; 0064 Assisténcia Ho;pitalar em Atengdo Basica 4.900.000,00
‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fungio: 10 SAUDE
'Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Fun¢do: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

'Sub Unidade: 01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE

'Macro - Objetivo / Programa 2010
' Ampliagdo, reforma e manutengao.
100.000,00
0065 Ampliagdo, Reforma e Manutengdo 100.000,00
- — — e — —
'Orgfio: 01.00.00  EXECUTIVO Funcio: 10 SAUDE
'Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Fungfio: 30! ATENCAO BASICA
'Sub Unidade: 01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE
|
|Macro - Objetivo / Programa 2010
Obras, Instalagdo ¢ Manutengdo - E.S.F.
55.000,00
0062 Obras, Instalagdo e Manutengdo - E.S.F 55.000,00
Orgdo: 010000  EXECUTIVO Fungio: 10 SAUDE &
'Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Funcdo: 30! ATENCAO BASICA
Sub Unidade: 01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE
'Macro - Objetivo / Programa 2010

| Apoio a atengdo basica do Programa E.S.F.
2.000.000,00

“ 0063 Apoio a Atengdio Basica do Programa da E.S.F. 2.000.000,00
'Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO Funcio: 10 SAUDE
Unidade; 01.09.00 SECRETARIA DE SAUDE Sub Func¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
‘Sub Unidade: 01.09.05 COORDENADORIA TECNICA DO PRONTO ATEND. MUNICIPAL
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao do Atendimento da Coordenadoria Técnica do Pronto Atendimento Municipal
88.000,00
‘ 0083 Gestio do Atendimento da Coordenadoria Técnica do Pronto Atendimento Municipal 88.000,00
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'Orgio: 01.0000  EXECUTIVO Fungdo: 10
Unidade: 01.09.00 SECRETARIA DE SAUDE Sub Funcﬁo: 305
'Sub Unidade: 01.09.06 SETOR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

‘Macro - Objetivo / Programa
;Vigiléncia em Saude

|
10068

SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA

2010

380.000,00

380.000,00

Vigilancia Epidemiologica
‘Orgdio: 01.0000  EXECUTIVO . Funcdo: 10
'Unidade: 01.09.00 SECRETARIA DE SAUDE Sub Func{lo; 305

Sub Unidade: 01.09.07 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA

‘Macro - Objetivo / Programa

Vigilancia em Saude

1 0066 Vigilancia Sanitaria

SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA

2010

252.000,00

252.000,00

‘Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Funcio: 10
| Unidade: 01.09.00 SECRETARIA DE SAUDE Sub Funcﬁo: 305
Sub Unidade: 01.09.07 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA

SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA

'Macro - Objetivo / Programa 2010
Aquisigdo de equipamentos e material permanente
20.000,00
1 0067 7 A(]VU'IS.lQ?AO de eciuipamentos ¢ material permanente 20.000,00
Orgdio: 01.00.00  EXECUTIVO " Fungdo: 10 SAUDE i
\Unidade: 01.09.00  SECRETARIA DE SAUDE Sub Fungdo: 305 VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA
'Sub Unidade: 01.09.07 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA
Macro - Objetivo / Programa 2010
3 Fomagao/Treinamento/Capacitagdo
10.000,00
1 0069 Quéliﬁcacﬁo especifica dos trabalhadores do Setor de Vigilancia Sanitaria 10.000,00
Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.10.00  SECRETARIA DE TURISMO. CULTURA E ESPORISub Fungéo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Turismo, Cultura ¢ Esportes
120.000,00
i 0052 Gestdo da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes 120.000,00
‘Orgiio: 010000  EXECUTIVO ~ Funciio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 011000  SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORISub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.10.02 COORDENADORIA TECNICA DE EVENTOS OFICIAIS
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
120.000,00
120.000,00

“ 0054 Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Eventos Oficiais
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‘Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO Fun¢do: 27 DESPORTO E LAZER
Unidade: 011000  SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORISub Fungdo: 695 TURISMO
|Sub Unidade: 01.10.03 SETOR DE TURISMO

'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
800.000,00
‘ 0055 Manutencﬁo do éetor de Tu;ismo 800.000,00
:()rgﬁo: 01.00.00  EXECUTIVO Func¢do: 27 DESPORTO E LAZER
'Unidade:; 01.10.00 SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORISub Fun¢io: 813 LAZER
Sub Unidade; 01.10.03 SETOR DE TURISMO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Ampliagao do Palco e Melhorias na Praga de Eventos
0.00
| s
0163 Ampliagdo do Palco e Melhorias na Praga de Eventos 0,00
IOrgz’lO: 01.00.00  EXECUTIVO Ko » Funcdo: 27 DESPORTO E LAZER ]
Unidade: 01.10.00 SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTSub Fun¢do: 813 LAZER
Sub Unidade; 01.10.03 SETOR DE TURISMO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Implantagdo da Orla da Varzea na Rodovia Pedro Celete
0,00
L0165 Implantagdo da Orla da Varzea na Rodovia Pedro Celete 0,00
‘Orgfio: 01.0000  EXECUTIVO © Funcio: 13 CULTURA
|Unidade: 01.10.00 SECRETARIA DE TURISMO. CULTURA E ESPORTSub Fungdo: 392 DIFUSAO CULTURAL
'Sub Unidade: 01.10.04 SETOR DE CULTURA
Macro - Objetivo / Programa 2010
Construgdo de Centro Cultural
1.500.000.00

1 0164 Construgdo do Centro Cultural 1.500.000,00

Orgo: 01.00.00  EXECUTIVO : Fungiio: 23 COMERCIO E SERVICOS
'Unidade: 01.10.00  SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORISub Fungéo: 813 LAZER
|
|Sub Unidade: 01.10.04 SETOR DE CULTURA
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
‘ Gestio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
840.000,00
1 0056 Manutengdo do Setor de Cultura 840.000,00
N e 27 ~ DESPORTO E LAZER < rei i

= - =
‘Orgdo: 010000  EXECUTIVO Puncho:
'Unidade: 01.10.00  SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORISub Fungéo: 812

'Sub Unidade: 01.10.05 SETOR DE ESPORTE

DESPORTIVO COMUNITARIO

Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestdo da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
120.000,00
120.000,00

| 0057 Mianute:ncﬁo do Setor de Esportes
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‘Orgdio: 010000  EXECUTIVO Funcdo: 27 DESPORTO E LAZER
|Unidade: 01.10.00 SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTSub Fung¢éo: 813 LAZER
Sub Unidade: 01.10.05 SETOR DE ESPORTE
;Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
50.000,00
b - g . o »
1 0058 Aquisi¢do de equipamentos esportivos para o Centro de Lazer do Trabalhador 50.000,00
| 1 [Pon = == SN - I ol 3
Orgio: 01.00.00  EXECUTIVO Fungdo: 04 ADMINISTRAGCAO
'Unidade: 011000  SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTSub Fungdo: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
'Sub Unidade: 01.11.01 ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestao da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes
‘ 120.000.00
: 0053 Manutengdo dos Servigos da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes 120.000,00
‘Orggio: 010000  EXECUTIVO B e Fungdo: 20 AGRICULTURA
Unidade: 01.11.00  SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIEISub Fungdio: 606 EXTENSAO RURAL
Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura ¢ Meio Ambiente
90.000,00
0079 Maﬁutenqﬁo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 90.000,00
Orgiio: 010000  EXECUTIVO ~ Fungio: 20 AGRICULTURA
Unidade: 01.11.00  SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIEISub Fungdo: 606 EXTENSAO RURAL
'Sub Unidade: 01.01.01 ADMINISTRAGAO
|Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Agricultura
60.000,00
0080 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Agricultura 60.000,00
'Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO ~ Funcio: 20 AGRICULTURA § Vi TR
Unidade: 01.11.00  SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIEISub Fungdo: 606 EXTENSAO RURAL
Sub Unidade: 01.11.02 COORDENADORIA TECNICA DE AGRICULTURA
'Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
40.000,00
1 0032 Aquisigdo de Equipamentos 40.000,00
'Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO ; Fungdo: 20 AGRICULTURA
'Unidade: 01.11.00  SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIEISub Fungio: 606 EXTENSAO RURAL
'Sub Unidade: 011 1.03 COORDENADORIA TECNICA DE MEIO AMBIENTE
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Agricultura ¢ Meio Ambiente
60.000.00
60.000,00

0081 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Meio Ambiente
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'Orgdo: 01.00.00  EXECUTIVO

Fungio: 20

AGRICULTURA

'Unidade: 01.11.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIEISub Fun¢io: 606 EXTENSAO RURAL
'Sub Unidade: 01.11.04 SETOR DE FISCALIZAGAO DO MEIO AMBIENTE
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengao dos servigos do Setor de Fiscalizagdo do Meio Ambiente
60.000,00
0082 - Maxiutéﬁcﬂo dég,;\t}vidadés do Setor de Fiscaliza¢do do Meio Ambiente 60‘600.00
'Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Func¢do: 04 ADMINISTRAGAO
Unidade: 01.12.00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMSub Func¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.04.01 ADMINISTRAGCAO
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
| Gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Econdomico
270.000,00
1 0048 Gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico 270.000,00
Orggio; 01.00.00  EXECUTIVO Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fung¢do: 122 ADMINISTRACAO GERAL
‘;Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Sentengas Judiciais
2.500.000,00
10035 Sentengas Judiciais 2.500.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO P Funcdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungiio: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Subvengdes a Entidades sem fins Lucrativos
300.000,00
1 0036 Subvengdo a entidades sem fins lucrativos 300.000.00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Encargos/Restituigdes ¢ Indenizagdes Diversas
100.000,00
1 0037 Encargos/Restituigdes e Indenizagdes Diversas 100.000,00
Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO Funcio: 04 ADMINISTRAGAO
'Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcio: 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Sub Unidade:

Macro - Objetivo / Programa

'Obrigagdes Tributarias € Contributivas Diversas

1 0038

Obrigagdes Tributarias e Contributivas Diversas

01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO

2010

100.000,00

100.000,00
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Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Funcao: 08

ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungo: 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
|Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Beneficios a Servidores Municipais e Auxilio Financeiro a Estudantes
‘ 160.000,00
0039 = Behet{c}os a Servidbreé Municipais e Auxilio Financeiro a Estudantes 160.000,00
‘Orgao: 01.00.00  EXECUTIVO Funcdo: 09 PREVIDENCIA ;
'Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcio: 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
|Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
: Pagamento de Aposentados € Pensionistas
580.000.00
; 0040 7 rPagamento de Aposentadorias € Pensoes 580.000,00
‘Orgao: 010000 EXECUTIVO Funcio: 99 RESERVA DE CONTINGENCIA 1
'Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungio: 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
'Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
| Reserva de Contingéncia
300.000,00
0041 Reserva de Contingéncia 300.000,00
|Orgao: 01.00.00  EXECUTIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
200.000,00
0042 Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas 200.000,00
Orgio: 010000 EXECUTVO Fungio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungdo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Distribuigio Gratuita de Bens Moveis
100.000,00
‘ 0043 Distribuigdo gratuita de bens moveis a contribuintes do [PTU/IPPU/TRL 100.000,00
‘Orgdio: 01.0000  EXECUTIVO e Funcdio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores
100.000,00
» 0044 Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores 100.000.00
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;Orgﬁo: 01.00.00
|Unidade: 01.13.00

EXECUTIVO Fungio: 09 PREVIDENCIA

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcio: 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO

'Macro - Objetivo / Programa 2010
‘;Comribuiqéo Patronal ao RPPS - Funcionérios Estatutérios
100.000,00
; 0045 Contribuigdo Patronal ao RPPS - Funcionérios Estatutarios 100.000,00
‘Orgﬁo: 01.00.00 EXECUTIVO Fungdo: 09 PREVIDENCIA
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Funcdo: 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
'Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Contribuigdes ao PIS/PASEP
| 600.000,00
1 0046 Contribui¢des ao PIS/PASEP 600.000,00
‘Orgdo: 01.0000  EXECUTIVO SRETID Fungio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
:Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
Pagamento de Gratificagdo a Policia Militar conforme Convénio
300.000,00
1 0047 Pagamento de Gratificagdo a Policia Militar conforme Convénio 300.000,00
‘Orgﬁo; 01.00.00 EXECUTIVO Funcéo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungdo: 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA
'Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRACAO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Administragdo das despesas gerais e especiais
1.800.000,00
1 0034 Amortizagdo e Encargos de Financiamentos da Divida Contratual Interna 1.800.000,00
'Orgio: 01.00.00 EXECUTIVO TR R, e Fun;;g(;; 04 L EWNISRRCZ\O 3 ’ oy
Unidade: 01.13.00  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Sub Fungo: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS E ESPECIAIS DA ADMINISTRAGAO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Auxilio Transporte a Servidores Municipais
100.000,00
0033 Auxilio Transporte aos Servidorés Municipais 100.000,00
Orgio: 020000 LEGISLATIVO  Fungio: 04 ADMINISTRACAO
Unidade: 02.01.00  CORPO LEGISLATIVO Sub Fungio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 02.01.00 CORPO LEGISLATIVO
\
‘Macro - Objetivo / Programa 2010
 Gestdo da Camara Municipal
400.000,00
400.000,00

0027 Manutengdo das Atividades do Legislativo Municipal (Gabinete dos Vereadores)
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‘Orgiio: 020000  LEGISLATIVO

Fungio: 04

ADMINISTRACAO

'Unidade: 02.0200  SECRETARIA DO LEGISLATIVO Sub Fun¢do: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
'Sub Unidade: 02.02.01 SECRETARIA DO LEGISLATIVO
'Macro - Objetivo / Programa 2010
| Manutengdo das Atividades da Secretaria do Legislativo
| 1.200.000,00
L AR 5 :
0028 Manutengo das Atividades da Secretaria do Legislativo Municipal 1.200.000,00
‘Orgiio: 020000  LEGISLATIVO Funcdo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 02.03,00  PROCURADORIA DO LEGISLATIVO Sub Funcio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
'Sub Unidade: 02.03.01 PROCURADORIA DO LEGISLATIVO
Macro - Objetivo / Programa 2010
Manutengdo das Atividades da Procuradoria do Legislativo
; 50.000,00
0029 Manutengdo das Atividades da Procuradoria do Legislativo Municipal 50.000,00
'Orgio: 020000  LEGISLATIVO Fungdo: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 020400  MINI-BIBLIOTECA Sub Funcio: 392 DIFUSAO CULTURAL
Sub Unidade: 02.04.01 MINI-BIBLIOTECA DO LEGISLATIVO
|
'Macro - Objetivo / Programa 2010
'Manutengdo das Atividades da Mini-Biblioteca do Legislativo
70.000,00
10030 Manutengdio das Atividades da Mini-Biblioteca do Legislativo Municipal 70.000,00
Brgﬁoz 02.00.00  LEGISLATIVO Funcio: 04 ADMINISTRACAO
'Unidade: 02.05.00  ASSISTENCIA E PREVIDENCIA SOCIAL Sub Fungfio: 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Sub Unidade: 02.0501 PREVIDENCIA SOCIAL
Macro - Objetivo / Programa 2010
Assisténcia da Inativos do Legislativo
180.000,00
‘ 0031 Assisténcia a Inativos do Legislativo Municipal 180.000,00
'Orgdio: 03.00.00  FUNDO DE PREVIDENCIA A Funcio: 09 PREVIDENCIA
'Unidade: 03.01.00  FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL Sub Funcio: 274 PREVIDENCIA ESPECIAL
Sub Unidade: 03.01.01 FUNDO DE PREV. SOCIAL DOS FUNC. PUB. MUNICIPAIS
Macro - Objetivo / Programa 2010
Gestao Administrativa do Fundo de Previdéncia Social dos Funciondrios Publicos Municipais - FPSFPM
200.000,00
0050 Gestao do Fﬁndo de Previdéncia Social dos Funcionarios Pablicos Municipais 20.000,00
0051 Manutengao db Fundo de Previdéncia Social dos Funcionérios Publicos Municipais 180.000,00
TOTAL 69.200.000,00
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“*4d. Programa Objetivo Publico Alvo

V01 Manutengdo das Atividades do Gabinete do Prefeito Administrar as atividades pertinentes a0 Prefeito Municipal e Servidores
Gabinete do Prefeito

licadores
Indicador Indice
I\Xan(xter]qﬁg das Atividades do Gabinete do Prefeito 0 100 %
.-y0es
o T Ty " i"ipo Justificativa '  Fonte Recurso / Modalidade T
vanutengdo das Atividades do Gabinete do Prefeito A~ Melhorar o desenvolvimento das agdes e servicos 01 Meta 100 %
executados no Gabinete do Prefeito — e
110.00 Valor  600.000,00
Total do Programa: 600.000,00
("4d. Programa Objetivo Piblico Alvo
Lwv2  Manutengdo das Atividades da Chefia do Gabinete do Prefeito Manutengdo das Atividades da Chefia Populagdo em Geral
do Gabinete do Prefeito
¥ Hicadores
Indicador Indice
M;nl;fén;ﬁo das Atividades da Chefia do Gabinete do Prefeito 0% 3 106 % 7
Jes
- T A Tipo Justificativa 7 ~ Fonte Recurso / Modalidade k’
1 autengdo das Atividades da Chefia do Gabinete do A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servicos 01 Meta 100 %
P fito executados na Chefia do Gabinete do Prefeito o valor  110.000,00
Total do Programa: 110.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
L 3 Manutengdo das Atividades do Setor de Secretaria Municipal Manutengdo das Atividades do Setor de  Atos Administrativos
Secretaria Municipal
J-icadores
Indicador Indice
‘Vlanutcncéb d;s Xti\ﬁa:ies do Setor de Secretaria Municipal 0% 100 %
Jes
S0 B Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
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A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
.nicipal no Setor de Secretaria Municipal = e
) g g 110.00 Valor 240.000,00
Total do Programa: 240.000,00
~Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo

0u04 Manutengdo das Atividades da Junta do Servigo Militar

licadores

o Indicador

7Manutencﬁo das Atividades da Junta do Servigo Milita}

Ivianutengdo das Atividades da Junta do Servigo Militar

Manutengao das Atividades da Juntado Populagdo em geral na faixa etaria
Servigo Militar

Indice

0%

Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade

Meta 100 %

Valor  90.000,00

A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01

executados na Junta do Servigo Militar
110.00

Total do Programa: 90.000,00
C4d. Programa Objetivo Publico Alvo
LuvS Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Comunicagdo Manuten¢do das Atividades da Populagdo em geral
Coordenadoria Técnica de
Comunicagdo
¥ licadores
Indicador Indice
Vlaﬁu%e?t%:ﬁg das Atividades da Coordenadoria Técnica de Comunicagdo 0% 100 %
. _Jes
¢ o TN X Tipo Justificativa " Fonte Recurso / Modalidade 7
N _iutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
' unicagdo executados na Coordenadoria Técnica de = :
¥ Comunicagio 110.00 Valor 94.000,00
Total do Programa: 94.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo

(A

Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Informatica

Manutengdo das Atividades da
Coordenadoria Técnica de Informatica

Administragdo em geral e populagdo cor
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utdicadores
Indicador Indice
Manutencéo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Informatica b% 7 B BEER 100 %
*coes
AT R Tipo Justificativa ~ Fonte Recurso / Modalidade S
" “wnutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
wuOrmatica executados na Coordenadoria Técnica de
Informatica 110.00 Valor  394.000,00
Total do Programa: 394.000,00

'd. Programa

7707 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Licitagdo e Contratos

Objetivo
Manutengdo das Atividades da
Coordenadoria Técnica de Licitagdo e

Publico Alvo
Compras e servigos da administragdo

Contratos
dicadores o =i ! e
Indicador Indice i :
M;n;tgnqaé Ea; /Ztiviidiadiesﬂda EJ(;;)x;je;la:ioria Técnica de Licitagdo e Contratos 0% : 100 %
Acoes 7 = 7 o,
B T Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
“"nutencac; (;as 7Agv;ia7des di; (;ogrdenadoria Técini;:a de A Melhorar o desenvolvimento das acdes e servigos 01 . Meta 100 %7

itagdo e Contratos

executados na Coordenadoria Técnica de Licitagdo

¢ Contratos 110.00 Valor 94.000,00
Total do Programa: 94.000,00
~"d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0nn8  Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recursos Humanos Manutengdo das Atividades da Servidores em geral
Coordenadoria Técnica de Recursos
Humanos
. licadores
Indicador Indice
M;nzlténg;ﬁé das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recuros Humanos 0% 100 %
Aacgdes
fryutO . LS TS A Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnicade A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
. ursos Humanos executados na Coordenadoria Técnica de Recursos ; e
Humanos 110.00 Valor  120.000,00
Total do Programa: 120.000,00

> .
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“4d. Programa Objetivo

Publico Alvo
w09 Manutengdo das Atividades do Setor de Beneficios Manutengdo das Atividades do Setor de  Servidores em geral
Beneficios
dicadores
Indicador Indice
7 Manutencﬁz) das /;xti;'idaiclesido VSe;or de Beneficios ] 0% ]()07 %
s0es
fio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
...anutengdo das Atividades do Setor de Beneficios A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servigos 01 Meta 100 %
executados no Setor de Beneficios = : =
110.00 Valor 80.000,00
Total do Programa: 80.000,00
Cdd. Programa Objetivo Publico Alvo
.-«0 Manutengdo das Atividades do Setor de Cadastro de Pessoal e Recursos Humanos Manutengao das Atividades do Setor de  Servidores em geral
Cadastro de Pessoal e Recursos
Humanos
Y-dicadores
Indicador x Indice
Méﬁu&:n}ﬁg daz Ativi:ia(;es;iro Setor deiCaidastr;) de Pessoal e Recursos Humanos . 0% | & A F 100 %
Politica de Recursos Humanos i 0% 100 %
_Des
BOE——— TR Tipo Justificativa ' Fonte Recurso / Modalidade
1._.nutengdo das Atividades do Setor de Cadastro de A Servidores 01 Meta 100 %
r H s THlE T T R
soal e Recursos Humanos o Valor 80.000,00
\ itica de Recursos Humanos P Servidores 01 Meta 100 %
110.00 Valor  80.000,00
Total do Programa: 160.000,00
Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo
(1 Manutengdo das Atividades do Setor de Folha de Pagamento Manutengéo das Atividades do Setor de  Servidores em geral

Folha de Pagamento
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-adicadores
Indicador Indice
Manutengao das Atividades do Setor de Folha de Paéamcnto ' 0% o : F 106 %7 g
Acoes
Ac"i(; Fip Ry M 75, Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade SN
> “anutengdo das Atividades do Setor de Folha de A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servios 01 Meta 100 %
. wgamento executados no Setor de Folha de Pagamento < 5
110.00 Valor 80.000,00
Total do Programa: 80.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
112 Manutengdo das Atividades do Setor de Servigos Gerais Manuteng@o das Atividades do Setor de  Populagdo em geral
Servigos Gerais
licadores
Indicador Indice
l\;lanutenqﬁo das Atividades do Setor deVServicas Gerais " 0% 7 i 7100 % :
acdes
,.,AB T o TR ] Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo das Atividades do Setor de Servigos Gerais A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servicos 01 Meta 100 %
executados no Setor de Servigos Gerais sT Valor 10(—)'000,00
Total do Programa: 100.000,00
~"d. Programa Objetivo Publico Alvo
0013 Implantagdo do Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho Implantagdo do Servigo Especializado Servidores em geral
em Seguranga ¢ Medicina do Trabalho
| “icadores
Indicador Indice
Tmpl;il‘i;dqéo do Séw}c(; Eispecializado em Seguranga ¢ Medicina do Trabalho 0% 100 %
Ay 0es
6, .0 R SR T Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Implantag@o do Servigo Especializado em Seguranga e P Elevaro padrdo e eficiéncia dos servigos propostos 01 Meta 100 %
I icina do Trabalho 160 valor  60.000.00
Total do Programa: 60.000,00
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“6d. Programa

vwul4  Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recursos Materiais e Patrimonio

Publico Alvo
Administragdo

Objetivo
¢do das Atividades da

cooruenadoria Técnica de Recursos
Materiais e Patrimonio

dicadores
Indicador Indice
Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Recursos Materiais e Patrimonio 0% 7 A 100 % ¢
s0es
1o Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
w..dnuteng¢do das Atividades da Coordenadoria Técnica de A~ Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
sursos Materiais e Patrimonio executados na Coordenadoria Técnica de Recursos P
Materiais ¢ Patrimonio 110.00 Valor 120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
C6d. Programa Objetivo Piblico Alvo

«.+5 Manutengdo das Atividades do Setor de Cadastro de Bens Patrimoniais

¥ dicadores

Manuten¢do das Atividades do Setor de
Cadastro de Bens Patrimoniais

Administragdo

Indicador Indice
7Mianuten(;ﬁo das Atividadades do Setor de Cadastro de Bens Patrimoniais 0% : 100 % -
oes
0 L ST Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
. autengdo das Atividades do Setor de Cadastro de Bens A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
P-**imoniais executados no Setor de Cadastro de Bens =
Patrimoniais 110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo
(5 Manutengdo das Atividades do Setor de Compras Manutengdo das Atividades do Setor de ~ Administragdo
Compras

I=dicadores

ndicador

\/lanutenéﬁ das Atividades do Setor de Compras

Indice
0% 100 %

Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
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Manutengdo das Atividades do Setor de Compras A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
xecutado: Setor de Compra:
e b 110.00 Valor  550.000,00
Total do Programa: 550.000,00
“4d. Programa Objetivo Piblico Alvo
vul7 Manutengdo das Atividades do Setor de Seguranga Patrimonial Manutengéo das Atividades do Setor de  Administragao
Seguranga Patrimonial
licadores
Indicador Indice
7?4;hrﬁfel{g;ﬁ;dz;siA§viaadeis ngeﬂtof de gegﬁréﬁca Patrimonial 0% 100 %
.-,0es
io Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
ianutengdo das Atividades do Setor de Seguranga A~ Melhorar o desenvolvimento das agdes € servios 01 Meta 100 %
~ rimonial executados no Setor de Seguranga Patrimonial i i Valor  550.000.00
550.000,00

Total do Programa:

Publico Alvo
Administragdo financeira

Objetivo
Manutengdo das Atividades da

Coordenadoria Técnica de
Contabilidade

(*6d. Programa
L.«8 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Contabilidade

‘licadores

Indicador e ’ Indice
i ﬁénﬁtern;ﬁg::lési/itiviid;:le;da éod}de}ladoria Técnica de Contabilidade 0% 100 %
 Modemizagdo Fiscal - PMAT- BANCO DO BRASIL- BNDES 0% 100 %
. ,des
¢ o BT Tipo Justificativa R Fonte Recurso / Modalidade
Eavcugdo contabil e orgamentéria A Balango/Balancetes 01 Meta 100 %
110.00 Valor  150.000,00
M _dernizagdo Fiscal P Melhoria no sistema financeiro de informatica 05 Meta 100 %
110.00 Valor  300.000,00
450.000,00

Total do Programa:
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“4d. Programa
w19 Manutengdo das Atividades do Setor de Contabilidade

~dicadoress
~ Indicador

Administrar a area financeira

,oes
ORI Jive, v ' Tipo Justificativa
L.ecugdo contabil e orgamentaria A Balango/Balancete

Publico Alvo
Administra¢do financeira

Objetivo
Manutengéo das Atividades do Setor de
Contabilidade

Indice

0%

Fonte Recurso / Modalidade

100 %

01 Meta
110.00 Valor  500.000,00
Total do Programa: 500.000,00

C6d. Programa
«-20 Manutengdo das Atividades do Setor de Liquidagdo de Pagamento

~dicadores

Indicador

Administrar a area financeira

nes
e s T ] Tipo Justificativa
. ;ecucﬁo contabil e orgamentaria A Balango/Balancete

Publico Alvo

Administragdo financeira

Objetivo
Manutengdo das Atividades do Setor de
Liquidagdo de Pagamento

" Indice

0%

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta
110.00 Valor  120.000,00
120.000,00

Total do Programa:

100 %

Cud. Programa
L 1 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Tributagdo

I~icadores

Ihdica&of—

Administrar a area financeira

Tipo Justificativa

Publico Alvo

Contribuintes em geral

Objetivo
Manutengdo das Atividades da
Coordenadoria Técnica de Tributagdo

lnd}ce '

0% 100 %
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A Administrar o crescimento da receita

01 Meta 100 %

110.00 Valor  160.000,00
Total do Programa: 160.000,00

~4d. Programa

Lu22 Manutengdo das Atividades do Setor de Cadastro Imobiliario

licadores

Indicador

Administrar a area financeira

Lustdo da arrecadagdo da receita

Objetivo

Cadastro Imobiliario

Indice

0%

Tipo Justificativa

A Administrar o crescimento da receita

Publico Alvo

Manuteng?o das Atividades do Setor de  Contribuintes em geral

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta 100 %

(ad. Programa

L.-3 Manutengdo das Atividades do Setor de Divida Ativa

¥ dicadores

C _do da arrecadagdo da receita

Objetivo

Divida Ativa

Indice

0%

Tipo Justificativa

A Administrar o crescimento da receita

Manutengéo das Atividades do Setor de  Contribuintes em geral

110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
Publico Alvo
100 %

Fonte Recurso / Modalidade
01 Meta 100 %
110.00 Valor 180.000,00
Total do Programa: 180.000,00

Cod. Programa

( 4+ Manutengdo das Atividades do Setor de Fiscalizagdo de Tributos

Objetivo

Publico Alvo

Manutengdo das Atividades do Setor de  Contribuintes em geral
Fiscalizagdo de Tributos



LDO -L

wadicadores
Indicador
Administrar a area financeira

Acdes

Aciio

" stdo da arrecadagdo da receita

Tipo Justificativa
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Indice

0%

01

A Administrar o crescimento da receita

110.00

Total do Programa:

Fonte Recurso / Modalidade

100 %

Meta 100 %

Valor  150.000,00

150.000,00

d. Programa
P95 Manutengdo das Atividades do Setor de Langadoria I

licadores

hilgiéadror-i

Administrar a area financeira

Gestdo da Arrecadagdo da Receita

Objetivo
Manutengéo das Atividades do Setor de
Langadoria |

Indice

0%

Tipo Justificativa

A Administrar o crescimento da receita 01

110.00

Total do Programa:

Publico Alvo

Contribuintes em geral

100 %

Fonte Recurso / Modalidade

Meta 100 %

Valor  180.000,00

180.000,00

¢ "d. Programa
0026 Manutengdo das Atividades do Setor de Langadoria II

I icadores

indicador

Administrar a area financeira

Gestdo da arrecadagdo da receita

i Tipo Justificativa

Objetivo
Manutengéo das Atividades do Setor de
Langadoria II

Indice

0

A Administrar o crescimento da receita 01

110.00

Total do Programa:

Fonte Recurso / Modalidade

Publico Alvo
Contribuintes em geral

& 7Meta 100 %
Valor  180.000,00

180.000,00

10
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Publico Alvo

“4d. Programa Objetivo

0027 Manutengdo das Atividades do Legislativo Municipal (Gabinete dos Vereadores) Manutengdo das Atividades do Vereadores e populagdo em geral
Legislativo Municipal (Gabinete dos
Vereadores)
licadores
" Indicador Indice
Proposigdes a serem apreciadas i : 0 0 %
.-y0es
io Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
wianuteng@o do Gabinete dos Vereadores A Atendimento aos municipes 01 Meta 9%
110.00 Valor 46(5.660,00
Total do Programa: 400.000,00
('4d. Programa Objetivo Publico Alvo
L.-8 Manutengdo das Atividades da Secretaria do Legislativo Municipal Manuteng@o das Atividades da Vereadores e Administragdo em geral
Secretaria do Legislativo Municipal
¥ dicadores
Indicador Indice
Manutéﬁc;ﬁo d;Alivida&ésagecretaria do Legislativo Municipal B 0 ) 0 % 2=
des
B T . fﬁbl) Justificativa By DET Fonte Recurso / Modalidade F
L eficios ao Trabalhador A Funciondrios, Estatutarios e Celetistas 01 Meta 0%
110.00 Valor 1.200.000,00
Total do Programa: 1.200.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
L 2 Manutengdo das Atividades da Procuradoria do Legislativo Municipal Manutengéo das Atividades da Atos do legislativo municipal
Procuradoria do Legislativo Municipal
J-icadores
(ndicador Indice
Manutengdo das Atividades da Procuradoria do Legislativo 0 0 %
L )es
AR = Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade

11
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Manutengdo das Atividades da Procuradoria do A Atendimento judiciais 01 Meta 0%
sislativo .
’ 110.00 Valor 50.000,00
Total do Programa: 50.000,00
~Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
Lu30 Manutengdo das Atividades da Mini-Biblioteca do Legislativo Municipal Manutencéo das Atividades da Mini- Populagdo em geral

Biblioteca do Legislativo Municipal

licadores
Indicador Indice
Manutengdo das Atividades da Mini-Biblioteca do Legislativo 0 0 %
= 0es
10 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
vanutengio das Atividades da Mini-Biblioteca do A Acervo Cultural 01 Meta 0%
islativo
110.00 Valor 70.000,00
Total do Programa: 70.000,00
(4d. Programa Objetivo Publico Alvo
Lol Assisténcia a Inativos do Legislativo Municipal Assisténcia a Inativos do Legislativo Servidores inativos do legislativo munic
Municipal
¥ dicadores
{ndicador Indice
Assisténeia a Inativos 0 0 %
. Jes
&0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
4. .sténcia a Inativos A Inativos 01 Meta 0%
110.00 Valor 180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
( 2 Aquisigdo de Equipamentos Aquisi¢do de Equipamentos Agricultura e Meio Ambiente

12
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wdicadores
Bodieador > © Indice
Aquisigdo de Equipamentos s 0%

A ~pes T

Acio e i Tipo Justificativa

' 'xiszc;’xéideﬁgquiﬁpf‘ir;;ﬁtr(gi # BT P Melhorias das atividadeé daﬂAgriiculturaeMreio

Ambiente

0%

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta
Valor  40.000,00

0%
110.00

Total do Programa: 40.000,00

d. Programa
"33 Auxilio Transporte aos Servidores Municipais

Objetivo

Atender legislagdo pertinente

Piblico Alvo
Servidores municipais

Jicadores
Indicador Indice
Auxilio Transportes aos Servidores Municipaié . 0% 1007%7 il
Acdes
Ayd0 i i Tipo Justificativa WL Fonte Recurso / Modalidade e
A»xilio Transporte aos Servidores Municipais A Atender legislagdo pertinente 01 Meta 0%
110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
7 *d. Programa Objetivo Publico Alvo
0M34  Amortizagdo e Encargos de Financiamentos da Divida Contratual Interna Amortizagdo e Encargos de Administra¢do publica
Financiamentos da Divida Contratual
Interna
. icadores
Indicador Indice
P@ig?rﬁenlo de Dividas Fundadas 0% 100 %
ay0es
Ix,..(; TS e Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Amortizagdo e encargos de financiamento da divida A Pagamento de divida fundada interna 01 Meta 100 %
g rRlnatea 110.00 Valor 1.800.000,00

Total do Programa: 1.800.000,00

13
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~4d. Programa
vu35 Sentengas Judiciais

licadores
 Indicador

Despesas Gerais e Especiais da Administragdo

Lwitengas Judiciais - Precatdrios e outros

Objetivo

Sentengas Judiciais

Indice

0

Tipo Justificativa

A Sentengas Judiciais - Precatérios e outros

Piblico Alvo
Administragdo

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta
110.00

0%

Valor 2.500.000,00

Total do Programa: 2.500.000,00

Cod. Programa

L6 Subvengdo a entidades sem fins lucrativos

Objetivo

Subvengdo a entidades em fins

Publico Alvo

Entidades sociais sem fins lucrativos

lucrativos
J-1icadores
Indicador Indice
7Dé;pesas Gerr;ii'sﬁe Esﬁéci;s da Adminisfracéo 0 7 ) ()V %
jes
RO T ] Tipo Justificativa ) Fonte Recurso / Modalidade 3
. vengdes a entidades sem fins lucrativos A Subvengdes Sociais 01 Meta 0%
110.00 Valor  300.000,00
Total do Programa: 300.000,00
Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo

(7 Encargos/Restitui¢des e Indenizagdes Diversas

I-dicadores

tndicador .

Despesas Gerais e Especiais da Administragdo

Encargos/Restituigdes e Indenizagdes

Diversas

Indice

- :

Tipo Justificativa

14
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01 Meta 0%

A Encargos
110.00 Valor ]6(5‘000,700
Total do Programa: 100.000,00
~4d. Programa Objetivo Piblico Alve
Lu38 Obrigagdes Tributarias e Contributivas Diversas Obrigagdes Tributarias e Contributivas -
Diversas
licadores
Indicador Indice
7 Despegas Gerais e Esﬁé&éisﬁ da Adminiétrac}o 0 3 0 % 3
oes
0 TSR e Tipo Justificativa "~ Fonte Recurso / Modalidade =
L .igagdes Tributarias e Contributivas Diversas A Codivap e Aprecesp 01 Meta 0%
110.00 Valor 100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
(_.9 Beneficios a Servidores Municipais e Auxilio Financeiro a Estudantes Beneficios a Servidores Municipais e Servidores municipais
Auxilio Financeiro a Estudantes
J-icadores
Indicador ' Indice
‘j;pesas Geraisiei Es;;ciais d;Adn{iﬁistracﬁo 0 0 %
(es
i S E fipo Justificativa e & Fonte Recurso / Modalidade o
L zficios a Servidores Municipais A Beneficio a servidores 01 Meta 0%
110.00 Valor | 66?600,706

Total do Programa: 160.000,00

Cud. Programa
() Pagamento de Aposentadorias ¢ Pensdes

15
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Publico Alvo
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.dicadores
Indicador Indice 3 LA
Despesas Gerais e Especi;is da Administragdo " 07 0 o;o "
Aages
Acio I Eici A R Tip;) Justificativa N "~ Fonte Recurso / Modalidade T T,
™ amento a Aposentados e Pensionistas A Salarios/Pensdes 01 Meta 0%
110.00 Valor 580.000,00
Total do Programa: 580.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
M*4]  Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia
licadores
Indicador Indice
Despesas Gerais e Especiais da Administirraréaoﬁi y e G 0 st 7 i B A 0 % N
Acoes
r..,aoiﬁ My s SR Fa 1 Tipo Justificativa 7 R " Fonte Recurso / Modalidade .
Reserva de Contingéncia A Abertura de crédito adicional suplementar e 01 Meta 0%
especial ; al
110.00 Valor  300.000,00
Total do Programa: 300.000,00
"d. Programa Objetivo Publico Alvo
0042 Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas  Servidores municipais
[ icadores
‘ndicador Indice
)esiﬁesasiGierz;iéeiEspeciais da Adminisﬁéqﬁo e 7 0 E 0%
Ayoes
‘e, o a0 b B o . Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas A Indenizagdes e Restituigdes 01 Meta 0%
110.00 Valor  200.000,00
Total do Programa: 200.000,00
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=

k

~4d. Programa

vu43  Distribuigdo gratuita de bens moveis a contribuintes do IPTU/IPPU/TRL

Objetivo
Distribuigdo gratuita de bens mdveis a
contribuintes do IPTU/IPPU/TRL

Publico Alvo
Contribuintes

licadores
Indicador ~ Indice WP g ) L
Despesas Gerais e Especiais da Administragao G stk SHICTERRIEE T Y TR
. ,0es
0 0 AT K ﬂTipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade f
L.otribuigdo Gratuita de Bens Moveis A Contribuintes do IPTU/IPPU E TRL 01 Meta 0%
110.00 Valor fO0.000;bO
Total do Programa: 100.000.00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo

v .4 Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores

Fiicadores

fndri'cradior i

Pagamento de Despesas de Exercicios
Anteriores

Contratag@o de compras e servigos

17

Indice
riDespesaerﬁeraisie VEsp;ecriais daﬂAdm?iirriistrag;éo 0 - 0 % 7
Jes
e g Tipo Justificativa ) Fonte Recurso / Modalidade -
. _amento de Despesas de Exercicios Anteriores A Pagamentos de Despesas de Exercicios Anteriores 01 Meta 0%
110.00 Valor 1070.000,60
Total do Programa: 100.000,00
Cud. Programa Objetivo Publico Alvo
(5 Contribui¢do Patronal ao RPPS - Funcionarios Estatutarios Contribuigdo Patronal ao RPPS - RPPS
Funcionarios Estatutarios
I~dicadores
Indicador Indice
r)eispesas Gé;agEébe:iais da Administragdo 0 0 %
. es
A (ORI an e L L i Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
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Contribuigdo Patronal A RPPS/ Estatutérios 01 Meta 0%
110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
~Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
vud46 Contribuigdes ao PIS/PASEP Contribuigdes ao PIS/PASES PIS / PASEP
" licadores
Indicador PR Indice
%
,oes
o ML i Tipo Justificativa T A Fonte Recurso / Modalidade 2
Coatribuigdes ao PIS/PASEP A Contribuigdes ao PIS/PASEP 01 Meta 0%
110.00 Valor  600.000,00
Total do Programa: 600.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
L_.7 Pagamento de Gratificagdo a Policia Militar conforme Convénio Pagamento de Gratificagdo a Policia Convénio - Policia Militar

Militar conforme Convénio

I-dicadores

Indicador Indice

Despesas Geréis (5 Esrpeciais da Adhliniéiragao 0 0%

es
.0 y Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
I _amento de Gratificagdo a Policia Militar conforme A Pagamento de Gratificagdo a Policia Militar 01 Meta 0%

A f éni 2 .
c~vénio conforme convénio e Valor  300.000,00
Total do Programa: 300.000,00

Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo
(3 Gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Econdomico Gestdo da Secretaria de Administrago e populagdo em geral

Desenvolvimento Econdmico
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w1ndicadores
Indicador Indice
Georeferenciamento para desenvolvimento das a¢des socio-econdmicas do Municipio Em apuragéo 7 60 %
Desapropriagdo de area par;nslalagéo de Distrito Industrial 0% 100 % 3
oes
A0 < Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
1dos, planos e projetos P Estudos, planos e projetos a realizar 01 Meta 60 %
110.00 Valor  120.000,00
trito Industrial P Ppopulagdo residente 01 Meta 100 %
110.00 Valor  150.000,00
Total do Programa: 270.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
7"*9  Implantagdo de Postos para Inclusdo Digital Inclusdo da populagdo no meio digital Populagdo em geral
i..dicadores
Indicador Indice
Implantagdo de p6§to§ bara ir{ciusao dig&ll ; 0% 100 %
Acdes
Acdo T i Tipo Justificativa Fonte R;urso / Mocrl;liidade =
J=-~lantagdo de postos para inclusdo digital P Transferir os servigos de atendimento de diversos 05 Meta 1%
orgdos da administragdo para central de = =
atendimento ao cidado - facil e para outras regides 510.00 Valor 70.000,00
da cidade, promovendo parceria com o governo
Federal a fim de modernizar os servigos prestados
pela Municipalidade
70.000,00

Total do Programa:

f d. Programa

0"S0  Gestdo do Fundo de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos Municipais

. licadores

Indicador

Pessoal Administrativo

Acdes

Ayd0

Objetivo Piblico Alvo

Gestdo do Fundo de Previdéncia Social
dos Funcionarios Publicos Municipais

Indice

0 0 %

Tipo Justificativa
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Cestio Administrativa dos Servigos A Administragdo da gestdo 01 Meta 0%
110.00 Valor 20.000,00
Total do Programa: 20.000,00
7d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0v51 Manutengdo do Fundo de Previdéncia Social dos Funcionarios Publicos Municipais ~ Manuteng@o do Fundo de Previdéncia Servidores municipais
Social dos Funcionarios Publicos

Municipais
licadores
Indicador Indice
Regiimierdé Previdéncia Social 0 0%
ray0€S
) e T i Tipo Justificativa L iTa, Fonte Recurso / Modalidade i
Ivianutengdo do Fundo de Previdéncia Social dos A Pagamento de Pensdes a Beneficiarios Futuros 01 Meta 0%
ciondrios Publicos Municipais
¥ 110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
("4d. Programa Objetivo Publico Alvo
Lu.2  Gestdo da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes Gestdo da Secretaria de Turismo, Administragdo e populagdo em geral
Cultura e Esportes
" Hicadores
Indicador Indice
* Administrar os ;ervicos da Secretaria 0 0 %
. Jes
s @ T Tipo Justificativa T Fonte Recurso / Modalidade
L _.tdo da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes A Eventos Gerais 01 Meta 0%
110.00 Valor 120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
L__3 Manutengdo dos Servigos da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes Manutengdo dos Servigos da Secretaria ~ Administragdo e populagdo em geral

de Turismo, Cultura e Esportes
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wndicadores
Indicador Indice 3
Manutengdo das Agvidades dos Servigos da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte 70 h ; .1 07% &
“ Oes
Aedg e : Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
1utengdo das Atividades dos Servigos da Secretaria de A Melhorar o desenvolvimento das agoes e servigos 01 Meta 0%
1urismo, Cultura e Esportes executados na Secretaria de Turismo, Cultura e = =
Esportes 110.00 Valor 120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo
"""4 Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Eventos Oficiais Manutengdo da Coordenadoria Técnica  Calendario oficial de eventos
de Eventos Oficiais
...dicadores
Indicador Indice
Aa;inistr:ar o§ se;iqos diza’Coordcnadoria Técnicarde Eventos Oficiais 0 0 %
Acdes
m;a(T” L = il Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
# “*ministrar a Coordenadoria Técnica de Eventos Oficiais A Coordenar os Servigos 01 Meta 0%
110.00 Valor  120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
* d. Programa Objetivo Piblico Alvo
(NS5 Manutengdo do Setor de Turismo Manutengédo do Setor de Turismo Turismo do Municipio
. licadores
Indicador Indice
Oferecer evetﬁos d@rgos 100000 (2008) 0 %
Acoes
h‘,407 i BT g B Tipo Justificativa ) Fonte Recurso / Modalidade
Fwentos Oficiais (Turismo) A Realizagdo de eventos conforme calendario e 01 Meta 0%
t ortivos = = =
e 110.00 Valor  800.000,00
800.000,00

Total do Programa:
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““Ad. Programa
0056 Manutengdo do Setor de Cultura

licadores

Indicador

Difundif o trabalho artesaliai [

Difundir a Fanfarra Municipal
lgélantm Museu Historico M uniicipal "

/;ﬁuisicao de Eqﬁip:amentos

Subvengdes Sociais

Controle Ambiental

Obras nb Centrorcriie Lazer do Trabglhador

- Obras no Palco de Eventos

indir produtos artesanais

indir a FAMUTRE

" lantar o Museu Historico Municipal

/' isigdo de Equipamentos

Shvengdes Sociais

Objetivo

Manutengéo do Setor de Cultura

i Wfipo Justificativa

A Artesdes residentes

A Oferecer a populagdo momentos de lazer

P Museu Histérico Municipal

P Receptivo Turistico (Vagdes de Trens e Maquina 0

Maria Fumaga)

A Liga Municipal de Futebol de Tremembé

22

Publico Alvo

Entidades culturais

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta

Indice

0 0%
x i i S T
o T
0 0%
0 0%
0 ’ 0%
o 0%
o e am

0%
110.00 Valor  60.000,00
01 Meta 0%
110.00 Valor  100.000,00
01 Meta 0%
110.00 Valor  100.000,00
1 Meta 2%
110.00 Valor  100.000,00
01 Meta 0%

110.00 Valor  30.000,00

=
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P

Restauragfo de Bicas de Aguas ¢ Fontes Naturais 01 Meta 0%
110.00 Valor  100.000,00
uvuras no Centro de Lazer do Trabalhador e Manutengdo P Populagdo Esportista 01 Meta 1%
110.00 Valor  300.000,00
« -ras no Palco de Eventos P Lazer ¢ Cultura, Musical, Teatral, etc. 01 Meta 0%
110.00 Valor 30.060,00
Total do Programa: 840.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
« 27 Manutengdo do Setor de Esportes Manutengéo do Setor de Esportes Esportistas do municipio
T-dicadores
Indicador I Indice
 Eventos Esportivos 0% 100 %
jes
Bowe e . Tipo Justificativa i Fonte Recurso / Modalidade ZEE
ntos Esportivos A Eventos ¢ Atividades de Esportes ¢ Recreagdo 01 Meta 0%
110.00 Valor  120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
Cud. Programa Objetivo Publico Alvo

{3 Aquisi¢do de equipamentos esportivos para o Centro de Lazer do Trabalhador

Indicadores

Indicador

Aquisigdo de Equi;gam&tintos

Aquisi¢do de equipamentos esportivos

Populagé@o em geral

parao Centro de Lazer do Trabalhador

Indice

0

Tipo Justificativa
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Ohras e Manutengdo do Centro de Lazer do Trabalhador P Populagdo Esportista

01 Meta 0%
110.00 Valor  50.000,00
Total do Programa: 50.000,00
~4d. Programa Objetivo Publico Alvo
0us9  Gestdo e melhoria da qualidade dos servigos de saude Atendimento a saude com qualidade, Populagdo em geral
diminuigdo dos indices de mortalidade e
desnutrigdo e melhoria da qualidade da
vida
“licadores
Indicador Indice
Taxa de Manutengdo do COMUS 0 100 %
Outras Acdes 0 100 %
Ayoes
e e R Tipo Justificativa ~ FonteRecurso/Modalidade
CuMUS A Garantia do Funcionamento 01 Meta 100 %
310.00 Valor  14.000,00
Gustio € Melhoria da qualidade do servigo A Melhor resposta a populagdo 01 Meta 100 %
310.00 Valor  103.000,00
Total do Programa: 117.000,00
CAd. Programa Objetivo Publico Alvo
L.u0 Desenvolvimento de programas, servigos e agdes de satide Desenvolvimento de programas, Populagdo em geral
servigos e agdes de saude
¥ ‘icadores
*ndicador Indice
7 ;’I;nga;n;:}lt;,7m(7>nirtoramento, avaliagdo e controle. 0 100 %
. _Jes
L DN RPN ' Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Caitrole e Avaliagdo A Adequagdo das politicas, diretrizes e prioridades a 01 Meta 100 %
realidade e indicadores. Siiib Valor 788,0007,0(5
Total do Programa: 88.000,00
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“~“Ad. Programa
0061 Ampliagdo e melhoria da atengéo basica

licadores

Indicador

Taxa de informatiza¢do da atengdo basica.

Taxa de servigos de satide proprios e contratados.

éér;'iqos de apoio.

Quras, instalagdo e manutengao.

Acdes
A;:zi(;

M-*agdo de servigos informatizados.

Garantir igualdade nas condigdes de acesso as unidades de
1€

Implantar servigo de Centro de Apoio Psicossocial.

Garantir melhor atendimento a populag@o.

C...antir igualdade nas condi¢des de acesso as unidades de
¢ e

( antir igualdade nas condigdes de acesso as unidades de
¢ e,

P

A

A

A

Objetivo

Publico Alvo

Ampliag@o e melhoria da atengéio basica Administragdo

Indice
0 30 %
0 100 %
0 30 %
0 30 %
Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Implantar e adequar rede informatizada nas UBS 01 Meta 30%
interligando e descentralizando o agendamento de = =
consultas. - 310.00 Valor 70.000,00
Desenvolver agdes de promogdo a saude, prevengdo 01 Meta 100 %
e diagnostico precoce de doengas. = f
oL ‘ 310.00 Valor 5.000.000,00
Garantir atendimento aos pacientes acometidos de 01 Meta 30%
transtornos mentais e psicologicos leves, dando = T
acompanhamento e melhor assisténcia. 310.00 Valor 25.000,00
Implantagdo, reforma, ampliagdo das UBS, bem 01 Meta 30%
Imoxarifado ¢ CAPS.
como Almoxarifado e CAPS Bl Valor  100.000,00
Desenvolver ages de promogdo a saiide, prevengdo 02 Meta 100 %
e diagnostico precoce de doengas. P e 47300,—(%
Desenvolver agdes de promogdo a satde, prevengdo 05 Meta 100 %
e diagnostico precoce de doengas. 1000 Valor 79]0'000,00
Total do Programa: 6.152.000,00
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~4d. Programa
LU62 Obras, Instalagdo e Manutengdo - E.S.F

Objetivo Piblico Alvo
Obras, Instalagdo e Manutengdo - E.S.F  Administragdo e populagdo em geral

" licadores
Indicador Indice
Atendimento ao Pfograma ESF. ) 0 ) 30 % § 3
,oes
0 B & . Tipo Justificativa i Fonte Recurso / Modalidade o
L ..antir melhor atendimento a populagéo. A Implantar novas unidades do Programa ESF. 01 Meta 30%
310 Valor  55.000,00
Total do Programa: 55.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
L .3 Apoio a Atengdo Basica do Programa da E.S.F. Apoio a Atengdo Basica do Programa Administragdo
daESF.
J-icadores
Indicador Indice
Desenvolvimento das equipes de saude da familia. 0 00%
. Jes
P 67 Ty ¥ - Ti'po Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
. adimento a populagdo residente. A Manter a qualidade do atendimento das agdes de 01 Meta 100 %
promogdo a saude e prevengdes. o oo 1.300.000.00
¢« dimento a populagdo residente. A Manter a qualidade do atendimento das agdes de 05 Meta 100 %
promogao as agdes de promogdo a satde e —— —
prevengoes. 310 Valor  700.000,00
Total do Programa: 2.000.000,00
C.d. Programa Objetivo Piblico Alvo
( + Assisténcia Hospitalar em Atengdo Basica Assisténcia Hospitalar em Ateng¢do Administragdo
Bisica
Indicadores
Indicador Indice

26




LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010

ANEXO VI - PROGRAMAS E AGOES

Manter ermelhorar [ se;ig:E) de saude: 0
A ~des
Acio o A Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
~ ~antir melhor atendimento da populagao. A Ampliagdo e melhoria da qualidade da Atengao 01 Meta 100 %
especializada ambulatorial e hospitalar em agdes de T e
Sy 8 4 310 Valor 4.100.000,00
Carantir melhor atendimento da populagdo. A Ampliagdo e melhoria da qualidade da Atengdo 05 Meta 100 %
especializada ambulatorial e hospitalar em agdes de = 3
Pronto Atendimento. 310.00 Valor  800.000,00
Total do Programa: 4.900.000,00
7 "d. Programa Objetivo Publico Alvo
0065  Ampliagdo, Reforma e Manutengao Ampliagdo, Reforma e Manutengdo Administragdo
licadores
Indicador Indice
Execugdo de obras pﬁblfcas. 0
Ayles
Bt | o x| Tipo Justificativa B Fonte Recurso / Modalidade
Ampliar atendimento de urgéncia e emergéncia. A Dar garantia a0 melhor atendimento a populagdo. 01 Meta 90 %
310.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
("“d. Programa Objetivo Publico Alvo

Ovo6 Vigilancia Sanitaria

‘icadores

Indicador

v

Aanuieﬁ&o dé Setor

Vigilancia Sanitéria

Indice

0

Tipo Justificativa
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Planejar as a¢des de Vigilancia Sanitaria e Saude do

A Promover a fiscalizagdo ¢ integragdo entre agdes de 01 Meta 100 %
aalhador que apontem a saude coletiva. saude, saneamento e meio ambiente, assegurando o —
bem estar da populagdo. 310.00 Valor  130.000,00
tiangjar as agdes de Vigilancia Sanitéaria e Saude do A Promover a fiscalizagdo e integragdo entre agdes de 05 Meta 100 %
" halhador que apontem a satide coletiva. satde, saneamento ¢ meio ambiente, assegurando o el e
bem estar da populagao. 310.00 Valor 22.000,00
C..agd0 do abrigo de animais P Programa de tratamento e castragdo de animais de 01 Meta 30%
rua, bem como o programa de doagdo de animais -
stendidos: 310.00 Valor 100.000,00
Total do Programa: 252.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
L_.7 Aquisi¢do de equipamentos e material permanente Aquisi¢do de equipamentos e material Populagdo em geral
permanente
J=dicadores
Indicador Indice
Aquisi¢do de equipamentos e material permanente 0% 100 %
+ o )es
i o e Tipo Justificativa " Fonte Recurso / Modalidade
,  isiglo de equipamentos e material permanente P Aquisigdo de equipamentos e material permanente 01 Meta 100 %
310.00

C.d. Programa

Valor  20.000,00

Total do Programa: 20.000,00

( } Vigilancia Epidemiologica

indi;adores - 7 - B
* Indicador

Manuteng¢do do servigo.

~ Tipo Justificativa

Objetivo

Vigilancia Epidemiologica

28

Publico Alvo

Populagdo em geral



Manter e ampliar as agdes epidemiologicas.

Manter e ampliar as agdes epidemioldgicas.
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Garantia do servigo através da participagdo integral
em campanhas, palestras e encontros, efetivando
seus beneficios a toda populagdo alvo.

Garantia do servigo através da participagdo integral
em campanhas, palestras e encontros efetivando
seus beneficios a toda populagdo alvo.

100 %

01 Meta

310.00 Valor  230.000,00
05 Meta 100 %
310.00 Valor  150.000,00

Total do Programa: 380.000,00
CAd. Programa Objetivo Piblico Alvo
Lww9  Qualificagdo especifica dos trabalhadores do Setor de Vigilancia Sanitaria Qualificagd@o especifica dos trabalhos do  Servidores
Setor de Vigilancia Sanitaria

" licadores

Indicador Indice

7Qualiﬁéacﬁoie¥e2iﬁca dos trabalhadores do Setor de Vigilancia Sanitaria 0% 50 %
. Jes
NG i TR g Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
(-.lificagdo especifica para formagdo de servidores P Treinamento, capacitagdo e formagdo 01 Meta 0%

310.00

Valor  10.000,00

Total do Programa: 10.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
(. J Aquisigdo de Acervo Juridico Aquisi¢do de Acervo Juridico Administragdo
J-licadores
ndicador Indice
;]bisiggo de Acervo Juridico 0 100 %
«)es
T, B = i Tipd Justificativa 7 7 a "~ Fonte Recurso / Modalidade
+ _ isigdo de acervo juridico A Aquisi¢do de acervo juridico 01 Meta 0%
110.00 Valor ](7).07(7)0,00 '
Total do Programa: 10.000,00
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~Ad. Programa
Ou71

" licadores

Indicador

.,0es

()

Iv:anutengdo das Atividades da Secretaria de Assuntos
~ dicos

Manutengdo dos Servigos da Secretaria de Assuntos Juridicos

Manutengdo das Atividades da Secretaria de Assuntos Juridicos

Objetivo

de Assuntos Juridicos

Indice
0%
Tipo Justificativa

A Coordenador os assuntos juridicos

Manutengdo dos Servigos da Secretaria

Publico Alvo
Administragdo dos servigos

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta 100 %
110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00

Cad. Programa

L..2 Manutengdo dos Servigos do Contencioso Fiscal

I' dicadores

l'ndiicatiiar

Numero de Processos Fiscais

L .tencioso Fiscal

Objetivo

Manutengdo dos Servigos do

Contencioso Fiscal

Indice

300

7Tip07 Justificativa

A Processo acompanhado

Publico Alvo
Administragdo dos servigos

350 %

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta 100 %

110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00

Cod. Programa

( 3 Manutengdo dos Servigos do Contencioso Trabalhista

J=icadores

ndicador

Numero de Processos Trabalhistas

Objetivo

Contencioso Trabalhista

lnaicer

500

Tipo Justificativa
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Contencioso Trabalhista

01 100 %

A" Processo acompanhado Meta
110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
~4d. Programa Objetivo Piblico Alvo
bu’4 Manutengio dos Servigos do Contencioso Civel Manuteng¢do dos Servigos do Administrar 0s servigos
Contencioso Civel
" licadores
Indicador Indice
Nimero de Processos Civel R 0 350%
., 0es
10 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Cuntencioso Civel A Processo Acompanhado 01 Meta 100 %
110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
(:ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
L..5 Manutengdo dos Servigos do Contencioso Administrativo Manutengdo dos Servigos do Administrar os servigos
Contencioso Administrativo
¥ licadores
Indicador Indice
R Qﬁméro de Processos Aamiﬁisi;ati;(;si . E, 1000 1100 %
. Jes
T iy B Tipo Justificativa - Fonte Recurso / Modalidade
L dencioso Administrativo A Processo Acompanhado 01 Meta 100 %
110.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo

L & Manutengdo da Secretaria de Administragdo
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wadicadores

Indicador

Manutengdo das Atividades da Secretaria de A&r%inislracﬂo

A~ges
Actio. e e Y Tipo
" nutengdo das Atividades da Secretaria de A

.wMministragdo

Indice

0%

Justificativa

Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos
executados na Secretaria de Administragdo

Fonte Recurso / Modalidade

01

110.00

Meta

Valor

Total do Programa:

100 %
160.000,00

160.000,00

d. Programa
r77 - Manutengdo da Secretaria de Assuntos Fazendarios

Objetivo

Manutengdo da Secretaria de Assuntos

Publico Alvo

Administrag@o e populag¢do em geral

Fazendarios
licadores
Indicador Indice
Manutengo das Atividades da Secretaria de Assuntos Fazenddrios 0% 100 %
Acles
Ay d0 X T E Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modaliid;dg < SR
Manutengdo das Atividades da Secretaria de Assuntos A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
2ndérios executados na Secretaria de Assuntos Fazendarios = =
110.00 Valor 140.000,00
Total do Programa: 140.000,00
7 "d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0078 Manutengdo do Setor de Tesouraria

liéadofeg '
Indicador

Administrar a area financeira

Ayes
. ,4(;"” T LT 1 Tipo
Execugdo Contabil e Orgamentaria A

Manutengdo do Setor de Tesouraria

Indice

0

Justificativa

Balango/Balancetes

01
110.00

Total do Programa:

Valor

Administragdo e contribuintes

100%
150.000.00

150.000,00
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~Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo

LU79 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente Manutengdo das Atividades da Administragdo
Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente
~ licadores
Indicador Indice
Administrar os éewiq&s da Secretaria de Agriculturaé Meio Ambiente 0 0 %
. ,0es
o e R Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
U.stdo dos servigos da Secretaria de Agricultura e Meio A Melhorias no atendimento dos servigos da 01 Meta 0%
biente Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente = e
110.00 Valor 90.000,00
Total do Programa: 90.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
v..0 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Agricultura Manutengdo das Atividades da Administragio

Coordenadoria Técnica de Agricultura

J- 1icad6r€s

Indicador Indice
&;jﬁ;i;1istrar 0s servigos da Coordcnédor}a Técnica de Agricultura 0 0 %
bes
o ! T ' Tipo Justificativa BN Fonte Recurso / Modalidade
ainistrar os servigos da Coordenadoria Técnica de A Melhorias no atendimento da Coordenadoria 01 Meta 0%
A ~icult Técnica de Agricultura e
icultura ¢cnica gricultu —_— Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
Cud. Programa Objetivo Publico Alvo
(1 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Meio Ambiente Manutengdo das Ativdiades da Administragdo
Coordenadoria Técnica de Meio
Ambiente
J-dicadores
Indicador Indice
Administr;riors serviqbsrda Coordenadoria Técnica de Meio Ambiente 0 0%
Jes
Aok T ] . ' 777Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
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Administrar os servigos da Coordenadoria Técnica de A Melhorias no atendimento dos servigos do Setor de 01 Meta 0%
io Ambiente Fiscaliza¢do de Meio Ambiente — ———
110.00 Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
4d. Programa Objetivo Piblico Alvo
Lus2 Manutengdo das Atividades do Setor de Fiscalizagdo do Meio Ambiente Manutengdo das Atividades do Setor de  Administragdo
Fiscalizagdo do Meio Ambiente
" licadores
Indicador Indice
Administrar os serviqc;;dA Setor ggFiscalizaqéo do Meio Ambiente OV 0 % )
. ,0es
ik A s Tipo Justificativa y N Fonte Recurso / Modalidade a
¢ ministrar os servigos do Setor de Fiscalizagdo do Meio A Meio Ambiente 01 Meta 100 %
" biente = o
110.00 Valor 60.000,00

Total do Programa: 60.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
v .3  Gestdo do Atendimento da Coordenadoria Técnica do Pronto Atendimento Municipal a0 do Atendimento da Populagdo em geral
coordenadoria Técnica do Pronto
Atendimento Municipal
T=dicadores
Indicador Indice
- Pla;cjamenio, Mo]l?ora%e]ﬂo, aQaIfz;Qgc; e controle. 0 100 %
des
[ o g Tipo Justificativa i o 1 Fonte Recurso / Modalidade E
( trole e avaliago. A Adequagdo das politicas, diretrizes e prioridades a Meta 100 %
ealidade e indicadores. R
s Valor  88.000,00
Total do Programa: 88.000,00
Cud. Programa Objetivo Publico Alvo

L 1 Gestdo e Melhoria da qualidade dos servigos de Ag¢do Social

Gestdo e Melhoria da qualidade dos
servigos de Agdo Social

Populagdo em geral
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...dicadores
Indicador Indice - A 3
Todasasagges : et o =S ——— RS 7100% 2.
A ~Ges
A_cﬁa BECa T Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade AR
™ ~tdo e melhoria da qualidade do servigo A Melhor resposta a populagdo. 01 Meta 100 %
510.00 Valor  140.000,00
Total do Programa: 140.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
NARS  Manutengdo do Fundo Municipal Manuteng@o do Fundo Municipal Familia
licadores
Indicador Indice
Taxa da Manutengdo do Servigo o 0 A 7100 %
Acdes
et R Tipo Justificativa LN ~ Fonte Recurso / Modalidade T ol e
CGerantir o acesso a populagdo dos projetos Estaduais e A Desenvolver as agdes dos projetos 01 Meta 100 %
2rais !
l 510.00 Valor 71.000,00
Garantir o acesso a populagdo dos projetos Estaduais e P Desenvolver as agdes dos projetos 02 Meta 100 %
Jrais g e e
510.00 Valor 62.000,00
Garantir 0 acesso a populagdo dos projetos Estaduais e A Desenvolver as agdes dos projetos 05 Meta 100 %
510,00 valor  90.00000
Total do Programa: 223.000,00
C'Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
Luo6 Gestdo da Coordenadoria Técnica de Assisténcia Social Gestao da Coordenadoria Técnica de Servidores
Assisténcia Social
* icadores
Indicador Indice
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Manutengéo da Atividades da Coordenadoria Técnica de Assisténcia Social ] 7 0
Acies
A¢do ST v Tipo Justificativa

* “~nutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de

A

Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta 100 %
sisténcia Social executados na Coordenadoria Técnica de T ;
Assisténcia Social 510.00 Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
“d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0NR7  Assisténcia e Amparo ao Idoso Assisténcia e Amparo ao Idoso Idoso
licadores
Indicador Indice
AtendTmenE) a(; pfég?zima do idoso 0 100 %
Acoes
. ,d0 " IR S Tibo Justificativa - " Fonte Recurso / Modalidade
Propiciar melhor qualidade de vida ao idoso A Adequagdo das instalagdes 01 Meta 100 %
510.00 Valor  141.000,00
Total do Programa: 141.000,00
~*d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0u¥8 Apoio aos servicos e agdes do Conselho Tutelar Apoio aos servigos e agdes do Conselho  Crianga, Adolescente, Familia
Tutelar
licadores
Indicador Indice
vionitoramentor, avaliagdo e contro]eﬁ 0 100 %
e e L . e ~ 3
my0es
0 T e i £ Tipo Justificativa I Fonte Recurso / Modalidade

A

Diretrizes e prioridades a realidade e indicadores.

01 Meta

510.00 Valor

Total do Programa:

100 %
162.000,00

162.000,00
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"d. Programa
0089  Apoio aos Conselhos Municipais

Objetivo

Apoio aos Conselhos Municipais

Publico Alvo
Crianga, Adolescente, Familia

" icadores
Indicador Indice
axa de manutcnqab do servigo L 0 i 100 % i
Ay0es
N T TP Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade i
Garantir o apoio dos Conselhos Municipais A Desenvolver as agdes dos Conselhos Municipais 01 Meta 100 %
510.00 Valor 74.000,00
Total do Programa: 74.000,00
CAd. Programa Objetivo Piiblico Alvo
0uv-0 Gestdo da Coordenadoria Técnica de Projetos Sociais Gestdo da Coordenadoria Técnica de Servidores
Projetos Sociais
I ‘icadores
Indicador Indice
Manutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Projelos Sociais 0 ]007"/; .
. Jes
sow L T i Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
M.autengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
P ‘etos Sociais executados na Coordenadoria Técnica de Projetos = —
Sooiat 510.00 Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
(. 1 Apoio ao Fundo Social de Solidariedade Apoio ao Fundo Social de Solidariedade ~ Familia
J- dicadores
{ndicador Indice
T;xaide r;a;miencﬁo de servigo 0 100 %

Tipo Justificativa
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Garantir o acesso da populagdo ao Fundo Social de

L dariedade

Garantir o acesso da populagdo ao Fundo Social de
{  dariedade

Gusantir o acesso da populag@o ao Fundo Social de
¢ dariedade
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A Desenvolver agdes de doagdes do Fundo Social de
Solidariedade

A Desenvolver agdes de doagdes do Fundo Social de
Solidariedade

A Desenvolver agdes de doagdes do Fundo Social de

Solidariedade

Meta

01

510.00 Valor
02 Meta
510.00 V;Io} '
05 Meta
510.00 Valor

Total do Programa:

100 %

©362.000,00

100 %
24.000,00

~60.000,00

446.000,00

Cad. Programa

b..2 Apoio as Instituigdes Sociais Educagdo Especial

J-icadores

tndicador

Avaliagdo da vaga a ser preenchida

C antir apoio a populagdo de Educagdo Especial

Objetivo

Especial

Tipo Justificativa

A Desenvolver agdes e servigos

Apoio as Institui¢des Sociais Educagio

Publico Alvo

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta
510.00

Total do Programa:

Valor

Populagdo que requer educagdo especial

100 %

©220.000,00

220.000,00

Cud. Programa
( 3 Construgdo de casas populares

i"dicadores

Indicador

Obras, instalagdo € manutengdo

Objetivo

Construgdo de casas populares

Indice
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(C~nstrugdo de residéncias populares P Implantagdo das unidades 02 Meta 50%
510.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00

4. Programa Objetivo Piblico Alvo

0094  Aquisigdo de Imoveis - Habitagdo de Interesse Social Aquisigdo de Imoveis - Habitagdo de Populagdo sem moradia propria

Interesse Social

' icadores
Indicador Indice
%
hydes
¢, W S e Ry i) Tipo Justificativa R 5 Fonte Recurso / Modalidade BT
Aquisi¢do de imovel para habitag@o de interesse social P Implantagdo das unidades 01 Meta 1%
510.00 Valor ]700.0700,00
Total do Programa: 100.000,00
C4d. Programa Objetivo Publico Alvo
Ouy5 Gestdo da Coordenadoria Técnica Administrativa da A¢do Social Gestdo da Coordenadoria Técnica Servidores
Administrativa da A¢do Social
" licadores
Indicador Indice
i Tfla;nlit;n;a; &z;;XtR/iiérd;s?cgEc;oirdVenadoriaiTécnica Adm. da Agdo Social 0 100 %
. 0es
0 TET T Tipo Justificativa + 0 Fonte Recurso / Modalidade
v.unutengdo das Atividades da Coordenadoria Técnica A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
n. da Agdo Social executados na Coordenadoria Técnica Adm. da —
i Agdo Social 510.00 Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
CAd. Programa Objetivo Piblico Alvo
L.s6 Manutengdo das Atividades e Servigos a Assisténcia Comunitéria Manutengao das Atividades e Servigos a Familia

Assisténcia Comunitaria
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Indicadores
Indicador Indice
Taxa de I\Enut;,nqao de Serv;cio” ! 7 7 v e 0 1 g 100 % }
© Jes
Ao G ) ; Tipo Justificativa " Fonte Recurso / Modalidade S
( tir o acesso da populagdo a assisténcia comunitaria A Desenvolver agdes de promogdes sociais 01 Meta 100 %
510.00 Valor  450.000,00
Total do Programa: 450.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo

f 7 Manutengfio das Atividades do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ~ Manutengdo das Atividades do Centro  Familia
de Referéncia de Assisténcia Social -

CRAS
1dicadores
Indicador Indice
Taxa de manutengdo de seirvicoi 0 7 100 %
A ~des
N L T T I 7 Tipo Justificativa " Fonte Recurso / Modalidade e
" -antir acesso 4 comunidade A Desenvolver projetos € agdes sociais 01 Meta 100 %
510.00 Valor  160.000,00
Total do Programa: 160.000,00
i d. Programa Objetivo Publico Alvo
P78  Gestdo da Coordenadoria Técnica Administrativa do Abrigo Social Gestdo da Coordenadoria Técnica Servidores
Administrativa do Abrigo Social
. _licadores
Indicador Indice
I\E\@n;ﬁs dasilg‘tiivi;dad;sida Eoordienadiéria?écnica Adm. Abrigo Social 0 100 %
Acies
Agd0 e BT ™ '7Tip0 Justificativa ; 5 Fonte Recurso / Modalidade
)M ~autencdo das Atividades da Coordenadoria Técnica A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
. .n. Abrigo Social executados na Coordenadoria Técnica Adm. e T
' i Abrigo Social 510.00 Valor 60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
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r"d. Programa
0099  Construgdo do Abrigo de Menores

licadores

Indicador

Obras, instalagdo e manutengdo

Garantir condigdes adequadas

Publico Alvo
Jovens de 0 a 18 anos

Objetivo
Construgdo do Abrigo de Menores

Indice
0 100 %

Tipo Justificativa

P Implantag@o da unidade

Meta
510.00 Valor  50.000,00
Total do Programa: 50.000,00
(C4d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0:v0 Apoio ao Abrigo dos Menores

I ‘icadores

Indicador

Atendimento e apoio aos menores

t.upiciar mehor atendimento aos menores

Apoio ao Abrigo dos Menores Jovens de 0 a 18 anos

Indice

Tip(; Justificativa Fonte Recurso / Modalidade

Meta

A Garantir atendimento dos menores

510.00 Valor 400.606,60 '
Total do Programa: 400.000,00
Cad. Programa Objetivo Publico Alvo
(..l Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagio Manutengdo das Atividades da Servidores
Secretaria de Educagdo
¥ dicadores
Indicador Indice
B 7Vlanuten:;ao dos Servigos da Secretaria de Educagio 0 100 %
es
R, LA Tipo Justificativa : Fonte Recurso / Modalidade
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Manutengdo dos Servigos da Secretaria de Educagao A Servidores

01
110.00

Meta 100 %
Valor 100.000,00

Total do Programa: 100.000,00
~"d. Programa Objetivo Publico Alvo
0102 Manutengdo da Coordenadoria Técnica Administrativa da Educagdo Manutengdo da Coordenadoria Técnica  Servidores
Administrativa da Educagdo
‘icadores
Indicador Indice
.Vlanuten(;rﬁo dos Servigos da Coordenadoria Técnica Adm. da Educagdo 0 g e 100 % ¥
~y0es
e & T T i R fipd Justificativa Fonte Recurso / Modalidade :
Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica Adm. A Servidores 01 Meta 100 %
¢ ducagdo —
: 110.00 Valor  120.000,00

Total do Programa: 120.000,00
C4d. Programa Objetivo Publico Alvo
0:v3 Manuteng@o do Setor Administrativo da Educagao - Recursos Proprios Manutengdo do Setor Administrativo da  Populagdo estudantil
Educagdo - Recursos Proprios
* licadores
“Indicador Indice
7§et§r Aaﬁ1{n}§th?aa7§u;aqad :RéCLirsos Préprioé 7 0 100 %
rsietori A;h;aisir;tiivo de; E(;ucz;ao - Convénibs Estaduais 0 100 %
Setor A%Eﬂstrativo da Educagdo - Con;/é;io; i-‘edérais 0 100 %
Ayles
e, @ S v, 1 i Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo dos Servigos do Setor Administrativo da A Populagdo Estudantil 01 Meta 100 %
I cagdo - Recursos Proprios 320,00 valor  600.000,00
Manutengdo dos Servigos do Setor Administrativo da A Populagao Estudantil 02 Meta 100 %
Fo 22000 Valor 50000000
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Manutengdo dos Servigos do Setor Administrativo da A Ppopulagio Estudantil 05 Meta 100 %
.ca¢do s
¢ 220.00 Valor  900.000,00
Total do Programa: 2.000.000,00
~"d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0104 Setor Administrativo da Educagéo - FUNDEB Setor Administrativo da Educagéo - Populagdo Estudantil
FUNDEB
‘icadores
Indicador Indice
Setor Administrativo da Educagdo - FUNDEB : 0 AR ol T
ray0€8
i POYRRE . g Tipo Justificativa ek ; " Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo dos Servigos do Setor Administrativo da A Populagio Estudantil 05 Meta 100 %
! cagdo - FUNDEB = 1y
260.00 Valor 10.000.000,00
Total do Programa: 10.000.000,00
C'Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
0:v5 Setor Administrativo da Educagio - Reforma/Ampliagdo/ Manutengao -Recursos Proprios Iministrativo da Educagdo - Populagdo Estudantil

rerorma/Ampliagdo/Manutengao-
Recursos Proprios

" licadores
Indicador Indice

732(& Ad;iais'tr;iviozaau;aé%o - ﬁe?ér;na//&mpliécéo/Manutenqﬁo - Recursos Proprios0 7 17007 i 100 %
., Jes
c e e RERL, et 7T7ipo Justificativa : Fonte Recurso / Modalidade ST
h..autengdio do Servigos do Setor Administrativo da A Populagdo Estudantil 01 Meta 100 %
r = 1 30 - st = —__ N
L ;r?ggo Reforma/Ampliagdo/Manutengdo - Recursos sias Valor 300.000,00

Total do Programa: 300.000,00

Cad. Programa Objetivo Piblico Alvo
L..6 Setor Administrativo da Educagdo - Construgdo/Reforma/Ampliagdo/ Manutengdo de Proprios - FUNDEB - Recursos Proprios lagd@o Estudantil

LONSITUGA0/ KEL0TM AIMPIIAGAV/ IvVIanuL
engdo de Proprios - FUNDEB -
Recursos Proprios
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Indicadores
Indicador Indice
Setor Administrativo da Educagéo - Construcaré/i{eifoirma/Ampliacao e Manutenq:éo de Prdprios - FUNVDEO - ) . 100 %
Setor Adn&iﬁ&r&tiifo da Educagdo -7C(7)nétﬂxééo/Reforma]AmpIiacao e Manutengdo de Proprios - Recurso0 Proprios 100 % . 7
jes
A0 T MR f ' i 7Tipo Justificativa § 70Tl : Fonte Recurso / Modalidade G
I utengdo dos Servigos do Setor Administrativo da 1% Populagdo Estudantil 05 Meta 100 %
Educagdo - Construgdo/Reforma/Ampliagdo e Manutengdo ~ =
«  'roprios - FUNDEB 260.00 Valor  500.000,00
! utengdo dos Servigos do Setor Administrativo da P Populagdo Estudantil 01 Meta 100 %
Euucagdo - Construgdo/Reforma/Ampliagdo e Manutengdo ; T
( roprios - Recursos Proprios 220.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 600.000,00
(1. Programa Objetivo Piblico Alvo
("7 Setor Administrativo da Educagdo-Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente - Recursos Proprios ducagdo- Populagdo Estudantil

AQuIsSIga ue cquipamentos € Material
Permanente - Recursos Proprios

)..uicadores

indicador ; Indice
Setor AdministrativoziaﬂEdlic;Q}i(; -VAunisicaro de Equipamentos e Material Permanente 0 100 %
Acges
Acaa R : " Tipo Justificativa "~ Fonte Recurso / Modalidade W
M “~qutengdo dos Servigos do Setor Administrativo da A Ppopulagdo Estudantil 01 Meta 100 %
L _.cagdo - Aquisi¢do de Equipamentos e Material ————— -
.. 111.00 Valor  180.000,00
Total do Programa: 180.000,00
¢ 4. Programa Objetivo Publico Alvo
028  Setor Administrativo da Educagdo-Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos - Recursos Proprios Populagdo Estudantil

ncmrmwAmpna\;aonvmnuwn\;ao ae
Imoveis Cedidos e Recebidos -
Recursos Proprios

. licadores

Indicador Indice
Sét&;i;ilzs.t-rz;&oid; Educaqﬁg o] Fieforma/AmpIiacﬁo/ Manutengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos - 0 ecursos Proprios 100 %
Acdes
u,uoﬁi; - L Ny NN 15 " Tipo Justificativa : Fonte Recurso / Modalidade ‘
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Setor Administrativo da Educagao - Reforma/Ampliagao/ P Populagao Estudantil 01 Meta 100 %

. .autengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos - Recursos e e

P-*orios 220.00 Valor ~ 100.000,00
Total do Programa: 100.000,00

r"d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0109 Setor Administrativo da Educagdo-Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Imoveis Cedidos e Recebidos em Comodato - FUNDEB lagdo Estudantil

m:lurma/ﬂmpllag;aouwanuwnqau ae
Imoveis Cedidos e Recebidos em
Comodato - FUNDEB

‘icadores
Indicador Indice
Setor Administrativo EI;Ed;caq;éo - Réf&hé&Ampliacées/Manutenqﬁo de Imbveis Cedidos e Recebidos €01 Comodato - FUNDEB B 710(7) % on
~y0es
¢ W e e R T}po Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Setor Administrativo da Educago - A Populagdo Estudantil 05 Meta 100 %
* rmas/Ampliagdes/Manutengdo de Iméveis Cedidos e — - = ——
Recebidos em Comodato 260.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
(Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
0110 Setor Administrativo da Educagio-Manutengdo da Educagdo Infantil - Recursos Proprios dministrativo da Educagéo- Populagdo Estudantil e Servidores
vianutengdo da Educagdo Infantil -
Recursos Proprios
" dicadores
Indicador Indice
7756%%;dministrraglaaiEducaqadi Egucacéo Infantil - Recursos Proprios 0 100 %
§etor Admi&s?‘@oﬁ da Ed;ég:ﬁo -7Educacrﬁginifamil - Coﬁvénio Estadual 0 100 %
Se& ;meﬁi;traa;iaEdl;caéaoTEdiucacﬁti)rhgar;[’il - Convénio Federal 0 100 %
Aagdes
,_,‘Jf** PR : i = Tipo Justificativa £ ; o Fonte Recurso / Modalidade i pu
Setor Administrativo da Educagdo - Educagdo Infantil - A Servidores e populago estudantil 01 Meta 100 %
ursos Proprios 210 Valor 72.500.0070,7007 y
Seror Administrativo da Educag@o - Educagdo Infantil - A Servidores e populagdo estudantil 02 Meta 100 %
vénio Estadual 210 Valor 72060(100
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Sator Administrativo da Educagdo - Educagfo Infantil - A Servidores e populagdo estudantil 05
\ .vénio Federal

210

Total do Programa:

Meta 100 %

Valor 7700.7000,070 s

3.220.000,00

"d. Programa
0111 Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Educagdo Infantil - FUNDEB

Objetivo
Setor Administrativo da Educagdo -
Manutengdo da Educagdo Infantil -

Publico Alvo
Populagdo Estudantil e Servidores

FUNDEB
licadores
Indicador Indice
Setor Administrativo da Educagdo - Educagdo Infantil - FUNDEB 0 0%
Ay0es
.40 TR W i < Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade T
Setor Administrativo da Educagfo - Educagdo Infantil - A Servidores e populagdo estudantil 05 Meta 100 %
J{DEB . R e
260 Valor  400.000,00
Total do Programa: 400.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo

Setor Administrativo da Educagdo -
Equipamentos e Material Permaente

0112 Setor Administrativo da Educagdo - Equipamentos ¢ Material Permanente

~ licadores

Indicador

Setor Administrativo da Educagdo - Educagdo Infantil - Equipamentos ¢ Material Permanente - Recursos 10 6prios

Indice

Setor Administrativo da Educagdo - Educagdo Infantil - Equipamentos e Material Permanente - Conveénio Ozderal

ay0es
I(T T TR * I Tipo Justificativa i 1 S
Setor Administrativo da Educag?o - Educagdo Infantil - A Populagiio Estudantil 01
lipamentos e Material Permanente - Recursos Proprios 46
>ctor Administrativo da Educagdo - Educagdo Infantil - A Populagdo Estudantil 05
\ipamentos e Material Permanente - Convénio Federal 506

Total do Programa:

Fonte Recurso / Modalidade g

Populagdo Estudantil

100 %

100 %

Meta 100 %

Valor  50.000,00

Meta 100 %
valor  50.000,00
100.000,00
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7 "d. Programa Objetivo

0113 Setor Administrativo da Educagdo - Construgdo de Nucleo Especializado Setor Administrativo da Educagdo -
Construgad de Nucleo Especializado

Publico Alvo
Populagdo Estudantil

licadores
Indicador Indice
Setor Administrativo da Educaca;) - ManutenT:ﬁo das Atividades da Creche 0 A 100 %
r~y0€es
.0 i T s 2 i Tipo Justificativa ; " Fonte Recurso / Modalidade
Cunstrugdo de Niicleo de Atendimento Especializado P Atendimento aos alunos da rede municipal de 02 Meta 70 %
£ Im2) ensino, portadores de necessidades especiais e para L -
os alunos que possuem deficiéncia de 210/220 Valor  200.000,00
aprendizagem, com atendimento de
psicopedagogos e encaminhamentos
Total do Programa: 200.000,00
Cad. Programa Objetivo Piblico Alvo
U..4 Setor Administrativo da Educagfo - Manutengdo das Atividades da Creche Setor Administrativo da Educagdo - Populagdo Estudantil e Servidores

Manutengdo das Atividades da Creche

¥ Hdicadores

Indicador Indice
S;iér Adn;iﬁgs;aiivai Eaxéaqa(; -VManiutencéo das Atividades da Creche - Recursoso Proprios 0 71700 %W
Setor Administrativo da Educaqﬁoi Manﬁtengﬁo dasrAtividades da Creche - Convénio Estadual 0 100 %
Setor Administrativo da Educécﬁo - Manutengdo das Atividades da Creche - Convénio Federal 0 100 %
fy0es
¢ 0 ey o g Tipo Justificativa q : Fonte Recurso / Modalidade =
Manutengdo das Atividades da Creche - Recursos Proprios A Populagdo Estudantil 01 Meta 100 %
210 Valor  600.000,00
Iv:anutengdo das Atividades da Creche - Convénio A Populagdo Estudantil 02 Meta 100 %
2 TR I
o 210 Valor 20.000,00
\....autengdo das Atividades da Creche - Convénio Federal A Populagdo Estudantil 05 Meta 100 %
210 Valor  300.000,00
Total do Programa: 920.000,00
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“"d. Programa

0115 Setor Administrativo da Educagfo - Constru¢do/Reforma de Prédio - Creche - Recursos Proprios

licadores

Indicador Indice

Setor Adﬁiinislrativo da Edu&ﬁ{) - Construgdo/Reformas/Ampliagdo de Prédios/Creches/Recursos Propri0 s ) { ()(7)7%7
Ay0es
. ,,.707 T E . g Tipo Justificativa 7  Fonte Recurso / Modalidade B
Setor Administrativo da Educagdo - A Populagio Estudantil 01 Meta 100 %

istrugdo/Reformas/Ampliagdo de Préditos - Creches - — - -
Recursos Proprios 210 Valor  200.000,00

Total do Programa: 200.000,00
Ad. Programa Objetivo Piiblico Alvo
U116 Setor Administrativo da Educagio - Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente - Recursos Proprios ucagio - Populagdo Estudantil
AQuisigao ue Equipamentos ¢ Material
Permanente - Recursos Proprios

licadores

Indicador Indice

Setor Adim;xigrat;oiaaiEducécéo - Aquisi%:ﬁoﬁ de Equipamentos e Material Permanente - Recursos Propri. 160 % 3

,oes

0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Luor Administrativo da Educagdo - Aquisigdo de A Populagio estudantil 01 Meta 100 %

‘ipamentos e Materiais Permanentes - Recursos SR s T
Fioprios 210 Valor 50.000,00

Total do Programa: 50.000,00

(:6d. Programa Objetivo Publico Alvo

[

Objetivo Publico Alvo
-ativo da Educagao -
vonstrugao/ ceiorma de Prédito -

Creche - Recursos Proprios

Populagdo Estudantil

.7 Setor Administrativo da Educagdo - Aquisi¢do de Acervo

Hdicadores

Indicador

Setor Administrativo da Educagdo - Aquisi¢dio de Acervo

: Tipo Justificativa
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Sator Administrativo da Educagdo - Aquisi¢do de Acervo A Populagao Estudantil 01 Meta 100 %
210 Valor  50.000,00
Total do Programa: 50.000,00
7 "d. Programa Objetivo Publico Alvo
0118 Setor Administrativo da Educagdo - Construgdo de Brinquedoteca Municipal Setor Administrativo da Educagdo - Populagdo Estudantil
Construgdo de Brinquedoteca
Municipal
licadores
Indicador Indice
Setor Administrativo da Educagdo - Conét?uc?ig de Brinquedoteca Municipal 0 100 %
Ay 0es
o ¥ T Ty Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Construgdo de Brinquedoteca Municipal P Dar suporte a Brinquedoteca itinerante, visandoo 01 Meta 70 %
desenvolvimento do lidico pedagogico o =
ki 200 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
4d. Programa Objetivo Publico Alvo
0119 Setor Administrativo da Educagdo - Aquisi¢do de Material e Acervo Ludico Setor Administrativo da Educagéo - Populagdo Estudantil
Aquisigdo de Material e Acervo Ludico
licadores
Indicador e Indice
Eémir A;mlingtiatlivoa Egucacﬁoi- Adilrlisicaoide m%nerial e acervo ludico 0 100 %
. ,0es
R o ~ Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Seor Administrativo da Educagdo - Aquisiio de material A Aquisigo de material ludico pedagdgico para 01 Meta 100 %
ludi tod idades | —
ervo ludico odas unidades escolares 36 Valor  115.000,00
Total do Programa: 115.000,00
("4Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
U..0 Setor Administrativo da Educagdo - Manutengdo da Biblioteca Setor Administrativo da Educagéo - Populagdo Estudantil

Manutengao da Biblioteca
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wndicadores
Indicador Indice
éctdr fidﬁliiﬁgtr;ivio d;Eguczcéo - Manutengdo da Biblioteca 7 7 0 : 71 ()b % o
‘ ~0es
Aetg R Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade 5
~ >r Administrativo da Educagdo - Manutengdo da A Compra de livros para equipar a biblioteca 01 Meta 100 %
bivlioteca municipal, atendendo as pesquisas da populagéo = =
em geral 200 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo
"1 Setor Administrativo da Educagdo - Biblioteca Mdvel Setor Administrativo da Educagéo - Populagdo Estudantil

Biblioteca Movel

...dicadores

Indicador Indice
Setor AdministrativoidaiEd;caqiﬁoi- Implantagdo de Biblioteca Movel 0 100 %
Acdes
Ac,-aoiir = S Tipo Justificativa oL " Fonte Recurso / Modalidade
©-*or Administrativo da Educagdo - Implantagdo de A Implantagdo de biblioteca movel 01 Meta 100 %
_lioteca Movel — RN .. T
K v 200 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
N172  Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Ensino Manutengdo da Coordenadoria Técnica ~ Servidores
de Ensino
licadores
Indicador Indice
Manu;enq;ﬂoidanoirdenadoria Técnica de Ensino 0 100 %
Acoes
m,ao“ N A b 4 I "i'ipo Justificativa : Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Ensino A Servidores - Realizar projetos educacionais para 01 Meta 100 %
subsidiar o trabalho docente e enriquecer o ensino Val " 100.000.00
- aprendizagem visando o pleno desenvolvimento 200 2L AAE

do aluno

Total do Programa: 100.000,00
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““d. Programa

0123 Manutengdo da Coordenadoria Técnica de Merenda Escolar

Objetivo

Manuten¢do da Coodenadoria Técnica

de Merenda Escolar

Publico Alvo

Servidores

licadores
Indicador Indice
7 MZnuteng:ﬁo daEZoorde;doriéifécnic; da Merenda Escolar 0 3 100 % e !
c-y0€s
0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Ivianutengdo da Coordenadoria Técnica da Merenda A Servidores 01 Meta 100 %
~ ol =y L
g 200 valor  60.000,00
Total do Programa: 60.000,00
CAd. Programa Objetivo Piblico Alvo
U.<4 Manutengdo do Setor de Merenda Escolar Manutengéo do Setor de Merenda Populagdo Estudantil
Escolar
* licadores
~ Indicador e A Indice
Manutengdo do Setor de Merenda Esé&r - Rie}:ursros Prc’)pri(;si s g 0 100 %
Manutengao d;J Setor de MerengEscolar - Convétilirz)igstadual 3 0 100 %
Manutengdo do Setor de Merenda Escolar ; bénvénio Federgl ; 0 100 %
ay0es
) R IR i Tipo Justificativa X Fonte Recurso / Modalidade
Manutengio do Setor de Merenda Escolar - Recursos A Populagio Estudantil 01 Meta 100 %
e 200 Valor 675.000,00 x
wianutengdo do Setor de Merenda Escolar - Convénio A Populagio Estudantil 02 Meta 100 %
ual 200 Valor 25.000,00
w.wnutenc¢do do Setor de Merenda Escolar - Convénio A Populagio Estudantil 05 Meta 100 %
i 200 Valor  250.000,00

Total do Programa: 950.000,00
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7 “d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0125 Manutengdo dos Servigos da Secretaria de Obras Publicas e Servigos Urbanos Manutengdo dos Servigos da Secretaria  Servidores e populagdo em geral
de Obras Publicas e Servigos Urbanos

licadores
~ Indicador Indice
Maiﬁutencﬁo da;midadeisrda Secretaria de Obras Publicas e Servigos Urbanos 0%7 10677%
(408
T T - N Tipo Justificativa fs 2] i Fonte Recurso / Modalidade ¥ P
Manutengdo das Atividades da Secretaria de Obras A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
licas e Servigos Urbanos executados na Secretaria de Obras Publicas e : — —=
Servigos Urbanos 110.00 Valor  120.000,00
Total do Programa: 120.000,00
(4d. Programa Objetivo Publico Alvo
L.26 Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Plangjamento Urbano Manutengdo dos Servigos da Servidores
Coordenadoria Técnica de Planejamento
Urbano
¥ licadores
Indicador Indice
Manutengdo dos Scrvic;gs dab(;ordenado;iﬁécnicaide Planejamento Urbano 7 0"/707 : T 1ob % A
Jdes
‘0 FET g Tipo Justificativa T 1 e 'Fonte Recurso / Modalidade X G
._.autengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servicos 01 Meta 100 %
=ei to Urb da Coordenadoria Técnica de Planejamento Urbano :
jamento Urbano a Coordenadoria Técnica de Planejam I s Velos 70.000,00
Total do Programa: 70.000,00
Cod. Programa Objetivo Piiblico Alvo
v _7 Manuteng¢io dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Obras Publicas Manutengdo dos Servigos da Servidores e populagdo em gerall
Coordenadoria Técnica de Obras
Publicas
"-icadores
Indicador Indice
Manuteﬁ},ﬁo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Obras Piblicas 0% 100 %
oes
o g e T Tipo Justificativa o ' ' Fonte Recurso / Modalidade
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100 %

Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento nas agdes € servigos 01 Meta
as Publicas desenvolvidos na Coordenadoria Técnico de Obras e e
Publicas 110.00 Valor 70.000,00
Total do Programa: 70.000,00
~d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0128 Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de Transportes Manutengdo dos Servigos da Servidores e populagdo em geral
Coordenadoria Técnica de Transportes
licadores
Indicador Indice
7 Manuten¢do dos S;rvigs da Coordenadoria Técnica de Transportes 0% Too 0/;
r-y0€s
.0 R 7Tip0 Justificativa % ] Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo dos Servigos da Coordenadoria Técnica de A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
1sportes executados na Coordenadoria Técnica de — — —
Transportes 110.00 Valor 70.000,00
Total do Programa: 70.000,00
CAd. Programa Objetivo Piiblico Alvo
v.29 Manutengdo dos Servigos do Setor de Aprovagdo de Projetos Manutengdo dos Servigos do Setor de Servidores e populagdo em geral
Aprovagdo de Projetos
" licadores
Indicador Indice
ManuI;cﬁé (?()sgéﬁiqos do getoride Abrové;ﬁo deiProjetos 0% 100 %
des
L - SRRy T Tipo Justificativa ' IS i Fonte Recurso / Modalidade B
1._..autengdo dos Servigos do Setor de Aprovagdo de A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
~ etos executados no Setor de Aprovagdo de Projetos L1660 Valor  100.000.00 -
Total do Programa: 100.000,00
¢ .ad. Programa Objetivo Publico Alvo
« .0 Manutengdo dos Servigos do Setor de Fiscalizagdo de Obras Publicas Manutengdo dos Servigos do Setor de Servidores e populagdo em geral

Fiscalizagdo de Obras Publicas
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indicadores

Indicador :

Manutengdo dos Servic;ds do Setor de Fiscalizagdo de Obras Publicas

© des
P Tipo Justificativa
" 1utengdo dos Servigos do Setor de Fiscalizagdo de A

Uoras Publicas
Publicas

Indice

0

Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos
executados no Setor de Fiscalizagdo de Obras

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

100 %
~100.000,00

100.000,00

d. Programa

7’1 Manutengdo dos Servigos do Setor de Desenvolvimento de Projetos

»..dicadores

Indicador

Manutengdo dos Servigos do Setor de Desenvolvimento de Projetos

Tipo Justificativa

n]utenqﬁo dos Servigos do Setor de Desenvolvimento de A
Jjetos

Projetos

Objetivo

Manutengdo dos Servigos do Setor de

Publico Alvo

Desenvolvimento de Projetos

Indice

0%

Melhorar o desenvolvimento nas agdes € servigos
executados no Setor de Desenvolvimento de

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

Servidores e populagdo em geral

130.000,00

130.000,00

d. Programa
n*72  Manutengdo dos Servigos do Setor de Obras

. Jdicadores

Indicador

Manutengao dos Servicc;s do Setor de Oi)ras

Tipo Justificativa

M-nutengdo dos Servigos do Setor de Obras

Objetivo

Manutengdo dos Servigos do Setor de

Obras

ﬂlndirce

0%

A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos

executados no Setor de Obras

Publico Alvo

Fonte Recurso / Modalidade
01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

Servidores e populag@o em geral

100%
1150.000,00

150.000,00
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7~ “d. Programa Objetivo Publico Alvo

0133 Manutengdo dos Servigos do Setor de Limpeza Publica Manutengao dos Servigos do Setor de Servidores e populagdo em geral
Limpeza Publica

licadores
Indicador Indice
M&uteﬁqﬁaos Servicos droisetor de Limpeza Publica 0% 100 %7 F
14 0€S
o e Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo dos Servigos do Setor de Limpeza Publica P Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados no Setor de Limpeza Publica S
P 110.00 Valor 1.500.000,00
Total do Programa: 1.500.000,00
CAd. Programa Objetivo Piblico Alvo
L..4 Manutengo dos Servigos do Setor de Transito Manutengdo dos Servigos do Setor de Servidores e populagdo em geral
Transito
* licadores
Indicador Indice
Manutenéﬁo dos VServicos do Setor dé T?én;ito 7 0% 100 %
es
LT A SedriaEn ' e Tipo Justificativa g Fonte Recurso / Modalidade :
i _.autengdo dos Servigos do Setor de Transito A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
tad . ~ §
UL 110.00 Valor  250.000,00
Total do Programa: 250.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
L .5 Manuten¢do dos Servigos de Oficina Manutengéo dos Servigos de Oficina Servidores e populagdo em geral
¥~ dicadores
Indicador Indice
7 Mahlntencéo?os Servigos de Oficina 0% 100 %
oes
0 g X S T 7Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
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A Melhorar o desenvolvimento das acdes € Servigos

executados pela Oficina
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01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

100 %
£500.000,00

500.000,00

4d. Programa

0136 Manutengdo dos Servigos Urbanos

licadores

14

 Indicador

Ih..auteng@o dos Servigos Urbanos

Manutengdo dos Servigos Urbanos

] Ti;;o Justificativa

executados

A Melhorar o desenvolvimento das agoes e servigos

Objetivo

Manutengao dos Servigos Urbanos

Indice
Fue

Publico Alvo

Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

Servidores e populagdo em geral

100 %
270.000,00

270.000,00

Cod. Programa

(__7 Manutengdo dos Servigos de Conservagdo de Pragas, Parques ¢ Jardins

J-icadores

~ ndicador

N .utengdo dos Servigos de Conservagdo de Pragas,

P~-ques e Jardins

Manuteng¢do dos Servigos de Conservagdo de Pragas, Parques e Jardins

B Tipo Justificativa :

executados

Objetivo

Manutengdo dos Servigos de

Publico Alvo

Conservagdo de Pragas, Parques e

Jardins

Indice

0%

A Melhorar o desenvolvimento das acoes e servicos

~ Fonte Recurso / Modalidade

01 Meta

110.00 Valor

Total do Programa:

Servidores e populagdo em geral

100%
200.000,00

200.000,00

Cud. Programa
¢ 3

Manutengdo dos Servigos de Fiscalizagdo de Obras Particulares e Posturas

56

Objetivo
Manutengdo dos Servigos de

Fiscaliza¢@o de Obras Particulares e
Posturas

Piblico Alvo

Servidores e populag@o em geral




LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO VI - PROGRAMAS E AGOES

wndicadores
Indicador Indice
Manutengéo dos Seljviciosidie 7Fiscaliza¢ﬁo de Obras Particulares e Posturas : 0% . 1(;0 % sl
4 ~0es
Aedo IR L L R 7?ip0 Justificativa ] T Fonte Recurso / Modalidade §
nutengdo dos Servigos de Fiscalizagdo de Obras A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servigos 01 Meta 100 %
raticulares e Posturas executados = == ——
) 110.00 Valor  750.000,00
Total do Programa: 750.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo
r*29  Manutengo dos Servigos de Fiscalizagdo de Vias Publicas Manutengdo dos Servigos de Servidores e populagdo em geral

Fiscalizagdo de Vias Publicas

.__Jlicadores

Indicador Indice
Manutengdo dos Sewi@ deil;iécaliza;:ﬁo de Vias Publicas 0% 100 % 7
Acdes
A;alf T L LA : fipo Justificativa K i Fonte Recurso / Modalidade
M-autengdo dos Servigos de Fiscalizagdo de Vias Piblicas A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados pela Fiscalizagdo de Vias Puablicas = =
l : \ 110.00 Valor  600.000,00
Total do Programa: 600.000,00
” d. Programa Objetivo Piblico Alvo
0110 Reforma, Construgéo e Manutengdo de Proprios Municipais Reforma, Construgdo e Manutengdo de  Servidores € populagdo em geral
Proprios Municipais
. licadores
Indicador Indice
l&orma, C(?nétrucﬁb e Manuteng{éongéprios Municipais 0% 100 %
Acdes
h,.{(;‘ s I e ﬁpo Justificativa P Fonte Recurso / Modalidade
R~forma, Construgo e Manutengdo de Proprios A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
| icipais executados 18 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
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Objetivo

Publico Alvo

7 “d. Programa
0141

licadores
Indicador

lmé?eis em Comodato - Reform;s/Ampliagécs eiManutencao de Imoveis Recebidos/Concedidos}m Com(O"/z;.EJ

Imoveis em Comodato - Reformas/Ampliagdes e Manutengdo de Imoveis Recebidos/Concedidos em Comodato

Populagdo em geral
KE10TMas/ AMpHagoes ¢ ivianutengdo de

Imoveis Recebidos/Concedidos em

Comodato.

Indice

100 %
ray0€S
i e i i Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
lmoveis em Comodato - Reformas/Ampliagdes e A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
tengdo de Imoveis Recebidos/ did tad — -
(,'on:l:);:t%o e Imoveis Recebidos/Concedidos em executados 2 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
C4Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
L:+2 Sinalizagdo de malha viaria Sinalizagdo de malha viaria Populagdo em geral
* licadores
Indicador L Indice
© Sinalizaglo de Malha Viaria 0% 3 100 %
bes
BG ¥ R B 'Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
u...alizagAo de Malha Viaria P Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
xecutad
A v 110.00 Valor  215.000,00
/ Total do Programa: 215.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo

L_.3 Posto Policial - Reforma/Ampliagdo e Manutengdo de Posto Policial

¥-icadores

Indicador Indice

] _Posto Po-ligial - Reforma@nﬁpliacéo de Posto Policial 0% 100 %
pes

o = Wi Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade

Posto Policial - Reforma/Ampliagdo e Populagdo em geral

Manutengéo de Posto Policial
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Pasto Policial - Reforma/Ampliagdo e Posto Policial A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valor 30.000,00
Fusto Policial - Reforma/Ampliagdo e Posto Policial A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 02 Meta 100 %
executados
420.00 Valor 20.000,00
Total do Programa: 50.000,00
(Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
0144 Reforma e ampliagdo do Mercado Municipal Reforma e ampliagdo do Mercado Populagdo em geral
Municipal

* dicadores

Indicador Indice
Reforma e Ampliagdo do Meréadb M[Jhici;; L 0% T 100 %
Jes
o Oy ] s 3 Ti;;o Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
k..orma e Ampliagdo do Mercado Municipal A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 02 Meta 100 %
executados — e
110.00 Valor  500.000,00
Total do Programa: 500.000,00
Cod. Programa Objetivo Publico Alvo
(.5 Despesas Continuadas no Mercado Municipal Despesas Continuadas no Mercado Populagdo em geral
Municipal
I-licadores
Indicador ' Indice
. W‘;eﬁs;e;as .Cor-x»tih;a—dat\s?no [;/Vlerciaciio Muniéipal : 0% 100 %
. )es
e T EEe Tipo Justificativa R ' : X Fonte Recurso / Modalidade
L pesas Continuadas no Mercado Municipal A Melhorar o desenvolvimento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
tad e s
g 110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
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~<d. Programa Objetivo Piblico Alvo

0146 Construgdo de Abrigo de Onibus Construgo de Abrigo de Onibus Populagdo em geral
licadores
Indicador Indice
F Construgdo de abrigo de onibus S5, e 100 %
.-,0es
O . T P Tipo Justificativa e SETE Fonte Recurso / Modalidade e
Luanstrugdo de abrigo de nibus A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados —
110.00 Valor 40.000,00
Total do Programa: 40.000,00
C4d. Programa Objetivo Piblico Alvo
L. 7 Constru¢do de muros de arrimo Construgdo de muros de arrimo Populag@o em geral
¥ dicadores
Indicador Indice
Construgdo de Muros de Arrimo i : &l 70:47 L 1007%7 N
jes
T ! Tipo Justificativa i R T Fonte Recurso / Modalidade k ")
U strugdo de Muros de Arrimo A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
tad
ey 110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo
L 8 Construgdo de Pontes e Travessias em Areas Urbanas Construgdo de Pontes e Travessias em Populagdo em geral
Areas Urbanas
J-icadores
Indicador Indice
; “onstrugdo de Pontes e Travessias em Areas Urbanas 0% 100 %
. des
[ o T T Tipo Justificativa : Fonte Recurso / Modalidade
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01 Meta

Melhorar o desenvolvimento das a¢des e servigos 100 %
executados e
110.00 Valor  350.000,00
Total do Programa: 350.000,00
4Ad. Programa Objetivo Piblico Alvo
L149 Pavimentagdo asféltica e intertravada Pavimentagdo asfaltica e intertravada Populagdo em geral
licadores
Indicador Indice
%
,oes
0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
t wvimentagdo Asféltica e Intertravada A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servigos 01 Meta 100 %
executados —_—
110.00 Valor 500.000,00

Total do Programa: 500.000,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo
(--0 Operagdo Tapa Buracos Operagdo Tapa Buracos Populagdo em geral
Y licadores
\ndicador Indice
')prerr;éﬁ;ifziba Buracos 0% 100 %
. Jes
) E T TR ¥ Tipo Justificativa 3 Fonte Recurso / Modalidade
C . ragdo Tapa Buracos A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
tad S e
it 110.00 Valor  200.000,00

Total do Programa: 200.000,00

Coud. Programa

( ( Ampliagdo/Manuten¢do de Sistemas de Agua e Esgotos

Objetivo

Agua e Esgotos
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wudicadores
Indicador Indice
Ampliagdo/Manutengdo de Sistemas de Agua ¢ Esgoto 0% 100 %
4 ~0es
Ardio T [ T Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
pliagio/Manutengdo de Sistemas de Agua e Esgoto A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servigos 02 Meta 100 %
executados e
420.00 Valor 50.000,00
Total do Programa: 50.000,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo
n*<2  Reforma, Construgdo e Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins Reforma, Construgdo e Manutengdo de  Populag@o em geral
Pragas, Parques e Jardins
. Jlicadores
Indicador Indice
Reforma, Construgdio ¢ Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins 0% 100 %
Acdes
A‘,—aoii T e Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
P~forma, Construgdo e Manutengdo de Pragas, Parques e P Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
o 4ns executados e
110.00 Valor 150.000,00
Reforma, Construgao e Manutengio de Pragas, Parques € A Melhorar o desenvolvimento das agdes ¢ servigos 02 Meta 100 %
ins executad e
3 _Ans 420,00 Valor  250.000,00
Total do Programa: 400.000,00
4. Programa Objetivo Publico Alvo

0153 Retificagdo, Manutengdo de Corregos

[ icadores

Indicador

Retificagdo, Manutengdo de Corregos

Retificagdo, Manutengdo de Corregos

Indice

Tipo Justificativa
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Retificagdo, Manutengdo de Corregos A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servios 01 Meta 100 %
executados el 7
110.00 Valor 80.000,00
Total do Programa: 80.000,00
“Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
U154 Construgio/Manutengdo de Galerias de Aguas Pluviais Construgdo/Manutengdo de Galerias de  Populagdo em geral
Aguas Pluviais
licadores
Indicador Indice
Construqéo/Manuteinic;ao de Galerias de Aguas Pluviais p 0% o =} 100 %
-,0es
io Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Lunstrugdo/Manutengdo de Galerias de Aguas Pluviai A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados L =
110.00 Valor  600.000,00
Total do Programa: 600.000,00
C4d. Programa Objetivo Publico Alvo
U.s5 Infraestrutura para Regularizagdo de Loteamentos Infraestrutura para Regularizagdo de Populagao em geral
Loteamentos
¥ licadores
Indicador Indice
Infraestrutura piar'c.l Rééufarizacﬁo de Loteamentos ! 0% o 100 % 7
. _Des
N Tipb Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
1.._.aestrutura para Regularizagdo de Loteamentos A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
tadosO1 T e
e 110.00 Valor  100.000,00
100.000,00

Total do Programa:

Cod. Programa

L .6 Manutengdo de Servigos de Energia Elétrica

Objetivo

Manutengdo de Servigos de Energia

Elétrica
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Indicador

Manutengdo dos Servigos de Energia Elétrica

"~ nutengdo dos Servigos de Energia Elétrica
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: indice

0%

Tipo Justificativa

P
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Fonte Recurso / Modalidade

Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados —
110.00 Valor 1.000.000,00
Total do Programa: 1.000.000,00
d. Programa Objetivo Publico Alvo
n*'87  Ampliagdo da Rede de Energia Elétrica Ampliagdo da Rede de Energia Elétrica  Populagdo em geral
- Jicadores
Indicador Indice
Xm;lriaqﬁoidgl Rede de Enie;gié Elétrica 0% ] 100 %7 -
Acoes
Aaydo T e T Tipo Justificativa T Fonte Recurso / Modalidade
A=pliagdo da Rede de Energia Elétrica A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados = =
110.00 Valor 100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
7 "d. Programa Objetivo Publico Alvo
0158 Manutengdo dos Servigos de Transportes Manutengdo dos Servigos de Populagao em geral
Transportes
. icadores
Indicador Indice
Manuteng@o dos Servigos de fransportes 05 100 %
Aavles
zu,..(; . - TR TR Tipo Justificativa Bl 7 Fonte Recurso / Modalidade
Manutengdo dos Servigos de Transportes A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados 11500 Valor 1 8&)(50,00

Total do Programa:

180.000,00
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“4d. Programa
v159 Manutengdo/Ampliagdo/Reforma do Terminal Rodoviario

Objetivo
Manuteng¢do/Ampliagdo/Reforma do
Terminal Rodoviario

Publico Alvo
Populagdo em geral

Jicadores
Indicador Indice
Manutengdo/Ampliagdo/Reforma do Terminal Rodovidrio 0% i "1 60 % o
Joes
io Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
...«nuten¢do/Ampliagdo/Reforma do Terminal Rodoviario A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00
C6d. Programa Objetivo Piblico Alvo
« 40 Manutengdo e Conservagdo de Estradas Rurais ¢ Pontes em Zona Rural Manutengdo e Conservagdo de Estradas ~ Populagdo em geral
Rurais e Pontes em Zona Rural
Y-icadores
Indicador Indice
Manutengo e Conservagdo de Estraﬁas Rurais e Pontes em Zona Rural 0% 100 %
bes
T i 5y Tipo Justificativa ; Fonte Recurso / Modalidade
autengdo e Conservagdo de Estradas Rurais e Pontes A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %

p~= Zona Rural executados

110.00

Valor  850.000,00

Total do Programa: 850.000,00
Cud. Programa Objetivo Piblico Alvo
(1 Desapropriagdo para Ampliagdo/Alargamento do Sistema Viério Desapropriagdo para Populag@o em geral
Ampliagdo/Alargametno do Sistema
Vidrio
J~dicadores
Indicador Indice
 esay aglo/alargamer 3 0% 100 %

Desapropriagdo para ampliagdo/alargamento do sistema vidrio

&0 ; 7ﬁp;7 Justificativa

Fonte Recurso / Modalidade i
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01 100 %

A Melhorar o desenvolvimento das agoes e Sservigos Meta
io executados e T
4 =y 110.00 Valor  220.000,00
Total do Programa: 220.000,00
~Ad. Programa Objetivo Publico Alvo
v162 Construgdo de Passeios e Ciclovias Construgdo de Passeios e Ciclovias Populagdo em geral
licadores
" Indicador Indice
WﬁCokns'truca;)i(iie passeiosié ciclovias 0% : 100 % R
,oes
io Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
Cunstrugdo de passeios e ciclovias A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados —-- e
110.00 Valor 80.000,00
Total do Programa: 80.000,00
C:ad. Programa Objetivo Publico Alvo
v.+3  Ampliagdo do Palco e Melhorias na Praga de Eventos Ampliagdo do Palco e Melhorias na Populagdo em geral
Praga de Eventos
¥ Aicadores
Indicador Indice
Agprlriaiéﬁozo Palco e Mélhoriés nar Praga de Eventos i 0% i 0 %
jes
! b TR S Tipo Justificativa " Fonte Recurso / Modalidade i
+ pliagdo do Palco e Melhorias na Praga de Eventos P Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 02 Meta 0%
executados ——
110.00 Valor 0,00
Total do Programa: 0,00
Cod. Programa Objetivo Piblico Alvo

( }+ Construgdo do Centro Cultural

Construgdo do Centro Cultural Populagdo em geral
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wdicadores
Indicador Indice
Cons&rt?g:éo de Centro Cultural 0% 0 %
‘ ~0es
Aeito h Tipo Justificativa ¥ Ty Fonte Recurso / Modalidade
~ astrugdo de Centro Cultural P Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 02 Meta 0%
executados
110.00 Valor 1.500.000,00
Total do Programa: 1.500.000,00
.d. Programa Objetivo Publico Alvo
455 Implantagdo da Orla da Varzea na Rodovia Pedro Celete Implantagdo da Orla da Varzea na Populagdo em geral
Rodovia Pedro Celete
__.Jicadores
Indicador Indice
Implantagdo da Orla da Varzea na Rodovia Pedro Celete 0% 0%
Acdes
Acio ; Tipo Justificativa Rl - Fonte Recurso / Modalidade
' -~lantagdo da Orla de Varzea na Rodovia Pedro Celete P Melhorar o desenvolvimento das acoes e servigos 02 Meta 0%
executados
110.00 Valor 0,00
Total do Programa: 0,00
d. Programa Objetivo Piblico Alvo
N1A6  Revitalizagdo de Prédios Piblicos ¢ Manuteng@o Revitalizag@o de Prédios Publicos e Populagdo em geral
Manuten¢ao
. licadores
Indicador Indice
Re;'it;iizéa)ide Prédios Pablicos e Manutengio 0% 100 %
Acdes
h.,aoii R Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
P ~vitalizagdo de Prédios Publicos e Manutengao A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
tad ~
o 110.00 Valor  80.000,00

Total do Programa:

80,00w/

67



LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2010
ANEXO VI - PROGRAMAS E AGOES

“4d. Programa
v167 Manutengdo dos Servigos Funerarios

" dicadores

* Indicador

Manutengdo dos Servigos Funerarios

_ ,0es
io Tipo Justificativa
...«nutengdo dos Servigos Funerarios A

Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01

Objetivo

Manutengdo dos Servigos Funerarios

Publico Alvo
Populagéo em geral

Fonte Recurso / Modalidade

Meta 100 %

executados AL SEh
110.00 Valor  130.000,00
Total do Programa: 130.000,00
t.ad. Programa

. .8 Constru¢do/Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Cemitério € Velorio

¥ djcadores

Objetivo

Constru¢do/Reforma/Ampliagdo/Manut
engdo de Cemitério e Velorio

Publico Alvo
Populag@o em geral

Indicador Indice
Construcao/Reforma/Arﬁ;;i;éqao/Manhi;ncﬁa de Cemitério e Velorio 0% 100 %
Jes
) 5 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade ]
L strugdo/Reforma/Ampliagdo/Manutengdo de Cemitério A Melhorar o desenvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
e " "alorio executados
5 110.00 Valor  100.000,00
Total do Programa: 100.000,00

69.200.000,00



