
CAPITULO I

DAS DISPOSICJOES PRELIMINARES

I

- a estrutura e organizagao dos orgamentos;II

III

V - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposigoes finais.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRA^AO PUBLICA MUNICIPAL

I - 0 redirecionamento do crescimento economico do Municipio com a implementagao de 
Programas que visem o aprimoramento da agricultura, a pecuaria, a criagao de animais de

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE, Estado de Sao 
Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte 
lei:

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da 
Constituigao Federal, e no artigo 146 da Lei Organica do Municipio de Tremembe, as diretrizes 

o exercicio de 2017,
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VI - as disposigoes sobre alteragbes na legislagao tributaria do Municipio para o exercicio 
correspondente;

LEI N° 4.284, DE 12 DE JULHO DE 2016.
"Dispoe sobre as Diretrizes 
Orgamentarias para o Exercicio de 2017, 
e da outras providencias".

gerais para a elaboragao do orgamento do Municipio para 
compreendendo:

- as prioridades e as metas da administragao publica municipal;

ARTIGO 2° - Alem das prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2017, especificadas 
de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano Plurianual de 2014 a 2017, e que se 
encontram detalhados nos Anexos V e VI, desta Lei, o Poder Publico tera como prioridades 
basicas o desenvolvimento sustentado com a melhoria da infra-estrutura urbana e dos servigos 
publicos disponibilizados a populagao, inclusive na zona rural, para propiciar elevagao da 
qualidade de vida, atraves de agoes que visem:

- as diretrizes gerais para a elaboragao e execugao do orgamento do Municipio e suas 
alteragbes;

tsal

IV - as disposigoes relativas a divida publica municipal;
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VII - A promogao e recuperagao da saude da populagao, inclusive saneamento basico;

IX - A participagao em renegociagao de dividas flutuantes e fundadas;

II - 0 incentive a Programas de Geragao de Renda, em parceria com outras esferas de governo 
e com associagoes;

III - a recuperagao da capacidade de investimento no Municipio mediante aperfeigoamento dos 
mecanismos de arrecadagao, racionalizagao dos gastos publicos, contratos de gestao com 
Organizagoes Sociais qualificadas pelo Municipio nos termos da Lei n° 9.637, de 15 de maio de 
1998, e parcerias com Organizagoes Sociais de Interesse Publico constituidas conforme a Lei n° 
9.790, de 23 de maio de 1999;

IV - A implementagao de politicas voltadas ao desenvolvimento cientifico e tecnologico do 
Municipio, inclusive mediante contratagao temporaria de profissionais de notoria especialidade 
para pesquisa, elaboragao de estudos, treinamentos e atividades afins;

V - A recuperagao, abertura e melhoria de ruas, avenidas e estradas para o deslocamento da 
populagao e transporte da produgao agropecuaria;

VIII - A promogao da assistencia social, inclusive despesas com auxilio-alimentagao dentro das 
disponibilidades orgamentarias e financeiras do municipio, e a concessao de subvengoes sociais;

XI - A manutengao e o desenvolvimento da educagao infantil atraves da assistencia em creche 
e pre-escola, incluindo atendimento a saude e complementagao alimentar;

VI - A implementagao diferenciada de infra-estrutura urbana para criagao de espagos destinada 
a excelencia da convivencia comunitaria urbana no centra, nos bairros e vilas do municipio;

XIII - 0 amparo especial ao estudante do ensino medio profissionalizante, mediante convenios 
a serem assinados com entidade sem fins lucrativos e com o governo federal e estadual, 
mediante ainda se possivel com fornecimento de alimentagao e moradia quando residente na 
zona rural.

pequeno porte, a piscicultura, a apicultura, a produgao de hortifrutigranjeiro e outras atividades 
correlatas; disponibilizar creditos atraves de convenios com o Banco do Brasil S/A, assistencia 
tecnica, meios e condigoes de transporte e comercio; propiciar a industria de transformagao da 
produgao agropecuaria, florestal, extrativa e mineral da regiao; e gerenciar, ate emancipagao, 
os projetos pertinentes e decorrentes de recursos proprios, convenios para a aplicagao de 
recursos do Orgamento Geral da Uniao, ou outras fontes.
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X - A publicidade e propaganda oficial para esclarecimento, informagao, educagao, motivagao e 
orientagao da populagao;

XII - a manutengao e o desenvolvimento do ensino fundamental, incluindo programas de 
educagao comunitaria para a cidadania e profissionalizagao ministradas em turno 
complementares nos espagos publicos;
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CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZAQAO DO OR^AMENTO

ARTIGO 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

XIV - A implementagao de poh'ticas voltadas ao desenvolvimento de melhorias da qualidade de 
vida do trabalhador, seus familiares e comunidade em geral, nos campos da moradia, 
educagao, saude, lazer e esporte, culture e outros.

§ 1° - Os valores constantes em reais nos Anexos V e VI, ora aprovados, poderao sofrer 
alteragoes.

§ 2° - Na destinagao dos recursos relativos a programa sociais, sera conferida prioridade as 
areas de menor indice de desenvolvimento humano.

§ 2° - As categorias de programagao de que trata esta Lei serao identificados no projeto de lei 
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagoes especiais.

I - Programa, o instrumento de organizagao da agao governamental visando a concretizagao 
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no piano plurianual;

II - Atividade, urn instrumento de programagao para alcangar o objetivo de urn programa, 
envolvendo urn conjunto de operagoes que se realizam de modo continue e permanente, das 
quais resulta urn produto necessario a manutengao da agao do governo;

III - Projeto, urn instrumento de programagao para alcangar o objetivo de urn programa, 
envolvendo urn conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta urn produto que 
concorre para a expansao ou aperfeigoamento da agao de governo; e,

IV - Operagao Especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao das agoes de 
governo, das quais nao resulta urn produto, e nao geram contraprestagao direta sob a forma de 
bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a 
forma de atividades, projetos e operagoes especiais, especificando os respectivos valores e 
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

ARTIGO 4° - 0 Orgamento Fiscal e da Seguridade Social compreenderao a programagao dos 
orgaos do Municipio e seus Fundos.

ARTIGO 5° - 0 projeto de lei orgamentaria sera encaminhado ao Poder Legislative, conforme 
estabelecido no artigo 150, inciso II, da Lei Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e 
paragrafo unico, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e sera composto de:
I - texto da lei;
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I - do resumo da estimativa da receita total do municipio por categoria economica;

II - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria economica;

III - da fixagao da despesa do Municipio por fungao e sub-fungao;

IV - da fixagao da despesa do Municipio por poderes e orgaos;

V

VII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII- da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

- da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;IX

- da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;X

XI
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III - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na 
forma definida nesta Lei;

IV - discriminagao da legislagao da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscais e da 
seguridade social.

PARAGRAFO UNICO - Integrarao a consolidagao dos quadras orgamentarios a que se refere o 
inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso III, e 
paragrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

- da receita arrecada nos tres ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a 
proposta;

XIV - da distribuigao da receita e da despesa por fungao de governo dos orgamentos fiscal e da 
seguridade social, isolada e conjuntamente;

XIII ■ 
conjuntamente, de forma agregada 
total de cada urn dos orgamentos;
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- da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente, por categoria economica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente e de forma agregada e sintetica;

- das despesas e receitas do orgamento Fiscal e da seguridade social, isolada e
' i e sintetica, evidenciando o deficit ou superavit corrente e

II - consolidagao dos quadras orgamentarios;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
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XIX - da aplicagao dos recursos de que trata a Emenda Constitutional n° 25/2000;

- o orgamento a que pertence;I

II - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo-se a seguinte classificagao:

5

XVII - do quadro geral da receita o orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principals finalidades 
com a respectiva legislagao;

XV - da aplicagao dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino nos termos dos 
artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/96, por orgao, detalhando fontes e valores por 
programas de trabalho e grupos de despesa;

ARTIGO 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao dos 
orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, 
de 14 de abril de 1999, do Ministerio do Orgamento e Gestao e da Portaria Interministerial n° 
163, de 04 de maio de 2001, a discriminagao da despesa sera apresentada por unidade 
orgamentaria, expressa por categoria de programagao, indicando-se, para cada uma, no seu 
menor nivel de detalhamento:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Socials;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversoes Financeiras;
Amortizagao da Divida;
Outras Despesas de Capital.

XXI - da aplicagao dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitutional n° 
29/2000.
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XX - da receita corrente liquida com base no artigo 1°, VI, § 1°, da Lei Complementar n° 
101/2000;

XVI - de aplicagao dos recursos referentes ao FUNDO DE MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAQAO BASICA E DE VALORIZAQAO DOS PROFESSORES DA EDUCAQAO - FUNDEB, na 
forma da legislagao que dispoe sobre o assunto;
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DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAQAO E EXECU^AO DO OR^AMENTO DO 
MUNICIPIO
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CAPITULO IV

§1° - Os valores da receita prevista e da despesa fixada poderao ser atualizados a partir de 1° 
de Janeiro de 2017 de acordo com a variagao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor 
Amplo - IPCA, registrada no periodo compreendido entre agosto a dezembro de 2016, e 
divulgada pelo Institute Brasileiro de Geografia e Estatfstica - IBGE.

ARTIGO 10 - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da lei orgamentaria para o 
exercicio de 2017 serao orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a 
garantir uma trajetoria de solidez financeira da administragao municipal, consoante dispoe o 
artigo 4°, §1° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

ARTIGO 11 - Em atendimento ao que preve o artigo 4°, I, letra "b", na hipotese de ocorrencia 
das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos 
da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executive e o Poder Legislative procederao a 
respectiva limitagao de empenho e de movimentagao financeira, podendo definir percentuais 
especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagoes especiais.

§ 1° - Excluem do "caput" deste artigo as despesas que constituem obrigagoes constitucionais e 
legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagao de empenhos e de movimentagao financeira de que trata o "caput" 
deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

ARTIGO 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio da Estancia Tunstica de Tremembe, 
relative ao exercicio de 2017, deve assegurar o controle social e a transparencia na execugao 
do orgamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidadao a participagao na elaboragao 
e no acompanhamento do orgamento:

II - o principio de transparencia implica, alem da observagao do principio constitucional da 
publicidade, a utilizagao dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as 
informagoes relativas ao orgamento;

ARTIGO 8° - Sera assegurada aos cidadaos a participagao no processo de elaboragao e 
fiscalizagao do orgamento, atraves da definigao das prioridades de investimento de interesse 
local, mediante regular processo de consulta.

ARTIGO 9° - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, a constar do Projeto de Lei 
Orgamentaria para 2017, serao elaboradas considerando os valores apurados no mes de julho 
do exercicio de 2016.
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ARTIGO 15-0 montante de recursos consignados no Projeto de Lei do Orgamento Anual para 
custeio e para investimentos da Camara Municipal da Estancia Turistica de Tremembe 
obedecera ao disposto na Emenda Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009.

ARTIGO 16 - Para atendimento ao que dispoe o artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal, 
Lei Complementar n° 101/00, somente depois de observadas as prioridades a que se refere o 
artigo 2° desta lei, a Lei Orqamentaria ou as de creditos adicionais, e que se incluirao novos

I - com pessoal e encargos patronais;

II - com a conservaqao do patrimonio publico, conforme preve o disposto no artigo 45 da Lei 
Complementar n° 101/2000;

§ 3° - Na hipotese de ocorrencia do disposto no caput deste artigo o Poder Executive 
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e 
movimentagao financeira.

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executive autorizado a promover as alteragbes e adequagoes de sua 
estrutura administrative, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modernizar 
e conferir maior eficiencia e eficacia ao poder publico municipal.

ARTIGO 13 - A abertura de creditos suplementares e especiais dependera da existencia de 
recursos dispom'veis para a despesa e sera precedido de justificativa do cancelamento e do 
reforgo das dotagbes, nos termos da Lei n° 4.320/64.

§ 1° - A Lei Orgamentaria de 2017 podera center dispositive para regular a abertura de credito 
adicional suplementar, bem como, autorizagao para anulagao e suplementagao, nos termos dos 
artigos 7°, 43 e 66, da Lei Federal n° 4.320/64, e suas alteragbes.

§ 2° - A transposigao, o remanejamento ou a transferencia de recursos de uma Categoria 
Econbmica/Grupo de natureza/Modalidade de Aplicagao para outras, dentro de cada Projeto, 
Atividade ou Operagbes Especiais, podera ser feita por Decreto Executive Municipal (Art. 167, 
VI da CF), ate o limite de 5% (cinco por cento) do orgamento da despesa.

§ 3° - Os recursos de convenios e operagbes de creditos nao previstos nos orgamentos da 
receita poderao ser utilizados para abertura de creditos adicionais ou especiais.

§ 4° - Os recursos aprovados na Lei Orgamentaria de 2017 e em seus creditos adicionais como 
contrapartida de emprestimos, bem como para pagamento de amortizagao, juros e outros 
encargos, somente poderao ser remanejados, transpostos ou transferidos para outras 
categorias de programagao por meio de abertura de creditos adicionais propostos por 
intermedio de projetos de leis.

ARTIGO 14 - Na programagao da despesa, nao poderao ser fixadas despesas, sem que 
definidas as fontes de recursos.
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I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

II - estiverem preservados os recursos necessaries a conservaqao do patrimonio publico;

III - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
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projetos e despesas obrigatdrias de duragao continuada, a cargo da Administraqao Direta e dos 
fundos especiais se:

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem 
fins lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento regular nos ultimos dois anos, e 
assim sucessivamente e ainda comprovante de regularidade do mandate de sua diretoria, por 
duas autoridades de outro nivel de governo.

IW

§ 6° - Fica vedado o repasse de recursos financeiros para as entidades cujos dirigentes sejam 
tambem agentes politicos do Municipio.

§ 7° - Sem prejuizo da observancia das condigoes estabelecidas neste artigo, a inclusao de 
dotagoes na Lei Orgamentaria e sua execugao, dependerao ainda de:
I - publicagao, pelo Poder Executive, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, 
prevendo-se clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;
II - identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo convenio.

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de 
operagoes de credito, com objetivo de concluir etapas de uma agao municipal.

ARTIGO 17 - E vedado a inclusao, na lei orgamentaria e em seus creditos adicionais, de 
quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias da entidade mencionada no 
artigo 15, para clubes, associagoes de servidores e de dotagoes a titulo de subvengoes sociais, 
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de 
natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assistencia social, saude ou 
educagao ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assistencia Social - CNAS, 
conforme preve o artigo 4°, I, letra "f" combinado com o artigo 26 da Lei Complementar n° 
101/2000.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipals, a qualquer titulo, 
submeter-se-ao a fiscalizagao do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de 
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3° - Certificagao da entidade junto ao respectivo conselho municipal de assistencia social.

§ 4° - O beneficiario deve aplicar, nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

§ 5° - Manifestagao previa e expressa do setor tecnico de assistencia social e da Secretaria de 
Assuntos Juridicos do Municipio.
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CAPITULO V

DAS DISPOSIQOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTIGO 22 - A Lei Or^amentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente 
de debitos refinanciados, inclusive com a previdencia social.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezenibro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setcinbro, 701 -Trenienibe-SP - CEP 12120-000 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: treniembe@trenieinbe.sp.gov.br Site: www.tremembe.sp.gov.br

§ 8° - A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo, devera estar definida em lei 
especifica.

ARTIGO 20 - A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagao para investimentos com 
duragao superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou 
em Lei que autorize sua inclusao.

ARTIGO 21 - A Lei Orgamentaria contera dotagao para RESERVA DE CONTINGENCIA, 
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, destinada ao atendimento de 
passives contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

ARTIGO 18 - A inclusao, na Lei Orgamentaria anual para o exercicio de 2017, de 
transferencias de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federagao somente 
podera ocorrer em situagoes que envolvam claramente o atendimento de interesses locals, 
atendidos os dispositivos constantes do artigo 62, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio 
de 2000.

§ 1° - A Reserva de Contingencia sera fixada em no maximo 2% (dois por cento) da Receita 
Corrente Lfquida prevista para o exercicio de 2017, e sua utilizagao dar-se-a mediante creditos 
adicionais abertos a conta.

§ 2° - Na hipotese de ficar demonstrado que a Reserva de Contingencia nao precisara ser 
utilizada para a sua finalidade, o saldo podera ser utilizado para amparar a abertura de creditos 
adicionais apara outros fins, observado o disposto no artigo 42, da Lei Federal n° 4.320, de 17 
de margo de 1964.

PARAGRAFO UNICO - A administragao da divida publica municipal tera por finalidade reduzir 
custos e propiciar fontes de recursos alternatives para o fortalecimento do tesouro municipal.

ARTIGO 23 - O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigao da receita total do 
Municipio, recursos provenientes de operagoes de credito, respeitados os limites estabelecidos 
no artigo 167, inciso III da Constituigao Federal.

ARTIGO 19 - As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serao programadas 
para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos socials, juros encargos e 
amortizagao da divida, contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutengao.
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CAPITULO VI
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§ 1° - A contratagao por tempo determinado e a criagao de cargos, fungoes ou empregos 
publicos observara a explicitagao clara dos criterios empregados para o dimensionamento e 
objetivos, constando-se "a priori" a inexistencia de cargos, fungoes ou empregos similares 
vagos que possam atender a demanda administrativa.

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO 
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ARTIGO 24 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagao de operagoes de credito por 
antecipagao de receita, desde que observado o disposto no artigo 38, da Lei Complementar n° 
101/2000.

PREFE1TURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
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PARAGRAFO UNICO - A Lei Orgamentaria Anual devera confer demonstrativo especificando, 
por operagao de credito, as dotagoes ao nivel de projetos e atividades financiados por estes 
recursos.

§ 2° - A concessao de quaisquer vantagens ou implantagao ou modificagao no Plano de Carreira 
ja existente e vigorante, tanto para o Poder Legislative e Executive, somente podera ser 
outorgada pelo Municfpio, apos a devida aprovagao pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 3° - Os acordos trabalhistas se houverem dos Orgaos da Administragao Municipal, serao 
obrigatoriamente analisados e outorgados com a apreciagao participativa da Secretaria de 
Assuntos Juridicos do Municfpio.

§ 4° - As dotagoes Orgamentarias constantes do Orgamento Fiscal do Municfpio, destinada a 
pessoal e encargos sociais, serao operacionalizadas pelos Orgaos do Departamento 
Administrative e Financeiro.

ARTIGO 25 - Nos exerefeios financeiros de 2017 e seguintes, as despesas com pessoal e 
respective encargo, do Poder Executive e Legislativo, terao como referenda os valores 
praticados no mes de julho do exerefeio de 2016 e seguintes, assim sucessivamente, admitindo- 
se acrescimo de gastos decorrentes de modificagoes e criagoes de cargos, e revisao geral anual 
de remuneragao, conforme artigo 37, Item X, da Constituigao Federal, e permitindo ainda 
contratagoes por tempo determinado conforme previsto no artigo 37, Item IX, da Carta Magna, 
para atendimento de necessidades finalfsticas no ambito das Areas de Educagao e Saude, desde 
que nao ultrapasse o percentual previsto nos Artigos 18,19 e 20, Inciso III, alfnea "b", e no 
Artigo 71, todos da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 5° - A remuneragao dos servidores publicos e o subsfdio de que trata o § 4° do Art. 39 da 
Carta Magna, somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa 
privativa em cada caso, assegurada ainda revisao geral anual, sempre na mesma data e sem 
distingao de indices, conforme Item X, do artigo 37 da Constituigao Federal. (E.C n° 19/1998 e 
Lei 10.331/2001).
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CAPITULO VII

I - atualizagao da planta generica de valores do muniapio;

IV - revisao da legislagao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN;

VI - revisao da legislate sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;
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ARTIGO 27 - Se a despesa de pessoal atingir o nfvel de que trata o paragrafo unico do artigo 
22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a contratagao de hora(s) extra(s) flea 
restrita as necessidades emergencias das areas de saude e de saneamento.

ARTIGO 28 - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei Orgamentaria para o 
exercicio de 2017 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragao dos tributes 
municipais, se necessario o for, com vistas a expansao de base de tributagao e conseqiiente 
aumento das receitas proprias.

ARTIGO 29 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragao, 
adicionalmente, o impacto de alteragao na legislagao tributaria, observadas a capacidade 
economica do contribuinte e a justa distribuigao de renda, com destaque para:

III - revisao da legislagao sobre o uso do solo, com redefinigao dos limites da zona urbana 
municipal;

V - revisao da legislagao aplicavel ao Imposto Sobre a Transmissao Inter Vivos e de Bens 
Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VII - revisao das isengoes dos tributes municipais, para manter o interesse publico e a justiga 
social.

DAS DISPOSIQOES SOBRE A RECEITA E ALTERAQOES NA LEGISLAGAO 
TRIBUTARIA

II - revisao, atualizagao ou adequagao da legislagao sobre Imposto Predial e territorial Urbano, 
suas aliquotas, forma de calculo, condigoes de pagamento, descontos e isengoes.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento economico e cultural do Municipio, o 
Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou benefi'cios de natureza tributaria.

§ 2° - Todas e quaisquer alteragoes na legislagao tributaria referentes a parcela de receita 
orgamentaria prevista no caput deste artigo se dara mediante lei especifica.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
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ARTIGO 26 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no Artigo 19 
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a adogao das medidas de que tratam os 
§§ 3° e 4° do artigo 169 da Constituigao Federal preservara servidores das Areas da Saude, 
Educagao e Assistencia Social.
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Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.
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ARTIGO 34-0 Poder Executivo devera elaborar e publican em imprensa oficial, ate trinta dias 
apos a publicagao do Orgamento Anual a Programagao Financeira e o Cronograma de Execugao

ARTIGO 32 - Para efeito do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como 
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor nao ultrapasse, para bens e 
servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas 
consequentes alteragoes.
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CAPITULO VIII 
DAS DISPOSIQOES FINAIS

ARTIGO 30 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria, credito com finalidade imprecisa ou 
com dotagao ilimitada.

ARTIGO 31 - O Poder Executivo realizara, dentro das possibilidades, estudos visando a 
definigao de sistema de controle de custos e avaliagao de resultados das agoes de governo.

PARAGRAFO UNICO - A alocagao de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita 
diretamente ao Orgao e Unidade responsavel pela sua execugao, de modo a evidenciar o custo 
das agoes e propiciar a correta avaliagao dos resultados.

ARTIGO 33 - Por forga do § 3°, do artigo 12, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 
2000, o Poder Executivo editara, no mes de agosto de 2016, Anexos das Receitas Publicas, 
que servira como base para a elaboragao do Orgamento Fiscal do Municipio para o exerdcio de 
2017 e seguintes.

ARTIGO 35-0 Poder Executivo adotara durante o exercicio financeiro de 2017, as 
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, 
operacionalizar e equilibrar a execugao da Lei Orgamentaria.

PARAGRAFO UNICO - As execugbes orgamentarias, financeiras e contabeis do Poder 
Executivo do Municipio dar-se-a atraves de Sistema Informatizado para facilitar o atendimento 
da legislagao espeu'fica.

ARTIGO 36 - A Secretaria de Assuntos Fazendarios do Municipio ou outra que venha substitui- 
lo, apos a promulgagao da Lei de Orgamento e com base nos limites nela fixados, publicara o 
Anexo 6 - Programa de Trabalho de cada chefia, Departamento ou Assessoria conforme 
legislagao pertinente.

ARTIGO 37 - Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orgamento, 
programagao e execugao orgamentaria - financeira e contabil, que viabilizem a execugao de 
despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.

ARTIGO 38 - Os projetos de leis a serem encaminhados a Camara Municipal, relativos a 
criagao, fusao e extingao de orgaos, bem como os que proponham a abertura de creditos
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especiais, deverao ser objeto de analise pela area financeira e jundica do municipio, que 
providenciara e demonstrara a viabilidade financeira e legal.

ARTIGO 39 - As transferencias de recursos financeiros do Municipio consignado na Lei 
Orqamentario Anual, na forma da legislaqao vigente, para o Poder Legislativo, serao realizadas 
de acordo com a Emenda Constitucional 58, de 23 de setembro de 2009.

ARTIGO 40 - A lei que conceda ou amplie incentive, isenqao ou beneficio, de natureza 
tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apos anulagao de despesas em valor 
equivalente, caso produzam impacto financeira no mesmo exercicio.

§ 1° - A concessao de anistia de multas e juros de mora para impostos, provenientes do 
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, podera ser realizada 
mediante comprovagao da viabilidade financeira e social.

§ 2° - A alteragao da planta de valores imobiliarios sera realizada mediante recadastramento 
dos imoveis, ficando comprovado erro ou desvio nos atuais Boletins Cadastrais - BCs.

§ 3° - A correqao de impostos e taxas sera realizada com a constatagao da existencia de 
incoerencia, erro ou qualquer outro fator que desvirtue os valores ou ahquotas praticadas.

§ 4° - A concessao de premios a populaqao, seja em especies ou pecunia, objetivando, 
respectivamente, o aumento da arrecadagao do Imposto sobre a Propriedade Predial e 
Territorial Urbana - IPTU e/ou do Imposto sobre a Circulaqao de Mercadorias e 
Services - ICMS, atraves da conscientizagao da populaqao para quitar seus debitos junto aos 
cofres publicos municipals, e exigir a emissao de Nota Fiscal, no territdrio do municipio, com o 
objetivo de diminuir a inadimplencia e alterar o Indice de Participagao do Municipio na Receita 
do Estado, se procedera atraves de Lei Especifica.

ARTIGO 41 - Caso seja necessaria a limitagao do empenho das dotagoes orgamentarias e da 
movimentagao financeira para atingir as metas fiscais previstas nesta lei, sera feita de forma 
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de "outras despesas 
correntes", "investimentos" e "inversbes financeiras" de cada Poder.

§ 1° - Na hipotese da ocorrencia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executive 
comunicara a Camara Municipal o montante que cabera tornar indispomvel para empenho e 
movimentagao financeira.

§ 2° - O Chefe de cada Poder, com base na comunicagao de que trata o paragrafo anterior, 
publican ato estabelecendo os montantes que cada orgao do respectivo Poder tera como limite 
de movimentagao e empenho.

§ 3° - O Poder Executivo Municipal encaminhara a Camara Municipal, no Exercicio de 2017 e no 
prazo de trinta dias apos o encerramento de cada trimestre e no encerramejito do exercicio, 
relatorio de avaliagao do cumprimento das metas do exercicio, e justificagoes de eventuais 
desvios, com a indicagao das medidas corretivas.
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ARTIGO 43-0 Municipio podera contribuir com o custeio de despesas de competencia de 
outros entes da Federagao nas seguintes situagoes:

a) Transporte de passageiros ou cargas;
b) Agao conjunta de obras e infra-estrutura;
c) Custeio com servidores a disposigao do municipio.

ARTIGO 46 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigoes 
em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembe, em 12 de julho de 2016.

JOSE MARCIO
Secretario-ChefS

JIMARAES 
:e do Prefeito
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ARTIGO 42 - Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagao dos 
recursos na lei orgamentaria e em seus creditos adicionais sera feita de forma a propiciar o 
controle dos custos das agoes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

ARTIGO 45 - O Poder Executivo podera encaminhar se necessario, a qualquer tempo 
mensagem ao Poder Legislative para proper modificagao nos Projetos de Leis relatives ao Plano 
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Fiscal e aos Creditos Adicionais, no 
tocante as partes cuja alteragao e proposta.

ARTIGO 44 - Faz parte da presente lei, os Anexos V e VI - Planejamento Orgamentario das 
Unidades Executoras e Agoes, contendo seu Programa, seu Objetivo, sua Meta, e ainda os 
Demonstrativos I a VIII, de Metas Fiscais e Demonstrativo IX de Riscos Fiscais, e providencias, 
respectivamente, conforme preceitua o Artigo 4°, §1°, §2° e §3° da Lei Complementar n° 101, 
de 04 de maio de 2000.

MARCELO VAQUtLI 
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de 
Tremembe, aos 12 de julho de 2016. /
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2017.

ARTIGO 4°, 5 1°, LEI N° 101/00.

ARTIGO 4°, 5 2° , INCISO I, DA LEI N° 101/00.

Compara as metas orgadas com as realizadas durante o exercicio de 2015.

Demonstra ainda as metas anuais estabelecidas, em valores correntes e constantes, 
para os anos de 2017, 2018 e 2019, para a divida publica consolidada e divida 
consolidada liquida.

Demonstra as estimativas de receitas e fixagao das despesas a valores correntes e 
constantes para os exercicios de 2014 a 2017, orgadas em 2015, e estimadas e 
fixadas para 2017 a 2019.

DEMONSTRATIVO II 
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS RECEITAS E 

DESPESAS

DEMONSTRATIVO I 
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO ANUAIS PARA A RECEITA/DESPESA

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.0 8.506 de 27 de dezenibro de 1993) 
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No processo de execugao orgamentaria caso a receita efetiva nao venha a se comportar de 
maneira esperada devera ser implantado programa de contengao de despesas no percentual de 
ate 20% (vinte por cento), de cada unidade orgamentaria, para se manter o equilibrio 
orgamentario e financeiro, a fim de apurar superavit orgamentario no exercicio, liberando

15

A previsao de redugao da Divida Publica Consolidada para o trienio de 2016 a 2018 a pregos 
correntes em percentual na media de 7,00% (sete por cento) e a pregos constantes e em 
percentual na media tambem de 7,00% (sete por cento) se deve com o compromisso a ser 
assumidos com o pagamento de amortizagao e juros, e outras obrigagoes, mantendo-se 
possivel a Divida ao patamar na media a pregos correntes no valor de R$ 34.614.375,64 
(trinta e quatro milhoes, seiscentos e quatorze mil, trezentos e setenta e cinco reais e sessenta 
e quatro centavos) e na media a pregos constantes no valor de R$ 30.363.720,61 (trinta 
milhoes, trezentos e sessenta e tres mil, setecentos e vinte reais e sessenta e urn centavos).
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ARTIGO 4°, $ 2°, INCISO II, DA LEI N° 101/00.
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Indica a evolugao da divida consolidada e h'quida, e o resultado primario e nominal a pregos 
correntes e constantes.

Com para as Metas Fiscais previstas para os anos de 2017 a 2019, com as fixadas, 
nos exercicios de 2014 a 2016, a preqos correntes e constantes.

DEMONSTRATIVO III 
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA O RESULTADO 
PRIMARIO E NOMINAL

Assim sendo, a Administraqao Municipal, mesmo ciente do longo caminho a ser percorrido para 
o ajuste fiscal efetivo, vem nestes primeiros meses buscando e conduzindo com exito as 
finanqas publicas na busca do Horizonte visando uma gestao fiscal equilibrada.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TUR1STICA DE TREMEMBE
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gradativamente na percentagem de 10% (dez por cento) a partir de 1° de julho e de 
outubro de 2016, enfatizando que a atual administraqao tambem adotara essas medidas com 
o intuito de se obter reflexos positivos nas finanqas publicas.

Indica que os niveis de gastos orqamentarios previstos para os exercicios de 2014 a 2016, 
orqados em 2014, e estimados para 2016 a 2019, estao compativeis com as receitas.

A interrupqao na trajetoria da divida e essencial para a retomada da capacidade de 
investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixaqao de metas fiscais para os exercicios 
financeiros de 2014 a 2016. As metas estabelecidas na LDO para o trienio 2017 a 2019, tai 
como determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, sao coerentes com estes objetivos.

A meta do superavit nominal a preqos correntes proposta para o exercicio de 2017 foi fixada em 
no maximo de R$ 4.824.543,60 (quatro milhoes, oitocentos e vinte e quatro mil, quinhentos 
e quarenta e tres reais e sessenta centavos) e a preqos constantes foi fixada em no maximo R$ 
4.508.919,25 (quatro milhoes, quinhentos e oito mil, novecentos e dezenove reais e vinte e 
cinco centavos) visando introduzir mudanqas fundamentals no regime fiscal do Municipio, 
atraves de estudos e propostas para a realizaqao de mudanqas estruturais e institucionais que 
visem de forma apropriada as decisoes, procedimentos e praticas fiscais do future.

Para os anos de 2018 e 2019 as metas definidas preveem a manutenqao do esforqo fiscal, 
traduzindo na obtengao do superavit que permitem o pagamento das dividas de curto prazo - 
Restos a Pagar e, conseqiientemente, a estabilizaqao da divida publica municipal e a retomada 
de capacidade de investimentos no Municipio.
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ARTIGO 4°, 5 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.

ARTIGO 4°, 5 2°, INCISO III, DA LEI hP 101/00.

DEMONSTRATIVO IV
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS COM A EVOLUQAO DO 
PATRIMONIO LIQUIDO

Demonstra a origem e aplica^ao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos nos 3 (tres) 
ultimos exercicios.

DEMONSTRATIVO V
METODOLOGIA E MEMORIA DECALCULO DAS METAS FISCAIS COM ORIGEM E 
APLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENA^AO DE ATIVOS

Demonstra a evolugao do Patrimonio Liquido dos ultimos tres exercicios.

No exercicio de 2013, o Patrimonio consolidado fechou com urn Ativo Real Liquido no valor de 
R$ 34.548.210,34 (trinta e quatro milhoes, quinhentos e quarenta e oito mil, duzentos e dez 
reais e trinta e quatro centavos); no exercicio de 2014 no valor de R$ 39.590.313,51 (trinta 
e nove milhoes, quinhentos e noventa mil, trezentos e treze reais e cinquenta e urn centavos), 
e no exercicio de 2015 no valor de R$ 28.148.105,73 (vinte e oito milhoes, cento e quarenta 
e oito mil, cento e cinco reais e setenta e tres centavos) devido ao aumento da aquisigao de 
bens moveis e imdveis, atualizaqao monetaria do saldo do estoque da divida ativa tributaria e 
nao tributaria, independente das atualizaqoes monetarias dos saldos devedores de 
contratos/acordos em sua maioria com dividas junto ao INSS/FGTS, no exercicio de 2013 e 
2014, e 2015 devido a alteraqao do calculo de apuraqao pela nova Contabilidade Publica.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE 
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n’ 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremcnibe-SP - CEP 12120-000 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: treniembe@tremenibe.sp.gov.br Site: www.tremembe.sp.gov.br

Na previsao da receita e despesa para o periodo de 2017 a 2019, se considerara a estimativa 
por indice de crescimento de acordo com o comportamento de exercicios anteriores, utilizando 
projegao da receita, em media de 7,00% (sete por cento).

No processo de execugao orgamentaria caso a receita efetiva nao venha a se comportar de 
maneira esperada devera ser implantado programa de contengao de despesas no percentual de 
ate 10% (dez por cento), de cada unidade orgamentaria, para se manter o equilibrio 
orgamentario e financeiro, a firn de apurar superavit orgamentario no exercicio, liberando 
gradativamente na percentagem de 5% (cinco por cento) a partir de 1° de julho e de 
outubro de 2017, enfatizando que a atual administragao tambem adotara essas medidas com 
o intuito de se obter reflexos positives nas finangas publicas.

mailto:treniembe@tremenibe.sp.gov.br
http://www.tremembe.sp.gov.br
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DESPESASERECEITAS
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Apresenta a proje^ao financeira do RPPS — Regime de Previdencia Proprio do 
Servidor Municpal.

Demonstra as estimativas de compensa^ao e renuncia de receita para os exercicios 
financeiros de 2017, 2018 e 2019.

DEMONSTRATIVO VII
METQDOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA ESTIMATIVA E COMPENSA^AO DA 
RENUNCIA DA RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembi-SP - CEP 12120-000 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: treniembe@tremembe.sp.gov.br Site: www.tremembe.sp.gov.br

Conforme consta do Demonstrativo V ocorreu nos exercicios de 2013 e 2015 aliena^oes de 
ativos.

Evidencia a estimativa e compensagao da renuncia da receita para os exercicios de 2017 a 
2019, cujo tribute sera o Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana - IPTU e taxas, 
favorecendo os produtores e proprietarios de 1 (um) unico imovel conforme Legislagao Estadual 
e Lei Complementar n° 161, de 14 de dezembro de 2007, e alteragoes).

Demonstra as receitas correntes e a contribuigao patronal do RPPS, referente aos exercicios de 
2017 a 2019.
Demonstram as despesas correntes, de capital e pensoes, referente aos exercicios de 2017~a 
2019, bem como apresenta a projegao atuarial do RPPS, incluido repasse da contribuigao 
patronal, receitas previdenciarias, despesas previdenciarias e resultado previdenciario para os 
exercicios de 2017 a 2019.

No ambito do Poder Legislative e Executivo a Lei Municipal n° 3.506, de 10 de maio de 2010, 
tern por objetivo garantir o piano de beneficios dos funcionarios municipals, titulares de cargos 
efetivos, regidos pela Lei Municipal n° 790, de 16 de Setembro de 1971 (ESTATUTO DOS 
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO), e os demais servidores sao beneficiarios do 
Regime da Previdencia Social - INSS, conforme regula a Lei Complementar n° 76, de 16 de 
dezembro de 2002, e alteragoes.

DEMONSTRATIVO VI 
METODOLGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS 
PREVIDENCIARIAS - RPPS

mailto:treniembe@tremembe.sp.gov.br
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ARTIGO 4°, $ 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00.

DEMONSTRATIVO VIII

ARTIGO 4°, 5 3°, DA LEI N° 101/00.

DEMONSTRATIVO IX
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0 Poder Executivo atualizara os cadastros dos imoveis residenciais e comerciais por meio da 
fiscalizagao de posturas e/ou tributaria, e/ou ainda por contratagao de empresas especializadas, 
visando a geragao de renda para o Municipio.

Evidencia a margem liquida de expansao das despesas obrigatorias de carater 
continuado prevista para 2017.

Na margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado, ocorrera pagamento 
de parcelamentos de dfvidas junto ao INSS, FGTS, Precatorios Judiciais e outras. Poderao 
ocorrer aumentos por possiveis reparcelamentos, mudangas na legislagao ou possfveis 
fiscalizagoes por parte do Ministerio do Trabalho e Institute Nacional de Seguro Social - INSS, 
ou por atualizagoes monetarias das dividas contabilizadas, tanto para com o INSS e FGTS, 
ficando assim os percentuais ou valores de reservas de contingencias definido na LDO em face 
de possiveis aumentos destas despesas ou outras que vierem a se classificar como despesas de 
carater continuado, sofrer alteragao para mais dentro do limite do percentual de ate 2% (dois 
por cento) sobre a Receita Corrente Liquida efetivamente arrecadada no exercicio de 2015, 
conforme preve o Inciso III, do Artigo 5°, da Lei n° 101/00.

Ocorrendo queda do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e Servigos - ICMS e/ou do 
Fundo de Participagao dos Municipios - FPM, em valores inferiores ou superiores a R$ 
2.000.000,00 (dois milhoes de reais), o Poder Executivo Municipal fica obrigado a editar 
Decreto para limitagao de empenhos, tanto para o Poder Legislativo e Executivo, para 
cumprimento do que determina o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n° 101/00.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.’ 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setenibro, 701 - TremembS-SP - CEP 12120-000 - Tone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: tremembe@trenieiiibe.sp.gov.br Site: www.treinenibe.sp.gov.br

O Poder Executivo podera anistiar os Juros e Multas de Mora da Divida Ativa para incentivar a 
sua liquidagao, a qual devera ser elaborada e encaminhada ao Legislativo Municipal por meio de 
Projeto de Lei, com especificagao das anistias acompanhado de demonstrative do valor a ser 
anistiado, devendo quando de sua edigao ser incluida nos Anexos de Metas Fiscais.

A compensagao da presente anistia, no momento do encaminhamento do Projeto de Lei, devera 
apontar excesso de arrecadagao de valor igual ou superior ao valor das receitas a serem 
renunciadas.

mailto:tremembe@trenieiiibe.sp.gov.br
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DAS CONSIDERAQOES FINALS:

PASSIVO PERMANENTE:

PASSIVO FINANCEIRO:
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Caso necessario podera ocorrer refinanciamento do valor do montante da divida junto ao 
Institute Nacional de Seguro Social - INSS e junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 
- FGTS, para nao afetar as contas publicas, de acordo com normas legais vigentes.
Podera tambem haver aumento de atualizagao monetaria da divida existente, bem como novos 
parcelamentos e/ou reparcelamentos de dividas, caso seja necessario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.“ 8.506 de 27 de dczenibro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setenibro, 701 -Tremeinbd-SP - CEP 12120-000- Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: treniembe@tremembe.sp.gov.br Site: www.tremenibe.sp.gov.br

Marcelo YAQUELr, 
Prefeito Municipal

Os valores inscritos em Pestos a Pagar sao despesas consignadas ja previstas, cujos 
pagamentos serao realizados gradativamente, onde avaliagoes de risco sao existentes.
Podera haver deposito de caugbes provocadas por exigencias de processes licitatorios.

mailto:treniembe@tremembe.sp.gov.br
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LRF, art. 4°, § 1
201920182017

ESPECIFICACAO Valor ConstanteValor Corrente (c)Valor ConstanteValor Corrente (b)Valor ConstanteValor Corrente (a)

0,000,000,00

1

7

Receita Total
Receitas Primarias (I)
Despesa Total
Despesas Primarias (II)
Resultado Primario (III = 1-11)
Resultado Nominal
Divida Piiblica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

120.569.855,25
120.229.707,23
120.569.855,25
116.614.855,25

3.614.851,98
4.824.543,60

36.648.359,60
31.823.816,00

112.682.107,71
112.364.212,36
112.682.107,71
108.985.846,03

3.378.366,34
4.508.919,25

34.250.803,36
29.741.884,11

DEMONSTRATIVO I 
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
METAIS ANUAIS

128.406.895,84
128.044.638,20
128.406.895,84
124.194.820,84

3.849.817,36
4.583.316,42

34.815.941,62
30.232.625,20

112.155.555,80
111.839.145,95
112.155.555,80
108.476.566,37

3.362.579,58
4.003.246,07

30.409.591,77
26.406.345,71

137.395.378,55
137.007.762,87
137.395.378,55
132.888.458,30

4.119.304,58
4.262.484,27

32.378.825,71
28.116.341,44

112.155.555,80
111.839.145,95
112.155.555,80
108.476.566,37

3.362.579,58
3.479.456,86

26.430.766,68
22.951.309,82

Receitas Primarias Advindas de
PPP(IV)
Despesas Primarias geradas por PPP(V)
Impacto dos Saldos das PPP(VI)=(IV-
V)_____________________________

%PIB (b/ 
PIB) 
0,00188 
0,00187 
0,00188 
0,00182 
0,00006 
0,00007 
0,00051 
0,00044

% PIB(a / 
PIB) 
0,00185 
0,00185 
0,00185 
0,00179 
0,00006 
0,00007 
0,00056 
0,00049

% PIB (c 
/PIB)
0,00191 
0,00191 
0,00191 
0,00185 
0,00006
0,00006 
0,00045 
0,00039

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 -Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremenibe^tremembe.sp.gov.br - Site: www.tremenibe.sp.gov.br
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% PIBMetas Realizadas em 2015 (a)% PIBMetas Previstas em 2015 (a) %(c/a)

2

Receita Total
Receita Nao-Financeira (I)
Despesa Total
Despesa Nao-Financeira (II)
Resultado Primario (I—II) 
Resultado Nominal
Divida Piiblica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

DEMONSTRATIVO II 
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2017 

ANEXODE METAS FISCAIS 
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

105.102.227,25
104.837.460,34
105.102.227,25
101.835.227,25

3.002.233,09
4.376.003,27

40.607.600,66
36.231.597,39

0,002 
0,002 
0,002 
0,002
0,000 
0,000 
0,001 
0,001

97.214.688,30
96.348.760,61 
94.918.452,09 
94.542.133,16

1.806.627,45
-783.550,30 

18.308.714,90 
18.308.714,90

0,002
0,002
0,002
0,002
0,000

(0,000)
0,000
0,000

-7,505
-8,097
-9,689
-7,162

-39,824 
-117,906 

-54,913 
-49,468

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremembe<«!tremembe.sp.gov.br - Site: ww".tremcnibe.sn.gov.br

Variaqao
Valor (c) = (b-a)

-7.887.538,95
-8.488.699,73

-10.183.775,16
-7.293.094,09
-1.195.605,64
-5.159.553,57

-22.298.885,76
-17.922.882,49

LRF, art. 4°, §2°, inciso 1
I ESPECIFICACAO

tremembe.sp.gov.br
tremcnibe.sn.gov.br


ESPEC1FICAQA0 %2019%2018%%%20152014

ESPECIFICACAO %2019%2018%%2016%20152014

-13,0826.430.766,68-11,2130.409.591,77-11,2134.250.803,363,4938.577.220,6337.275.197,9642.709.558,60Divida Publica Consolidada 12,72
-29,0518.735.105,48-11,2126.406.345,71-12,4829.741.884,112,1833.982.417,2033.258.304,9338.545.376,64Divida Consolidada Liquida 13,72

3

\

VALORES A PREQOS CONSTANTES
2017

VALORES A PREQOS CORRENTES
2017

Receita Total
Receitas Nao-Financeiras (!)
Despesa Total
Despesas Nao-Financeiras (11) 
Resultado Primario (I - II) 
Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada 
Divida Consolidada Liquida

Receita Total
Receitas Nao-Financeiras (I)
Despesa Total
Despesas Nao-Financeiras (II) 
Resultado Primario (I - 11) 
Resultado Nominal

98.045.072,63
97.765.072,63
98.045.072,63
95.075.072,63

2.690.000,00
4.167.622,17

42.744.842,80
38.577.220,63

97.964.140,26
97.684.371,39
97.964.140,26
94.996.591,88

2.687.779,51
4.164.181,96

96.477.168,40
96.234.129,19
96.477.168,40
93.478.269,92

2.755.859,27
4.016.893,03

-1,52
-1,48 
-1,52 
-1,60 
2,53

-3,54

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

DEMONSTRATIVO HI 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 

2017 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

MET AS FISCAIS COMPARADAS COM 
AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS 

ANTERIORES

113.272.024,00
112.967.168,74
113.272.024,00
109.677.024,00

3.290.144,74
4.594.803,43

17,41
17,39
17,41
17,33
19,39
14,39

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

120.569.855,25
120.229.707,23
120.569.855,25
116.614.855,25

3.614.851,98
4.824.543,60

36.648.359,60
31.823.816,00

112.682.107,71
112.364.212,36
112.682.107,71
108.985.846,03

3.378.366,34
4.508.919,25

-0,52 
-0,53 
-0,52 
-0,63 
2,68 

-1,87

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

128.406.895,84
128.044.638,20
128.406.895,84
124.194.820,84

3.849.817,36
4.583.316,42

34.815.941,62
30.232.625,20

112.155.555,80
111.839.145,95
112.155.555,80
108.476.566,37

3.362.579,58
4.003.246,07

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00

137.395.378,55
137.007.762,87
137.395.378,55
132.888.458,30

4.119.304,57
4.262.484,27

32.378.825,71
22.951.309,82

112.155.555,80
111.839.145,95
112.155.555,80
108.476.566,37

3.362.579,57
3.479.456,86

0,00
-0,00
0,00
0,00

-0,00 
-13,08

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00
0,00

-0,47
-0,47
-0,47
-0,47
-0,47

-11,21

2016
113.272.024,00
112.967.168,74
113.272.024,00
109.677.024,00

3.290.144,74
4.594.803,43

38.577.220,63
33.982.417,20

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremembeigltremembe.sp.gov.br - Site: www.tremenibe.sp.gov.br

I
105.102.227,25
104.837.460,34
105.102.227,25
101.835.227,25

3.002.233,09 |

4.376.003,27
40.607.600,66
36.231.597,39

S"W
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%2013%2014%2015
34.548.210,3439.590.313,5128.148.105,73

0,0000,0000,000
100,00034.548.210,34100,00039.590.313,51100,00028.148.105,73

REGIME PREVIDENCIARIO
%2013%2014%2015

0,0000,0000,000
0,0000,000,0000,000,0000,00

4

100,000
0,000

0,000
0,000

DEMONSTRATIVO IV
LEI DE DIRETRIZES ORNAMENT ARIAS - 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQLIDO

100,000
0,000

0,000
0,000

100,000
0,000

0,000
0,000

LRF, art.4°, §2°, 
inciso III ______
PATRIMONIO
LIQUIDO______
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado
Acumulado_____
TOTAL

PATRIMONIO
LiQUlDO______
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado
Acumulado_____
TOTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701-Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremimibe atreinenibe.sp.gov.br - Site: www.tremenibe.sp.gov.br
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2014(d)

0,00

20132014(e)2015(b)
0,000,00431.058,00
0,000,00

0,000,000,00

0,00

SALDO FINANCEIRO

5

/ t

DEMONSTRATIVO V
LEI DE DIRETRIZES ORNAMENT ARIAS - 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENA^AO DE ATIVOS

431.058,00
431.058,00

0,00
0,00

2015(a)_______
487.982,00
487.982,00

17.982,00
470.000,00
487.982,00

LRF, art.4°, §2°, inciso III
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DE CAPITAL

ALIENAQAO DE ATIVOS
Alienafao de Bens Moveis
Alienafao de Bens Imoveis

TOTAL

DESPESAS L1QUIDADAS_________________________
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAQAO DE 
ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversoes Financeiras
Amortizafao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdencia Social
Regime Proprio dos Servidores Piiblicos____________

TOTAL _______ 431.058,00
(c) = (a-b)+(f)

68.774,00

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PAGO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremembeigltreniembe.sp.gov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.bi-

____________ 0,00
(f) = (d-e)+(g)

11.850,00

milhares
2013________

11.850,00
11.850,00
11.850,00

________0,00
11.850,00

(g)________
11.850,00

niembe.sp.gov.br


201520142013

30.000,0030.000,0030.000,00

0,000,000,00

0,000,000,00

580.260,35544.262,01519.872,02
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DEMONSTRATIVO VI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

229.872,02
199.872,02
199.872,02

290.000,00
290.000,00
290.000,00

244.262,01
214.262,01
214.262,01

300.000,00
300.000,00
300.000,00

259.260,35
229.260,35
229.260,35

321.000,00
321.000,00
321.000,00

LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a______________________
___________ RECEITAS PREVIDENCIARIAS
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuifoes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribuiijoes Previdenciarias
Compensaijao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
Alienapao de Bens
Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENC1ARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuifao Patronal do Exercicio

Pessoal Civil
Pessoal Militar

Contribui?ao Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I)________

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701-Tremembe-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Tone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremenibe'Srreniembe.sp.gov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.br

reniembe.sp.gov.br
http://www.tremembe.sp.gov.br


201520142013
0,000,000,00

0,000,000,00

0,000,000,00

7

0,00 
519.872,02

0,00 
544.262,01

0,00
580.260,35

___________ DESPESAS PREV1DENC1ARIAS
ADMINISTRAQAO GERAL

Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes

Compensa<;ao Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensafao Previd. de Pensoes entre RPPS e RGPS 

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENC1AR1AS (II) 
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II)__________
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PA^O MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n" 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: trcmenibc iz tremembe.sp.gov.br - Site: www.tremenibe.sp.gov.hr

trcmenibc_iz_tremembe.sp.gov.br
http://www.tremenibe.sp.gov.hr


EXERCICIO

Valor (d)=(a+b-c)Valor (c)Valor (b)

8

LRF, art.4°, §2°, inciso IV, 
alineaa ______

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

REPASSE 
CONTRIBUIQAO 

PATRONAL (a)

290.000,00
300.000,00
321.000,00

RECE1TAS
PREVIDENCIARIAS

229.872,02
244.262,01
261.360,35

DEMONSTRATIVO VII 
LEI DE DIRETRIZES ORNAMENT ARIAS - 2017 

ANEXODE METAS FISCAIS 
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

DESPESAS 
PREVIDENCIARIAS

430.000,00
440.000,00
470.800,00

RESULTADO
PREVIDENC1ARIO

89.872,02
104.262,01
111.560,35

REPASSE RECEBIDO P7 COBERTURA 
DE DEFICIT RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PAC'O MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040 
E-mail: tremcmbeV tremembe.sp.^ov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.hr

http://www.tremembe.sp.gov.hr


9

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701-Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremembeffitremembe.sp.gov.br - Site: ww^v.tremembe.sp.gov.br

tremembeffitremembe.sp.gov.br
v.tremembe.sp.gov.br


LRF, art. 4°, § 2°, inciso V
COMPENSAQAOSETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO 201920182017

AUMENTO DO FPM230.000,00210.000,00190.000,00IPTtl/TAXAS

0,000,000,00TOTAL

10

DEMONSTRATIVO VIII 
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS- 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
ESTIMATIVA E COMPENSA^AO DA RENUNCIA DE RECEITA

Produtores e Proprietarios de 1 iinico imdvel (legislai;ao 
Estadual e L.C. n°l61/2007 - CTM)

________________ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
Tributo/ContribuifSo

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Tone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremenibeffitremembe.sp.gov.br - Site: www.tremembe.sp.gov.br

tremenibeffitremembe.sp.gov.br
http://www.tremembe.sp.gov.br


Valor Previsto 2017
4.000.000,00

11

DEMONSTRATIVO IX 
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2017 

ANEXO DE METAS FISCAIS 
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2.000.000,00
2.000.000,00
500.000,00

2.500.000,00
500.000,00
500.000,00

2.000.000,00

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V___________________
EVENTO________________________________
Aumento Permanente da Receita
(-) Transferencias constitucionais
(-) Transferencias ao FUNDEE_______________
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)
Reduyao Permanente de Despesa (II)___________
Margem Bruta (III) = (I+Il)__________________
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Impacto de Novas DOCC
Margem Liquida de Expansao de DOCC (III-IV)

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120-000 - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607-1000 - FAX: 3607-1040
E-mail: tremenibe a'tremembe.sp.gov.br - Site: www.tremenibe.sp.gov.br

tremembe.sp.gov.br
http://www.tremenibe.sp.gov.br


LDO- LEI DE DIRETRIZES (JK AMCM AKIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEnVO

AEMMSTRAJAO01.00.00Orgto: EXBCUTIXO 04FlBM^kK

01.01.00LMcUfc: 121Sub Fimfao: HA^A^ENIOEa^QAWENTO

01.01.01Sub UiidacJe: GAB1NETE DOFREFEITO

IVbcro - Objetivo / FVograim 2017

Marutcnplo das Ai vickits do Gabi nete do FYefcito 595.000,00

0001 MrutenfSo das Atividades do Gabiiute do Fkeldto 595.000,00

01.00.00 EXBOJnVOO^giio: 04Funpio:

01.02.00UiiiUle: SubHuipjo:

AEMMSTRAQAD01.02.01Sub UuklKle:

Mjcto - Objetivo / Dugrama 2017

Aenda- as ati vicfads do Gabirete do FYefd to 556.000,00

0002 Mtrutentdo das Aivickids da Chefia do Gabinete do Itefd to 556.000,00

01.00.00 EXBCUITVO (MFiiu^io:

01.02.00Uiidade: SubFunpio:

Stib lliidik-: 01.0202 jlntadosermqomlitar

IVlrav - Objetivo / lyvgranii 2017

Aender as ati vidades da Jurta do Servifo Mlitar 154.000,00

0004 Msutertpto das Aividades da Jurta do Service Mlitar 154.000,00

Otgao: 01.00.00 EXECUn VO 04Funpk>:

01.0200Uuicfade: SubFunpio:

Sublkiidade: 01.0203 SETCR EE SBCRETARIA MCMOPAL

Micro - Objetivo /1 ’rognu i n 2017

Aender as ati vidades pertirErtes ao Gabinete da Refeito 385.000,00

0003 Mnxitenpto das Aividades do Setcr de Secretaria Municipal 385.000,00

0401.00.00 EXECUITVOO-gSo: I'iuMpio:

01.0200Cuidade: SubFuupMK

01.0204SubUridtide:

Micro- Objetivo/ Pbograma 2017

Aender as ati vidades pertinertes ao Gabinete do Relei to 112000,00

0005 MrutenfSo das Aividades da Cctndenaderia Tecrica de Gamicapto 112000,00

01.00.00 EXBOJnVO 04Ogito: FinipSo:

01.0200Euidade: Sub Fiu upto:

01.0205SubUudade:

Micro - Objetivo / Rngrarm 2017

1

COCRDENADCRIATBCNICAEE
IMORMVllCA

CHEFIA CE GABUvEIE DO FREJpeETC)

CCX33DENAXR1ATBCNICADE • 
COMJMCA/AD

ADMMS'IRA^O

122 AEMMSJRAQAJGERAL

AEMMSERA^AO

122 A2MMSTRA?A3CERAL

AEMNISTRA^AO

122 ADMMSIRAGAOCERAL

A2CvlNISll<%AO

122 A2MMSTRA5AOGERAL

AEMMSTRA^AO

122 AEMMSERAJAOGERAL

PREFEI^lA M^ICIPAL I1X ES lAAllAllldSl KA DETREMEVBE



LDO- LEI DE DIRETRIZES ORCAIVEXTARIAS - 2017

ANEXOV- WSCRO- OBJETIVO

510.000,00

0006 Mautenpfo das Alividacks da Gxrdenadcria Tdaica de Iiifomalica 510.000,00

01.00.00Olgao: EXBCunyo 04Fmipjo:

Cnidade: 01.02.00 CHEHAnEGABINEIEIXIFREFEITO Sub Filixikj:

01.02.06SiibUiidade:

IVhcro - Objetivo / Pkogran h 2017

Alendcr as atividades pertinertes a AJrinistrafao Badica 231.000,00

0007 Nfarutenfaa das Atividades da Cbcrdenadaia Tecrica de Lidtapto e Gcrtratcs 231.000,00

01.00.00Ofgao: EXBCUTIXO 04Ftnidio:

01.03.00Uidade: SBD^CTARIAIDEASSLNICSJLFdaGCS Sula Fimpkc

ADS4MSTRAQ4O01.02.01SubUiidade:

IVbcro - Objetivo / Rnograma 2017

Gestao des Assurtcs Jurick ccs 230.000,00

0071 Ivfenjtenpfo dos Services da Secretaria de Assurtcs Juridiccs 230.000,00

OtTSlo: 01.00.00 EXECUTIVO Fintpio:
Utidade: 01.03.00 SLLRETARIA EE ASSUNIOS JLRIDIGOS SubFutipSo:

AEMNISTRACAOSub Lhicbde: 01.0201

Micro - Objetivo / Hograrm 2017

A^uisipfo de Axrva Jtridico 16.000,00

0070 Aquisipfo de Acerva Juridico 16.000,00

01.00.00Orgao: EXBCUTIXO 04Franco:

01.03.00Uidbde: SECRETAR1A EE ASSLNTOS JU<1 EXCC8 Sub Rmdio:

01.03.03Sub Uiidade:
CCbdENaCSOAEMMSnRATlV

Micro - Objetivo / IVograiin 2017

186.000,00

0075 Minten^b des Services do Ccrta tieso Airiristrati mo 186.000,00

OgTio: 01.00.00 EXBCLTIXO 04Fbupio:

01.03.00 SECRETARIAEE ASSUNfCS JLRIEICOSUiidade: SubFuupio:

01.03.01Sub Uiidade:

Micro - Objetivo / FYograrm 2017

Gestao da Secretaria de Assurtcs Juridiccs 189.000,00

0074 Mmutcnpio dos Services do Qilendcso CImJ 189.000,00

jorgifo: AEMN1SIRACAO01.00.00 EXECUTIVE) 04Finidio:

2(

COCREENAEadA'lT3CNICAEE
UCTTA^AOEOCNrRArOS

CGOREENAECRIATEOS1CAEE
CONIENaCSOdVEL

AEMNfSTRAqVO

122 AEMNISTRA^AOGERAL

AEMMSTRACAO

122 AEMMSTRAt^AOGERAL

AEMMSTRA£AO

122 AEMMSIRACtoGERAL

AEMNISn<ALAO

122 AEMMSTRACAOCERAL

AEMNISJRACAO

122 AEMMS3RAQAOCERAL

PREF Ell I RA M^ILi PAL IM ES D TlldS 1ICA D^TREIvOv^:



IJDO- LEI DE DiREITUZES OROWENTARLAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OI1JEI1VO

122 ADMNISTRAQtoCEKALUiiiclKk: 01.03.00 SBCRETAiyA EG ASSIN I JIJUDICCS Sub Fluvio:

SubUiiikufc: 01.03.05

IVboro - Objetivo/ PhogranH 2017

247.000,00

0072 247.000,00

01.00.00Oigio: EXECUnVO Fuupio: (M

01.03.00Lluidade: SBCWZrAyAEEASSUSRJS.ILRiaCCB Sub Fiu^Smi:

01.03.06Sub Uiickicfc:
Cl NII MLJCMJ IRAIi-SI J IISI A

Macro - Objetivo / Brogrami 2017

280.000,00

0073 Mautenpk) des Services da Cbrtencicso Trabulliista 280.000,00

Ogao: 01.00.00 Exscunyo 04Fian^io:

01.04.00LWdade Sub Fimplo:

01.0201Sub Uiidadc:

Mkto- Objetivo/ FYograrrn 2017

Gestaodaareafirunceira 205.000,00

0077 205.000,00

01.00.00 EXEOJITVO 04FimpTo:

01.04.00UnkUL: SubFlOMpMK

SubUiidade: 01.04.02
COSrrABILJDAEE

Mtcm- Objetivo/ lYograini 2017

GestSa da area financeira 215.000,00

0018 M.uutcnpto das Allvidades daCbadaTadaiaTaaica de Ccilabi 1 idade 215.000,00

01.00.00 EXBCUnVOOrj^k): 04Fiuipk>:

01.04.00Uiiifade: SubFimpkx

SubUudade: 01.04.03

IVbcro - Objetivo / FYogranu 2017

Gestao da area finai iceira 700.000,00

0019 Mrutenpio das Allvidades do Setcr de Gxiabi 1 idade 700.000,00

01.00.00(>gao: EXBOJllVO 04Ftnrpio:

01.01.00Liiidade: SuljFiBipio:

01.04.04Sub Uiklade:

3

ADMMSIRAqAO

123 AEMMSTRAQtonNANaFJRA

SBCRETARIAEEASSUSTCS
FAZEM2ARIC8

SETCR DEIJ<^lI>V>toEPAGAM£NlO

ADMMSTRAQto

123 ADMMSTRACtonSANCEIRA

AEMMSTRAQAO

123 AEMMSTRACAOHNANCEIRA

AEMMSIRAQAO

123 AEMMSIRAl^HNANCEIRA

ADMMSTRACAO

122 AEMMSTRACAOGERAL

SBGRETARIADEASSLNTCS 
iazemArjos

GOCREENAECRIATBCNICArE
ccNiENaceo fiscal

SBCRETARIADEASSCNICS 
fazemoArics

SKRETARIADEASSUNICS
FAZENDARIC8

AEMNISTRAQAO

1^11 lHl R\1’^ D^ ES lANQa Ili-tiS 11CA DE



PREFEmjRA MUNICIPAL DA

EDO- LEI DE DIREIRIZES ORCAVENTARIAS - 2017

AINEXO V- MACRO- OBJET1VO

IVfacro - Objctivo /1Vograma 2017

Gestao da area finanadra 65.000,00

0020 Nfenutenpfo das Atividades do Setcr de Liquidafao de Rgumto 65.000,00

Clgfio: 01.00.00 EXECUn VO 04Rnidlo:

01.04.00UiiiL«le: Sub Fia tpke

Subliiidade: 01.04.05

Macro - Objctivo / FVograma 2017

GestSo da drea finanoeira 607.000,00

0078 MsTJtaipfo da Setcr de Tesouraria 607.000,00

01.00.00CVgjio: EXBCUTIVO 04Finapio:

01.04.00Uiidude: Sub RuapkK

01.04.06SubUuklade:

Micro - Objctivo / Hrignuiii 2017

Afrriiistrar a area finarceira 143.000,00

0021 Msttavia cfas Ati vidades da Gxtxfenadaia Tecnica de TributafSo 143.000,00

01.00.00O®io: EXBCUTIVO 04Finadkx

01.04.00Uiicfade SubFuiapio:

01.04.07 SETCR EL CAE>\S1KOIM3BILJAKIOSublkikbde:

Macro - Objctivo / IVugranu 2017

Ciestao da area financeira 453.000,00

0022 Msuta vao das All vidades do Setcr de Chdastro Irrcbiliario 453.000,00

01.00.00 EXDCUTIVO 04FlsipTo:

01.04.00Uiidade: SubFundio:

Subtkiidadc: 01.04.08 SETCREEDTVIDAATIVA

Micro - Objctivo / FYogranu 2017

Gestao da area financeira 310.000,00

0023 Msutenpfo das Ati vidacks da Setcr de Divida Ativa 310.000,00

01.00.00 EXBCUTIVOO^o: 04Fisipio:

01.04.00Lkiickide: SubFiuidio:

01.04.09SubUiidadc:

Micro - Objctivo / Pbograira 2017

Gestao da area finanoeira 306.000,00

t4

COCRELNAXRIATBCNICAEE
TRII3UTACAO

AEXMMSTRACAO

129 AEIMMS3I<A£,AOrJEI<ECEI'IAS

ADMNISTRAQAD

129 ADMMSni^AQtoCERDCHTAS

ADMNJS’IKACAO

129 A12MMSTRACA3DERBCEnAS

AEMMSTRAQto

129 AETVIMS’IRAC'AOELRBCEI'EAS

AEMNISTRACA3

123 AEMMSTRA^ADFIbANCHRA

SBCRETAdACEASSUNIOS
FAZEM>XRICS

SEGRETARIAEEASSLNICS
FAZENDARICS
SETCR EE HSCAJZACAOELTRIBUTC8

SBCREEARIACEASSUNTOS
FAZEMLXRICS

SBCRETARIAELASSENICS
FAZENCMRICS

SBCRETARIAEEASSUNICB
FAZENDVRICS

E^ANaATLiRISIICADETREIV^KE



LDO- LEI DE DIRETRIZES ORQWENTARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEnVO

0024 Mn-ttaipto das Alividxks do Setcr de Fiscal i2aQ5o de Tributes 306.000,00

OTgtto: 01.00.00 EXBCLTIXO 04Fiai^o:
Uidacte: 01.04.00 Sub FinipMK

EAZENDARICS
Subtiiidkide: 01.04.10 SETORDELANQADCRIAl

Micro - Objetivo / Bngnain 2017

GestSo da area financeira 318.000,00

0025 Mnutenpto das Atividades do Setcr de Lanpxkria I 318.000,00

OrgSo: 01.00.00 EXBOJUVO 04Fuiifao:

Uiidade: 01.04.00 SubFuupiix
FAZENDARIC6

SubLukiide: 01.04.11 SETCR DE LANGADCRIAII

Micro - Objetivo / IVognimi 2017

Gestao da tmea firnnedra 429.000,00

0026 Mmtenpx, dhs Atividades do Setcr de Lanpdcria II 429.000,00

Q’gio: 01.00.00 EXBCUnXO Fimdio: 04

SBO^ARIAEEACMMSTRAGtoUndade: 01.05.00 Sul? FUidix

ADMMSTRACAOSul? GucLmIc: 01.0201

Micro-Objetivo/ FYograma 2017

222000,00

0076 rvhixitaTpto da Secretaria de Adrrilistraplo 222000,00

Ogta 01.00.00 EXECUIIVO 04Funpto:

SBGCTARIADEAEMMSTRAGAO01.05.00Uiidade: SubFum^ic*:

Sub Uidade: 01.05.02

Micro - Objetivo / PriogranH 2017

288.000,00

0013 IrrpiantaQfo do ServiQO Especializado anScguranfa e Msidna do Trabalho 288.000,00

01.00.00 EXBCUITVOOgiSo: 04Fiuidio:

SBCI^ARIADEAEMNSTRAGAO01.05.00Uikkicfc: SubFundMX

01.05.03SubtiiidadE
RK1JRSC6 HLMANC8

Micro - Objetivo / PriogranH 2017

94.000,00

0008 MnjtenpSo das Atividades da Qxrderadcria Tanica de Recurscs Hjmancs 94.000,00

01.00.00 EXECUIIXO 04Ogiio: Fiaipio:

SBG4ETARIADEADMMSTRAGAO01.05.00 SkibPimpio:Uidade:

5

ADMMSIRAGAO

122 ADMMSIBAGAOGERAL

AEMMSTRAGAO

122 ADMMSTRAGAOGERAL

ADMNISTRAGAO

129 AEMMSTRA^AODERBEETFAS

ADMNISTRAGAD

129 AtTVINISIRAGAODERBEEITAS

SERMQDESP. EMSBGLRANGAE
MEDiaNADOTRAEALFlO

ADMNISTRAQ\O

122 AITMNISrRAGAOGERAL

ACMMSFRACAO

122 ACMMSTRACAOCERAL

F^lJ^TLJRA.MLtMCiPALmESlA^jfTTjI^i^CADE



IIX)- 111 DEEMRETRIZESOI<AIVEVIARIAS-2017

ANEXO V- MACRO- OBJEnVO

Sub ChktKle: 01.05.04

Micro- Objedvo/ Pbograma 2017

98.000,00

0009 Miuta Vfo das Atividades do Setcr de Benefidos 98.000,00

<>g5o: 01.00.00 Exauuvo 04Fim^So:

SBCRIHARIACEADMNIS’IRACAO01.05.00UiiOxk-: SubFuudio:

01.05.05SubUiidude:
RBCLBSOS1ILMANOS

M»cn> - Objctivo / rVogran u 2017

328.000,00

0010 Msuteixao das Atividades do Setcr de Chdastro de Ftesscal e Recurscs 1 Imines 328.000,00

01.00.00OnsjkK EXBOJnVO 04HuidX>:

SECRr:i'ARIADEAEMNISIRA£,AO01.05.00Uiidade: SubFuudio:

01.05.06Sul> Unidade:

Micro - Objetivo / FYograrm 2017

175.000,00

0011 fvlinjtenpto das Allvidades da Setcr de Folha de Pagmalo 175.000,00

Or^io: 01.00.00 EXBCLinVO 04FiaxSo:

sbd^ariabeacmmstra;ao01.05.00Uiidade: SubFuudio:

01.05.07SubUidacfe:

Micro - Objetivo / Hograim 2017

790.000,00

0012 Nbnuter^ao das Atividades do Setcr de Services Gerais 790.000,00

01.00.00Ogan: EXBCUTIVO 04Fundki:

SBG^AraAlCACMNISTI^ACAO01.05.00Uiidade: SubFimdto:

Sull Uuidaile: 01.05.07

Micro - CHijetivo / Rugninu 2017

NtontenfSo des Services Funerarics 270.000,00

0167 Muutenplo des ServiQes Funerarics 270.000,00

Oljto: 01.00.00 EXBCLTIMD 04Finidki:

SBCKETARLADEACMNISIRACAOUiicfade: 01.05.00 SuliFundto:

Sub Uiidade: 01.05.07

Micro - Objetivo / RogranH 2017

Caistru^yRdimiVAnplia^bTvbrijterifaa de Ceniterio e Vdcrio 220.000,00

6

AEMNISTRAQAO

122 AOvINSTRACAOGERAL

ACMMSIRACAO

122 ADMMSn<ACAOGERAL

IDRIS 11<^DE TREV^mB:

AEMMSFRACAO

122 AFMNSTRACAOGERAL

AEMMSnRACAO

122 AEMMSTRACAOCERAL

ACMNSTRACAO

122 AUMMSTRACAOCERAL

PREFEn lR\V^I<jl’Al.lixISC



UDO- LEI DE DIRETRIZES CMK^XMENTARIAS - 2017

ANEXOV- MACRO- OBJEIIVO

0168 CbTstrupkyifefcTnxVAipliaQxyMjixitenpfo ds Cfeniterio e Vdcrio 220.000,00

01.00.00 EXBCUn\O 04

SBCI^AI<IADEAEMNISIR?CAO01.05.00Uiidade: SubFimpio:

01.05.08Subtiiidade:
MAT. EPATRIM3NIO

Micro- Objetivo/ lYogrami 2017

176.000,00

0014 Mi-utenpxi das Atividadss da Qxrdcnackria Teaica de Recurscs Materials e Patrinuio 176.000,00

01.00.00O^o: EXHTJIIVO 04FiuM^ko:

SeZRETARIAIEAEMMSTRACAO01.05.00Uiichde: Still Flaipkx

Still Ciiidade: 01.05.09
PATR1MZNAIS

Micro- Objetivo/ftogrami 2017

308.000,00

0015 Maruten^b das Aividades do Setcr de Cadastro de Bens Rarirrrriais 308.000,00

01.00.00Ortjio: EXBCUnVO 04Ftax^ki:

SBO^ARIADEADMMSdRACAO01.05.00Uiidatle: Still Fmipio:

01.05.10Sub Uli tilde: SETCREECOVPRAS E ALAOXARIFADO

Micro - Objetivo / Pkograiru 2017

GestSo do Setcr de Cbrrpas e Alnxwari fado 43ZOOO,OG

0016 Mnutenpfo das Aividades do Setcr de Garpras e Amscari iado 432.000,00

01.00.00Or^io: EXBCUnVO 04Fuuplo:
SBCl^rA3IADEA2MMSlRA5A)01.05.00Uadade: SuliRmpto:

01.05.11SubUiidade: SEIGRt^ESBGLRANQAPATRlMDNIA.

Micro - Objetivo / Programs 2017

550.000,00

0017 Muuten^b das Aividades do Setcr de Scgiranpi F^trirrcnial 550.000,00

01.00.00Orjj'io: EXBCUnVO 04Rnpii:

01.06.00Uiitkidc: SuliFuu^lo:

01.0201Sub Uii elide:

Micro- Objetivo/ Plogrami 2017

NfaxtenfSo dos Services da Secretaria de Ctras Ptiblicas e Services Ubarcs 205.000,00

0125 MnatenfSo des Services da Secretaria de Ctras Biblicas e Services Uteres 205.000,00

01.00.00 EXBCUIIVOOpgSo: 04RniQk):

01.06.00Uiidade: Still Finn^io:

7

SBCRETARIA DE CORAS IM3UCAS E 
SERMQCB URBANOS

AEMNSIRACAO

122 AEMMSTRA^AOGERAL

AEMNSTRA^AO

122 ADMNIS’IRAQAOCERAL

A2MMSIRAQAO

122 ATVIMSTKAQAOGH^AL

SBCRETARIAEE CORAS FVBUCAS E
SERMQC8 LRBANOS
AEMNISIRACAO

ADMMSTRAQAO

122 ATVINISTRAGAOCERAL

AEMMSTRACAO

122 ADMMSIRACAOCERAL

AIMNISTRAGAO

122 ADMMSTRAGAOGERAL

Pi<EF till ufLx ivI^IICiPAl lit ES i A^ I^I VedS i IQv



LDO- LEI DE MREIRIZES ORQWBT^TARLAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

01.06.02Sub liiidade:

IVbcro - Objeiivo / rVogranB 2017

162.000,00

0127 Ivbnjtenpfo des Services da Cocrdaudcria Tecrica de Ctras RjHicas 162.000,00

01.00.00O^io: EXBJUmO CHFuiplo:

01.06.00Uiiddde: SubHmpkx

01.06.02Sub liiicbde:

Mtcn> - Objetivo / Plugnum 2017

Maxitenpto dos Services de FlscaliTaplo de Vias POblicas 185.000,00

0139 Mmjtenplo dos Services de FisealizafSo de Vias RjHicas 185.000,00

01.00.00O^o: EXBCUTIVO 04Fun^lo:

01.06.00UiidtKle: SubFini^Mx

01.06.02SubLiiidade:

Micro - Objeiivo / Rrignin« 2017

Refcnra, CtTnrupfo e Marttenpfo de Rvpics Mjiidpois 118.000,00

0140 RefcrrrB, Qrstni^c e MarutenpSo de Rcpics Miidpais 118.000,00

Olgao: 01.00.00 EXBOJIIVO 04Ftai^o:

01.06.00Lkiidade: SubFuupio:

01.06.02Sub Uiidade:

Micro - Objetivo / R-ogrann 2017

ImSds emCbrrcdato - Refcrrras. Anpliap3es e Msnutenplo de Imcsds RecdddasCGnoedcfcs emCtrrDdato 305.000,00

0141 305.000,00

01.00.00OgVi: EXBCUTIVO 04Fuudlo:

01.06.00Uiidade: SubFinx^o:

01.06.02SubUiidacfc:
FVBIJCAS

Micro - Objetivo/ Rxigrauu 2017

166.000,00

0137 166.000,00

Ogiki: 01.00.00 EXBOJIIVO 04Fundkx
01.06.00Uiidade: SubHuidiCK

01.06.02Sib Uiidade:

8

CXXI<EENAEX2raATECNCADECBRAS
PLBUCAS

SE3a<ETARIA EC CORAS RJ3LICAS E
SERMQ3S LRBVNC8
CDa<I2ENVrayATBCNCAI2ECI3I<VS
lABUCAS

ADMMSTRACAO

122 AEMNSIRAQAOGERAL

AEMMSTRACAO

122 AETV1MSIRACAOGERAL

AEMMSTRACAO

122 ADMMSTRAqAOGH<VL

AEMMS1RACAO

122 AEtMMSIRAQAOGERAL

ACMMSTRA£AO

122 ADMMSIRACAOCLRAL

SBQ^'TARIA EE CORAS HJ3LICASE
SERVIQCS LRIVXNC8
aajREENArXT<IATECNlCACE CORAS 
PUBUCAS

SBCRETAR1AEE CORAS POBLICAS E
SERViqOS LRBANC8
CDCRDENAIXKIATK>aCADECBI<AS
PLBUCAS

SECRETARIAEECBRAS PLBIJCAS E 
SERVIQCS LRBANC8
CDCI-U2ELALX>dATKNICA EE CORAS 
FtBLJCAS

Inrsds em CdTodato - Refcrmas'Arrpiiap5es e Ma utenpfo de Inxsds Recdddes'Ctnsidcs an 
Gxirdato

SECRETARIA EE CORAS IAJBUCAS E 
SERVIQCS LRBANC8

P1<E1rJ I lRa ivAtLiR^ I^I^A^lx H id^Cx DE



LDO- LEI DE MRETRIZES OIK^VENTARIAS -2017

ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

JVbcro - Objetivo / ftiograma 2017

Revitali2afa3 de Btdics RHiccs e Mjiutaipao 248.000,00

0166 Revitalizapto de Rttics PCtl iocs e Marutenpfo 248.000,00

01.00.00O^o: EXECUTIXO FmipSo:

01.06.00Ulidade: SubFin^kx

01.06.02Sub Unklide:

Micro - Objetivo / IVogrania 2017

MiiijteiTpiyAi'iiiaifao'Rclcni'udoTeiiriixil Rodaviario 180.000,00

0159 MjixtaTpkyAiiTpliapto'RrfaTi'udoTaiiiiTal Rodcxiario 180.000,00

ACMMSTRACAO01.00.000W'io: EXBCUnXO 04Fliupio:

01.06.00Liiidade: 451 IbFRA-ESTRLTLRA LRBANA.Sub FiuM^kx

Sub Liiidade: 01.06.02

Micro - Objetivo / Hngiiiiiii 2017

Sinai izapio de Millxi Viaria no Chrtro e demais Lcleanrrtcs do Mjridpia 399.000,00

0142 Simlizapto de malha viaria 399.000,00

01.00.00Olgao: EXBOJnVO 04Fuupki:

01.06.00Uiidade: SuliFuupirK

01.06.02Sub Liikiide:

Micro- Objetivo/BTOgrama 2017

63.000,00

0155 63.000,00

01.00.00 EXBCLTIVDO^o: 06 SBOLRANQKFlnipix

01.06.00Lkiidade: 181 rajCIAIVFNTOSubFinipio:

01.06.02SubUnidade:

Micro- Objetivo/ Plrogrami 2017

Ftsto Fblidal - Reftrma'Arrpiiai^o e Mrutaipo de Itsto FWidal 50.000,00

0143 FtMo Ralidal - RdcnrEi'Arrpliadfo e Manjtenpfo de Fbsto Fblidal 50.000,00

01.00.00 EXBOjnVDChilo: 15 LKBANISTvOFuupkj:

01.06.00 451SubFuudio: INFRA-ESTRUTCRA URBANAIJniifcide:

01.06.02Sub Liiidatfe:
FLBUCAS

Micro - (Objetivo / Bugrairu 17

9

SBCRETARIADECBRAS PLBUGAS E
SERVIQC6 LRBANOS
GOCREENAIXI^ATECNCAI3Ea3I<AS
PLBUCAS

AEMMSTRAGAO

122 ACMNSIRA£,AOGERAL

AEMMSTRAQAD

482 I-LABHACAO LRBANA

SBCRETARIAEECBRAS PLBUCAS E
SERMQC8 LREANCS
CCayOENAra^A'IliNGAEECBRAS
FLBUCAS

SBCRETARLAEECBRAS PLBUCAS E
SERMQOS LRBANC6
COCRDENADa3IAlHZMCADEa3I<AS
PLBUCAS

PKEF ill uRAiV^BCi PAu Ill ES1 AVI A S1ICA DE



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESI ANd A TLRISI IC A DE TREIVEVBE

LDO- LEI DE DiRETRIZES OIK^VENTARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEI1VO

Refirma e ArpiiapSo do Macacb Mridpal 86.000,00

0144 Referma e arrpliapSo do Mavado Municipal 86.000,00

01.00.00Opgjto: exocunvo 15 LRB^MSMDFiaipkx

UiidKle: 01.06.00 SubHn^io: 451 INI^AESIRUTERALRBANA.

01.06.02Sub Uiidade:

Micro- Cbjctivo/ IVogrann 2017

Dlspesas Caliixudas no Mauxb Municipal 127.000,00

0145 Etepesas Cialiimdas no NCrcado Municipal 127.000,00

01.00.00OrgSo: EXBCUITvO 15 LRBANISMDFundio:

01.06.00Unidade: 451 IfsFRAESTRUnjRA URBA4ASubFun^o:

01.06.02SubUikhde:

2017

58.000,00

0146 58.000,00

01.00.00 EXBCUITvO 15 LRBAMSM3Fiuidio:

01.06.00Undacte: 452 SERMQOS LRBANCKSub Rmdio:

01.06.02Sub Liiidade:

Mero - Oujeiivo /1 Yognuin 2017

Ccnstrupio cfe Mures cfe Anima 250.000,00

0147 Cbnstruplo de mures de anima 250.000,00

Og3o: 01.00.00 EXBCUITVO 15 CRBAMSMOFimpto:

01.06.00 452 SERMQOS URBANOSUiidarte: Sub Funpioc

01.06.02SiibUiidade:
ILB1JCAS

Micro - Objetivo / Ppognuin 2017

Rrvimulapto Asfaltica e Irtertravada e recapeamerto de legaixircs puHiccs 3.241.000,00

0149 RuviiTErtapJo asfaltica e irtertravada, e recapeamrto de Icgrtdourcs publiccs 3.241.000,00

01.00.00 EXECUTIAO 15 URBANISMOOpfto: Funplo:

452 SERMQOS URBANOS01.06.00 Sub Funpio:Lkiidade:

01.06.02SubUkiidade:

Micro - Cbjctivo / Dograma 2017
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SB0RETARIAEE CBRAS FUBLICAS E 
SERMQOS URBANOS

SBCREI'ARIAEE CBRAS 14JBUCAS E
SERMQOS URBANOS

OOCREENADCRIATBCNCA EE CBRAS
FUEUCAS

SBORETARIA EECBRAS FUBL1GAS E
SERMQOS URBANOS

COCREENAECRIATBCNICA EE CBRAS 
PLBUCAS

SECRETARIA EE CBRAS FUBLICASE 
SERMQOS URBANOS

COCREENAEORIATELNICA EE CBRAS
FUBLICAS

SBCRETARIA DE CBRAS PUBUCASE 
SERMQOS URBANOS

COCREENAI3CRIATBCNICAEE CBRAS 
IUBLICAS

Micro - Objetivo / FYograma

Ccnanupto de Abiga de Qibus na Mia Saito Artaio, Jardm Sartana, Jandim Muracaiba, Flcr da Qmpci, 
Fbrque das Fates, Jardimdas Eucaliptcs, Avatda Luiz Gcnza^ das Neves e Parque Massa Serixra da Gloria



PFULraTLRAMLJNiaPALmESTANaATLraSnCAreTl^lLMBE

LDO- LEI DE DIREnRIZES (M^AMAIAiyAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEIIVO

Qxra^joTa|3iI3iB'ciccs 400.000,00

0150 QxraA^ Taps Eunices 400.000,00

01.00.00 EXBCUnVDOgjio: 15 LRBAMSVDl'iaiQk>:

01.06.00Uadude: SUbHnploc 452 SERVIQ38 LRBANO8

01.06.02Sub UiiOidc:

Micro- Cbjetivo/ FYogrann 2017

70.000,00

0162 70.000,00

C^gjlo: 01.00.00 EXBeunyo 15 LRBANISM3FuifSo:

01.06.00Unkbde: 452 SERVICTCSU^BANCSSubFuu^ao:

01.06.02Sub Lkiicbde:

Micro - Cbjetivo / FYograma 2017

Pavirrertapfo asfaltica e iilertravada, e recapeamalo de legadaurcs publiccs 140.000,00

0050 F^virrErtapfo Asfaltica e Irtertravada e Recapeanulo de Logradeurcs Rabi iocs 140.000,00

01.00.00 EXBOjnXOOg^o: Fiaipio: 15 LKIIANISN'D

01.06.00Uikiide: 813 LAZERSubFunfao:

01.06.02Subliiidade:

Micro - Cbjetivo / FYograma 2017

Refcrrra, CtnSrupto e Mtrutenpfo de FYafas, Parcjjes e Jardirs 116.000,00

0152 116.000,00

01.00.00 EXBCLinVO 17 SANEAMENTOOrgjio: Fini^ao:

01.06.00 SANEAN/EN1OI3ASICO UNHANDLkiidade: SubFunpio: 512

01.06.02StoUiidacte:

Mmo - Cbjetivo /1Yograiiu 2017

163.000,00

Rctificafaa, MinjterifaodeQirregps0153 163.000,00

EXBCLTIXO 17 SANEAMENTO01.00.00CrgiSo: Rni^ao:

01.06.00 512 SANEAM3VIOI3ASICOLRBANOSubFunpfo:liiidade:

01.06.02SubUiidadK

Micro - Cbjetivo/FYogranH 2017
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SECRETARIA DE CURAS IO3UCAS E 
SERMQOS LRBANOS

O2CRI3?NAIJCRIA'I13CNIGADECERAS
FUBLICAS

SBCRETARIAEE CEKAS PLBLJCAS E
SERVIQ38 LRL3ANC8

CO^YDENAEXJdAlBCNCA DECBRAS
FtBUCAS

SBCREIARIA DE CEKAS IABU CASE 
SHYVIQDSLRBANDS

CCXREENADCRIATBCNICAEE CCRAS 
FLEILICAS

SBCBETARLA EE CEKAS PLBUCAS E
SERVIQ0S LRBANDS

CCCRiANADCRJAJECNIGADE CEKAS
PLBUCAS



I^U^ra^LJR^^V)IMaPALmE^ANaA^^JR^S^CADE^I?E^®^®E

UDO- LEI DEDIREIRIZES CM<AlVEXrARIAS- 2017

ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

258.000,00

0154 CtiTstnjpSyMuxlaT^o de Galerias de A@.ias Huviais 258.000,00

01.00.00Ck^to: EXBOJnMD 17 SAMEAM2N1O

01.06.00Uiidade: 512 SANEAN/ENTOE1ASICOUR11AMDSub Fibk^mx

01.06.02SubUiidade:
FLBUCAS

IVfacro - Cbjetivo / lYograma 2017

Ampi de Sistemas de Agua e Esgcto 80.000,00

0151 80.000,00

Oi’gao: 01.00.00 EXBCUTIXO 25 EMJOAFin^kx

752 EMERCHAELBIRICA.01.06.00Uiidade: SkbPimpio:

01.06.02Sub Uiiichde:

Muro - Objetivo / PVugnuin 2017

Marutenpfo de Servips de Ehergja Hetrica 1.405.000,00

0156 Muxitenpto de Services de Energia Hetrica 1.405.000,00

01.00.00O^bo: EXECUnXO 25 ENERGIAFinipto:

01.06.00Uiidade: 752 ENLKHAHJ7TRICASUbFu^aoc

Sub Lhkijde: 01.06.02

IVfacro - Objetivo / FYograrm 2017

115.000,00

0157 Arpiiapfo da Rede de Buga H&rica 115.000,00

Or^io: 01.00.00 EXBCUTIVO 26 TRANSPORTEFunpio:

TRANSFOUERCDCMARIO01.06.00Uiithde: 782Sub Funpto:

01.06.02SubUiidade:

Mud- Objetivo/ Pfogranii 2017
850.000,00

0160 850.000,00

01.00.00 TRANSRCKTEEXBCUHMD 26OMsto: Fiuipio:

01.06.00 782 TRANSPCRTERCDOV1AR1OLiiidade: SubFuupkx

01.06.02Sub UiielMJe:

Micro - Objetivo / FYograrm 2017
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SBCRETARIAEECBRAS FLBLICAS E
SERVIQQ6 LRBANCS

SBCREI'ARIADE CORAS PLBUCAS E
SERVIQC8 LRBANC8
CIJCrCJT^XT<[ATF<NICACECt:iRAS
FLBLICAS

Cd tJrupxyMuxlenpSo de Galerias de Ag.ES Huviais, nas Ruas do Ebrcpe Nbssa Serirra da Guia, Avenida 
Agcstiiiix) Manfteciri, Justirriano Adunes e Silverio Banhara e emdarais legradaures necessaries.

SECRETARIA EE CBRASHJ3LICASE
SER.VIQ3S LRBANC8
CDCREENADCRIATKMCA DE CORAS
lABLICAS

SBCRETARIA EE CORAS PLBUCAS E
SERMQOS LRBANOS
COCI^ENADSRIATBCNICADECBRAS
PLBUCAS

SECRETARIA EE CBRAS PLBUCAS E 
SERVICES LREANICS
CEORDENAIXI^ATEEMCADECBr<AS 
PLBUCAS

Arrpiiapfci da rede de energja eletrica ncs logadaurcs publiccs e no Ldeamalo Vale das Flcres (Avenida 
Ftrirretral das Ebemelias e (trrais njas), Chacara Mau Vida e Chnaa, Avenida des IfCs ate a Esooia 
Advelista, e na Quada da Flcr do Vble



LDO- LEI DE DIRKFRIZES CJRQXIVENrARIAS - 2017
ANEXOV- MACRO- OBJETIVO

Eesaprcpia^ao para arrpiia^o'alargrrErto <±> sisterra viaia 175.000,00

0161 Etsaprcpriaplo para AirpliapSc/AIagiTmo do Sisterrn Vibrio e Irstitudcreil 175.000,00

<>§30: 01.00.00 EXBCUn\O 26 TRANSKKIEFimpto:

ti^ansi^ckiercddviArioUiidade: 01.06.00 Sub linKao: 782

Stib Lbidtide: 01.06.02

2017

450.000,00

0148 450.000,00

Orgao: 01.00.00 EXBCLinXO Fnx^io: 04

01.06.00Uikkute: Sub Ftixaix

01.06.03SubUiiikide:

IVbcro - Objetivo / FYogrann 2017

293.000,00

0132 MoutaTf3o <±b Services do Seta- ds Cbras 293.000,00

Ck’gao: 01.00.00 EXBCLOTVO 04Fuu^So:

01.06.00Lkiidade: SbbFinM^Mx

Sub Lkiickide: 01.06.04

Mjcto - Otrjetivo / Hxigi'.uin 2017

Maxlenpfo dss Services do Setcr de EEenwlvirrerto de ftejetes 256.000,00

0131 Mjnjta vto <±s Services do Setcr ds EesenvcivirrErto de Rcjetos 256.000,00

01.00.00 EXKUTIVO 04riux.iio:

01.06.00LWd<de: Sub Flm^kx

Sub Lkiickide: 01.06.05
RANEJAM3NTOLRBAN3

Mtcro - Objetivo / FYograma 2017

Tvbnjtenpfo des Services da Gxrdenadxia T&tica ds Plangarrerto Ubano 310.000,00

0126 Mmjtenpfo dss Services da Gxidenadcria Teerica de Hanejamerto Utano 310.000,00

Oi^kj: 01.00.00 EXBCUnMD 04Fiarplo:

01.06.00Lkiidade: Sull Fuupio:

01.06.06Sub Lkiidatle:

Micro - Objetivo / FYogrann 2017

rvferutenpfo des Services do Setcr ds Apnxvapfo de ftejetes 144.000,00
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SBCRETARIADE CBRAS FU3UCASE
SERV1Q3S LRBANC6

AEMMSTRAt^AO

122 ADMNISTRACAOGERAL

SBCREEAR1AEE CBRAS FLBLICAS E
SERVIQC8 URBANOS
SETCREE CBRAS JLBLICAS

AEMMSTRAQAO

122 AEMNISIRAqAOGERAL

AEMMSTRALAO

122 AEMMSTRACAOCERAL

AEMMSTRACAO

122 AEMMSTBACAOGERAL

SECRETARIA EE CBRAS FEBUCAS E
SERMQOS LREANC8
SETCREE A1TOVACAODEFRCHEIC8

SBCRETARIAEE CBRAS PLBUCAS E
SERMQOS LREkXNOS
CCOFCENAIXITlATfcNICAEECBITAS
PUBUCAS

SECRETARIA EE CBRAS PLBLICAS E
SERMQOS LRBANQS
SEICREEEESENVCLVINENroCE
H-tQIETCS

PREF Ell LRAlVlSaCiPAEDA eM^CIAITjRIS 1ICA DE IREIV^KE

Micio - Objetivo / lYognuiri

Ccnstrupfo ds I tiles e Travessias setre canais e dxregps em Areas LTbaras (Estrada Mjridpal RcddpiTO de 
Bain, Aveida I-uizGcnzagi dis Neves, TravessiaeiXivHdcradoeSaoViceile de Paula, MjriadoGirrrD 
Ribeiro) e an derrais Icgudircs puHiccs, aide hcuver rvoessidade ds travessia setre canais e ctrregps.



LDO- LEI DE DIRETRIZES OIK^^VEVrARIAS -2017

ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

0129 Miiutenpto das Services do Setcr de Aprovapfo de Rxjetcs 144.000,00

a^io: 01.00.00 EXBCUnVO 04Fimpio:

01.06.00liud.V: SubFimpiK

Sub Uiidade: 01.06.07

Micro- Objetivo/ FYugrarru 2017

Mjnuterifao des Services do Setcr de FiscalizacSo de Ctras Pul4 icas 436.000,00

0130 436.000,00

01.00.00 EXBCUnVOO^io: 04Fim^ao:

01.06.00Uiidade: SkibFuv^o:

01.06.07SubUiidbde:

Micro - Objetivo /1Aograrm 2017

Murtenpao das Services de FiscalizafSo de Claras PaiO cul anas e Rasturas 694.000,00

0138 MrutenfSo das Services de FiscaUzafSo de Claras Pailiculares e Rastiras 694.000,00

Q^To: 01.00.00 EXBCUmO 04Fuuplo:

01.06.00Unkfeide: Sub Fib m,oo:

01.06.08SubUiidadc
TRANSra<rES

Micro - Objetivo / Pbograma 2017

Miuten^b das Services de Ofidna 576.000,00

0135 Mnutavto das Services de Ofidna 576.000,00

01.00.00 EXBCUnVO 04Orgito: Fuudio:

01.06.00liiidadca SubFuudfo:
SERVIQOS LRBANC8

01.06.08SubUiidadc:
TRANKPCRTES

Micro - Objetivo / lYognum 2017

Ivfenjtenpfo das Servipas LHaancs 436.000,00

0136 436.000,00

01.00.00 EXBCLTIVDO’gao: 04Fmdio:

01.06.00Uuidade: SubFuncao:

01.06.08Suli Uuirlide:

Miao - Objetivo / Rograma 2017

Muxienpfo das Services da Cbadenadaria T&nica de Transpcrtes 171.000,00

0128 Mixleixao das Services da Cbcrtfandaria Tdaica da Transpartes ,00
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SBCRETAR1A DE CORAS ILBIJCAS E 
SERVIQ08 URBANOS

AEMMSTRALAO

122 ADMMSERACAOGERAL

AEMMSTRACAO

122 AnMMSlKAQtoCERAL

ADMMSTRAQAO

122 AISMNISIBACAOCERAL

ACMNISTRA<AC>

122 ADMMSIRACAOCERAL

ACMMSTRACAO

122 AEMMSIRACAOCE]<ALSLCRlSrARIAEECBRAS IVBUCAS E 
SPRVIQ08 LRBAN06

SETCR DE HSCAUZACAOEE CBRAS E
PCSTLRAS

SECRETARIA DE CBRAS IM3UCASE 
SER.VIQ08 URBANOS

SEICR DE HSCAUZACAO DE CBRAS E 
B KUKAS

PREF I J1 lRA. Vl^ICi PAD D^eMaSL1A. TLKIS11CA DE



LDO- LEI DE DIRETTRIZES OKAMENTARIAS - 2017
ANEXOV- MACRO- OBJEI1VO

ADMNISIRACAO01.00.00 EXBCUTIVO FmK^io:

01.06.00LiiicUle: SuliFimpk): 782 TRANSPCRTE RCDCM ARIO

SubUiidacfe: 01.06.08

IVfacro - Objetivo / FYogrann 2017

Mautavb des Services de Transpates 699.000,00

0158 699.000,00

AEMNISTRACAOOwio: 01.00.00 EXBCUnVO 04Ruipio:

01.06.00Uiiifade: 451 IM-R^ESTRURPALKBANASub Fun^ao:

01.06.09SubUikfade:

IVfacro - Objetivo / Piogniim 2017

Mmuterxao das Services do Seto- de Transito 188.000,00

0134 MautetfSo des Services do Seter de Transito 188.000,00

01.00.00Or^o: EXKXTIMD 04Fiui^ao:

01.06.00Uiicfade: Suit Fib ifao:

01.06.10SubLiiidadc:

IVfacro - Objetivo / FYograma 2017

1.950.000,00

0133 NfextatfSo das Services da Seter de Lirrpeza ITiblica 1.950.000,00

01.00.00Or^o: EXBCUHMD 04FloiCik):

01.07.00Unkfade: Sult Furn^o:

ACMMSTRACAO01.02.01Sub Unittide:

IVfacro - Objetivo / IVogranB 2017

205.000,00

0084 205.000,00

ASSISTENDASCCIAL01.00.00 EXBCurrvo 08O-gikK Fib^So:

ASSlSlfTsaACOWNTARIASBCRETARIAEE/^AOSCiaAL01.07.00LHdatfc: 244SubFiBM^io:

AEMNISTRACAO01.0201Sub Uiicfade:

IVfacro - Objetivo / lYugrann 2017

InplantafSo de Ftstcs para I nclusao Digital 110.000,00

Iirplailafao de Ftstcs para IndusSo Digital0049 110.000,00

01.00.00 EXBCLTIVO 04Ogto: FiBM^io:

SECBETARIADE/CAOSOaAL01.07.00Uikfacfc: Sul> Fibm,*,:

01.07.03Sub Uiicfade:

15

SBD^AMADECEiRASPlBIJCASE
SERVIQC8 LJRBANOS

siriauiiiiMv/Aivu jca

SBCRETARIADCCBRASPLBUCASE 
serwxblkbancs
a^OTOTENADadAlECNCAEE
TRANSPORI ES

SBCRETARIADECBI-AS11BIJCAS E
SERVIQC6 LRBAN08

SEICRDE TRANSITO

AEMNSTRACAO

122 AEMMSFRACAOCERAL

ADMMSTRAQto

122 AEMNISTRACAOCERAL

GOa^ENADCRIATECNGADE
ASSISIENOASCOAL

ACMMSIRACAO

122 AEMNISIRACAOCERAL

Pl<EIlJlU?AlVlJ^lOP^DFXESrAr<JATLl<iSllCADE

Mtmteixtfo des Services do Seter de Liirpeza PUblica e Instalapao de FEV - Ftsto de Rlregi \tiurtaria de 
Btulhcs, no Loteamerto Residential Parqne Flo- da V&le

Gestaa e AtendirrErto a popula^a na area da A>5o Social, ccmqualidade e dninri^ao da situapia de 
vulnerablidade social, dandamticrdigjidadeejusti?a social ere^itandoocireitoacidadania



TLK1S11CA DE TRE1VEIVEE

UDO- LEI DE DiRETRIZES O(«, AMA E\j<IAS - 2017

ANEXOV- MACRO- OBJEIIVO

Mjcto- Objetivo/ Fhograma 2017

100.000,00

0086 Gestao da Cbcrdenadcria T&nica de Assistenda Social 100.000,00

ASSISI ESO A SCGALO^gao: 01.00.00 EXBOjnVO 08Rautio:

01.07.00Uiidadc: Sub HbkAk 241 ASSISTENOAAO IDC8O

01.07.03Sub Uiidade:

- Objetivo / lYograiru 2017

46.000,00

0087 Assistsxia e Arrparo ao Idcso 46.000,00

ASSISTESOA SOCIAL01.00.00 EXBCUTIVO 08O^io: Ftndlo:

01.07.00Lkikltde: SubFlmdio:

01.07.03Sublbidade:

IVfecro - Objetivo /1 Ytigninii 2017

Mtrter cs services e apSes a crianfa e ao addesoerte 262000,00

0088 Apdo acs services e af&s da Cbnsdho Tutelar 262000,00

01.00.00O^o: EXELLTTIXO 08 ASSISTENO A SOCIALFintd*':

ASSISITNOACCMJNITARIA01.07.00Uiitiide: 244

01.07.03SubUiidade:

Micro - Objetivo / lYognura 2017

Assistenda e fiscaliza^to das verbas e alidads do mjridpio 113.000,00

0089 Apdo acs Ctrselhcs Mridpois 113.000,00

01.00.00 EXBCUirVO 04orgjkK Rmdio:

01.07.00UiidKfe: Sub RnidkK

01.07.04Subliiidide:

Nfecno - Objetivo / Riograma 2017

Gestao da Cbcrdenadcria Tectica de Rqjetcs Scdais 101.000,00

101.000,000090

ASSISTENCIA SOCIALEXBCLTIVD 0801.00.00Ogiio: Rmpkt:

24201.07.00 SubRaipkxLkiidads

01.07.04SubUuidide:
ITOETC8SOCIA1S

2017Micro - Cbjdivo / Rugnum

0,00Atender pcpulapio ccmdefid&ida

16

CDCRDENADCRIATBCNICAI3E
ASSISTENCIA SOCIAL

COay^NAEaTIATECNlCADE
ASSISTENCIA SOCIAL

AIDMMSTRACAO

122 AITvllMSIRAqSoGERAL

COCKEENACO-UA1I3CNICADE
FRQIEIC6 SOCIAJS

COCI«3ENADCRIATBCMCA DE 
ASSISTENCIA SOCIAL

PREF ilILRX M^ICiPAL I>\ ES L



IJA ESTANCIA TLRISlICA DE TREVEVBE

IDO- LEI DE DIREIRIZES CKCAMENTARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- CBJEDVO

0093 Ctnstn-ijito <±> Cairo Dia 0,00

ASSISTENOASCaAL01.00.00Orgfo: EXECUnVO 08Fiin^do:

SKRETARIADE/CAD SOCIAL 244 ASSISTENCIAGCrvlJ'ITARlA01.07.00Uiidade: SuhRmpio:

Sub liikkide: 01.07.04

Micro - Objetivo / FyogranB 2017

ftestar diretarrErte soviijos a pqxila^b que se enocrtramon vulrEiabilidade social 142.000,00

0091 Apdo ao Fundo Social de Solidariedade 142.000,00

Org^to: 01.00.00 EXBCUnVO 12Fuoplo:

01.07.00Lkiidacfe: Sub Rum^o:

01.07.04SubUiidade:

Micro - Objetivo / Rograma 2017

ftestar sovi^cs de Bolsa a pcpulapfo de EducafSo Especial 405.000,00

0092 405.000,00

01.00.00 EXBOjnXO 16Rbi^&k

01.07.00Uiidade: SubRn^iio:

Sub Uiidide: 01.07.04

Micro- Cbjetivo/ Rxigiiuro 2017

ApisiQao de imSd para instalaplo de utidade de irtenesse social 0,00

0094 0,00

01.00.00OrgTo: EXECUnXO 04Rum^u:

01.07.00Liiklicte: SubRunSo:

01.07.05SubUiidade:

Micro - Objetivo / PiugnuiM 2017

Gestao da Cbadenadxia Teciica Atriristeati va da A^So Social 100.000,00

0095 Gestao da Cbordenadoia T&xica Actrinistratrva da A^fo Social 100.000,00

ASSISTENOA SOCIAL01.00.00 EXECLTIXO 08FiBipki:

ASSISTENOA COvLN'lARIA01.07.00Uadade: 244Sub Fuucao:

01.07.05SubUiididK

Micro- Objetivo/Rograma 2017

Restar dretamale services apcpulaptoquese ercalramernvdnerabilidade  social 397.000,00

0096 MarutenfSo das Atividades e Saviqcs a Assistcncia Ccnunitaria 397.000,00

01.00.00Ckgifo: EXECUnVO 08Fuucao:

244 ASSISnL>LIACOMJNITAIUA01.07.00Uiidade: Sul> Fuueao:

17

CCCKEENAXTdATI3CNICA-ADM LA
ACAO SOCIAL

( r x:i<Ii MM XT<IAlI£.KICA/\I A4 T>\ 
ACAD SOCIAL

CXXIXI'XTTM’XKIA'H CIMCAI Xl 
HOJETCSSOCIAS

HABITACAO

482 HABITACAOLRBANA

EDUCACAO

367 EIXJCACADESFBC1AL

AtTMMSTRACAO

122 AOvlNISTRACAOGERAL

CtXTXI.TLNAXJXIA'IIi'NICAIX-
PRQIETCSSOCIAIS

PREF1JTVRA MLMCl



PREFEITURA M -XICI PAI. IIX ESTANOA TLRISnCA DE TREIVEVBE

EDO- LEI DE DIRETRIZES ORQMVEXTARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- ODJEllVO

Sub Itakbcte: 01.07.05

Micro - Objctivo / IXxjgranii 2017

Ftetar dretamerte services a pcpula^Sa que se encatramem vulrerabilidads social 382.000,00

0097 382.000,00

01.00.00Oggo: EXBCUIIVO 04Fundio:

01.07.00liiicbde: SubFun^So:

01.07.06SribLiiickicJe:

Micro - Objetivo / PiDgrami 2017

Gcstifo da Cbcnderadcria Tecnica Airiristrativa do Akrigp Social 1.041.000,00

0098 Gestao da Cocrdjixkria Teciica Aiii ristrati va do Ahigo Social 1.041.000,00

ASSISTEXOA SOCIALOgjio: 01.00.00 EXBCLTIXO 08Fuipio:

01.07.00Uiidaifc: SubFinxSo:

01.07.06SubUiiducfe

Micro - Objetivo / FVograma 2017

Mdfaes ccrrii^es ds acarDdapSes acs mencres, apoio e rrarutenpao do atrigo 0,00

0099 Ccnstnj^fo do Atrigo de Ntnores 0,00

ASSISTENCIASCICIALO^io: 01.00.00 EXBCUnXO 08FiBi^iio:

243 ASSlSTBNaAAOyALQXEAOAIXaLESCENTE01.07.00Uiktide: Sub Fluvio:

01.07.06Sull Uiidade:

Micro - Objetivo / Dogrann 2017

MHhcres caxip&s de acarodapOes acs rrcncres, apoio e marritcnpao do atrigo 230.000,00

0100 Apdo ao Atrigo des Mjtltcs 230.000,00

01.00.00Ogao: EXBCUITVO 04Fluvio:

01.08.00Unidade: SubFinvto:
ALMMSTRACAOSull Lkiidide: 01.02.01

Micro - Objetivo / Pbograma 2017

248.000,00

0101 248.000,00

01.00.00O-gao: EXBCLTIXO 04Fluvio:

SBO^AMAEEELXjCACAO01.08.00Uiidade: SubFinvto:
01.08.02Sull Lkiickide:

Micro - Objetivo/ IVogiiurii 2017

18

CIXKDENADa<IATI3CNlCA
ADMN1SIRATIVA

ADMMSIRAQMD

122 AEMMSTRACAOCERAL

SBCRETARIA EE A^AO SOCIAL

CCX2REENAEX2RIATBCNICA-AEM DO
ABRIGOSOdA-

AEMMSTRACAO

122 ADMMSTRACAOGERAL

AEMMSLRACAO

122 AEMMSIRACAOGERAL

CCCKEENADCRIATI3CMCA-ACM DO 
ABRIGO SOCIAL

CTXRDENADCRIATBCNCA-AEM DA 
ACAO SOCIAL

CDOREESADCIdA IECNICAADM DO 
ABRIGO SOCIAL



IDO- LEI DEMREIRIZES ORQAlVSNrARIAS- 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEHVO

Gestao da Cbadenadcria Teaica Alii nistrali va da Secretaria ds Ekktacao 99.000,00

0102 Marutenpfo da Gxrdenadaia T&rica Adrinistrativa da RUryTo 99.000,00

01.00.00O^to: EXBCUnVO 04FiorpSo:

01.08.00tWclKfc: SubHnpio:

01.08.03Sub U liefade:

IVbcro - Objetivo / FtTograrni 2017

121.000,00

0169 Impiarta^o de Fbrques Infartis 121.000,00

Oi-gjio: 01.00.00 EXECUI1VO 12Fiuiplo:

01.08.00Uiiefade: SubFinM^ki:

01.08.03Sublfaiebde:

Micro - Otrjetivo / Plugi'aii u 2017

Gstao da Setcr Aiiinistrativo da Rirrygo - Mnutenpfo da Biblicteca 187.000,00

0120 Setcr Aiiinistrativo da Educafao - MautenfSo da Biblicteca 187.000,00

01.00.00O^to: EXBCLTIXO 12Finitao:

SBO^ARIAI^EDUCACAO01.08.00liiidade: SuliFuupio:

Sub Liiicfade: 01.08.03

Mienj - Oijetrv'o / FAugnuni 2017

56.000,00

0121 Setcr Aiiinistrativo da RioyTo - Biblicteca MAd 56.000,00

EDUCALAO01.00.0001510: EXKUnxO 12Fuhquo:

01.08.00liikfade: 361 ERSINDFLbFMM.-NLAl^SubFwKiMX

SubUnidade: 01.08.03

Mmxj - Cbjetivo / fYugnuni 2017

Gestao do Setcr Afairistrativo ch Rirai^io 8.893.000,00

0103 Maxtenfao do Setcr Adiiiistrati w> da hkkxaqlo - Recurecs Bcpics 8.893.000,00

EDUCACAO01.00.00 EXBCUBVO 12Flnx^ki:

SBCRETARIACEEEXJCACAD01.08.00 361 ENSINDFUxI>\MENrALliiicfade: SubFin^ao:

01.08.03Sub liiicfade:

Micro - Cbjetivo/ Brogrann 2017

19.173.000,00

0104

19

AEMMSFRACAO

365 EDUCACAOIbFANBL

SEIURAEMNISrRATIVOEJA
EDUCACAD

SETGRACMNISIRAnVOliX
EDUCACAO

SETCRAEJvlNISTRATlMDriA
E1XJCA<AO

SETCRAEMMSTRATIXO DA 
EIXCACAD

EEXLAQAD

122 ADMNIS’IRACADCE<AL

EDUCACAO

122 ADMMSIRACADGERAL

SEICR AEMMSIRATIAODA 
EDUCACAO

/ 19.173.000,00wJ f7/ If

PREFEilLRA IV^IO PAL DA ESTANCIADJRIS1 K A DE IRE1VEVBE

Impiarla^a de Fbrques Infaiiis no Fbrqce Nessa Senhaa da Gldria, Parque Mw Mjndq JanimSartana, 
CfertiQ Bai rro cfcs Guafa, Fhrque \fera Ciuz e [Tuque Nessa Serixra da Guia



LDO- LEI DE DiREHRIZES CMKAIVEVEARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OKJEHM)

EDUCACAO01.00.00 EXECunyo 12Fim^So:

sbcretariadeeojo^Aj01.08.00UnicinJe: Sub Flmpto: 361 ENSIWIM\I>^MENrAL

SkibUiittade: 01.08.03

Micro - Objetivo / Fhogrann 2017

Gestao do Setor Adrinistrativo da Riicapio - Refcrrna/ATplia^c/ MuutenpSo - Recurscs Rrprics 116.000,00

0105 116.000,00

EDLCACAO01.00.00 Execunyo 12Fimplo:

01.08.00Uiidade: 361SubFimpto:

Sub Uiidade: 01.08.03

Micro - Cbjetivo / Riograma 2017

GestSo do Setcr Adrrinistrativo da Educa^So - Ctrstrufao'RefIxinVAirpi - FLNDEB - Recurscs FYcpics 1.229.000,00

0106 1.229.000,00

EDUCACAO01.00.00 EXBCUnVOQr^o: 12Fmipio:

01.08.00Lkiidade: 361 ENSINElHJN^WENl'Al^SubFunpio:

01.08.03Sub Uuidknlc:

Micro - Objetivo / Bngrami 2017

116.000,00

0107 116.000,00

EDUCACAO01.00.00 EXECunyoOr^io: 12Fuu^iio:

01.08.00Uiidide: 361 ENKIbOFU^MVENEALSubRaKao:

01.08.03SubUukfade:

Micro - Objetivo / Ftogrami 2017

133.000,00

0108 133.000,00

EDUCAQAOExocunyo 1201.00.00OibSo: Fini^ao:

01.08.00 361 EbSIfOFUMQAMENTALUiidadc: Sub FbupitK

01.08.03SubUiidkaJe:

Micixi- Ctyetivo/ rVogmmi 2017

GestSo do Setcr Adriiistrativo da Educa^ao - Refcrrms/An'pliat>5es/ Mautcnpio de ImSeis - FLbEEB 122000,00

0109 122000,00

01.00.00 EXBCUnVO 12Fuu^au:OhSto:

SECRETARIA EE EDLCAQAO01.08.00 SubFim^io:Uiicfade:

20

SErcRADMNJSrRAllVOQA
EDUCAQAO

Setcr Adriristrativo da Edacapfo - Cd-strujaoT^firrmAnplia  ̂Miuter vfo de Rcpics - 
FLFCEB - Recurscs Fhipics

EDUCACAO

365 EIXCACAOINFANnL

Setcr Adrrinistrativo da EdueafSo-Aquisi^ao de Equipamertcs e Mrtaial ICrmaneite - Recurscs 
FWpics

Setcr Adriristrativo da Edxrvto-RrfmriyAnpliai^yMixitaipto de Imdveis Gedidos e 
Recebidcs anClircdito - FUvCL-B

SEraCADMNISIRATiyOElA
ETXJCAqAO

SETCRAEMNISTRAI1VOE1A
EDUCA<AO

SETCRAEMMSTRATIVOEIA
EEXJCACAO

SEia^AEMNlSTRAnyOEtA
EDUCACAO

PREFEIIVRAmRsK II’AL DA ESTANCIA IlWSTICA DE TREMEMBE



PREFEITURA MUMU PAL IM ESTANUA 111 <1S I K A DE TREIVEMBE

LDO- LEI DE MRETR1ZES (!«, AM A. I AIiIAS - 2017

AIMEXOV- MACRO- OBJETIVO

Sub Uhidade: 01.C8.03

Micro- Objetivo/ Hugrann 2017

2.845.000,00

0110 2845.000,00

01.00.00 EXBCUnXOOgto: 12Rnipki:

01.08.00Uiidude: SubFuupto:

01.08.03SubLliidade:

Micro - Objetivo / FYogrami 2017

3.246.000,00

0111 3246.000,00

01.00.00O^o: EXBOjnXO 12FimpkK

01.08.00UiicluJe: SubFinnSo:

01.08.03Sub Lluidade:

Micro - Objetivo / lYugrann 2017

285.000,00

0112 Setcr Airiristrativo da EducafSb - Equipcmulcs e Mucrial Ffenranerte 285.000,00

01.00.00 EXBZUnVO 12Ol’Sjio: FnipSo:

01.08.00Uiiciide: SubFunpio:

01.08.03SibUikfade:

Micro - Objetivo / Riograma 2017

Gbt'struplo de Nudeo F^vriali/odn 0,00

0113 Setcr Aiiiristrati vo da RlrryTo - Ccnstnjfao de Nucleo Espedalizido 0,00

EXBCUn\O 1201.00.00Or^o: Fln^io:

01.08.00 SubFimpio:liiidade:

01.08.03SubUiidade:

2017Micro - Objetivo / Rnogrami

3.499.000,00

Setcr Aiiinistralivo da Fdcaplo - Mnutenpio das Alividades da Qeche 3.499.000,000114

01.00.00 EXBOUnVO 12Orgjio: Ftnu^io:

01.08.00 SubFinnao:Liiidade:

01.08.03Suli Liiidade:

Micro - Objetivo / Riogranu

21

educaqAd

365 EIXJCAQtolNFANnL

EDUCAQto

365 EELJCACAOINFANTIE

HXJCAQAO

365 EDUCATsOIbFANnL

EDUCACAO

365 HAJCA^AD INFANT! L

EDLCAQ3O

365 EDUCACADlNEANnL

SEIORACMNISIlM'nVOIM
HXJCACAO

SEIORADMNIS1RATI\ODA
EDUCAQAO

SEra<ADMMSTRA.riVOnA
EDUCACAO

SETORAEMNISIRA11VOIM
EDLJCAQAO

SEJORAEIMNISTKA'IIVOEA
EDLCACAO

SfEnORADMNlSrRATIVDIM
EDUCACAO

GestSo do Setcr Adrrinistrativo da Educapfo - Muutenpfo da FdrtySo Infarti 1 - Recurscs FYcprics e 
FLNCEB

Gestao do Setcr Adniristrativo da Educapao - MirutenQao das Ati vidades da Qvche - Recurscs Rcprics e 
Federal (PAR)

201



sKil’Al. DA. ES lAVIAHKiS 1 KA IM TRkJVEVBE

LDO- LEI DE EMREHRIZES CM«, AXI A I AI4IAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEDVO

170.000,00

0115 Setcr Al rinistrati vo da Eiicafao - CbrstrufayRefarm de Redio - Chxhe - Recutscs Rrprics 170.000,00

01.00.00 EXBCLTIXO 12Ot-ffio: Fim^ao:

UiiclKle: 01.08.00 Sub Fi»ni>o:

01.08.03SubUiidade:

Micro - Otijetivo / Rngnuiu 2017

304.000,00

304.000,000116

1201.00.00 EXECURXO FiaiQio:Org3o:

SBCRETAI^I^EDUCACAD01.08.00 SuliFisipkKUiictule:

01.08.03SuliUiidade:

2017Micro - Objetivo / FVogrami

111.000,00

111.000,000117 Setcr Aiiiristrativo da EdLicapSo - Ajuisipto de Arrvo

1201.00.00 EXBCURVOOgSo: Iiiipk>:

39201.08.00 Subl-laipto:Uuidade:

01.08.03Sub Li ik tide:

2017Micro - Objetivo / Pbograim

49.000,00GestSo da Setcr Aiiinistrativo da Educaplo - Cbnstrupto de Brinquedcteca Mjridpal

49.000,000118

12EXHUIIVO01.00.00 Fuupto:Oigio:

SBO^ARIADEHDUCACAO 392Sub I m upto:01.08.00liikkide:

01.08.03SubUiidade:

2017Micro - Objetivo / Rograira

38.000,00Geslao da Setcr Aiiinistrativo da Educapia - Ajuisipia de material e aeervo ludico

38.000,00Setcr Aiiinistrativo da Educapfo - Ajuisipto de Mtterial e Axrvo Liidiaa0119

12EXDCUnMD01.00.00 Fmipto:OW-fo:

Sub Finipio:01.08.00Uiiiiidc:

(XO^ITENAIXI^TBZNICAEEESSIND01.08.04SubUikiide:

2017Micro - Objetivo / Rrogranri

106.000,00Gestao da Gocrderadcria Teaica de Ehsino

106.000,000122

22

SEJORAEMNlSIRA'nVOm
EDUCAQiO

Setcr Aiiinistrativo da Riicaplo - Ajuisipfo de EquipaTErtcs e Miterial RarmrErte - Recurscs 
Retries

SEHCRAEMMSTRATIVOQA
EDLXACAD

EDUCACAO

365 ED(JCA,A3INFANnL

EDUCAQiO

365 EDUCA.AO 1SFAN14L

ELXJCACAD

122 AEMMSTRACAOCTRAL

EDUCAJAO

OFUAOaj-TLRAL

EDUCAQAO

ai4JStoCU_,TLRAL

GestSo da Setcr Aiiiiistralivo da Rirapio - CJxEtrupiyRefcrmasAirpi iapio de Redas - Qeche - Recurscs 
Rvpics

SETORADMMSTRATIXOEM
EDUCA7AO

SEJCRAEMNISrRAnVODX
EDUCAGAO

PREFEntJR/^Iji

Gestao do Setcr Aiiinistrativo da Edxapio - Ajuisipia de equipaiTErtcs e rraterial permamle - Recutscs 
Roprics



mESlAIM3Alll^SlICADETREIVElV13E

IIX)-LEI IX JXI« liyZIS(X<AVlJ\IAI<lAS-2017

ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

01.00.00Oi’yjio: EXECUn VO 12

SKRETATOAOEEIXCACto01.08.00Uiiiclacle: SubFiajpMK

01.08.05Sub UikiKle:

Micro - Objetivo / Rxjgrann 2017

Gestaa da Gaadenadria Teaica da Tvtrenda Escdar 111.000,00

0123 Mantenpio da Gxrtferadcria Teaica de Nfaenda Esoiar 111.000,00

01.00.00 EXBCUnVO 120WTo: FinM^to:

01.08.00Liiidade: .SiFFinprc

01.08.06SubUiidade:

Micro - Objetivo / R-ograrm 2017

2150.000,00

0124 Nferutenplo <fo Setcr de Ntrenda Escdar 2150.000,00

01.00.00 EXBCUnVO 04Oigiio: Finipio:

01.09.00 SBGRETARIADE SAUDEUadade: Sub FluM^io:

ADMMSIRAGVO01.0201Sub liiidade:

Micro - Objetivo / Rograrm 2017

Aperfeiscar a qualidade das a?5es e fcrtaledrrErto da aipacidide de gestao 204.000,00

0059 AFriiistra^fo Geral/Gestao Adrriiistrativa das ati vidades do Seoetario de Saude 204.000,00

01.00.00 EXBCUnVOQ^To: 04Fuiidio:

01.09.00 SBCRETARIAEE SALLEIHdade: SubFlmcao:

AEMNSTRACAO01.0201Sub liiidade:

Micro- Objetivo/ Rvgnuni 2017

Miier as a?3es do CtrsellTO Mjtidpal de Saude grrailindo seu fundaHmato 26.000,00

0174 Cdtnde Social (COTvLK) 26.000,00

01.00.00 EXBCUnVO 10 SALLEOffio: FinnSo:

122 ACMMSTRACAOGERAL01.09.00 Suli Fuu^ocli lidack1:

01.09.02Sull liiidide:

Micro- Objetivo/ Rograma 2017

Fertalecer agestSo incertivando e apdando a ergprizapfo da atenpfo illegal a saude 220.000,00

/^diinistiac^oGbadoiidcria Teaica Aiiiiistrali va 220.000,000060

SALLE01.00.00 EXECUIIVO 10Q-g;lo: Fuupto:

122 ACMMSTR<AOCERAL01.09.00 SBCRETAR1ADE SALLEliiidide: Suli Fuudki:

01.09.04Sub liiidide:

2017Micro - Objetivo / Rvgninu
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ANEXOV- MACRO- OBJETIVO

Fcrtaleoer a gpstaD incertivando e apciaixfc> a crgini2a^ano ataxEirulo de urgatia e enrrgoicia 142.000,00

0083 GestSo do Alendimalo da Qxtderadcria Teerica do Bvrto Aendimalo Miidpal 142000,00

SAUCE1001.00.00 EXDCUITVOOgio: Fiuidio:

301 ATH'QtoBASICA01.09.00 SKRETARIACE SAUCEUiidade: Sii>Fli>d«K

01.09.04SubUiidide:

Micro - Objetivo / FYograma 2017

IrTpleiTErtar nd talas de oqtiipjnnlcs e pesscal des setcres. 5.557.000,00

5.557.000,000061 Gestifo do Servipo de Saude

SAUTE1001.00.00 EXEOJnAO Funpao:O^3r>:

301 ATENQ4OBASICASEGRETARLA DE SAUCE01.09.00 Sub Fuirpto:Uidade:

01.09.04SubUnickide:

2017IVbcro - Objetivo / Plograma

80.000,00Qrstnjpao de predics para instalaplo de rr^as unidades de ESF

80.000,000062 Setcr AlendnTErto da Sai'xie- Ctras, InstalapSo e Muuteupto - E.SFs e ttnstiupto

SAUTE1001.00.00 EXBCUTIAOOgSo: Fiiupk):

301 ATENQAOBASICASECREFARIA DE SAUCE01.09.00 SubFimpio:(iliduk.:

SETCR CE Al EFONENIGLiA SAUDE01.09.04Suli Uiidade:

2017Micro - Objetivo / PTOgrama

3.787.000,00Garplemelar a apio mjidpal no atendiiTErto a Atenplo Basica local.

3.787.000,00Setcr de Ataxinu to - Apoio a Ataipao Basica do Ftogarra ESF.0063

10 SAUDE01.00.00 EXBCUIIAO Finipio:O-gjic

AIENQAO BASICA30101.09.00 SubRnipfo:Uuidade:

SETCR DEAlEUmrvENro DA SAUDE01.09.04Sub Uiidade:

2017Micro- Objetivo/ Fhograim

1.665.000,00Anpiiapb e Mdtaia da Atenpao Basica

1.665.000,00Uhidade Basica do Cairo de Saude0175

10 SAUDEEXECUFIAO01.00.00 Funpio:Olpjto:

301 ATENQ4OBASICA01.09.00 SubFundio:Uiidade:

SEIUTCDEATEFDIMENTOE1ASAIJ2E01.09.04Suli Uiidade:

2017Micro - Objetivo /1Vogranu

92900,00Anpi iapio e nrltaia da saude bucal na ataiplo b&ica.

92900,00Saude Bucal da Atoipfo Basica - Rcjeto Scrriso0176

10 SAUDEEXBOUHAO01.00.00 Rmpto:OgSo:

301 A1ENQAOBASICA01.09.00 SBCREFARI ADE SAUDE SubFinpto:Uiidade:
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ANEXO V- MACRO- (X1IE1IVO

SEJrMrEATEMXvENTOmSALDE01.09.04SubUidade:

IVix3x> - Objdivo / Ftagnmi 2017

•Aivpliapfo e mdhcriado progiama da assisterda ianrucaiica bosica 479.500,00

0177 479.500,00

SALLE01.00.00 EXBCLTTIXO 10

ASSISIET<LAHC6HTALAREAM3lLATaRIAL01.09.00 SBLRETARIAEE SALLE 302Uiichde: SubFunptoc

01.09.04 SETOREEATENDINENTODX  SALLESub Unidade:

Mm3x> - Objetivo / PFogramj 2017

Arrpiiapfo e melhcria da saixie bucal da media e alta oompiexidade. 60.000,00

0178 Rcgama ds Sauds Bucal da Mxia e Alta Gnpl&dctid; 60.000,00

SALLE01.00.00 exbcuttvoOl’pjio: 10Ftn^So:

ASSISTEbCTAI C8HTALAREAM3LLAICR1AL01.09.00 SECRETAR1A DE SALLEUikMe: 302SubRmpto:

01.09.04 SETCRDEATEMDINENIO LA SALLESub liudade:

IVbcno - Ot>jetivo /1A^ograma 2017

532.400,00

0179 532.400,00

SALLEQ-gSo: 01.00.00 EXECLTIXO 10Fuu^ao:

ASS1SIE^LA.1-£^TALAREAM3LLATORIAL01.09.00 302LWdade: SubFuudlu:

01.09.04Sub Uikfade:

IVbcro - Cbjetivo / Rngrama 2017

ArpliapSo e iTEllTcria do atari nuio do savifo de urgpnda. 150.000,00

0180 SaviQO ds Ataxinmo MSd ds LLgada (SAMJ) 150.000,00

SALLE01.00.00 EXBCUTTVO 10CE^io: Rujki:

ASSISTENC1AH3SHTALAREAM3LLAPCRIAL01.09.00 SBCRETARIADE SALLE 302Liiidade: SubHmpio:

01.09.04SubUikUfc:

Micro - Objetivo / FYogrami 2017

Atenpfo a pcrtadcres de sdrirrErto ps'quico e transtcmcs nutais. 150.000,00

CLrtro de Apdo Riccssodal (CAPS?)0181 150.000,00

SALLE01.00.00 EXECUH VO 10(Xgiio: linipio:

302 ASSISTENLIAirCPITAEAREAMSJATCJRIAL01.09.00 SBCRETARIADE SALLELJuidide: SibFiHipMX

01.09.04 SEIOR.DEATEM3IVENIO LA SALLESubUhidack-

Micro - Objetivo / FAograrm 2017

Ampliapto e meHtcria da assistenda hcspitalar ematenp5o busica 12^98.440,00

Assistdda Hsspitalar anAtenpfo Basica i2.298.440,000064
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AINEXOV- MACRO- OBJEHIVO

SALDE01.00.00 EXBOjnVO 10Ok^So: Flavio:

ASSISimjAI rKIirAI AKEAMHJ AKJO/M.01.09.00 302SBCRETARIAEESALDEUiicUle: Sub Fiuk^&K

01.09.04 SETCREEATEhaNENTOIlXSALEESub IkiiciKle:

Micro - Objctivo/ lYugrann 2017

20.000,00

Rato Atendimjto - Arpliapfa, Relarna e Mntenplo 20.000,000065

SALEEEXBCLTIVO 1001.00.00 Flni^io:

305 MaLANaAEPIEEMCLOQCA01.09.00 SBZRETARIA DE SALDE SubFuupio:LhidMe:

01.09.06SubUiidiide:

2017Micro- Objctivo/Hngranu

602.000,00Vigjlancia emSaude

602000,000068 Viglanda Epdcnidcgca

10 SALEE01.00.00 EXECUTIAO(>gao: Fimpio:

305 YiaLA^lAErilEMCLOGlCA01.09.00 SBCRETAR1A DE SALEE SubFioKao:Uiiclide:

01.09.06Sub UikiKle:

2017Micro - Objctivo / n-ogrami

516200,00

516.200,000182 Vgjlancia an Sauds

SALEEEXBCLTIXO 1001.00.00 Fuupki:OgTio:

MaLANOAEHDEMCOraCA01.09.00 SKRETARIA DE SALEE 305SbbFinptocUiiikule:

01.09.06SubUniclule:

2017Micro- Objctivo/ Bngrann

Reduzir arrcrbinrrtalidade de DSL/I-nVAck, a traitnissao vertical do FHVe a transmissto de extras DSIs. 102100,00

102100,00Xigilancia onSoude - Rognmade Ap&s e Mias - PAM- DST/l-U VAds0183

10 SALEEEXBCLinVO01.00.00 Fbnpio:a-gjio:

VK3LANCIA SANITARIA301SBCRETARIA DE SALEE SubFIuipio:01.09.00FHcbde:

SEI O<EEMCil LANCIA SANITARIA01.09.07Siib Liiidmie:

2017Moo - Objctivo / Rngrarm

227.100,00

227.100,00Xigilancia on Saude0184

SALEE1001.00.00 EXBOJnXO Fimpio:Otgao:

MGLANa A SANITARIA30401.09.00 SECRETARIA EE SALEE SubFinipio:LJuidude:

SEIER DE VIOLANCIA SANITARIA01.09.07Sublkiidade:
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ANEXO V- MACRO- OBJETIVO

Nfacro - Objetivo / Ptograrru 2017

CHapao do caril nxiidpol. 150.000,00

0185 Vigjlanda em Saude - QiafSo do Chril Miidpal 150.000,00

01.00.00Owto: EXKUTIVO 10 SALLEFinx^io:

ViaLANQIASANITARIA01.09.00 SBCRETARIA EE SALLE 304Uadade: SiibFuncao:

SE^CRI3EVIGLANaASANlTAI<lASubUiidade: 01.09.07

Micro - Objetivo / Rngrama 2017

Aquisicao de equiponulcB e material permanerte 80.000,00

0067 A^uispio de ccjuipunu ics e material permanerte 80.000,00

SALLE01.00.00 EXBCLTIVO 10Onsto: Flu idiot

304 ViaLANOASANITARIA01.09.00 SBCRETARIA DE SALLEUiidade: SuliFiaidMK

SLICK 123 Vica LAKIA SANITARIA01.09.07Sub Uiidade:

2017Micro - Objetivo / Hograina

Fcnt^aoTreinamaic/C^adtti^o 38.000,00

QjalificafiSo espedfica des tratnlladcres do Setcr de Xigjlanda Sanitaria0069 38.000,00

01.00.00 EXBCUnXO 10 SALLEFuudio:

VICHLANCIA SANITARIA01.09.00 304Liiitfade: Sub FtaxSo:

SEICRDEMGLANOASANITARIA01.09.07Sull Lliidadc:

Mito - Objetivo / Hognuiu 2017

Ampiiafao e irdhcrias das aQ&s de services das Mgilandas Saiitdria e Epdenioldgjca 100.000,00

Mgilanda Sanitaria 100.000,000066

0401.00.00 EXBCunyoOwTo: Fuudio:

01.10.00 Sull Fui idiotLiiidtide:

01.02.01Sub Linktide:

2017Micro - Objetivo / Pix^ru i u

205.000,00Gestao da Secretaria de Turisna, Qjltura e Espcrtes

205.000,000052 GestSo da Secretaria de Turisrp, CUltura e E^xrtes

13 CLLTLRA01.00.00 EXBCLTIXO Fundio:Osi°:
EIFLKAOCLLTLRAL39201.10.00 SubFutudio:Uiidade:

01.02.01Sub Liiklide:

2017IVfacro-Objetivo/PhograiTH

240.000,00Gestao des Services da Centro Qil tnral

240.000,00MamtenfSo das Services do Cfertro Cultural0053
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LDO- LEI DE DiRELRlZES <M<AXI ATAI<IAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEDVO

AEMMSTRA^AO01.00.00 EXECUn VO<Mjk>: 04FiBKao:

122 AIT^MSTRA£>sOGEI<AL01.10.00Uiiidacfc: SubFiuipio:

01.10.02SiibUikUk.-:

Micro - Objetivo / IVogranH 2017

Gestao da Secretaria de Turism, Gjltura e Espcrtes 416.000,00

MaTUenpfo da Gocrdenadaia Teaica de Breilcs Ofidais 416.000,000054

13 CLLTLRA01.00.00 EXBCUnXO<M?io: Fimdkx

01.10.00 695 TLRISrvDSub Ftni^ao:LJuidarfe:

01.10.03 SETCREETLRISMDSubUiiclide:

Micro - Objetivo / IVograma 2017

Farertar o turisro da ddade. 180.000,00

0165 Fdra Gastrcrcrrica 180.000,00

01.00.00 EXBCUnXO 27 FESPCRTOELAZER<>»»: Fimdio:

01.10.00 695 TLRISM3SubFlmdkxUuickide:

01.10.03 SETCREETLRI.SMDSubLkiidade:

2017Micro - Objetivo / PFograirB

OjTstruplode MrartenaRua Pio XU roF&rqueNassaSeiixradaGuia 0,00

0170 GxEtrudb de Mrarte 0,00

01.00.00 EXBCLTIVO 27 EESPCRIOELAZERFinidio:Or&to:

695 TLRISVD01.10.00 SubFinidio:Lkiickide:

SEIORDETLRISM301.10.03Sull Uiidade:

2017Micro - Objetivo / Brogrami

844.000,00Mnxitendio da Gestao do Setor de Turismo

844.000,000055

27 DESPORTOELAZEREXECUIIVO01.00.00 Finidio:Oiwto:

813 LAZER01.10.00 Skill FiaidkxUiidaete:

SEIORDE'njRISTvD01.10.03Sull Uuiekide:

2017Micro - Objetivo / Fhograma

172.000,00Ampl iajaa do Palco e Mdlxiias ra Rafa de Ecu les

172.000,00Arrpl iad>° do Rilco e Mdlxrias na Hixa de Evalcs0163

13 CLLTLRA01.00.00 EXBCLinVO Fuudio:O^to:
Suli Fiupta01.10.00Uuklide:
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AINEXO V- MACRO- OBJETI VO

Skib liiidacie: 01.10.(W SEICREECLLTLRA

Micro - Objetivo / FVugrarm 2017

Restaurapfo das Beas de Agjas e Fates Miturais 70.000,00

0172 Restaurapao das Beas de /©Jas e Fates Naturals 70.000,00

01.00.00 EXECLTTIVO 13 CLLTLRAHmpio:

01.10.00 SubFiHKao:Uiidkide:

01.10.01 SEPCREE CLLTLRASula Liiidade:

Micro - Objetivo / FYogranB 2017

Irrpiaitapao da Miseu Hstcrico 160.000,00

Irrplaitapfo do Miseu Hstcrico Mticipal 160.000,000173

13 CLLTLRA01.00.00 EXBCUIIXOOrttfio: Hniplo:

QFLKAOCLLTLRAL01.10.00 392UmUte: Sub Funpao:

01.10.01 SEICREE CLLTLRASubUnkfacte:

Micro - Objetivo / I lo^i-.ui u 2017

/quisipao de Equipirates para o Cfertro Cultural 115.000,00

0164 /quisipaa de Eqcipiratcs para o Cairo Cultural 115.000,00

01.00.00 EXBCUIIXO 13 CLLTLRAOW~»>: Ftnipito:

01.10.00 813SubFimpao: LAZERUidadc:

01.10.01 SEIUR.EE CLLTLRASul) Uiickide:

IVfacro - Objetivo/ FYograrrn 2017

GestSa da Secretaria de Turisrrn, CUltura e Spates 240.000,00

240.000,000056 Mtmtarpao da Seta' de Qjltura

01.00.00 EXBCUIIXO 27 DESI<X<1OELAZH<Og3o: FinipJio:

812 DESra<IOCCTvLNTARlO01.10.00 SubFunpiio:Ulidride:

01.10.05 SEICREE ESPCRIESub Uuidade:

2017Man - Objetivo / IVugraira

510.000,00

510.000,000057

27 EESPORTOE LAZER01.00.00 EXBCUIIXO Finipik):O^flo:

812 DESIXDRIOCOVLNI'rARIO01.10.00 Sub Finipao:UiidatL:

01.10.05Subtiiidade:

2017Micro - Objetivo/ fYograma
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ANEXO V- MACRO- CBJEnVO

55.000,00

0171 Irrpiartai^b de Acacfenias Espcrti vas an Icgaixircs publiccs 55.000,00

EXBCUTIVO 27 DESPORTOELAZEROgito: 01.00.00 Filina

EESIXEOOCCMJXJTARIO01.10.00 812Uiidade: SubFunpio:

01.10.05 SETCR EE ESPORTESti> Uidada

M>ax> - Objctivo / Rngrama 2017

rvfenuta^xb da Cbadandcria da Setcr de Espcrtes 85.000,00

85.000,000051

01.00.00 EXBCUTIVO 27 EESPCRTOELAZERO^o: Fuh^So:

01.10.00 813 LAZER.Uiiclide: SubFiu^ao:

01.10.05 SETCR EE ESPCRIESul) liiidade:

Mien) - Objelivo / PTognimi 2017

GestSa da Seoetaria de Turisna, Qjltura e Espcrtes 58.000,00

Aquisipto de equiparratcs espalivcs para o Ctrtro de Lazer da Trabalhadar 58.000,000058

01.00.00 EXBCUnXO 20 AGRICULTURACXpjto: Fiinpto:

EXTENSAORLRAL01.11.00 606LJuidudc:

01.0201Sub Unidude:

2017Micro - Objctivo / Hngrama

PvbnrtaTfSo das Aii vidades da Seaetaria de Agricul tura e Mao Anirale 205.000,00

Mnntaipfo das Aii vidades da Seaetaria de Agicultura e Mao Antierte0079 205.000,00

01.00.00 EXBCUITVO 20 AEjRICLL'TIJRAOwto: i'iuKpio:

606 EXTEbStoRJJRAL01.11.00Cnidiiile:

01.0201SUb Uiidade:

2017Micro - Objctivo / FYograma

Manta\ao das AH vidades da Cbcrdnadaia T&rica de Agicultura 216.000,00

Gestao da Cbcrdemdoia Tcaica de Agicultura 216.000,000080

20 ACRICLEIVRA01.00.00 EXBCUTIAO Funpio:aWTo:
EXTENSAORLRAL60601.11.00Uiictide:

01.11.03Sub Liiidacfc:

Micro- Objctivo/ Prognum 2017

Mtrutatpia das Aii vidades da Geadenadoia Tea tica de Agricul tura 80.000,00

80.000,000032 Aquisipfo de Equipamertcs
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ANEXO V- MXCRO- ORJETIVO

01.13.01Sub UiicUle:
ADMMSIRAQAO

Micro- Objetivo/ lYognum 2017

Pagiiulo de CratificafSo a Ri Ida Mlitar ccnfcrme Ctrivenio 240.000,00

Fb^rrcrto de Qatifica^b a Riida Mlitar ccnlarrE Gatverio 240.000,000047

0401.00.00 EXBCLTIVOOrfgio: Fuu^io:

ENCARGOS GERAIS DO MJ'ldPIO01.13.00 SuliFimdkxUuidade:

01.13.01Sub Liiiciide:
ADMMS1RAQO

2017Micro - Objetivo / FYograma

180.000,00Auxilio Transpcrte e benefidcs scdais a servidoes nxinidpuis.

Auxilio Financdro e Benefidcs sodais a servidcres rrunidpais 180.000,000033

0401.00.00 EXBCUTIVO Fuu^io:

ENCARGOS GERAIS DO M_NdPIO01.13.00 SubFuudMKUiidade:

01.13.01Sull LJnidadec
ADMMSIRACAO

2017Micro - Objetivo / FYugranii

140.000,00Indoiza^es e Restitui(?3es TrabaHistas

140.000,000042

04EXBOjnVD01.00.00OTgjki: Finx^ki:

01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMJNCIPIO SubFlmdio:Uiidacfc:

01.13.01SubUiidade:
AEMMSIRAQAO

2017Micro - Objetivo / Rugranu

45.000,00Distri buidfo Gatuita de Bens MSds

45.000,00Distribuipio gatuita de bens itemss a ccrtribuirtes da IPTUe TRL0043

04EXBCUnVO01.00.00 Finigio:Gl?io:

ENCARGOS GERAIS DO M_bJiaPlO SubFuivao:01.13.00Uicbde:

01.13.01SubUnidade

2017Micro - Objetivo / Pbogrann

80.000,00

80.000,000044

04EXECUIIVO01.00.00 Rrngio:Org3o:

ENCARGOS GERAIS DO M..NCIPIO Sull Fin kSo:01.13.00Uiidatte

01.13.01SubLluiaide:
ADMNSTRAqAO

2017Micro - Objetivo / FYograma
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AEMNSTRACAO

AEMNSTRACAO

122 ADMNSTRALADGERAL

ALK1NISIIW,;V1

122 ADMNSTRA^AOGERAL

ADMNISIRACAO

122 AEMNISTRAQAOGERAL

ADMNIS1RAGAO

123 ADMNS7RAGAOF1NANCEIRA

ADMNISTRACAO

122 ADMMSIRACAOCEF1AL

efFesiAsoa ii klshCADE



LDO- LEI DE DiKETRlZES < - 2017

ANEXOV- MACRO- OBJEDVO

65.000,00

65.000,000038

01.00.00 EXECUIIVO 04

EN3ARGOS GERAIS IX) MLMdPIO01.13.00Lkiidade: SiibFiaipMK

01.13.01Sub Uiidacfc:
AEMNISIRAQX)

2017Mod - Objctivo / I M

3.955.000,00

jAmatizapfo e Ehcargps de Hnandamalcs da EXvida Gcrtratual Irtema 3.955.000,000034

ASS1STENC1A SOCIAL0801.00.00 EXBOUIIVOOr^io: Rntpio:

ENGARGC8 GERAIS DONLNldPIO ASSISIEN3ACCMJNITARIA01.13.00 244SubFunpto:UikUte

01.13.01Sub Uiidade:
ACMNISrRAQAO

2017Micro - Objctivo / FMogramr

SutKenpSes Scdais 135.000,00

0036 135.000,00

ASS1STENCIA SOCIAL01.00.00 EXBCLJITVO 08Q^io:

ENCARGCS CERAIS DOMJNldPlO 364 ENSINOSLFERICR01.13.00Uuidade: SubRmpio:

01.13.01SubUiidacfe:
AEMNSTRACAO

2017M»ax> - Objctivo / fMograma

255.000,00Auxilio Rnancaro a Estixfartes na ccrdipfo de servidocs rruridpais.

Benefidcs a Servidcres Munidpois 255.000,000039

FREMEEbOA09EXBCLTTvO01.00.00 Fuidio:Ol^So:
H^lA4DEXlAIX)REaN^ESLATLTAraOENCARGCS GERAIS EOMJNiaPIO 27201.13.00 SubFuupto:liiidadc:

01.13.01SubUiiddde:
AEMMSTRACAO

2017Mrcro - Objctivo / Rograma

730.000,00

730.000,000040

PREVIDENGA0901.00.00 EXBCUnXO Fuudio:Or^io:
IGtEMDENGAIXlI^BaMEESLATUrARIOENCARGCS GERAIS DO MJNiaPfO 27201.13.00 SubFuudkKUadtnle:

01.13.01Sublliidade:
AEMNISIRAQAO

2017Micro - Objctivo / IVogramr

115.000,00Ctrtribui^ao Fbtrcnal ao REPS - Fundcnarics Estatut^rics

),00Ctrtribuitaa Rtrcnal ao REPS - Fundcnarics Estatutarics0045
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LDO- LEI DE DiRETRIZES (Jl«, AM A I AR1AS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEDVO

H<EVIEENC(A01.00.00 EXBOJnVO 09Ogao:

ENCARGOS GERAIS DOMJXJCIIIO01.13.00liiidade: Sub FiBxao:

01.13.01SubUiicfade:
ADMMSrRA£,AO

2017Micnu- Otjctivo/ IVogrann

1.135.000,00Gtrtribui^&s ao Pl STASEP

1.135.000,00C'atribuifoes aa PISPASEP0046

Exncunvo 99 RESERVAI3ECGJNnNCENCIA01.00.00 FiBx£k>:Ck^o:

ENCARGOS GERAIS DOMJMdllO RESERVADEGONnNGENaA99901.13.00 SubHBipto:UiiclKL:

01.13.01SubUiidhde:
ADMNISIRA<AO

IVhcro - Objetivo/ Riograma 2017

Rcserva ds Catingprcia 230.000,00

230.000,000041 Reserva de Gcrtingjida

ASSISTENCIA SOCIAL01.00.00 EXBCLTIXO 08OrgSo: Fuupiu:

ASSISTENOACJSMJxinARIA24401.14.00 SubFuupio:Liiidade:

01.14.01Sub Uuidade:

IVhcro - Objetivo / Hugraim 2017

Gestao do Fundo Municipal de Assistenda Social 1.270.215,00

0085 MuuUaTfao do Fundo Municipal 1.270.215,00

0200.00 IBGISLATIVO 01 LBGISLAFIAOOgjto: Fin^io:

031 ACAOLB3ISLATIVA0201.00 CCRPOLEaSLATTVO SubFiaipfo:UiidMle:

0201.01 CCRRDLBGISLA'ITVOSubUnicbde:

2017IVhcro - Objetivo / IVograma

747.000,00Gestao da Camara Municipal

747.000,00Murutenpto das Ati vicbdes do Legjslativo Municipal (Gabinde dos yfereadcres)0027

IKiI.SIAIlVO010200.00 LDGISLATIVOOgjio: FiBidio:

031 ACAOLEGISLAnVA020200 SDCRETARIADOLBGISLATIVO SubFiBipBXUidade:

020201 SBGRETARIADOLBGISLAT1VOSubliiidacte:

2017IVhcro - Objetivo / IVogmnu

2415.000,00MtnutenfSo das Atividades da Seottaria do Legjslativo

2415.000,00Mnutenpfo das Ati vidades da Secrctaria do Legjslatiw Municipal0028

01 LEGISLATIVO0200.00 LEGISLATIVO Flnt^kKOl®M>:

122 ACMMSTRACAOGERAL0203.00 SubFiB^ao:Uikhde:

PRCCLRAra^ATOLIBGISLATIVO0203.01SubUikfade:

Muro - Objetivo / Hrugr-anii

34

FULDOMLNC1PALDEASSISTELCIA
SOCIAL
AI3MMSTRACAO-FMAS

E^ANQATLRI^CA DE TREM3VEE



PkEFEmjRA MLi <JICi I’Al.

LDO- LEI DE Di RETRIZES ORQWEyTARIAS - 2017

ANEXO V- MACRO- OBJEHVO

MjnjtaTfao das Ali vidades da Rocuradxia do T ^gjslatiw 35.000,00

0029 Mrutenp’b das Afi vidades da FYocuradoria do Lqaslalivo Mjidpol 35.000,00

LEOSLATIVOQlgiio: 02.00.00 LBCaSLATIMD 01Finjpto:

392 DIHBAOCirilKAL02.04.00 MM-BIBUOTBCAliiickide: SubFim^kx

MM-BlBUOIBGADOLB3ISLA'nVO02.04.01Sublkiidade:

2017IVbcro - Objetivo/ FYograma

Minjtenfao <fas Ali vidades da Mii-Biblicteca do Legislali w 32000,00

MnitaTpao das Ati vidades da Mri-Bi blicteca do Legjslati vo Miidpal 32000,000030

01 LEXHSLA'IIMD0200.00 LECaSLATIVOO^o: Fimplo:

ASSISFENaAEFREMEENaASCaAL FREMDENaADORBaiVEESTATUrAI<lO0205.00 272Sub FuipkxUiidade:

FREMEENCIA SOCIAL0205.01SubUiidade:

IVltcro - CMijetivo /1Yognuiu 2017

Assistencia da Inoti vcs do L^slativo 234.000,00

0031 Assistenda a Inativcs do I egslativo Miidpal 234.000,00

Total Gaal: 120.569.855,25

35
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PREFE1TURA MUNICIPAL IXXI STANC IA TURISFICA DE TREVEVBE

LDO- LEI DE DIREIRIZES CM«7AAENTARI AS - 2017

ANEXO VI - PROC^RAMAS, AOOES E PRCCUTOS

Okl IViliico Alvo
0001 Rxrfeito Municipal e Servidcres

Imicadories

ImiceIncicador 2017

MarutenfSo das Atividxbs do Gabinete do Refeito % 100 °A

A,x>es

Apio li|n Justificativa Fonte Recurso / Mxiilidade

Mrutenjao das Atividads do Gabinete do Refeito A 01 Mia 100°/

110.00 V&lcr 595.000,00

IXumJuIos

Rxxluto Unidbde de IVLdkli

Mmutenpfo Ftercertual

Total do IVograrm: 595.000,00

Cod frognnB Objetivo Ribiico Alvo
0002 Mmutenpfo das Ai vidads da Cheiia do Ghbinete do Refeito

luiaulxis

InciceImicador 2017

Muutenpio das Ati vidads da Chefia do Gabinete do Refeito % 100 °A

A.'oes

A^So Tipo Jnstificcitiva Fonte Recurso / Mxiilidade

Muutenfdo das Ati vidads da Chefia do Gabinete do Refeito A 01 Mda 100 °/

110.00 Viler 556.000,00

Rxxkitos

IXtxUo Uiidxle de Mxida

Mixtenpto Racertual

Total do Rnogrann: 556.000,00

Cod Rugrarm Objetivo Riliico Alvo

0003 Mmutenpw das Atividads do Setcr de Secretaria Municipal Ates Adninistratisos

Iixicadores

IndiceIndicador 2017

Mmutenpto das Atividads du Setcr de Secretaria Municipal % 100 °A

Aqxs

A^io Ti|x> Justificativa Fbnte Recurso / Mxlalklide

Mixutenpfo das Atividades do Setcr de Secretaria Municipal A Mia 100 °A

110.00 Vhlcr 385.000,00

IVrxUos

I’roduto Liiickrde de MxBdi

Maruteivfo Fbrcertiual

385.000,00Total do FYogrann:

1

1

Ruogi-amu

MuriutenpSo das Ati vidades do Gabinete do Refeito

Objetivo

Adrinistrar as ati vidads pertinertes ao Gabinete do 
Refeito

fvBhcrar o dserwl virrErto das a?3es e services 
exEoutados na Chefia do Gabinete do Refeito

Mdlxrar o desentol viirerto dis a?3es e services 
cxecutads no Gabinete do Refeito

Nfaiutenpio das Atividades da Chefia do Gabinete do ITpulapaoemGeral 
Refeito

MdhcrarodsenvdvinTerto das apSes e services no 01 
Setcr de Secretaria Municipal

Mnutenpao das Ati vidades do Setcr de Secretaria 
Municipal



UDO- LEI DE DIRETRIZES ORQMVESTARIAS -2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, V CM S I l*l« MX l< JS

Gxl frognam Objetivo FUbiico Alvo

0004 JVbrLtenpio das Alividads da Jurta da Serviijo Mlitar FtpulapSo emgpral na faixa etaria

Iixlcadores

lixficeIncScador 2017

Muxienpfci das Atividades da Jurta da Servifo Mlitar % 100 °A

Alfies

A^So Tijx* Justificativa Foute Kviuso / Mxldklxk-

Mixta vb das Atividades ch Jurta da Servi^o Mlitar A 01 Maa 100 °/

110.00 V&lor 154.000,00

IVtxkiios

HixJkito LiiiikxJe de IVkxida

Mixtenpto rtrcertual

Total do IVograiru: 154.000,00

O5d POliico Alvo

0005

IixicadiMXS

IndueInicador 2017

MtrutenpSa das Alividads da Gxxdaxxkria Tonica de Carunicapio % 100 “zi

AOes

Ti|x> Justificativa Fonte Recurso / Mxliliddde

A 01 Maa 100 °A

110.00 V&lcr 112.000,00

FhxU<»

Ptoduto Unickide de IVixiclt

Mixlavao Rauertual

Total do PFoynuin: 112000,00

Cod FYihlico Alvo

0006

Iiriottons

ii niceIixBcador 2017

Mixlenpao das Atividades da Gxrdenadoia Tecrica de Infcnratica % 100 “A

Awes

Apto Tipi JiBtificativa Fbnte Recurso / Mxldklxle

A 01 Maa 100 °A

110.00 vaa- 510.000,00

HuUis

Hxxkito

Mixlcnpfo

2

Muxtenpao das Atividades da Cbcrdenadnia Toxica de 
Garuicaffio

FYogranu

Mixtavto das Atividades da Gxrderndaia Tecrica de 
Cbrrijricapfci

Mdlxrar o desertedvirrerto das a?3es e serviips 
esscutadas na Jurta do Servipo Mlitar

Objetivo

Mixta vb das Ati vidacts da Cbcrderadcria Toxica Ftpulapfoerngpal 
deCcnuicapSo

MixtaifSo das Atividades da Gxrdaxxlxia Tecrica de 
Infenrutica

IVogranu

MixitaTpio das Atividades da Gxrdsxdcria Tecrica de
Infcxmatica

Mdlxxar o desenvdvimerto das ap5es e services 
esecutadcs na Cbcrrfenadcria Tdxica de Infanxitica

Objetivo

Mixtavx> das Atividades da Cbadenadxia Toxica Adniristrapto ongoal e pcpula^So ccrro 
de Infcmiitica urnteda

MtmtenfSo das Atividades da Jurta do Servi^o 
Mlitar

Mdlxxar o deserted vimerto das apSes e services 
executados na Gxrdenadoia Tea ica de 
Ctmjricafao

Ltiidade de Mecfidb o

PI^matAM^UPALmESrA^ATLJRlSnCADETREIVEVBE



Total do Hiiy’.uin: 510.000,00

G5d Il-ogranu Cbjetivo Puli ico Alvo

0007

Indlcadores

illiltImicador 2017

Miutenpo das Ati vidades da Cbcrdenadcria T&nica de Lidta^Sb e Ctrtratcs % 100 O/1

Adies

Ad>o Tipo Justificaliva Rmte Recurso/ Madalidade

A 01 Mia 100 “A

110.00 \&lcr 231.000,00

Rockies

Roduto UidadedeMecicki

Muutenpfo Fteroatual

Total do Rogninw 231.000,00

CBd Cbjetivo Riliico Alvo

0008

Incicadores

iirfceIncScador 2017

Muxlengao das Allvidades da Ccotienadcria Teaica de Recuros Hunorcs % 100 °/

Adies

A^lo Tipo Justilicativa R*ic Recurso / Mxlalidade

A 01 Mia 100 °A

110.00 \&lcr 94.000,00

I-^otkios

Rvxkio Lriidade de IVfedkkt

Mrutendb ftrcertual

Total do Rogranrt: 94.000,00

Cod R'lblico Alvo

0009 Servidcres emgpral

IiMlcadones

IndiceIndicador 2017

Muutenpfo das Alividades da Setcr cte Benefidcs % 100°/

j^oes

Ad»o Tipo Justificativa Fbnte Recurso / Mxkilidade

Mirutendb das Atividades do Setcr de Benefidcs A 01 Mia 100 °A

110.00 V&lcr 98.000,00

IVockios

3

DOO- LEI DE DIRETRIZES OFJQAlVEVrARI AS - 2017 

ANEXO VI - PROCRAIVUS, AQ0ES E PRODLTOS

IVngrairu

Mnlendb das Atividades do Setcr de Benefidcs

Cbjetivo

Mnutcndfo das Atividades do Setcr de Benefidcs

Muutengao das Atividades da Cbcrdenadcria Tecnica de
Recurscs Hanancs

IVogranu

Muntenjao das Atividades da Ccodenadcria Toxica de
Bourses Htnnncs

Maxienfao das Atividades da Cbadenadoia T&rica de 
LidtafSo e Cbrtratos

Mmutengao das Atividades da Cbcrdenadcria Toxica Servidcres emgpral 
de Recurscs Hirn ones

Mnutengao das Atividades da Carder xxkria T&xica Cbrrpras e services da aditristra^ao 
de LidtafSo e Grlratcs

Muutenpto das Atividades da Cbadenadoia Toxica de 
Lidta^b e Cbrtrates

Mdhcrar o desenvolvirxErto das a?Ses e services 
exoutadcs na Cbadenadoia Toxica de Lidtafcb e 
Cbntratcs

Mdhaar o desenvdvimerto das ap3es e services 
eMecutadcs na Cbadenadoia Toxica de Bourses 
Hainancs

IKEItTI I Ra V&K 1PA1. DA. ESLANCIATLRISnCA.DETREIVEMJE



LDO- LEI DE DIRETRIZES ORQWESTAFaAS - 2017
ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES E PRODUTOS

IVxiito Uiiidade de IVtecScfa

Muxilenpto Fbroertual

Total do lYugraim: 98.000,00

Gkl PVogninn Hibiieo Alvo
0010 Servicfcres emgpral

lixtcadooes

IncCceInttcador 2017

MrutenfSo das Ati vidades do Setcr de Chdastro de Ftsscal e Recurscs HjnBncs % 100 °A

fndksIixiGidor 2017

Ftli'Uca de Recurscs Hjmancs % 100 °/

Aq5cs

Apio Tipo JiKtificaliva Fbnte Recurso / Mxialidade

ServidcresA 01 Maa 100 "A

110.00 V&lcr 283.000,00
A^ao Tipo JustificatRa Forte Recurso / Mxiilidade

Ftiiitica de Recurscs Hjmancs ServidcresP 01 Maa 100 °A

110.00 V&lcr 45.000,00

FYodrtos

Raxiito Uiirtrde de Merida

MuutenfSo ftrcertual

Total do IVograim: 328.000,00

C6d Hiliieo Alvo
0011 Servidcres emgpral

Iniraduns

fndiceIinieador 2017

Mrxleixao das Ativiciris do Setcr de Fdha de Paganiaio % 100 °A

Adies

Adio Ti]x> Justificativa Fbnte Recurso / Madalidade

Mrutenpto das Atividads do Setcr de Folha de Pagamalo A 01 Maa 100 °A

110.00 V&lcr 175.000,00

IVodrtos

Rxxijto U liefade de Mxida

Muxitcnpio Ftroertual

Total do FTojjraiiri: 175.000,00

C6d Rnognuiu Objetivo IVHico Alvo

0012 MarxitenfSo das Alividades do Setcr de Services Gerais Ftpulacao emggral

Irticadores

IixiceIixieador 2017

4

IVognum

Mmutenpto das Atividades do Setcr de Folha de PagamaXo

Objetivo

Muxita vto das Ati vidades do Setcr de Chdastro de 
ITsscol e Recurscs Hjmirxs

Muxitenplo das Atividades do Setcr de Qxlastro de Rascal e 
Recurscs I-farrtuxs

Mnute Vio das Atividades do Setcr de Services 
Gerais

MrutenfSo das Atividades do Setcr de Chdastro de Ftessoal e 
Recurscs I fanruxs

Mdhcrar o deserMoivirrErto das apdes e services 
eecutadcs no Setcr de Fdha de Pagamato

Objetivo

Maxleopto das Atividades do Setcr de Folha de 
Ihgamaxo

Pl<EFmLJI^MB<IClPALlJAE5rA>OATUdsnCADETREVEVBE



IIX)- LEI DE DiRETRIZES C)RQ\IVENrARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AiQOES E PRODLTOS

Mrita vfo das Aii vidads do Setcr de Services Gerais % 1000/;

Alfies

^ao Tipo JiKtificativa Fbnte Recurso / Mxblidade

Mnjtenfao das Ati vidads do Setcr de Services Gerais Mdlxrar o desotwivimerto das a^Ses e servicesA 01 MSa 100 °A

110.00 \&lcr 790.000,00

HxxJutos

lYockito Uiiidade de Mxida

MaxitenpSo ftroertual

Total dt> IVognum: 790.000,00

Ci'xl I’Togrann IVUico Alvo

0013

lixicadores

ludkxIirfcador 2017

IirplartapSo do Servi?o Espedalizado em Segjranfa e Vfedicina do Trabalho % 100 °/

A<^5es

ApSo Tipo JiKtificativa Foote Recurso/ IVlxidkiide

Hevar o pudao e efidoTcia ds services prcpcstcsP 01 MSa 100°/

110.00 Valcr 288.000,00

IVodutos

IVoduto (Alidade de Mxfdi

Inpla~ta^3o Fteroertual

Total do IVograma: 288.000,00

Cdl Objctivo IViHico Alvo

0014

ludcadores

inciceIncieadir 2017

Nfenim^b das Atividades da Cbcndnadria T&nica de Recurscs Mileriais e F&trimaio % 100°/

/Xoes

Ti[» Justificativa Ixnite Recurso/ MxfalidadeAdlo

A 01 Mia 100 °A

110.00 Valcr 176.000,00

PnxJkitos

Ididade de VfccidiRoduto

FtroertualMuutenpfo

176.000,00Total do Hxigranu:

Objetivo FMliico AlvoOxi Pixigraiiii

Adiinistrapfo0015

Iixicadxies

F5

Muxlenpto das Atividades da Ctxxdenackria T&nica de
Recuses Mileriais e Palrinrnio

Muxtenpto das Atividades da Gxndaxxtria T&rica de 
Recuses Mileriais e Rtfrirrcrio

Mmutenpio das Atividades do Setcr de Chdastro de 
Bens Palrintniais

Inplaixapfo do Servian Espedalizado emS^jranfa e Mxidna 
do Trabalho

Mnutenpao das AtividaJes do Setcr de Chdastro de Bens 
RSrimniais

Objetivo

IrrpiartacaodoServiijoEspecializadoanSegjran^eNfaicina In-plaiXataodoServipoEspedalizadoemS^pranfae Servidcresemgaal 
do Trabalho MxJdin do Trabalho

Mdhcrar o desenvdvinuXo das apSes e services 
etcutadcB na Cbcrdenxkria Tdixca de Recuses
Mtteriais e Rtrirraio

Muxterxaodas Atividades da GbodenadcriaTaiica Adrinistrafao 
de Recuses Mileriais e Patrinrnio

7
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IIX)- LEI DE DIRETRIZES ORCAMEVTARIAS - 2017

ANEXOVI - PROCRAMAS, AQOES E PRODUTO8

InciceIncicador 2017

Moutenpfo das Ati vidadades do Setcr ds Chdastro ds Bens Patrinxxiais % 100 °x

A^ao Tipo Justificativa Fonte lleciD'so / IVlxlalidtMle

A Mdhcrar o desenvolvirrerto das ajoes e services 01 Nfaa 100 “A

Rttrimniais
110.00 \^lcr 308.000,00

nxxlutos

ftxxiito UiidadedelVLcida

Muxlenplo Fteroertual

Total do Riograma: 308.000,00

Oxi Rogrami Rillico AKo
0016 Aiiinistrafao

lixicadoivs

fixiceIndcador 2017

MHxienfSo das Atividades da Setcr ds Qxrpras e Alrraxariiado % 100 °A

A^xs

Apio Tipo Justilicativa Fbnte Recurso / Mxkilictide

Mirutenp5o das Atividades da Setcr de Qxrpras e Alrraxariiado A 01 MXa 100 °/<

110.00 Viler 432.000,00

Rvdutos

RocUo Uidade de Mxicfa

ManatenfSo Fteroertual

Total do Rngrarm: 432.000,00

O'kI Hngrana Rillico Alvo
0017 Pvbraterpao das Atividades do Setcr de Segaran^a Rttrirrmial Adriristratao

lixicadorvs

InciceIncicador 2017

Mnxitenpao das Atividades do Setcr de Segxarpa Rarimaial % 10094

A?xs

Apio Tnx> Jnstilictitiva Forte Recurso / Mxkdkkxte

Muxlenpio das Atividades do Setcr de S^jrarpa Farirrcnial A 01 Mia 100 °A

110.00 Valcx 550.000,00

Rodutos

Roduto Lkridade de Mxida

MtrutenfSo Ftercertual

Total do Rngrann: 550.000,00

Cod Rillico Alvo

0018

6

Nfeiutervb das Atividades do Setcr ds Chdastro de Bens
Patrirraiais

Cbjctivo

Muxten^ao das Atividades do Setcr de Ccrrpras e Alnnxarifedo Muxtenpfo das Atividades do Setcr de Qxrpras e 
AlmcKarilado

Rugraim

Mrutenpio das Atividades da Cbcrttenadxia Toxica de 
Qrtabilidade

Mdhcrar o deserted vimerto dis t»?oes e services 
executadas no Setcr de Segjrarpa I-ritrinnial

Objetivo

rvhruterpao das Atividades ch Qxxdenadcria Teaica Airinlstracao finanoeira 
de Qrtabilidade

Objetivo

MiutcrTfSo das Atividades do Setcr de Se^jrarpa 
Fhtrirraial

Ml 1 xxar o desertedvirrato das epfies e services 
executadas no Setcr de Qxrpras e Alrraxariiado

PREFETIIJRAIVI^ILIPAL Il\ l^AAX lA IURI^K A DE IRI AI AISE



LDO- LEI DE DIREIRIZES ORQWENrARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, ACOES E PRODLTOS

IlMlionkHVS

fndceIikKcjkIot 2017

Mnutaipk) das Aividades da Cbcninadcria Teoica de Ctilabi 1 idade % 100 °/

liitKceInlcador 2017

Mxtemiza?fc> Fiscal % 100 °Z

AqIcs

Tipo Justiticaliva Finite Hecurso / IVlxlJklide

Beupto ccrtabil ea\am31aria BalanjcyBalanoetesA 01 Maa 100 °A

110.00 Viler 100.000,00

Asto Tipo Justificotiva Foote Recurso/IVbdalidade

MxismizacSo Fiscal P Mdhcria no sistema final xdro de infcnndtica 01 M3a 100°/

110.00 Viler 115.000,00

IVidutos

Prodkito Undade de MLdkki

Mumaipfo Ftercertual

Total do IVogniini: 215.000,00

Gxl Cbjctivo Pliliico Alvo

0019 MirLterxaodasAtividadesdoSetcrdeCtrtabilidade Adiiiistra^iofinanceira

Illke.Kkxvs

inciceIiKficador 2017

Airinistrar a drea finanodra % 100 °A

Airies

A^5o Tipo Jnstilicativa Foote Reeurso / Mudalkkide

ExixupSoccriabil eavamertaria BalanpyBalanoeteA 01 Maa 100°/

110.00 Vlcr 700.000,00

Bvdotos

HukMo Uoidade de IVfcdkki

MmutenfSo Ftrcertual

Total do PFograilie 700.000,00

Gxl lYiliieo Alvo

0020

lixieadooes

Indcelukalr 2017

Airinistrar a area financeira % 100°/

Alfies

Tipo JiKtilieativa Foote Recurso / MxlilklideAt^io

Exneciipfoccrtabil e erfarrErtaria BalanpyBalanoete 01 100 “AA Mta

110.00 Valor 65.000,00

Prixkitos

I’ll Kioto

7

lYograint Cbjctivo

MrutenfaodasAtividacfesdoSetcrdeLiquida^SbdeF^^rrErto MuutaipfodasAtividadisdaSctcrdeLiquidapiode Akriristrapto finanedra 
ftlgHTEntO

Itagrann
Muutenpio das Atividades do Setcr de Ccrtabilidade

7T

PREFEITIJRA mSnICI PAL DA ES PANOA I l idSIICA DE T^IvSvBE



IIX)- LEI DE DiREFRIZES ORCA1VESTARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AlQOES EPRODUTOS

MrutenfSo Ftercertual

65.000,00Total <k> FYognuin:

Ci'kI FYograini Objetivo FYMico Alvo

0021

ImScadotvs

hikl-IiuKcador 2017

Adriristrar a area finanodra % 100 °/<

A»es

A^So Tipo Justificativa Foote Reciuxo / MxtdkkMk1

A Adiinistrar o cresdmerto da recdta 01 Mia ioo°z;
110.00 V&lcr 143.000,00

Dodutos

Dxxkito UiidadectelVkxIda

MaxSenfao Fteroertual

Total do FYognmii: 143.000,00

Cbd rYogranii Objetivo lYiHico AKo

0022 Mrutenfgb das Atividads do Setcr de Cadastre Imobiliario Ctrtribuirtes emgaal

IncKcadores

IndksIiKficador 2017

Adiinistrar a area finanodra % lOO0/

Anes

Apio Ti|» JiKtilicativa Fbnte Recurso / IVbdalidade

A Adiiristrar o cresdmerto da reodta 01 Mia 100°/

110.00 V&lcr 453.000,00

Dodutos

Prtxkito Onidade de IMeeidi

MrutenpSo Ftrcertual

453.000,00Total do lYograim:

G5d ObjetivoHvgninii rabiico Alvo

0023 NfeutenfSo das Ahvidades do Setcr de Dfvida Ativa Nfeutenpfo das Atividades <±> Setcr de DfvidaAtiva Ctrtribuirtes emgaal

bxScadores

IiKice 2017Indkador

Adriristrar a area finanodra % 100°/

A^Oes

Fbnte Recurso / IVbdalidadeTipo JustificativaAt^to

Adrinistrar o cresdnxrto da reedta 100°/01 MtaA

110.00 Valcr 310.000,00

RnxUos

IVoduto

8

Mixitaxao das Atividades da Cbcrderadcria Tecrica de 
Tributaplo

Muxtenpfo das Atividades do Setcr de Cadastre
Itrobilidrio

Mmatenffiodas Atividades da CbcrderadcriaTecrica Cbrtribuirtes emgaal 
deTributapao

PREF rTIlRX M^a PAL, EK I ^AMJATLRiSi K A DE TREM^V^

LkiidactectelVLxSdi



LDO- LEI DE DIREIRIZES ORQMVESTARIAS - 2017

AINEXO VI - PROGRAMSS, AiQOES E PRODUTOS

MuutaTfao Fteroertual

Total <lo IVognunB 310.000,00

Cod FYognum Objetivo IViliicoAtvo

0024 Cbrtribuirtes emggral

Iixlcadorcs

IiKlceIndcador 2017

Adrrinistrar a area financeira % 100 °A

/Vries

/VSio Tipo JiKtificativa Foote Keonso / Mxblkhde

ALriristrar o cresdrrErto da reodtaA 01 Mia 100°/

110.00 \&lcr 306.000,00

lYndutos

IToduto Uadade de iVTdkii

Nfenutenpfo ftrcertual

Total do 1-Yogi'rune 306.000,00

C&l Itopruni Objetivo lYiliico Alvo

0025 fvfanjterxSo das Ai vidxfes do Setcr de Lanpdcria I Manaten^das AividadesdoSetcrdeLanfadaial Qxiribuirtes emgaal

IixScadotvs

Iixfieelixlcador 2017

Adrinistiar a area finaredra % 100 °Z

At»es

Apio Ti|» Justificativa Rrnte Keeurso / Mxtilidade

A A±rinistrar o erestirrerto da reodta 01 Mia 100 °A

110.00 V&lcr 318.000,00

Hixlutos

FYockito Li lit trie de Mxicki

Mnxienpjo Ftroertual

Total do IVognuni: 318.000,00

Cod HvgnaiB Objetivo lAilriico Alvo

0026 Mixiteiifao das Atividades do Setcr de Lanjadxia II \ferxtenp5odas Aividades do Setcr de Lanfadoia II GxXribuirtes emgrral

Iixtcadoivs

IndiceIixieador 2017

Adrrinistrar a drea finanedra % 100 °A

Aq5cs

?Viio I'qxi Jistificativa Fbnte Recurso/Mxlalidade

Adiinistrar o cresdrnerto da reodtaA 01 Mia 100 °A

110.00 V&lcr 429.000,00

lYedntos

FYodkito

9

MarxrtenpSo das Atividads do Setcr de Fiscaliza^fo de 3 nbutes Mnxitenpto das Atividades do Setcr do Fisraliyn^a-i 
de Tribute

n<l 1 11 11 R\\.1’M l A ll
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ANEXO VI - PROCRAMAS, ACOES E PRODUTOS

Mjiutenpto Ftrosiiial

429.000,00Total <k> I’l'ograim:

C<xl lAjHico Alvo

0027

btiicailores

InciceIncicador 2017

Hvpcs^aes a seremapredadas % 100°/

A^ics

Apio Tipo Jnstificativa Fonte Recurso / Mxlalidacle

A AtaxirrErto acs rrunidpes 01 Mia 100°/

110.00 \felcr 747.000,00

Hxxhitos

FYixkito UiidadecteMxida

MmloTfao Ftroertual

Total do Hngraira: 747.000,00

Oxi ftvgrama Cbjetivo ITiHico Alvo

0028

Iikfcadores

IixiceIncicador 2017

MautenfSo das Ati vidacks da Secretaria do Legislative) Matidpal % 100 °/

Adies

Adto Tipo Jnstificativa Fonte I^eciuso / Modalidade

Benefidcs ao Trabalhaefcr A 01 Mia 100 °A

110.00 X&lcr 2.415.000,00

PlrockMos

Hxxkito Uiidade de IVIxicki

Muutendb ftroertual

Total do Ptugranic: 2.415.000,00

G5d Pillilico Alvo

0029 Ates do legislative mjnjdpol

Iniicadorvs

LidiceIixicvxlor 2017

Muutendio das Atividades da Ftocuradoia do Legislative % 100 °z

Adies

Tipo Jnstificativa Fbnte Recurso / Mxkilidade

AtaxirrErtojudidaisMmutendb das Atividades da FYooxadcria do Legislative 01 100°/A Mia

110.00 Xfilcr 35.000,00

FYiodutos

UiidadelYxxkito

10

Cbjetivo

MarutenfaodasAtividarfesdolj^slativoMiTidpal (Gabinete Vferxten^ das Atividades do Legislative Mjridpal VereacfcresepcpuladSoangeral
des Vereadcres) (Gobinete dos Vereadcres)

ITogrann

Maxtendio das Atividades da Becuradcria do Legslative 
Matidpal

Cbjetivo

Marutenpio das Atividades da FYocuradoria do
Legislative Mridpal

MoxitenpSo das Atividades da Secretaria do 
Legslativo Mxidpal

MsxterxSo das Atividades da Secretaria do Lpjslativo 
Mxidpal

I^EF tJTURA ivAlCi PAL Da ES rA<lATLi4S 11CA DE



MaiTtcnpto Fteroertual

Total do lYogrann: 35.000,00

G5d Hvgrann Objetrvo RjliicoAlvo

0030 Ftpula^o emgeral

Incficadores

fndceliKionlr 2017

NfarutenfSo das Aiividades da Mii-BHicteca do Leyjslatixo % 100°/

A^ics

A^ao Tipo Justilicativa Forte Recurso / Mxblidade

Mjrutenpto das Ati vidads da Mni-Biblicteca do Leg slalivo AxrvoQjlturalA 01 Maa 100°/;

110.00 V^lcr 32.000,00

BxKkitos

Hxxkito Uidade de IVMda

Marutcnpfo Ftrcalual

Total do PVogranu: 32000,00

GxJ rabiico Alvo

0031 Servidcres inaLi xos do legslativo mjnicipal

Irtficadores

IrticeIixicador 2017

AssistaTda a Inativos % 100°/

A^oes

A^ao Tijx> Justiiicatrva Forte Recurso/ IVbdalidade

Assisteixia a Inativcs InatixesA 01 Maa 100°/

110.00 Valor 234.000,00

rtodrtos

lYtxkito Uiitktde de Mxida

Assistenda ftrcertual

234.000,00Total do lYugraiin:

Cod FYiHieoAlvo

0032 Agri col tura e Mio Arrfcierte

IncScadores

irticeIndlcador 2017

% 100°/Aquisi?ao de EquiparrErtcs

Alfies

Tipo Justilicativa Forte Recurso / MxfalklideApio

100°/01 MiaAquisifao de EquiparrErtcs P

110.00 Valcr 80.000,00

I’Oxhitos

11

LDO- Ill IM . EMREnRIZES ORQAIVEVIARIAS - 2017 

ANEXO VI - PROGRAMAS A^OES EPRCXXJTOS

Mamten^o das Atividades da Mri-Biblicteca do 
1 egjslativn Mridpal

IVogrann

Aquisi^ao de EquiparrErtcs

Mdlxrias das atividades da Cbcrdsnadria Taaica 
deAgricultura

Cbjetivo

AquisipSode Equiparralcs

Cbjetivo

Assistenda a I natives do Legslatrvo Mridpal

MtiutaTpao das Atividades da Md-Bibl icteca do Legjslativo 
Miidpal

IVognum

Assistenda a Inativos do Legjslatjvo Mjnidpal

PReMt^A M^ICiPAc DA ESIANCIA TERIS IICA DE

r



k

Hxxkito Uiichde de Mxida

EquiparrErtcs LHdxi:

80.000,00Total do FYograma:

Cod lAiliicoAlvo

0033 Servidores nunicipais

Indkadotrs

IndiceIndicador 2017

Auxilio Trarepcrtes acs Servicfcres Mjnjdpois % 100 °/

Tipo Jnstilicativa Rjnte Kccurso/ Mxlalidade

Benefidcs Scdais il Servidcres Mjridpais A Atender legjslapfo pertiiule 01 Maa 100 °A

110.00 Valcr 180.000,00

IYxxUos

Bodiito Uidade de IVldda

Auxilio Hnarcdro Ftercertual

180.000,00Total do FYugranii:

G5d PdHico Alvo

0034

Indicadores

IndiceInclcador 2017

Pagaiulo de Df vidas Fundadas % 100 °A

A^ies

Tipo Justificativa Forte Recurso / Mjdalidade

Pagpnu to de divida iundada irtemaA 01 Mia 100°/

110.00 Atelcr 3.955.000,00

lYortitos

Lrtcktde de MxliiLiBrodrto

Anrrti2a^b da EXvida Ftercertual

3.955.000,00Total do PiTogranie

FYiliico AlvoOld

Adiiiistrajao0035

Indicadores

Indice 2017Inclcador

Etepesas Gerais e Espedais da Aciiii istrafSo % 100°/

A^ncs

Tipo Justificativa Forte Recurso / MxfalkiideA^ao

100°/MiaA

000,00110.00 1/

12

LDO- LEI DE DIRETRIZES ()1< AM^ FARIAS - 2017 

ANEXOVI - PROGRAMAS, ApOESEPRODUTOS

Airatizvio e ercaigps de finandarrerto da divida ccrtratual 
irtema

lYogranu

Sertenfas Juddais

Objctivo

Serten^as Judidais

Sertenfas Judidais - Rixatcrics Alimatares e nfio Alimertares 
(dvd)eoutras

lYugrama Objctivo

AmartizaptoeEhcargps de Hnandamertcs cki Divida Ctrtratual Arrrrtiza^eEhcatgps de Fmandamatcs da Divida Adrrinistra^o pubiica
Irtema Ctrtratual Irtema

Objctivo

AtenLr legjslai^b pertinerte

lYuglrtlM

Auxilio Financdro e Benefidcs sodais a servidcres mnidpais

n<111111R \M^aciPAL DA ES1W1\ I I i<i.MJ( A DE I RI A I M^E

Sataifas Judidais-B'ecatcrics A inntaiusenao 01 
Alimertares (dvd) e Sertenfas Jud dais Transitadas 
emjulgtdo de pequeno valcr
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ANEXO VI - PROGRAMASs AQOES E PRODLTOS

lAxxjutos

PHxkito 11 lie tuie de MliilLi

Sataifas JuJidais ftrcertual

Total do Ftagranii: 1.795.000,00

G5d IVogranu Objetivo lYiHico Alvo
0036 SukManpi) a alidads sem fire lucrafivcs Subvenp5es sedais Blidacks sedais semfire lucrativcs

liicicadorvs

fudiceImicador 2017

% 100 °A

Apio Ii[x> Justificativa Rxite Recurso / Mxlalidade

SubwaTpSes sedais A SubwsipSes Sedais 01 Mia 100°/

110.00 Valor 135.000,00

Plodotcs

HixMo Ukiidade de Mxicfa

Sut^enpOes ftroertual

Total do PVogrann: 135.000,00

CM IVunuTH Objetivo lYiHico Alvo

0037 Servidcres e pcpulapao emgpral

Iniicadones

IndiceIndicador 2017

% 100 °A

A,x5es

Tipo JustificativaAdk> Foote Rocurso/ IVlxhlidade

A Ercargps 01 Mia 100 °A

110.00 Valcr 115.000,00

IVodutos

lAixkito Lhirlade de IWida

Eaxarges Ftervertual

115.000,00Total do Hi>gnuin:

CM ObjetivoFYogrann lYiHico Alvo

0038

Indcadorcs

Indice 2017Iinicador

% 100 °A

Alfies

Ti|D .Justificativa Foote Recurso / IVtodalidadeAd»

Cbdivap e Apreoesp 01A Mia 100 °A

110.00

13

11<EI1JiTr^X1^J< H’^llX ESI

Viler 65i000,00

J
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LDO- LEI DE DiRETRIZES ()!«, AMOX I AIilAS - 2017

ANEXO VI - WOGRAMAS, AlpOES E PRODUl OS

IVockitos

IVtxkito Uiidade de IVLxida

Ctrigp^&s Ctitibutivas Ffercertual

To<iJ do PtTigraiiM: 65.000,00

G5d IVogrann Objetivo fYiHico Alvo
0039 Benefidcs a Servidores Mjidpais Servidcres mridpais

Incicadones

Iiidkx*liKicador 2017

% 100 °A

Ad5es

Adio Ti|n JiKtilicativa Fbnte Recurso / Mxtalidade

Auxilio Fmarcdro e aliirertapo Benefido a servidoesA 01 Nfcta 100°/

110.00 V&lcr 255.000,00

FYxxUos

IVoduto Uiidade de IVlxida

Benefidcs Fdcertual

Tolal do FYugnuni: 255.000,00

Cod IVograira Objetivo HiHicoAlvo
0040 Apceertadcs e ftnsicrislas

Indcadores

IndiceIndcador 2017

% 100 °A

Adies

Aiio Tipo Jiistificativ-a Fbnte Recurso / Mxlalidade

A SaldriosFtensSes 01 tvfeta 100

110.00 Valor 730.000,00

PHxUos

I’llKhltO Uiidade de Medkli

ftrades Ftnxrtual

730.000,00Total do IVograim:

ObjetivoGid RDKrama ITiblicoAlvo

0041 Reserva de Ccrti agenda Rtserva de Cbrtirgpnda Reserva de Gcilingaida

Indicadoi'es

IiiciceIndteador 2017

% 100 °/<

Adies

lipo Justificative Fbnte Recurso / MbdalidadeAdio

AberturadecreitoacidcrBl supiemertare especial 01 100 °ZReserva de Gxtingpnda A Mia

110.00 V&lcr ,00

14

/

Auxilio Financdro a Estitlartes e Al iiretlafao na 
Ctndi db de Servidores Mridpais

PREF Ell ORA IVlj^JICj PAL U\ E5 D

230000,1



LDO- LEI DE DtREFRIZES ORCAIVEXTARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AiQOES E PRODUTOS

IVxkit<s

IVoiito Uiicitde de Mixtcki

Reservas ds Cbrtigpxia ftnsalual

230.000,00Total do IVognum:

Cod Objetivo Ptibiico AlvoPlxigiiuna

Indeni2aQ0es e Restitui<?0es Traballistas Servidsres nunicipais0042

IncKcadores

fndlceIndlcador 2017

% loo0/

A^&s

Tipo JiKtilicativa Fbiite Recurso / MudalkiideAt5o

Irdenizai^es e RestituiijCes TrabolHstas IndsrizaijSes e RestituipSes 01 Mia 100 “AA

110.00 X&lcr 140.000,00

IliKkaos

Bxxluto Unidade de Vfcdkii

Indiizapoes Traballistas Ftrcertual

Total do IVogrami: 140.000,00

Gxl Hogrami Objetivo lA'ibiico Alvo

0043 Cbrtribuirtes

IixScadorvs

fikice 2017IiKficador

% 100 °x

A>5es

lip) Jiistilicativa Forte Recurso / Modal idade.A^ao

Ctrtribuirtes do IPTUETRL 01Distribui fSo Cratuita de Bens MSds A Mia 100°/

110.00 Viler 45.000,00

I “Oxkilos

Unidade de MaJiekilAixirto

LiidadeDistribuifao de Bens

45.000,00Total do FYogranu:

lAiHico AlvoObjetivoCod lAvgraini

0044

Iiiie-aims

(■Mice 2017Inticatior

100 °A%

A^Oes

Fbrte Recurso / MbdalidadeTipo JustificativaA^ito

100 °Z01 MiaA

110.00

15

Distribuii^fo gati dta de bens rrtixeis a ca Iribui rtes do IFTU e 
TRL

13 stribui^to gatuita ds bens mSeis a ccrtribuirtes 
doIPIUeTRL

PREF 1JI i R^ lRsR i PAL 1ES PANOA TLRIS1 K A Di TREMEVBE



LDO- LU DE DIRELRIZES ORCAIVENI'ARIAS - 2017

ANEXO VI - PROCRAMAS, AQOES EPRODUTOS

Pixxkitos

HTxkito Uackxie de IVMda

Etepesas Exera'das Artericres Ftercatual

80.000,00Total do fYognum:

Cod IVognuaa Cbjetivo Pt'iiico Alvo

Catribuidfo Patronal ao RPPS - Rndaxirics Estatut^rics RFPS0045

IncScadores

iixice 2017Indlcador

% 100 °/

Adies

Ti[» JustifiGrtiva Kite I^ecurso / ModtilidadeA^io

RPPS / Estatut&ics 01Ccrtribuipfo Patraxil A Mia loo0/

110.00 Valcr 115.000,00

HixkUos

lYockko ItiklxkdelVkxkch

Cdlribuidfo ao RFPS Ffercertual

115.000,00Total do FYograini:

Gid IPiHico Alvo

0046 HS/PASEP

Iixkcadoivs

IixkceIiKkcador 2017

Qrtribuicao ao PASEP % 100PZ

Adies

Fbike Recurso / MxkdidadeTipo JiKliticalivaAdk>

CdTtribui<?0es ao PI SPASEP 01 Mia 100 °zCd'tribuiif&s ao PIS/PASEP A

110.00 V&lcr 1.135.000,00

IPndutos

Uridade de VfcdkkiITotkio

FteroertualPISTASEP

1.135.000,00Total do lYogranii:

IPiliicoAlvoGid

0047

Indlcadorcs

IimIcc 2017Inckcador

100°/%

Adies

FonteReewso/Modal idadeTipo .liKtilieativaAdto

100 °Z01 MiaPagjnxrto de Crati ficapio a Ftii'da Mlitar onfixme ccnvenio A

.000,00110.00

16

Cdtribuipio Patraral ao RFPS - Fundcrarics 
Estatut^rics

Pagpmito de Grata ficapfo a Ftii'da Mlitar 
cenfdrns ccrMTio

Bxignuiij

Grtribuidies ao PISPASEP

Itagrann Cbjetivo

Pagtniilo de Gatifiaipao a Ftii'da Mlitar ccnfcrme Grtwaio Pigomatode Cratificapfo a Rdi'da Mlitar ccnfixTrE Cdtvenio - Rdida Mlitar 
CdKerio

Cbjetivo

Qxtribuidfes ao PISPASEP

Vakr 
/ kl

FUEL ELI l R \ iV^JICi F’Al, 11\ I S lAlNtZI A TERIS iICa E^TREIV^A^^



UDO- LEI DE DiRETTRIZES ORCAlVEVrARLAS - 2017

ANEXO VI - PRCJGRAMAS, AQOES E PRODUIOS

Hukaih

HvdkMo Uidade de Mxida

Paf^tmjlo de GratificapSo Ftrodtual

Total do IVogranu: 240.000,00

G5d Pliliico Alvo

0048

Intlcadores

inciceIiKicador 2017

Gecreferetriamerto para desencd virnerto das a^fies scdo-eccnaricas do Mjridpio % 100 °A

inia-Intiodor 2017

Dtsaprcpia^fo de area para instalapfo de Distrito Industrial % 100 "A

Alfies

A^io lipo .hrstifioitiva Rm ite Hecurso / Mxlalidade

Mtrutenpfo des Services da Secretaria P Dtsenwlvcr as ajCes e servic^x 01 Mia 100 °/

110.00 Viler 205.000,00

A^io Tipo Jistificativa RmMc Recurso / Mxlalidade

Distrito Industrial Ftpulapfo residerteP 01 Maa 0°/

110.00 X&lcr 179.000,00

Pixxkitos

Pixxkito Uidade de Mxiefa

Muxitenpto Ftescal

384.000,00Total do lYoyranu:

C&l lYibiicoAlvo

0049 Repula^b emgaal

Iixicadores

iixiceIixfcador 2017

Inpiartapto de pestos para inclusao digtal % 100 “A

A^Ocs

Tipo Jistificativa Rwte Recurso / MxfalidadeA^ao

Inpiailafao de pestos para inclusao digital Mia 100 a/P

Mjidpalidade
510.00 Viler 110.000,00

Dxxlutos

Uiiclxle de MxidaDxxiito

FteroertualIndusSb Digital

110.000,00Total do lYograrm:

IViHico AlvoO5d
Ftpulaptooii'0050

17

IVogrann

Irrpiartafoo de Rxtos para Inclusao Digital

ITugraini

GestSo da Secretaria de Dtsersol vimalo Eccncrrieo

Objctivo

Pavimetapfo e reeapeanulo de vias publicas

Objetivo

IndusSo da pcpulapio no irdo digital

Objetivo

Gestao da Secretaria de DEsenvcivirrErto Ecercrrico Adtriristxa^ao e pcpulacao emgral

hiyiiuin

Rivinxrtapo Asfiltica e Irtertravada e Recapeanulo de 
begadeuros RjUIocs

PREP ill lR\ PAL I>\ ES l AAC 1A TURIS1ICA DE TREVEVBE

TransferiressetVQCsdeatenduTEiXocfediMXScs 01 
orgies da adiinistraplo para central de atendi merto 
ao adacEb - faril e para extras reg&s da ddade, 
prerrtNerxb parceria ccmo gpremo Federal a fimde



UDO- LEI DE DIRETRIZES ORCAIVENTARIAS -2017

ANEXOVI - PROGRAMAS, AOOES EPRODLTOS

Incicadores

Indice 2017Indicador

% 0F^viirErtapio Asial tica

Ar'0es

Tipo Justificativa Fbnte Recurso / MriikhdeApio

01 Mia 100 °AF&viiTEilapS3 Asfalltica e Irtertravada A

140.000,00130.00 Valcr

PhtKUus

Lnidade de MiidaBxxlulo

LiidxfeCtras

140.000,00Total do FYogranu:

lAiblicoAlvodid IVognm

Ftpula^io emCferal0051

Indkadores

Indice 2017Indicador

% 0

Airies

Ti|x> Justificativa Foote Hecurso/ MxtalktadeA^fio

Ralicas <fe Ati vidadss Espcrtivas 01 0°AA Mia

Vhlcr110.00 85.000,00

RockMos

LWdacfcdeVfcdkkiRoduto

FtercertualMautenpio

85.000,00Totid do Rogianie

RiblicoAlvoGkl IVogiama

0052 GsstSo da Secretaria de Turisra, CUltuta e Espates

Incicadores

imice 2017Indicador

100 °/%
Alfies

Tip* Justificativa Forte Recurso/ IVbdalidadeApto

100 °/Evertcs Cirais 01 NLtaA

110.00 Valcr 205.000,00

Rockios

LrtdadectelVLddaRxxkito

FteroertualMinjtenplo

205.000,00Total do Rugrainc

Rjfriico AlvoOxi

Adriiistraplo e pcpulapfo enthral0053

18

Rxigiann

Mautenpio des Servips do Cferiro Cultural

Objetivo

Gestao da Secretaria de Turisrp, Cbltura e Esportes

Objetivo

Mrutenpio ds Servipx do Cairo Cultural

Objetivo

Mimtcnpfo da Cbadnadaia T&rica do Setcr de
Espaies

nd J rl l t R\1’At, Il\ ES CW lA n idS 11CA DE
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LDO- IH DE DiREIRIZES ORCAIVEXTARIAS - 2017
ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOESI PRODUTOS

Inclcadores

IntSceIiKicxIor 2017

Maxtopto das Aividadss des Services do Certro Cultural % 100°/

Awes

Aito Tipo JiKtificativa Fbnte I Atm ■so / IMudalidade

Nferutenfao das Aivielides des Services do Ctrtro Cultural A 01 100°/Maa

110.00 Valcr 20.000,00

Rvdutas

lAxxkito Uiidade de Mxida

Mruten^b Ftercertual

Total do FYograma: 20.000,00

Q5d Rugnum Objctivo IMUico Avo

0054 Ma utenpio da Cbcrdenaderia T&rica de Evertcs Ofidais Calendario cfidal de evertes

bxlcadores

IndiceIncicador 2017

Airinistrar os services da Gaadenaderia Tdcrica de EvaXcs Ofidais % 100°/

Aoes

A^to Tipo Justificative Fbnte Recurso / IVbciilidade

AWnistrar a Cbcrdenaderia Tecnica de Euertcs Ofidais A Gxrdenar cs services 01 MXa 100°/

110.00 X^lcr 416.000,00

Bmkrtos

Rxiduto LiiickKle de Merida

rvfarutenpfo ftrcertual

416.000,00Total do IVograma:

O'xl Objctivo Ptibiico Avo

0055 Mautenpfo de Setcr de Turisro Turisme do Miidpio

Indicadores

Incicehiricador 2017

Oferecer ewates diverscs % 100°/

Ades

Tipo Justificativa Fbnte Recurso / MxtalidadeAdo

Ewertcs Ofidais (Turisro) A Mia 100°/

110.00 Valcr 844.000,00

Phodutrs

Uiidade de MeridaItabD

FtrcotualMrutenfSo

844.000,00Total do Rxcgrann:

FViliico AvoObjctivoQ5d FYugranii

ErridadesMmtenpfo do Setcr de QjlturaMamterpfo do Setcr de Qjltura0056

19

Ms xtaipto da Cbcrdenaderia T&rica de Evertcs 
Ofidais

RealiTaplo de ewjxosecnfinre calendario eevertes 01 
espertives

Mdlxxar o cfesenvd vinxrto das ajSes e services 
executades no Cairo Cultural

IVugraim

MsxJtenpto do Setcr de Turismo



LDO- LEE DE DIRETRIZES ORQMVEVrARIAS - 2017

anexo vi - n« xj<\y ixs, aqOes e produtos

Incicackurs

fiiclceIndcador 2017

Dfijndr o (ratal ho artesanal % 100°/

illkvInclcaclor 2017

Diftaxi r a Fanfarra Mxidpal % loo0/

IndceIiKicadcn* 2017

AquisiQto de Equipunnics % 100 °A

IikIccInicador 2017

Cbras no Ralco de Ewjlcs % 100°/

Tipo Justilicativa Forte Recurso / Madalidade

Difirtir prcdutcs artesanais A Ates&s residertes 01 100 °/Maa

110.00 V&lcr 45.000,00

A?k> Tipo Justilicativa Porte Recurso/ Mxialidade

DfurdraFAMJIRE A 01 Maa loo0/

110.00 V&lcr 120.000,00

Tipo JustilicativaA^o Fbrte Recurso / IVbclalidade

Aquisiplo de Equipannlas P 01 Maa 0°A

110.00 y&lcr 0^00

A^5o Tipo Justilicativa Fbrte Recurso / Mxtilidade

Ctras no Paloo de Ewalos Laver e Qjltura, Masical, Teatral, etc.P 01 Maa 100 °A

110.00 y&lcr 75.000,00

Produtos

FYodkjtfo UiickidedelVlxirla

FtrcertualMnutenpio

240.000,00Total do ItagnaiK

IViliicoAlvoGxl ObjctivoPlxigranu

MtmtenfSo do Setcr de Espartos Espatistas do miricipio0057

Iniicadores

Indtoc 2017Indicador

% loo0/Minjtonp5o do Setcr can Eveilcs Espativcs

?X£>cs

Fbrte Recurso / MxialidadeTipo JustilicativaA^io

100°/;Miler o setcr canatividadesespcrtivaserecreacaoL 01 M3aAMmtonfao e esertcs espativcs

300.000,00110.00 y&lor

Fbrte Recurso/MxfalidadeTipo JustilicativaA^5o

loo0/SutMaricnar a IJgt Mridpal ds Trerrente 01 MaaASutsenfSo Scdal

y&lcr 60.000,00110.00

Forte Reciirso/MxialidadeTipo JustilicativaA$3o

100°/;Mdlxrias no Cd tro de Lazer do Tratalltadcr 01PCtras do Cdlro de Lazer do Trateltadx

20

Receptivo Turistico (VLigpes de Tiens e Miquina 
MiiaFunrja)

PKEF ill lR\ IVlRsIU Pal Da ES E^Ja I S1 KA DE TREV®VBE

Maa
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ANEXO VI - PROGRAM'S, AQOES E PRODOOS

110.00 Vhlcr 150.000,00

RxxUos

Prtxkito UiidadedelVkxIcfa

Vfenutenpto ftroertual

Total do IVograira: 510.000,00

Col IVognmn IVliico Alvo

0058

IixicadtHts

InclceInclcador 2017

AquisifSo de EquiparrErtcs % 100 °X

A<^*s

A?So Tipo -lustificativa Forte Recurso / Vtodalidade

Cbras e NferutenfSo do Ctrtro de Lazer do Trabalhador Ftpulaipto EspatistaP 01 Mbta 100 °/

110.00 \&lcr 58.000,00

Hxxkiios

IVxkito UiidadedeMxida

EquipaneiXcs Lhidade

Total do IVograiiiu 58.000,00

Ct'xl IVogranu Cbjetivo FViliico Alvo
0059

lixicadorvs

LxkceIixkcador 2017

Clitras Alfies % 100°/

/X<*s
Aplo Tipo JiKtificativa Forte Recurso/ IVbdalidade

Mi-ter as ad vidate da gstao do crgifo.A 01 Mia 100°/

310.00 X&lcr 204.000,00

hixktib

Pixxkito liiiikxle de IVtdicki

Miulenpfo Fteroertual

Total do IVograinx 204.000,00

O5d IVograim Cbjetivo IVWicoAlvo

0060 FtpulacSo emgsral

Iixkcadorvs

IndiceIixkcador 2017

RanejarrErtq, nmitcranuXo, avaliaptoeca-trde % 100 °A

A^'Cies

Ai^to Tipo JitstHicativa Fbrte Recurso / IVbdalidade

Mxitcrar, avaliar e ccrtrelar Realizar o nnitcranuTtQ avaliapto e oxtroleA 01 100 24

21

Adrinlstrapto Gaal/Gestao Adruistradva das ad vidate do 
Secretario de Saucfe

Aperfei^car a qualidade das a?5es e fcrtaledmerto da ScrvicEresetau agile politico 
capncidade-de grsjfin

Mx-utenpto e cocrdenacao das ati vidate da secretari nuni cipul 
desaude

Cbjetivo

AquisifSo de equiparrErtcs espcrtivrs para o Cfertro de Lazer do Aquisicao de equiparrertos espativos para o Cbrtro Ftpula^o emgaal
Trabalhadcr deLazerdoTrtibalhadcr

PREFETII RAM^IUPALHAESTANOA II RiSI 1CADETREMEVBE
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ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES E PRODUTOS

310.00 V&lcr 220.000,00

lYixkiios

Rxxkito UikfadedeMLdkfa

Mamtenpio I^eroalual

Total do IVograrru: 220.000,00

G5d ttognuiTH Objetivo FYiliico Alvo

0061 Gestao do Servipo de Saiife

liMlcadooes

IndiceIndicador 2017

InfcrrrBtizafao da atenpto basica % 100 °/

Indcelucicador 2017

Services de saude prcprics e ccrtratados. % 100°/

linicelixicador 2017

Services de apda % 100 °A

IndiceIndkador 2017

Cbras, instala^b e marutencaa % 100°/

Aq5cs

Atsto Tipo Justiiicitiva Fbiite Recurso/ Mxlalidade

A 01 Maa 100°/

310.00 \&lcr 5.557.000,00

HxxkWiis

ItaUo Uiidade de IVfedkta

GestSodaSaucfe Ftercertual

5.557.000,00Total do lYogrann:

<bd lYiliicoAlvo

0062 FtpulafSo emgpral

Indcadores

indueeInclcador 2017

Atendinulo ao FYogana ESF. % 100°/

A*5es

Tiix> .htstifiealiva Fbtitc Recurso / MxlalidadeAcao

Garartir a ccrstrupfo e instalafSo de ncsa uni dades. 01 Mia 100°/A

310 Vhlcr 80.000,00

Piixkfcjs

Uadade de MxkdalYockito

Uidade/FtercertualGaTstrupic/Mii'iJtavli

80.000,00Total do FYograma:

22

IrrpierrErtar melhaias de equiparrertes e pessoal dos FtpulafSo 
setcres

Ter gprartidi a corstrujao e irstalapio das nexas 
uridades.

qualidade do atenimerto das a?5es e prcnx\3o a 
saude; nmutenpfo do setcr.

Hngnani

Setcr Alendimilo da Saude- Ctras, Instala^b e Mautenpio - 
ESJ-se Giiarupfo

Irrpiaitar e adequar rede infcnruliixki nas LBS 
irl eri igpndo e desoertralizando o agpurbrnerto de 
ccnsultas; desenvolver ajSes de pranpao a saude.

Objetivo

CtrEtrufSo de ftedio para a instalapfo de novas 
uridades de ESF

QiafSo de services infcmTUizadcs, e da Coaxieradria de 
Services de AtenpSo Basica, Rcgulapfa, Assistencia Farmaoeutica, 
Saude Bucal e Galral de Abastedmotc; garartir igaaldxie nas 
caadipSes de acesso as iridades de saude; gmalir rrdher 
atendimeito a pcpulapb

PRELETl iRx Vl^Il iP/uTlA ESI?
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ANEXO VI - PROGRAMAS, M,fjESEPRODUTOS

G'xl IVogrjnu FYiHico Alvo

0063 Ftpulapfc) an gaal

Incicadores

InLlcador intlce 2017

Desenvol vimalo das esrategjas ds saude da ianilia % 100 °A

Atfies

A^3o Tipo Justifkativa Fbnte Reamso/ Mxkilickide

Garartir o atendinmo a pcpulai^o resideiTte A 01 Maa 100 °/<

310 Valcr 1.840.000,00

A^So Tqx) JiBtificaliva Fbnte Recurso / IVfodalidade

Chrai air o atendimato a pcpulapao residerte A Miter a qualidade do atendimato das at?Ses de 05 Mia 100 “A

300 \&lcr 1.625.000,00

Tipo .IiKtificativa Fbnte Recui w / Mxlilidade

01 Maa iooo/<

310 Valcr 322.000,00

Pixxkitos

lYlKklto Lkiidadede IVTxIih

Miutenpao Fteroertual

Total do IVogrann: 3.787.000,00

GM Objetivo PUblico Alvo

0064 Adrrinistrapfo

Indcadores

InclceInclcador 2017

Muter e mdlicrar o serviijo de saude da urgencia e ora^raa % iooo/<

Allies

A^So Tipo .JiKtificativa Fbnte Recniso / IVbdalidade

Garartir a rrdhcria da a^rizajao e qualidade da assistenda A Maa 100°/

310.00 Viler 10.914200,00

AQk> Tipo Jistilicutiva Fbnte Recurso / Mxkilidade

Garartir a indl'icria da crgmi2apto e qualidade da assistenda A Maa 100 “A

300.00 Viler 1.384.240,00

RoUib

Frock ito Lkiidbde de IVk-dida

Mrutenpfo ftrcertual

12298.440,00Total do Drigraiiii:

Cid Rimini Objetivo Plibiico Alvo

0065 Roto Atendimerto - Arrpiiacaq. Refcrrna e Mrutenpfo Ampliafaa. Refcrrra eMnutenfSo Ftpulapfo

Indkadores

23

Ter ^rartido a rrdheria da ergoriza^ioe qualidade 05 
da assistenda

Ter ganutido andliaia da a^uizafaoe qualidade 01 
daassisterda

Muter a qualidade da atendmato das a?Ses de 
prcrnv-b a saude e prevenQSes.

Setcr de Atendimato - Apdo a Atenpfo Basica do Rpgama 
ESF.

Arrpiit^ao e irdlicria da Assistenda Hespitalar an 
Ater^So Basica

Objetivo

Gznpienutar a apio nunidpal no atendi mato a
Aenpto Basica Iccal

$

Ter airpliado e mdhcracb as ap&s cb service de 
saude

PREFEITURA mSLkJPAL Il\ ESTANCIA IIIUS’IK A DE IREMAlJl'.

Garartir a irrplartafao de duasequipes de Estrategja de Saude da A 
Fanilia



PREFEITURA MUNiaPAL 1ESTANCIA lURISTICA DE TREMEMiE

Irdcador initv 2017

Execivio cte ctras puHicas. % 100 °A

Atyxs

A^o Tipo Ji«tificativa Finite Reetu'so / IVlxlalidade

jArrpliar atarirrerto de ur^aria e arErgpxia A 01 Mia 30°/

310.00 V&lcr 20.000,00

PVodutos

IVoduto UiidattectelVfcdkii

MriJtavio'Refcrrra Ftercalual/Uidade

Total do PlTogranii: 20.000,00

Oxi Pliliico Alvo
0066 Ftpia^o ongpral

lixicadores

Inticador ImSce 2017

Cinstrupio de ctras publicas % 100°/

Iixfcador Iixice 2017

Instala^So e marutavlo % 100

Airies

A^5o Tipo Justificalica Fbtite Recurso / IVbdalklade

Garartir a oaTstnjpSo de iirea fisica para as vigjlancias. A 01 Mia iooo/<

310.00 \&lcr 100.000,00

Plodutos

Pnxkito (Alidade de Mxida

Llidxfe

Total do PTognin lit 100.000,00

O'xl Rugrann Objetivo ITiHico Alvo
0067 Aquisipfo de equipunuics e rrataial pornana-te Aquisipfo de equipamatcs e material penranale Ftpulaplo emgpral

Indcadores

iixKceIixicixlor 2017

Aquisi<p=b de equipumilos e rrntaial panmnle % 100°/

Alfies

Aqao Tipo .Instiiicativa Rxite Recurso/Mxlilidade

Aquisicaa de equipamertcs e material pamanale P Aquisi^ao de equipamErtcs e material pornanerte 01 Mia 100°/

310.00 Y&lcr 80.000,00

ITodutos

IToduto Uiidade de IVlxida

Equipamalos Lhidade

Total do lYogranxi: 80.000,00

lYogrann Objetivo RiHico

24
4

EDO- LEI DE DiRETRIZES ORCAAEVTARI AS - 2017 

ANEXO VI - ITOGRAMAS, A^OES EPRODLTOS

IVograiiii

Mgtlanda Sanitaria
Objetivo

Vigjlanda Sanitaria

Ter girailido a ca^trufao de area fisica para as 
viglancias.

Oxi
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ANEXO VI - PROGJRAMAS, ApOES E PRCMXrTOS

0068 Viglanda Epdaridcgica Viglancia Epidariolcgjca Ftpulapio emgpral

IiKfcaduns

inciteIiKianktr 2017

MrutenfSo do servi^a % 100 °A

Atfies,

Apio Ti|n Justificativa Fbnte Reeurso / IVbdalidade

Muter e arrpiiar as apJes qtdaricl^gcas. A 01 Maa 100 °/

310.00 Valcr 602000,00

IVodutos

Btxluto LkiidadedeMxicfa

Muutenpfo Ftenaertual

Total do fYogrann: 602000,00

G5d PtiHico Alvo
0069 Serviettes

Incicadores

InciceIncicador 2017

Qual ificafto espedfica <±B trabalhadcres da Setcr de Vigi landa Sanitaria % 100°/

Aifies

Afia Tipo Justificativa Fbnte Recurso / Mxfalidade

Qualificaf3o espedfica para ftrmapto de servidoes TreinarrErta, capadtapfo e fcrmapioP 01 Maa 100°/

310.00 Valcr 38.000,00

Plrxiio IJtiidade de IVTcida

CbpadtafSo Raeertual

Total do Pkxigraina: 38.000,00

Gkl IVop-ana Objetivo HiHicoAlvo
Ajuisifao de Aervo Juridco0070 Aquisifao de Aervo Jcridiao Ailinistrapfo

Incicadores

fnciceIncicador 2017

Apusipfo de Aceno Juridco % CPA

Alfies

Aifio Tii» Justificatna Fbnte Recurso/ IVlxfaliciide

Aqdsifao de aoenojuridco Aquisipfo de aceno juridcoA 01 Mda 0°A

110.00 Xblcr 16.000,00

ITodutos

ITociito tkiicbde de Mxidti

Livres Liridade

16.000,00Total do Hwgranu:

25

Garartia do servipo atraves da peatidperpfo illegal 
emcampariTas, palestras e ereertres, efetivando sets 
benefidcs a teda pcpulapto alvo

Rograma Objetivo

Quali fica^o espedfica ds tratelhadcres do Setcr de Vgilanda Qualifies^) espedfica des trabalhcs do Setcr de
Smitana Viglanda Sanitaria

PREFE1 mRA M^KJPAL DA ESTANCIA TIJUSnCA DE TREVEMBE
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Cocl Objetivo IVHicO/Mvo
0071 Adiinisti'aijiSo dos services

Iixicaclotrs

fncicehxicaclor 2017

MButenffc das Atividades da Secrvtaria de Assurtcs Juridiccs % 100 °/

Aifots

Apio Tijio Justificativa Fbnte Recurso / IVbcblidade

Mautenpfo das All viiixls da Secretaria de Assurtcs Juridiccs A Gxnienada- cs assurtcs juridiccs 01 Mia 100 °A

110.00 Viler 230.000,00

Hxxlutos

Prtxkito UiidlkllcVhiili

Mmctaipfo Ftercertual

Total do lYogranri: 230.000,00

G5d IJrgr.mii Objetivo IAMico Alvo
0072 Miutapto des Services do Galenciceo Fiscal Muxitenpfo des Services do Gartendcso Fiscal AdrrinistrapJo dos services

Incicadores

IniceIndicador 2017

NirEro de Rooessos Fiscais % 100o/<

Voes

A^So Tipo Justificativa Forte Recurso/ IVlxkilidade

Cfartendcso Fiscal A Ftocesso acarpaniTado 01 Nta loo0/;

110.00 Viler 247.000,00

FJodrtos

IJuduto liikkide de Mxida

Ntaxtenpio Fteroertual

Total do IVogranu: 247.000,00

Cxi FYogranu Objetivo lYiliicoAlvo

0073 Muutenpto dos Services do Grtercicso Tratallista Mjrutenpto dos Services do CrtlencicsoTrabalhista Adrrirtstapfo dos servipos

Incicadores

luciceIndicador 2017

Nbrnero de Brocesscs Traballistas % 100 “A

ApSes

Apio Tipo Justificativa Fbnte Recurso / IVbclilidade

Ctriendoeo TrabalHsta Ftaxsso accnpaixidoA 01 100°/<Maa

110.00 Viler 280.000,00

IVxiitis

Plrxkito UiidadedelVLcida

NfaxtenfSo Fteroertual

Total do FYogrami:

26

Hngrama

Mautaipfo dos Servips da Secretaria de Assurtcs Juritiers

PREF rl l I R^A iRslt i PAL DA ES PANOA TURISI K A DE TREMEVBE
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Gxl IVograni Cbjctivo I¥iiicr> Alvo

0074 NfaxlenfSo cfcs Services cb Ctrtendceo Chel Adriristrar cs services

Inclcadores

IncSceIncicador 2017

Nluteto dz FYocesscs Clvd % lOO0/!

Aq5cs

A^ao Tiix> Justificativa Foote Recurso/VLxiilklade

Grtendcso Qvd A FYocesso Axmporhxk> 01 Maa 1000/;

110.00 \acr 189.000,00

Hxxlutos

FVixkito Uiidade de Mxida

Mnxiaipjo Ftercertual

Tobil do IVognuni: 189.000,00

Cod fro^ani HiliicoAlvo
0075 MmutenfSo des Services do Gxtercicso Adrinistrativo Adriristrar cs services

Iinicadones

IndceIiKficador 2017

Njteto dr Recesses Adriristrativos % 100 °/

A^Oes

Apio Tipo Justificativa R»Me Recurso / Mxlalidade

Grtendcso Adriiistrativo A RrroessoAcarpriirado 01 Maa 100°/

110.00 Wcr 186.000,00

Rrxkitos

Rxxkto Uiidade de Midda

Vhruteripto FtroertiBl

Total do IVngrami: 186.000,00

G5d RM ico Alvo
0076 Adriiistrapto

hidcadorcs

Indceludcador 2017

Mnutenplr das Atividades da Secretaria de AdritistraA5 % 100 °z

AqTcs

A^3o Ti|ro Justificativa Fbute Recurso / Vbdalidade

Mrrutenpto das Atividads da Seaetaria de Adriiistracao A 01 Mia 100 “A

110.00 Viler 222.000,00

Rioditos

Rxiduto UiidrdedelVfcdda

IMmrtenpfo ftroertual

222.000,Total do Rugranu:

27

Riogrann

Vfirutarpfo da Secretaria de Adriristra^fo

Cbjctivo

Mtnutenpfo da Secretaria de Adriristra^o

Mdhaar o desenwivirrErto das ajSes e services 
executadcs na Secretaria de Adriristra^b

Cbjctivo

MjnjtaTpfo dos Services do CtrtencicBO
Adriiistrativo

PREF Ell iRx DA ESLANCIA
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Qxl Hngrann Objetivo lAiHico Alvo
0077 Maxiten^b da Secretaria de Assurtos Fazendarics MnienfSo da Secretaria de Asscrtcs Fazendarics AJninistrafao e pcpulapto emgpral

Iixicadones

IndceIllicuh’ 2017

MiiitcnpSo das Ati vidadss da Secretaria de Assurtcs Fazendarics % 100 “A

Alfies

A^ao Tipo Jifctilicativa Fbnte Recurso / MxliJidade

Marutenplo das Atividadas da Secretaria <fe Assurtcs Fazendarics A 01 Mda 100 “A

110.00 Vblcr 205.000,00

Rxxkitos

Brxluto Uidade de Mdkfa

Mmutcnpfo Ftercertual

Total do Pbognuni: 205.000,00

Cbd PtTOgl'.UlU Objetivo IVUicoAlvo
0078 Mautenpfo do Setcr de Tesouraria M)rtJtenp5o do Setcr de Tesouraria Admiristrapio e ccrtribuirtes

IixScadons

IixiceIixtcador 2017

Adainistrar a area fmarneira % 100°/

A^oes

Apto Tipo JiKtifieativa Forte Recurso / Mxlalidade

BtecufSo Ctrtabil e Qvarrert^ria A BalanpyBalancetes 01 Maa 100 “A

110.00 Vhlcr 607.000,00

ITodkitos

IVcxkito UniclxledelVbdida

Vfarutenf3o Ftereertual

607.000,00Total do FYugrama:

CM lAibiico Alvo

0079 Adiiristra^o

Indicadores

IndiceIixicador 2017

Adiinistrar cs services da Secrctari a de Agricultuna e Mio Antierte % 100°/

Acoes

Apx> Tipo Jitstificaliva Forte Recurso / Mxkilidade

GestSo des services da Secretaria deAgriculturae Mao Arrfcierte A Mta 100 "A

110.00 Vblcr 205.000,00

ITodutos

ftrxkito Uiidade de Mxkda

Mautenpfo Ftreertual

205.000,00Total do lYognmii:

28

PrioKninii Objetivo

Mrrtenplo das Ati vidads da Secretaria de Agricultura e Mio Mrutenplo das Atividades da Secretaria de
Arrfcierte Agicultunae Mio Arrfcierte

Mdhcrias no atendirrerto des services da Secretaria 01 
de Agricultura e Mio Arrfcierte

Mdhcrar o dsarvetvirrerto das apdes e services 
esecutadcs na Secretaria de Assrrtcs Fazendarics

PREF rJI iR^V^I^PAL DA ES IA.X1A URIS 1ICA DE TREVEMBE



UDO- LEI DE DIREITUZES ORQMVENrARIAS - 2017

ANEXO VI - PROCRA1VUS, AQOES E PRODUPOS

Gxl Objctivo lAibiico Alvo

0080

Iixlcadores

11kIcelixicador 2017

Adiinistrar cs servifcs da Gxrdaxxtria 'lecrica de Agicultura % 100 °A

AqJcs

A^io Tipo JiKtilicativ'a Fbnte Hecurso/ Vbcblicbde

Adrinistrar cs services djCbcrdaxckriaTcaica de Agicultura A MJa 100 °x

110.00 Viler 216.000,00

IVxkitas

rVrxkito Unidade de IVLdkki

Mnutenfao Ffercertual

Toted do IVograi rn: 216.000,00

Gxl HvgnaiB Objctivo lAiliicoAlvo

0081

Irxicadons

IixficeIixlcador 2017

Aclrinistrar cs services da Gxrdeiixkria Teerica de VHo Antierte % 10014

Apoes

Tipo Jistificativa Fbnte Recurso/ Mxkilidade

A 01 Mia 100 °/<

110.00 Valcr 374.000,00

bukai6

Bxxkito UnidadedcM.'dida

Mrutenpao Ftraalml

374.000,00Total do IVogranii:

G5d IVograrrn Objctivo Hiliico Alvo

0082 Airinistrapao

Indicadores

fndiceIixicador 2017

Adiinistrar cs services <±> Setcr de Hscaliza^fodaVfeioAntierte % 100 “A

Aipbes

Apio Tipo .Insdlicativa Fbrte Recurso / IVbdilidxle

Mao Antierte 01 100 °ZA Mia

110.00 y&lcr 81.000,00

Ftodutos

UridadcdeMedidiFtoduto

Mnutenpto

.000,00Total do Phograma:

29

Riigrann

GestSo da GxtdaiMaia Tecnica de Agicultura

Mdhxias no atendrrErto dos servipos do Setcr de 
Fiscal izipSo de Vtio Antierte

Mmtenpao das Atividades do Setcr de Fiscal izipiio 
do Mao Antierte

Nfenjtenpio das Atividades do Setcr de Hsealtzaptto do Ntio 
Aitierte

Mmlen^o das Atividades da Qpcrderndcria Tcaica de Mao 
Antiale

Mdlicriasnoatendin'ErtodaGxrdaixkaiaTeaica 01 
de Agicultura

MnutenfdodasAtiMiadsdaGxxdenadcriaT&nica Adninistraipao 
de Mao Aitierte

MmtenpSo das Atividades da Gxxderadaia Teerica Adriristrapio 
de Agicultura

Adiinistrar cs serviipcs do Setcr de Fiscal izaipao do Mao 
Antiate

Adiinistrar cs services da Ctcrdandcria Tdaica de Mao 
Antierte

IKEI r J IPAi.IXXFSFAACIA n iiiSIK AIJE HMAI AIJE



PREFEI11JRA MUNICIPAL IM ESTANQ ATCRISnCA DE TREMMJE

EDO- LEI DE DIREIRIZES OGQXMNTARI AS - 2017

ANEXO VI - CTIOCRAV1AS, AiQOES E PRODLTO8

C6d Objrtivo H'lHieo .Alvo
0083

Indcadores

InciceIncicaclor 2017

HanqaiTErtci, MritcrarrErto, avaliapfo e ccrtrole das redes % 100 °A

Tii» Justificativa Forte Recurso / Vbctalidade

Hangar, mxitcrar, calrolar e avaliar as redes. A 01 NLta 100 °A

310.00 V&lcr 142000,00

PFodrtos

FVodrto Liiickide de Mxickc

GestaoAiiinistrativa Ftercertual

Total do Phugrann: 142000,00

C6d Objetivo PliHicoAIvo
0084

IiKicadorvs

inciceIinicador 2017

Todas as apSes % 100 "X

Aoes

Tipo JiKtificativa Forte Recurso / Mxlilidade

A Mdhcr respcsta a pcpulapSa 01 loo0/

510.00 Valcr 205.000,00

FYodutos

Boduto Liiickcde de Mxlda

GestSo ATriristrati va ftrcertual

Total do FYogrann: 205.000,00

Cod ITiHicoAlvo

0085 Fanilia

Incicadores

fnciceIncicador 2017

Taxa da Miutarpto do Serviipo % 100 °A

Afies

Tipi Justificativa Forte Recurso / IModalidade

A 02 Maa 100°/

510.00 Miler 145.395,80

Aao Tipo Justificativa Is irte Recurso / Nbckilidade

P 05 Maa 100°/

510.00 429.819,

ASo Tipo Justificativa Fbiite

30

Ter piangada, moitctada ccrtrolado e aval iado as 
redes.

GestaoeVHhcriadaqualidadedosserviijcsdeAS0 FtpolacEfo emgpral 
Social

FYogranu

GestSo Airriristrati va da Secretaria de Aifci Social

Hngtain

MuutcnfSo do Fundo Mjidpal

FYogrann

Gestao do Aendi malo da Gxxdenadoria T&rica do ftcrto 
Aendi merto Mttidpal

Objetivo

Mmuten^ao do Fundo Miidpal

FataleceragpstaoiiXErtivandoeapoiandoa FtpulafSoemgaal 
crgxizadfo do atcniinalo de ut^nda e emergpida



LDO-m IM:iMiy:iI^ZJ2S(M<AVI>rAI<I \S-2017

AM X( )\1 - WOGRAIVIAS, /<OES E H« MX I< )H

A 01 Maa lOO0/!

510.00 Vhkr 695.000,00

Hxxhitas

lYockito Uadade de Maida

Mautenplo ftrcertual

Total do R-ograim: 1.270.215,00

Cod Objetivo lAiHico Alvo

0086 Servidcres

Incicadores

IniiceIixScador 2017

Mi utenpto da Ati vidadss da Cbaderadcria Toaica de Assistsida Social % 100 °A

Alfies

A^k> Tlpo Justificativa Fbnte Recurso / Mxlalidade

A 01 Mia 100 °A

510.00 Viler 100.000,00

Rxxkitos

ITixUo Uidade de WMi

Mnienpfo Fteruertual

Total do IVognmi: 100.000,00

C6d Rogranu IViliico Alvo

0087 Asastenda e Arrporo ao Icfcso Idcso

IimSc-.kIojvs

Incitelinicador 2017

% 100 °A

Aviles

A^io Tlpo Justilicativa Forte Recurso / Mtdalidade

Bcpdar irdhcr qualidade de vida ao idoso A AdequafSo das instalafSes 01 Mia 100 °A

510.00 Viler 46.000,00

Fhodrtos

IVxiito UiidadedeMxSda

Assstcnda ftroertual

Total do Rogranri: 46.000,00

Gxl lixiy-iiii Objetivo lAibiico Alvo

0088 Apdo aos serviqcs e ^3es do CcnsdlTo Tutelar Apoio acs services e a{&s do OiTsdlio Tutelar Qianfa, Addesctrte; Farrilia

Incicadores

inciceIixicador 2017

MxitcramalQ avaliafSoe cartrole % 100 °A

Atdies

31

Objetivo

Assislenda e Amparo ao Idoso

Miuta-ipto das Ati vidades da Cbcrdenadcria T&nica de
Assistenda Sodal

Gestao da Gocrdenadcria T&iica de Assistenda 
Scdal

Mdhaar o cfesenvolvirrerto das afSes e services 
CKecutaJos na Cccrdenadoria Teaica de Assistenda 
Sodal

PKE^n LlCxAl^lRl’AI.IlA ES TANdA TERIS IICA DE TRETVEMSE

AtendirrErto ao prcgama do idoso



IIX)- LEI DE DiREHRIZES C)f< A.XI Z\TAI*I AS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AiQOES E PRODLTOS

Apio Tipo .Jiistificatrv-a Fbnte Recurso / Vbdalidhde

Calrole e avaliapjo A Diretrizes e pricridades a realidads e indicadaies. 01 Mda 100 °/<

510.00 V&lor 262.000,00

IXxxJutos

IVtxiito Ckiidade de IVL'cida

MiitcrarrErto Ftercertual

Total do lYognuiir 262.000,00

CM IXibiico Alvo

0089 Qianfa, Addescerte; Fanilia

linicadoivs

inciteliuicador 2017

Taxa ds nmula vfo do servicjo % 100 °/

A.'fxs

A?5o Tipo JiKtificaliva Fbnte Recurso/ Madalidade

Garartir o ^xio des CtrseihcB Mjnicipais A Etesenvciver as afSes des Ccredlxs Mridpais 01 Mia 100 “A

510.00 Abler 113.000,00

nxxirtos

Bxxlito Uadade de IVfedida

Apcio acs Clnsdhcs Fteroertual

Total do POogranru 113.000,00

CM IXxcgraim Objctivo FYiUico Alvo

0090 Servidcres

Iixicadotvs

fnciceIncicador 2017

Muxtendfo das Atividacfes da Cbadenadaia Tdaica de Rqjetcs Sodais % 100 °A

AcOes

A^ao Tipo Justificativa Fbnte Recurso / Vbdalidade

01 Mia 100 °A

510.00 Abler 101.000,00

Bxxlitos

FVoduto Uadade de IVbida

GestSo Adrriristrativa Fteroertual

101.000,00Total do IVogranu:

CM RMicoAlvo

Farrflia0091

Iixicadoivs

Indice 2017Incicador

°/<Taxa de numenpfo de savi?o

32

IVogninu

Apdo ao Fundo Scdal de Sdidariedade

Rugnuiu

Apdo acs Cbnsdhcs Mridpais

Objetivo

Apdo ao Fundo Sodal de Sdidariedade

Objetivo

Apdo acs C'ciTsdlrs Mridpais

Msutaviodas AtividadesdaQxitierMcriaTecricadenojetos A 
Sodais

Milicrar o desenwdvirrerto das ap5es e services 
executadcs na Cbcrdenaderia T&rica de FYojetcs 
Sodais

I^I^ncIFLxlVlB^ICJP^DAEsrASciATljRiSlICADET^M^^



UDO- LEI DE DiRETRIZES ORQMVENTARI AS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AqOES E PRaXJTOS

AjXjcs

Tipo Justificativa Rnte Recurso / IVbcblidade

Garartiroaccsso da pcpiap5oaoFun±> Serial de Sdidariedads A 01 Maa 100 °/<

510.00 Viler 142.000,00

lYodutos

HxxJuto LMdade de Maida

Vfarutenfao Raoatual

142.000,00Total do IVujjrami:

C<xl BMicoAlvo

0092

Inricadores

indueIncicadoi' 2017

AvaliapSo da vaga a ser preendida % 100 °A

Apk> Ti|» Jitstilicatiea Fbnte Recurso/ Mxlalidade

A 01 Mia loo0/

510.00 Viler 405.000,00

IVucUos

FVoduto Uiidade de Mxida

Apcio as InstistuiijOes Raoertual

Total do lYograim: 405.000,00

C6d Plibiico Alvo

0093 Ftpula^o candelidenaa

Incicadores

inticeIndicador 2017

Atender pcpulapto defidale % 100

Aq5cs

Tipo Justificativa Forte Recurso / MxlalidadeAqio

Ctnstn.ip5o da Gertro Dia P 02 Maa 0°A

510.00 Viler 0,00

I In xkil os

Uadade de MaidaPoxiito

LiidadeCtretrufSo

0,00Total do IVograini:

RibiicoAlvo(i'xl

Ftpulapfo em Geral0094

Iixicadorvs

iixiceIixicador

Aquisiipao de imSeis

33

Inpiailapio das uridades para atari malo de 
pcrtackres de defiderte

Etsenvcive- aQ&s de dea^Ses do Fundo Sodal de 
Sdidariedade

Fhuj-aim

Cbrstruplo do Cfertro Da

Hi^nn

Apcio as InstituipSes Scdais RiirapSo Espedal

Plosnum Cbjetivo

Aquisii^b de Inrsds - Instalapio de uridade de Irteresse Sodal Aqtiisidio de Inrxds - Instalafao de uridade de 
literesse Social

Cbjetivo

Atender aianpas ccmdefidendas.

HREIU^RA M^JIU K? OX I S fANO ATUllS I1CA DE 1RBVKABE

f.



IIX)- LEI DE DiRETRIZES CMK^VEVTARIAS - 2017
ANEXOVI - PraDGRAMASs AQOESEPRODLTOS

Tipo Justificaiiva Fattfe Recurso/ IVlxJtilkiKje

AquisisaadsimSel para instalaptodsuridade ds irteresse social P Inplaila£ao de midade 01 Tvta o°z
510.00 Vhlcr 0,00

lYtxkitos

FYodkto Ciiidade de Mxlda

hirwas Uidade

Total do FYograma: 0,00

Cod FYvgranu Objetho RjUicoAlvo

0095 Servidcres

Indcadores

fncficeIikicadiH- 2017

NtuutaTfaa das Alividades da Gxtdenadaria Tecrica Adm da A^b Social % 100°/

AQ5es

Apfo Ti|X> Jnstificativa Foote Recurso/ Mxlilidide

A 01 Mia 100°/

510.00 Valor 100.000,00

Pnxkaos

FVodkito Uiidade de Mecirti

Cistao Airinistrativa Fteroertual

Total do PFogranri: 100.000,00

Gxl lYogranu FYiliico Alvo
0096 Fanil la

Incicadores

iodkeIndicador 2017

Taxa ds Mouterpto de ServiQO % 100 “A

A^oes

A^ao Tipo Jnstificativa Fbnte Recurso/IVbdalidade

Garartir o acesso da pcpul apfo a assistenda ccmji i taria A 01 Mia 100 °A

510.00 Vdcr 397.000,00

Rxxlutos

Rxxiito Uiidade de IVtedkla

Mnutenpao Ftrcertual

397.000,00Total do Rugrami:

Gxl FYograiiu Objctivo Pfibiico Alvo

0097 Fanilia

Indkadores

Iixicador 117

Si

Mixtcnpfo das Alividades da Gxrdenadcria Tdaica Adn da 
A^oScdal

Muutenpto das Ati vidades do Gulro de Refeenda de 
Assistenda Social - CRAS

Gestao da Cbcninadcria Tecrica Aiiiiistmli va da A^io Scdal Gestao da Gxrdenadcria Tecrica AJniristrali va da 
A^foScdal

Mdhcrar o desensd virrerto das apdes e services 
eJBCutades na Gocrdenadcria Tecrica Ain ch A^b 
Social

Objctivo

Mnuta vb das Ali vidades e Services Assistenda Ctmjritaria Mr utenpb das Atividades e Services a Assistenda 
Gbmjritaria

Mr xlenfSo das Alividades do Cdiro de Referenda 
de Assistenda Sodal - CRAS

H<EI^mLJRAM^<JPALmEsr^a^TURISIlCAD?Tl^M0VBE



I’lilJUIlRXM M

LDO- LEI DE DIRETRIZES C»C^VEVIARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AiQOES E PRODLTOS

Taxa cfc rrrnxlenpto de servi^o % 100 °X

Afies

A^o Tipo •IiKtificativ'a Fbnte Rectirso / Mxkilidade

Garartir acesso & carunidade A 01 Maa 100 °A

510.00 Valcr 382.000,00

IVodkitos

IXxxluto UiiclxJedeML'dkii

Muutenplo Ftaxrtual

382,000,00To(al do IVogranii:

Cod IXiliico Alvo
0098 Servidcres

liKicadorvs

IndiceInclcador 2017

Mruten^o das Atrvidads da Cbcncfenadcria Tcaii ca Ain Ariga Social % 100 °A

Aifoes

At^o Tipo Jnstilicativ'd Fonte Rccurso / IVbdbilkbde

A 01 Maa 100 °A

510.00 \&lcr 1.041.000,00

HnciitcB

FYodkito liikiKte de Mxida

Gest3o Ainiistrativa Ftraalual

1.041.000,00Total do Plngrann:

CAI IVograma Objetivo IXibiico Alvo

0099 Jcxws de 0 a 18 arcs

lixicadotvs

iniiceIncicador 2017

Cbas, instalapfoennixitcnpfo % OP/

A^les

A^ao lipo Justificativa I'(Mile I-ixnrso/ Mjdalidade

GaraiXir ocndi<?oes adxiuadas P Irrpiartapfci da uridade 01 Maa 0°/

510.00 X&lcr 0,00

lYodutos

Hixktfo Ikiidade de Mxlda

Cbi"Etnjfao Liidade

0,00Total do lYogrann:

Cxi Objetivo IYiliico AlvoFYogrann

Apdo ao Atrigo <±s Maxres Apdo ao Abrigp cfcs Mures0100 Jcxws de 0 a 18 arcs

Indieadores
—___

35
(7

Nfemtenpio das Ati vidades ch Gxndenadcria T&rica Adin 
Abrigo Social

Hngranu

Gestao da Gxrdenadaia T&dca Aiiii astral! va do Atrigp 
Social

Mdhcrar o desenvdvirralo das apSes e services 
eoxutadcs rn Cbctdenadcria T&rica Adn Atrigp 
Social

Objetivo

GestSo ch Cbcrdandxia T&rica Adriristrati va do
Ahi gp Social

lOIPAL Dl\ ICST ANCI A Il iySTK A DE TREMBVBE



I ll R\ MUNICIPAL DAESTANQATURISnCADUTREVEVBE

UDO- LEI DE DIREnTUZES ORQWENTARI AS - 2017

ANEXOM - PROGRAMAS, AC^SEPROOLTOS

IiiclceIndcaclor 2017

% 100 °z

linicehKicacior 2017

% 100°/

InclceInclcador 2017

% 100 °/

Tipo Justificativa Finite Ifecurso/ Mxkilidade

A Ftpulapfo nstuclntil 01 Maa 100°/
Recurscs Rcpics

220.00 Valcr 5.879.000,00

A^ao Tipo Justiticativa Ponte Recurso/ Mxkiliikxle

Mnutenfao des Services do Setcr Airinistrativo da EducafSo Ftpulapfo EstudartilA 02 Maa 100 °z

220.00 Viler 85.000,00

Aao Tipo Justificativa Porte Recurso/ Mxkiliikxle

Mnutcnpio des Services do Setcr Alni nistrali ve> da Rkrapfo A Ftpulapio Estudartil 05 Maa 100 0Z

220.00 V&lcr 2929.000,00

Hxxkitos

Fkxxkto Irtikxk- de IVfcdkla

Muxlapto Fteroertual

Total do From'.uni: 8.893.000,00

Cod IVogi-ami Objctivo Pl'iliico Alvo

0104 FtpulapSo Estudartil

Iixicadores

iixiceIixicador 2017

% 100°/

Axles

A^ao Ti|x> Justificativa Fbrte Recurso / IVkxkilidade

A Ftepulapfo Estudartil 02 Maa 100°/

260.00 Valcr 19.173.000,00

ITodrtos

IVxkito liiidade de IVkxkda

MuntenfSo Raaa-tual

19.173.000,00Total do FYograrm:

Cixl FYiUico Alvo

0105 Ftpulapfo Estudartil

lixicadtxvs

IixiceIixicador 2017

Setcr Adrinistrativo da Rinyli - RefcrnB/Arrpi iapV/MaiJteiTpfo - Recurecs RcpricsO % 100°/

Alfies

37

Mnxta-paa des Servipcs do Setcr Adninistrativo da Educapio - 
FUbCEB

Objetivo

Setcr Aiiiristrativo da Educapb -
RcRrniVAupiiapkyMixiteiTpaol^ecurscs Ptcprics

Rugraiiu

Setcr Adrinistratico da Ecktcapto - RefcnrB/ArrpliapSc/
Mrutenpfo -Rectrscs Rories



Tipo Jiistificativa Rnte Recurso/ MxJalidade

A FtpulafSo Estudartil 01 Nfeta 100 °/<
I^amVArplia^k/MiijteiTpao- Recureos Rxfpics

220.00 Valcr 116.000,00

IVodutos

Hxxiio Uadade de IVfedkla

Miutenpfc Ftercertual

To(;il do FYogramu 116.000,00

G5d Hugnarn PliHico Alvo

0106 Ftpulafao Estudartil

fiKSceIncicador 2017

Setcr AJriristrativo da Educafao - Cbnstru^c/Refiirr^AnTpiia^ e Mmuten^ao de Rxfpics - FUbEEB % 100°/

I miceIiiiralr 2017

Setcr Adrrintstrati vo da Fdrtyao - CbnstrupiyReferma/Arrpiiapio e Muutenpto de FWpics - Recurscs Rifiprics % 100 °A

Tories

Ar^So Tipo Justificativa Forte Recurso / Mxfalidade

Ftpula^b EstudartilP 02 Mta 0°A

260.00 Viler 1.169.000,00

A^So Tipo JiKtilieativa Fbrte Recurso / Midalidade

Ftpulapfo EstudartilP 01 Mia 100°/

220.00 Valcr 60.000,00

ITodrtos

Prtxlrto Uiiibde de Mxi<ki

Ivbnjten^b Ttrcertual

1.229.000,00Total do lYograntr:

Cixl l-Yogranu Objctivo FYibiico Alvo

0107 FtpulafSo Estudartil
Miterial RarrBnerte - Recurscs Rrrfpics

Indiceladkador 2017

%Setcr Adrriristralivo da EdbcafSo - Aquisi^ao de Equiparruics e Miterial Rrmanerte 100 °A

Airies

Fbrte Recurso/MxlalidadeTipo JirtificativaA^io

Ftpjlafao Estudartil 01 100 °/A Mia

200.00 Abler 116.000,00

lYocUos

Uadade de MLxidaRxxkito

FteroertualMnntenpli

116.< ),00Total do FYogranu:

38

IJDO- LEI DE DIREIRIZES (IKAMNEARIAS - 2017 

ANEXO VI - PROGRAMAS, AiQOES E PRODUHOS

Mrutenpfo des Services do Setcr Adniiistraliw da EducafSo - 
Aquisi^So de Equipamatcs e Material Fterraanerte

MaxiteixSo das Services do Setcr Adniristrativo ch Eduoxao - 
GrEtru^oRefiiTrB/Arrpliafao e Marte vto de Rvprics - 
HJsDEB

Gristn ip3o44dirniVArpliap5o e Mautenpio de IYapics - 
Recurscs Rvpics

CaianipxyRdixnTa/Anpliaf3o' Mmutenpfo de ftcpics - 
FLM2EB - Rearscs FWprics

Equipamatcs e Miterial Ftermanerte - Recurscs 
FWprics

Indicadores

Objctivo

Setcr Adninistrativo da EducafSo -
Grrtrufaod^efttrrBAnpiiaifaolMirtJteiTfaode
RTprics - IIM.1 B - Recuses Fhfpics

Irtlcadores

PREFi JT l Ra A^sK II’AI IIA I SI AV1A IF R1SIK AlM IRl Al AIil



IJDO- LEI DE DIRETRIZES ORQWENrARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGKAMAS, AlQOES E PRODLTOS

Cod Cbjetivo IMHicoAlvo
0108 Ftpulapto Estudartil

InciceIndlcador 2017

Setcr Aiiinistrativo da Bducaf33 - RefirnWArpiiapto' MmutEtTfaa de Imjvas Cbdicfcs e Recetoides - Recurscs FYcpics % 100 °A

Tipo Jiistificuliva Fotite I&curso/ Mxlilichde

P Ftpulapto Estudartil 01 Nto 100 °A

220.00 V&lcr 133.000,00

Bxidutos

Bxxluto I ■mlxk-dcMti.li

Muutenpfo Raxxrtual

Total do lYogranu: 133.000,00

CM lYograiin Cbjetivo lAiliico Alvo

0109 Ftpula^b Estudartil

Incicadores

IiKiceIivJicador 2017

Setcr Airiiistrati vo da Educapto - Itcfctira^Anpl ia?3es?vliixita v5o de ImSeis Oxides e Recdidas emCtmedato - FLbDEB % 100 °A

A^ao Tipo JiBtificativa Ixxte Recurso / Mxlalidade

A Rpulapfo Estudartil 02 Maa 100 °A

260.00 y&lcr 122.000,00

IVodutos

PiMuto (Alidade <le IVbdkfa

V&rutenpto Fteroertual

Total do Plrograma: 122.000,00

CM lYiliico Alvo
0110 FEpulapfo Estudartil e Serviettes

lixicadores

IndkeIndicador 2017

Setcr Adiirtstrativo da Bducai^b - Eirapk> Marti 1 - Reoxscs FWprics % 100°/

Inricelodicador 2017

Setcr Afrriristrativo da Edjcaplo - Edueapx, Infaitil - Ctnserio Federal - FLM3EB % 100 °A

Apio Tii» .IiKtifieativa Forte Recurso/IVbdalidade

Servidaes e pcpulatau estudartilA 01 Mta 100 °A

210 Valpr 28451 ,00

39

lYograim

Setcr Aiiiiistralivo da EducapktMrijteripio da Fducapfo 
Iniarti 1 - Recurscs Rifpics e FCbCEB

RefcrrrBs'Arrpiiai?0esTvferutenfao de ImSeis Cedi des e 
ReceWdcs emGxrcdato

Setcr Airiiistrativo da Fdxaplo - RefcrrraArrpiiafSc/ 
Mmtenplo de ImSeis Gxidcs e Reoefcidcs - Recurscs Rcprics

Setcr Aiiinistrativo da Setcr Aiiinistrativo da
Edcca^io-Refciim'An'fiia^c/MnuterTfSo de ImSvds Cedi des e Educa?ao-RefcrnxiArpIia^kVMiiiJtaipio de
ReoehdcsaiiCaiodato-FLFCEB Inrseis Gxhdas e Recebidas eniGxrcdalo -

RJNCE13

Cbjetivo

Setcr Ai rinistrativo da Eduraijao-MirLitencao da 
Educapfo Marti I - Recurscs Ffcpics e FUFCEB

Bogrami

Setcr Aiiinistrativo da Setcr Aiiinistrativo da
EixapS>Re£rrrB(Arrpl iai^yMiriitenfao de Inrxeis Cedidas e EixaQ^RefixrraArrpiiai^yMiriiteiipto de
Recelidcs - Recurscs Rtxfprics IirrKcis Cbdidcs e Recebidcs - Recurscs Rqxics

Incicadores

PREFEn LIRA M^ICIPAL DA eM^CIA TL14S1ICA DE TI^EVEMBE



FYockitos

IVoduto Liiitbde de IVkxIda

Mixtenpfo Fteroertual

Total do Hngrama: 2845.000,00

Gxl FYMicoAlvo

0111 FtpjlafaoEstudartil eServicfcres

Inicadons

iixicelixicador 2017

Setcr Adrri ristrati w da Educajao - Rirapfo Infisli 1 - RJNDEB % IGO0/

A^oes

A^ao Tipo .lustificativ-a Fbnte Recurso/Modalidade

Setcr Atriristrativo da Eicapao - Fdixapio Infiulil - FUSEEB A Servidcres e pcpulapto estudartil 02 Ntta 100 °A

260 V&lcr 3.246.000,00

Bodutos

Produto Uiidade de IVfccida

MmutenfSo Ftercertual

Total do PFograiiit 3.246.000,00

G5d RiblicoAlvo

0112 Ftpulapto Estudartil

Irxicadorcs

IndkxIndlcador 2017

Setcr AdrriristratiwdaEducafSo- Educa^fo Infiulil - Equipamalcs e Material Ftermaneile - Realises Rcprics % 100 °A

IndlceIixicador 2017

Setcr Adniristratiw da EducafSo - I kijcapto Infartil - Equipanulcs e Miterial Ftmimerte - FLT'CEB % 100 °A

T^OCS

A^ao Tipo Jirstificativa Fbnte Recurso/ Mxlalkkxle

RpulafSo EstudartilA 01 100 °AMia

210 Valcr 255.000,00

A^o Tipo Justificativa Fonte lixurso/ Mxkilidade

FtpulafSo EstudartilA 02 Mia 100 °/i

210 Viler 30.000,00

Rxxkitos

IVotkio Uiidade de Medida

ftrcertualMuutenpio

285.000,00Total do Rngrama:

G5d FtMico Alvo

Ftpulapfo Estudartil0113

Iixlcadories

40

Setcr Akiinistrativo da Eiducafaci-Eiica^fo Infartil - 
EquipaiTErtcs e Maerial ftrrranerte - FLbCEB

LDO- UE113EMREIRIZES OKAMENTARIAS - 2017 
ANEXO VI - HOGRAMAS, ApOES E PRODUnOS

Setcr Adruistratiw da Edrtapfo - Eiducapio Infartil - 
BjuiparrErtcB e Mterial ftmwerte - Recurscs Rcprics

IVogranu

Setcr Adriristiativo da EducafSo - Mmlenpio da Eckicapto 
Infiulil - FVNCEB

Rxigiaina

Setcr Adniristrati vo da Fdrapio - Ctnstrujao de Nudeo 
Fsppnal i ttyId

Cbjetivo

Setcr Airinistrativo da Eiduaipfo - Cbnstrupio de 
Nudeo Especiali2adD

Cbjetivo

Setcr Ad rinistrativo da EdjeafSo - Muutenpio da 
Edxapto Infiulil - HJECEB

Hvgrarm

Setcr Adniristratiw da Eriucapfo - EquiptuTertcs e Muerial 
Rarmnerte

Cbjetivo

Setcr Adriristrativo da Eiducapxi - Erjuparrertcs e 
Nfeterial Ftrmaerte

CRA VlRvICi I’M. ES FaScIa 11X1S1IC \ DE 1 IO1M A«F.



LDO- LEI DE DiRETRIZES ORQMVEVrARDSS - 2017
ANEXO VI - PROGKAMAS, ApOES E PRODLTO8

IndfceIiuicaiior 2017

Setcr Aiiinistrativo da BducafSo - Mmlenpio das /Sli vidades da Gedie % (TA

Aifio Tipo JiKtilicativa Fbnte Hecurso / Mxkilklade

Ctrslrufao de Nacleo de AteixJ rrerto Especial izado (250m2) P Maa 0°/i

210220 \acr 0,00

RnckMos

Ritxkito UnidadedelVlxtda

Vfenjten^io/'CtrEtruf£k> Itreertual/Unidade

0,00Total da Hxignuni:

Cod IViHico Alvo

Ffcpula^ao Estudartil e Servidaes0114

Indicadoi'cs

fndice 2017IndicKior

Setcr Adrriristrativo da Ediaylo - Maxtaipfo das Ati vidads da Qeche - Returscso ftcprics % 100°/

fndiceIndicador 2017

Setcr Aiii i istrati vo da Educapfo - Mtrutenpfo das Ad vidades da Oedie - FUsEEB % 100 °A

A^oes

Ti|X) .Jnstiiicativ'a Fbnte Recurso / IVbdalidadeA«ato

Msutenpio das Ati vidades da OedTe - Recurecs Rcprics FtpulapSo Estudartil 01 100°/A Maa

210 Valcr 1.345.000,00

Fbnte Recurso / IVbdalidadeTipo JiKtilicativaAt^o

100°/FtpulacSo Estudartil 02 MaaMirutenpto das Atividades ch Oeche - FGFCEB A

1.228.000,00210 X&lcr

Fbnte Recurso / IVbdalidadeTi|to JiKtilicativaAi.’ao

Maa 100°/PAR- Hano de A?0es Articulads - Gcmjito Federal P

210.00 Valcr 926.000,00

liukair'

UnidadedelVbdkkilYoduto

FtercertualMtrtjtenpfo

3.499.000,00Total do IVognum:

RiUicoAlvoCM

FtpulaQfo Estudartil0115

(mice 2017Indkador

100°/%Setcr Adrriristrativo da EUuca^ao - CMstrujaoPeicTrris^Arrpiia^b de Ftedas/QecEE&/Recuiscs FYcprics

Aiies

Ti|io JiKtilicativaA&o

41

Atendero Hano de NttasQxrprerrisso Todas pela 05 
Frimtrin

H-ngraina

Setcr Adriristrati vo da Educapto - Muxtenpio das Ati vidades 
daQedie

Objctivo

Setcr Adiiristrativo da Edxafao - Mnxtenpio das 
Atividades da deefe

ITognuni

Setcr Adiiristrativo da Fdirylo - Gxrtru^/Refcrrna de 
Redo - Qedie - Recurscs ftcprics

Objctivo

Setcr Adiiristrativo da Fdxapao -
GxKtrupxyRcicnm de ftedito - Chada; - Recurscs
Ropics

bitlcadores

PREFETrURA A Alt J PAE DA ES1ANoS/T^iS 1ICADE TREMEMBfi



FtpulafSo Estixtartil 01 100 °/Mia

210 V&lcr 170.000,00

lYudMos

Phxtato Uidade de Mxicki

CaTstrupiyMuTjlaTpl) LhidadeTtercertual

170.000,00Total do FVognuru:

Cod ITiliico Alvo

0116 Ffcpulapio Estudartil

IikSccbiticador 2017

Setcr Airiiistralivo da BiicapSo - Aquisifao de Equipannlas e Miterial ftrmanerte - Recurscs Rvprics % 100 °A

Alfies

Apto Tipo .JiKtifiaitiva Rmte Recwso/ IVbdalicbde

Ftpulapfo estudartil 01 Mia iooo/<

210 Valcr 3M.000,00

HxxUos

Brock ito Undacte de Merida

Equipanuics LHdade

304.000,00Total do Rrogranu:

C<xJ Itagnani ITiHico Alvo

0117 Ffcpulaplo Estudartil

ludicadotvs

iiatlceIiMicaltr 2017

% 100 “zi

Alfies

A^So Tipo Justificativa Rule Ftecurso / Mxlalidade

Setcr Aiiinistrati w da Ed t agio - Aquisii^io de Acerco FfcpulafSo EstudartilA 01 Mia 100 °A

210 xaa- 111.000,00

Bodkitos

ITockito Uiidade de Mxlda

Ajuisipfo de Livres Lhidacfe

111.000,00Total do FYognunt:

C6d lAiUico Alvo

0118 Ftpulapio Estudartil

ludkitdores

incicelixlcador 2017

Setcr Adrri ristrativo da Educofao - Ctnstrupfo de Brirquecfcteca Mini dpal % 100°/

Aq5cs

42

UDO- LEI DE DIRETRIZES Ot«, AM<M AIiIAS - 2017 

ANEXO VI - PROGRAMAS, ApOES EPRODUIO8

Setcr Ackrinistrativo da Educa^-AQjisi?aodeEquiparrErtcse A 
Mteriais Ftenrunertes - Recurscs Bcpios

Objetivo

Setcr Adtriristrativo da Fdrapio - Aquisipto de 
Aoervo

Bii^nuiM Objetivo

Setcr Adriristrativo da Bdjeapto - Cdrstrujao de Dri nquedeteca Setcr Adrriristrativo da Fdrapio - Ccnstnpfo de
Mridpal Etinquedcteca Mtidpal

IVogranii Objetivo

Setcr Adrinistratiw da Educa^b - Aquisidk) de Equiparrertes e Setcr Adriristrativo da Edxapto - Aquisifao de
Miterial Rarnanerte - Recurscs BCpics Equiparrertcs e Miterial Ftnranerte - Recurscs

Bcpics

ludicadores

Pl«TEnciRMi?^IClPAicDAESrA^lATUi«^CADETRElV^BE

/ Al

Setcr Adriristrativo da Edjcaqto- A
CBilri«^io/RctariTis/Aiplia^c de ftdftcs - Oodies - Recurscs 
ITcprics



LDO- LEI DE DiRETRIZES ORCAIVESTARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAVDbS, AipOES E PROOLTOS

zXao Tipo Jiistificativa Forte Recurso / Mcxlalidade

GsTstnjfao de Binquedcteca Miidpal P 01 Maa 100 °/

200 Valcr 49.000,00

Rvdrtos

Hxxkito Uiidade de IVbKda

Gxstnvfo Liidade

Total do IVograim: 49.000,00

Gxl Objctivo IViHicoAlvo
0119 Ftpulap5o Estudartil

Iixficadores

InclceIndkador 2017

Setcr Adrrinistrativo da Educa^fo - AjisifSo de material e acervo ludico % 100°/

Ti|» Justilicativa Fbote I^ecurso / IVtodalidade

A 01 Maa 100

200 Valor 38.000,00

Plodrtos

Priodrto Liiiclade de IVMda

Ajisii^ao de Livres Ftercertual

Total do FYograini: 38.000,00

Gxl [’iTjprimi Objetivo lYibiico Alvo

0120 Setcr Adrinistrativo da Educa^So - MarutenfSo da 13ibl icteca Ftpula^So Estudartil

lixicadorcs

iixlcelixicador 2017

Setcr Artriristrativo da Ricaplo - ManatenfSo ch Bibl icteca % 100 °A

Alfies

Aifio Tipo Justilicativa Forte I4«irso/lVlxkilidade

Setcr Adriristratiso da Etixapio - Martlempao da Bibl icteca 01A Maa 100 °A

200 X&lcr 187.000,00

Piodutos

ftiodrto Uidade de Maida

FteroertualMrutenpto

187.000,00Total do Rograma:

Cod lYibiicoAlvo

0121

Iixicadoivs

Indicador

°ASetcr Adri listrativo da Educapfo -1rrplarta^ao de Bibl icteca MSd

43

Ajuisit^krdcnrterial ludcopadagcgicoparatodas 
uridades esedares

Ctir supale a Hirquedrteca itinerarte; visando o 
desenvei vimerto do ludico pedagpgjco

Setcr Adrinistratiso da BdrafSo - Mtrutenpfo da 
Biblicteca

Hugnmu

Setcr Adriristratiso da RdueafSo - Aquisipao de Miterial e 
Aceno Ludico

Objetivo

Setcr Adiiiistratiso da EdrapSo - Biblicteca Mxd FtpulapSo Estudartil

Setcr Adiiristrativo da EdtcafSo - Aquisipto de 
Maerial e Acervo Ludico

FYogrann

Setcr Adrinistrativo da Edacapao - Biblicteca MSd

Ctrrpra de livres para equipar a biblicteca 
municipal, atendendo as pesquisas da pcpulaqto em 
geral

Setcr Adri nistratiso da Etimpfo - Aquisipto de material e 
aceno ludico

fixice 2017

1/

PREFEITURA V1WICI PAL I FY ESTANCIA I F RIST K A DE TREVEMBE



IIX)- in DE DiRETRIZES CXRQWESTARI AS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMASs AQOES E PROOLTOS

A,’***'

Tipo Jistificativa Foiite Reciirso/ MutilktKle

Inplailapio de bibiicteca irfxdA 01 100°/Mia

200 \hlcr 56.000,00

BxxhMos

bxxlio UaiUledeVEdda

lirplailafito de Bibiicteca Uidade

56.000,00Total do IVugraiin:

Q5d IVognum FViUico Alvo

0122 Vferuterx^a da CbcrdaTadcria T&rica de Ehsino Servidcres

IniKcadores

IixiceIncicadar 2017

Mrutervfo da Cbcrdenairia T&rica de Ensino % 100 °/

Tipo Justificativa Fbnte Recurso / IVtodalklade

A 01 Maa 100 °Z

200 X&lcr 106.000,00

Pbodutos
ftodoto Uiidade de MxKda

Mrutenpio Racertual

106.000,00Total do Dxigi'anii:

G5d Objetivo Riliico Alvo

0123 Muuts ipli da Cbadaixkria T&tica de Maenda Esodar Servidcrcs

Incicadores

fixicelocicador 2017

Muxlenpfo da CbcnirExkria Tecrica da Matilda Esoolar % 100°/

A^oes

Tipo Justificativa Fbute I^eciu'so/ MidalidadeAi^io

01 100°/NfautenfSo da Cbadenadcria Tecrica da Maenda Esoolar A Servidcnes Mda

200 War 111.000,00

I‘nx kilos

Uidade de MxidaRxxkito

BacotualMuutaipfo

111.000,00Total do IVugraim:

Riliico AlvoObjetivoCod Ita^ain

Rpukipto EstudariilMautenpfo do Setcr de Maenda EsoolarMrutenpfo do Setcr de Vferenda Esodar0124

Incicadores

lidcair

44

Objetivo

Mnxtenpio da Cbcrdenadaia Tdaica de Ensino

MautaTpfo da Cbadenadcria d caica de Mara xia 
Esodar

Setcr Adiiiistrativo da Educajao - Irrpiarta^io de Bibiicteca 
MSd

Servidcres - Realizar prcjetes odjcaaaxiis para 
subsdarotrabalho docale e erriqueca-oensirD- 
apraxiizagan visando o plena dsenvdvinialo do 
alum

_____
f 2017

PREF i l l l R\ VJ^K x 1’^ U\ ESI AMCI A ll llj^K A DE TREVEVBE



LDO- LEI DE DIRLIRIZES ORt. AMCM ARIAS - 2017

ANEXO VI - FI^OGRAMAS, AQOES E PRODLTOS

Muxtenpfo do Setcr de Maenda Escdar - Recurecs FYcprics % 100 “X

IixficeIixicador 2017

IVfenjtenfao do Setcr de Maatda Escdar - Ccnvenio Estadual % 100°/;

fixicehrfcador 2017

Ntnxienpio do Setcr de fvtraida Esdar - Gnvenio Federal % iooo/<
Anes

A^5o Tipo .Justificativa Rxite Recurso / Modal idade

Muxlenpto do Setcr cfe Maenda Escdar - Recurecs Rrprics A Ftpjla^So Estudartil 01 Mia 100 °A

200 V&lcr 804.000,00

A^5o Tipo Justilicativa Fbi<e Recurso / Mxblidade

MmLlen^ao do Setcr de Mrenda Escdar - Ctrseri o Estadual A FtpulapSo Estudartil 02 Maa 100 °A

200 X&lcr 185.000^00

Tipo .JiKtilicativa RMite Recurso/Mxlilkiide

MnutenpSo do Setcr de Ntrenda Escdar - Cbncenio Federal A FtpulapSo Estudartil 05 Maa 100°/

200 V&lcr 517.000,00

A^o Tip Justilicativa Rutte Recurso / Mxfalkkide

Mautenpfo do Setcr de Maenda Escdar - FLNCEB A Ftpula^io Estudartil 02 Maa 100 °A

260.000 Wcr 644.000,00

Produtos

IVodktto UiidacfecfeMxicta

Mautenpfo Ftercertual

Total do Profjranu: 2150.000,00

C6d lAiliico Alvo

0125

IiKlcadores

fndicelittieador 2017

Mtrtienpto das AHvidades da Secretaria de Ctras Kdicas e Services Ubancs % iooo/<
AOes

Adtt> Tip> Justilicativa Rtttte Recurso / Mxlalidade

A 01 Maa 100 °A

110.00 Valcr 205.000,00

FYodutos

Pteckito Uiicitde de M.'dida

MmutenfSo Fteroertual

205.000,00Total do Rugraim:

Cod RiHicoAlvoBugnunt

0126 Servidcres

Incicadores

Indicador 2017

45

Mautenpo das Ati vidads da Secretaria de Ctras FViHicas e 
Services Utencs

MtmtenfSo dos Services da Secretaria de Ctras PCiHicas e 
Services Uteres

Objctivo

MtrttenfSo des Services da Gxtdemdcria Tecrtca 
de Hanejarrerto Uteno

Mmutenpfo des Services da Cbodenadcria Tdaica de 
Ranejarrerto Uteno

Mdtaar o desertedvirrerto das a?0es e services 
executadcs na Secretaria de Ctras PCibl icas e 
Services Utencs

Objctivo

MuxtenfEio des Services da Secretaria de Ctras 
Rjblicas e Services Uteres

PREFEITURA Vl^lIClDAESLANCIA II RES 1ICADE TREVEVBE



MiutenfaD das Services da CtodsTadaria T&rica da Hangamerto UterD % 100^<

A^oes

A^ao Tipo Justificativa Fbnte Recurso / Modalidade

A Meta 100 °A

110.00 Miler 310.000,00

Pkvdutos

lYockito Uddade de IVlxida

Mtnjtenpfo Fteroertual

Total do FYograma: 310.000,00

CM Objetivo MbiicoAlvo

0127

Indrcadores

IndceIndicador 2017

Mauteipto dos Services da Cbadenadcria T&nica de Cbas BjU leas % 100°/

A^oes

A^So Tipo Justificaliva Foote Recurso / Mbdalidade

A 01 Mia 100 °A

110.00 Viler 162.000,00

Plodutos

Rxxkito Uiidade de Mxida

MaxtaTfSo Raxalual

Total do BrogranH: 162.000,00

CM HiHicoAivo

0128

Intlcadores

fndfceIndicador 2017

Mrutenpio cfcs Services da Gxrdenadcria Teaica de Transpates % 100 °/

Aqjcs

Tipo Justificativa Fbnte Recurso / IVfcdalidade/Vao

01 Maa 100°/A

Vdcr 171.000,00

FYodutos

lAxxJuto Uiidade de IVfedida

FteroertualMnutenpio

171.000,00Total do FYograma:

Objetivo Pl'iHico AlvoCM

0129
Bejetcs

linfcadoixs

46

UDO- LEI IM IXREIlilZES OtK^V^ENTARIAS - 2017 

ANEXO VI - HOGRAMAS AiQOES E PROOLTOS

Mrutenpio des Services da Cbcrdenadaia Teaica de 
Hanejamalo Ubaro

Phigranii

Nfexlenfao des Services da Cocrdenadcria T&rica de
Transpates

MHliaar o desenvd virrErto nas af&s e services 
desaAol vidos mCbcninMcriaTMicodeCbras 
Bjblicas

Objetivo

Mmenpfo des Services da Cbcrdenadaia Teaica 
deTranspcrtes

Mrnjtenpio des Services da Cbodaiadcria Teaica 
de Ctras PlaUicas

MdhoarodeserMivin-Erto das apSese serviQos da 01 
Cbcrdenadaia Teaica ds Hanejamalo LHxro

FYogranu

Mniienfao dos Services da Cbcrdemdsria Teaica de Ctras 
BMicas

Mautetxao des Services da Cbcrdenadaia 7'eaica de Ctras 
Rjbiicas

PReM ^{A M^ICt PAL UX E^aScI A TLR1S1 KA DE TREIV^BE

Mihoar o desenvol vimerlo das ap5es e services 
executados na Cbcrdenadaia Teaica de Transpcrtes

110.00



LDO- I ll DE DIREIRIZES ORCA1VESTARIAS - 2017

ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES E PRODUTOS

juiceIndcador 2017

% 100°/

A^oes

Tipo Jistificativa Fbnte Recurso / Mxlalidade

!VfariJtenp5o dos Serviqcs do Setor de ApxAapSo de FYcjetcs A 01 Mia 100 °A

110.00 Wcr 144.000,00

Rxxkitos

IVockito LiiidadedeWiida

MnjtaifSo Ftercertual

144.000,00Total do Hvgraini:

Gkl lYouranii Objctivo lYiliicoAlvo

0130

Inclcadores

InkvIncScador 2017

Mnxteiipfo dos Services do Setor de Fiscaliza^o de Ctras PtiH icas % 100°/

Alfies

A^So lipi Jistilicativa Ftate Recurso / IVlxfalktade

A 01 Mia loo0/

110.00 Viler 436.000,00

Rxxiitos

Prockio UidacfedelVhSda

Mniitenpao Ffercertual

436.000,00Total do FYograma:

Cod FYogi'anu Objctivo IliHico Alvo

0131
FYqjetcs EesenvcivirrErto de Rejetcs

Imicadotts

Illkt1 2017Iixicador

NfautenfSo dos Services do Setcr de EEsenvolvinulo do Rcjetcs % 100°/

AqJcs

Tipo Jnstificativa Foote Recurso / IVlxlalidadeApto

Minjtenplo dos Services do Setcr deEesmvolvinuto de Rcjetcs A Mia 100‘X

256.000,00110.00 Valcr

Riodutos

UiichdedelVfctSdalYodto

FtrcertualMautenpao

256.000,00Total do FYograma:

RjHicoAlvoObjctivoCM Rograno

Servi< e pcpulaplo emgpral0132

47

Mdhcrar o desenvdvimalo das apSes e services 
eecutadcs no Setcr de Fiscal izapfo de Ctras 
RjHicas

NHhorar o dosenwivirrErto dis ap3es e services 
executados no Setcr de Apovajao de Rcjetcs

Mnutenpio des Services do Setcr de Fiscal izapio de Ctras 
RjHicas

Mnijtenpb dos Services do Setcr de Fiscal izapio de Ctras 
RjHicas

MjixtenpiodosScrvipsdoSetcrdeFiscalizapfode Servidcresepcpulapfoemgaal 
Ctras RjHicas

PREFEITURA IVlSaCIPAL DA. ES EANQ A TLRIS11CA. DE TREMEMBE



Iixicadores

Indcelukakir 2017

MantaxSa das Services do Sctcr de Cbras % 100 °A

Tipo .histificativa Foiite Hecurso/ IVtodalklade

01 Mia 100 °/

110.00 Viler 293.000,00

I’iukai6

IVoduto Uadade de Merida

Miutenpao Ftercertual

293.000,00Total do IVograrm:

C6d IMUico AKo

0133

IiaicadoiTis

IndceIndcador 2017

MuiiciipSo dos Serviqos do Setcr de Lirrpeza Rjblica % 100 °A

A<ao Ti|» Justificativa Fbnte Recurso / IVfodalidade

MuxienfSo dos seviijos do Setcr de Liirpeza Rjblica A 01 MSa 100 °A

110.00 V&lcr 1.950.000,00

Rndrios

nxxUo Uicbde de Mxida

Mmlenpio Fteroertual

1.950.000,00Total do FYograrm:

Cod Rjbikn Alvo

0134

Iniicadonis

iiriccIndlcador 2017

Muutenpio dos Services do Setcr de Transito % 100 aA

Alfies

Tipo Justificativa Fonte Recurso/ MxiilidadeAr^io

Marutenpfo des Services do Setcr de Transito A 01 Mta 100°/

110.00 Vblcr 188.000,00

lYocUos

Unidade de MxidaHoduto

FteroertualMuxttenpto

188.000,00Total do rYograma:

Objetivo RSbiico AlvoCod PruiyanM
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Rognuru

MrutenfSo dos Serviqos do Setcr de Trarsito

Mdhcrar o desenvd viirolo das apJes e services 
executixks

MShcrar o desatvoivimalo das ajCes e services 
exEcutadcs no Setcr de Liirpeza Rjblica.

Mdhcrar o dsenvolviiTErfo das apjes e services 
executados no Setcr de Ctras

Objetivo

Mruten^b des Services do Setcr de Lirrpeza Rjblica SerVdcrese populate emgpral

Rvgraini

Miruterpaj dos Services do Setcr de Lirrpeza Rjblica

Objetivo

MuutenfSo dos Services do Setcr de Transito

IKIl^llTli^Vl^Jt il’Al. DA I^AXCIAll^iS 11CA DE TREMEMBE
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0135 MarutenfSb des Services de Gfidna Mmuten^io des Services de Gfidna

Indicadores

IncficeIntKodttr 2017

Muxtenpfo dos Services de Gfidna % 100°/

Alfies

Ti|» Justificativa Fbnte Recwso / Mxlilidade

Mmtenpk) des Services de Gfidna 01A Maa lOOK

110.00 Valor 576.000,00

hukilih

hukito Ikiidade de IVlxida

FteroertualMuxterdto

576.000,00Total do Hngrama:

Gxl ObjetivoHngnum FYiliico Alvo

0136 MinjtenpSo des Services Utancs Marutenpfo des Services Uteres Servidores e pcpulapto angaal

IiKicadorcs

IncieeIirlcaku' 2017

Maia, tenpfo dos Services Utencs % 100K

Adies

Ti|» JustificativaAdko Fbnte Recurso / Mxtalidade

A 01 Nfea 100 °Z

110.00 Valor 436.000,00

Bnekatos

Uiictade de MduliPrtKhito

FtraatualMknjtenpfci

436.000,00Total do Ftegrami:

Objetivo Biliico AlvoG5d ItegianH

Servidores e pcpuladfo emgaal0137

IiKicadorcs

iiKice 2017Iiuicador

% 100°/.

Adies

Fcxile Recurso / MxiiliciideTipo JistificativaAdto

100 °/01 MaaA

110.00 Valcr 166.000,00

FYodutos

Uiidade de MdickiIteduto

ftreertualMiaataadfo

166.000,00Total do FYogranu:

49 J

Maxlerdka dos Services de Gorserva^ao de 
tetqiKse Jardins

Mdlerar o desenud virrerto das a?Bes e services 
executados pda Gfidna
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Oxi RiHictf Alvo

0138

lixicKlotvs

incice 2017Imicailor

% 100 °zNferutenpao des Services de Fiscal izafSo de Ctras Pailiculares e Ftsturas

Alfies

Fbnte Recurso/ tVbdalidadeTipo JustificativaA^ito

01A Mia 100 °/

110.00 Viler 694.000,00

lAxxkitos

694.000,00Total do lYiograini:

Oil Pliliico Alvo

0139

Incicadons

IiKiceIndcador 2017

Mnutenpio des Services de Fiscaliza^o de Vias PuHicas % 100 °/

Ac&s

Apto Tipo Justificativa Rwte Recurso / IVkxlalklade

Mnutenpfo des Services de Fiscaliiapto de Mas RMicas 01 100 °AA Mia

110.00 Viler 185.000,00

FYockios

Uadade de MxickilYxxkito

FtroertualMuxienpio

185.000,00Total do IVogrami:

PtiliicoAlvoC6d

0140

Incicadores

Incice 2017lixlcador

% 100 °ARefixma, Genstrujao e Muuta vio de FYeprics Mjridpais

Adies

Fbnte Recurso / MidalidadeTipo JustificativaAdk>

ioo°z;01 MiaRefenra, Gxstrufao e Muuteripfo de Rcprics Mnidpois A

Valcr 118.000,00110.00

Ptodutos

Uadade de MrkdaRrxkito

Uidade/FtercertualCtras/MnxleiTpto

118.000,00Total do FYogrami:

ObjetivoCixl FYograma
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Mi Inar o deserwivi nrrto das aijoes e services 
executados

RugranH

Mniendb des Services de Fiscatizadb de Mas RjHicas

MJlxrar o deserted virrerto dis aQ0es e services 
exocutades pela Fiscal izapio de Mas PlMicas

MHlxrar o dsenvd vimerto ds apSes e services 
executadcs

FYugraim Otcjctivo

Muxienpio des Services de Fiscal izapio de Ctras Pailiculares e Mrutenfcb des Services de Fiscalizapio de Ctras
Ftsturas Fbrticulares e Ftsturas

Objetivo

Refcrma, Ccnstrupio e Mixitenpfo de FYcprics
Mridpais

Objetivo

MuxieripSo des Servipcs de Fiscalizapfo de Mas 
Ftiblicas

lYvgnuiu

Refcrrra, Ccxstrupto e Maxiteupto de FYcprics Mridpais

Nfanjtenpfo des Services de Fiscalizapfo de Ctras Rrticulares e 
Ftsturas
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0141 Ftpulapk> emgeral

huiciiilm

InclceIniciljr 2017

IrnSas anQxnadato - RdcrnBs'Annpl iapTes e MantaTpto <fe IniXds RecetidcsOiXBddes an Ctrrcdato % 100 °/<

Alfies

A^ao Ti|» Justificativa Fbrte Recurso / Vfoctalidade

A 01 Maa 100°/

Viler110.00 305.000,00

Hndutos

IV xiao UiidactedelVfcdkfa

ImSeis'Cbras Lhidade

305.000,00Total do Hngraiin:

C6d rVogrann Objetivo lAiHicoAlvo

0142 SrBli2apfo da malha viaria Siral izapfo da irulha viaria FtpulafSo ongoal

Indcadores

iiulceIncficador 2017

Sinaliiafao de Mlha Maria % 100 °A

AX5es

/Vao Tipo Jiistilicativa Fbrte Recurso / IVtoctalkfade

Snali2apfo de Vblha Maria. Mllxrar o deserted vimerto das af&s e servicesA 01 Maa 100 °/

110.00 Maier 399.000,00

IVotUos

Bxxkito LhidadedeNtxIda

Siralizafao Ftrootual

399.000,00Total do Hngrann:

G5d IViliico .Alvo

0143

liaficadorvs

IncSceludkador 2017

IVsto fdidal - Refirma'Arpiiapfo de Ftsto Fdidal % 100 °/

Alfies

Ti|io Justificativa Fbrte Recurso/VbdalidadeA^fio

100 °AFtsto Fdidal - Refcrma/Ampiiapfc> de Fteto Fdidal A 01 Maa

110.00 Valcr 50.000,00

Hxxkittjs

Uadade de IWBdaFVxkito

LiidadeCtras

1000,00Total do Hngrauw
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Irrcxds em Ctrrcdato - RdtrrrBS'ArrpiiafSes e Mtmtaapfo de 
IntSds Reoefcidcs/Grcaidcs anCirrodato

ImSds anCtmadato - Refcmns'ATpliajSes e MrutaafSo de
ImSds Recebidcs/QirirfdcB anGarcdato

ImSds anCtmadato - Refcrmas/ArrpliapCes e 
Muntaapfo de ImSds Radada/CaTCodidcs an 
Ganadata

PlTogrania

Fteto Fdidal - RefcrmaZArrpiiat^b e ManutoTfSo de Ftsto 
Fdidal

Objetivo

Fteto Fdidal - Refcrma/Ampiiafao e Mnijtaipto de FtpulapSo emggral 
Fteto Fdidal

Milxrar o desoivd vimoto das a<?0es e soMfcs 
executadcs

Mihcrar o cteerivd vitrerto das afdes e saM<?cs 
executads

T
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C6d IVHico Alvo

0144 Ftpulapfo emj^ral

Inticaclores

incSceIiK&cador 2017

Reftrma e Arrpiiapfo do Nfacado Miidpal % OP/l

Aries

Tipo Justificaliva Fbute 14xiii so / IVlxiilielxJe

Refcrrm e Amplia^So do Ntrcado Miidpal A 01 0°ZMaa

110.00 Valcr 86.000,00

Brxiitos

Ruduto Uiktade de MxJkli

Cbras Uidads

86.000,00Total do IVognmu:

C6d 14'iHico Alvo

0145 FtpulafSo on gpral

Indcadores

iiKiceIncicador 2017

Etespesas Grthijadas no Mrcado Miidpal % 100°/

Afoes

Adto Tipo Justificativa IxMtte I4xiuso / .VlxLilidide

Etespesas Gxtinjadas no Mrcado Miidpal 01 100 “XA Maa

110.00 X&lcr 127.000,00

Plndutos

UaefadedeMxSdaPiodkito

FtercertualMmiienpSo

127.000,00Total do lYograniu

IVHicoAlvoGod

Ftpulaplo emgpral0146

Indrcadoirs

Indiee 2017Indrcador

100 °/%GaTstnjf3o de abrigo de cribus

Ajoes

Foote ReewsoZ MrlilidadeTi|» JiKtifieativaAd»o

100 °x01 MaaCdtarupfo de abriga de dibus A

58.000,00110.00 War

IVodutos

Uidade de MrBdaFVoikio

LiidadeCbras

5&000,00Total do IVograiiu:

52

Rrograma

Etspesas Qxtiiuadas no Mrcado Miidpal

lYogrann

Cbnstnjpto de Abrigp de Qi bus

Hngraint

Refama e arrpiiapJo do Mrcado Miidpal

Mihcrar o desenvdvimerto das ajoes e servi<?cs 
extra Uadis

MUhirar o cfesenvol virnalo das afSes e services 
extra Uados

Objetivo

Refcrrm e arrpiiafao do Mrcado Miidpal

Objetivo

Etespesas Ctrii madas no Mrcado Miidpal

Objetivo

Ccnstrudfo de Abrigo de Qi bus
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Gxl lAibiico Alvo

0147 Ftpula^So emgpral

IiKfoKlores

InciteInclcador 2017

Cb TstrufSo ds Mjtcs ds Am nr> % 100 °/

A?5es

Tipo Justificativa Forte Recurso / MxialidadeA^So

Ga'EtnjfSo ds Mjtcs ds Anima A 01 Maa 100 °A

110.00 V&lcr 250.000,00

Hxxkitos

Pfodrto Uhidade de Maida

Ctras Lhidade

250.000,00TotU do lYugnuin:

Gxl Rlbiico Alvo

0148

Incicadores

InlceIndkador 2017

Gaistrupfo de Rates e Travessias on Areas Ubanas e Rumis % OP/

Airies

Apto Ti|» .Instificativa Fbrte Recurso/ Mxialidade

Ctnstrupfo de Rates e Travessias emAreas Ubanas e Rurais. 01 O0/P Maa

110.00 \&lcr 450.000,00

Pixxkitos

Uiiclxle de MxlcfaFYixkrto

UidadeCtras

450.000,00Total do lYognuiu:

RjliicoAlvoGid

0149

Iixlcadores

lixlce 2017lixiaxlM'

100P/lOOP/oRiviinataptoAsfaltica

Airies

Forte Recurso/ MxitlidadeTi|x> Justificativa>^3°

100 °A02 MiaRivinutaplo Asfaltica e Irtertravada A

3.010.000,00110.00 Valcr

Forte Recurso / MxlilitiideTipo JustificativaA<^o

100°/MtaPRaviniatapfo Asfaltica e Ittertravada
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Pavimata?toasfalticaeiileitra54xberecapccaiuto 01 
de legadaurcs puHiccs

lYugranu

Pavimalajao asfaltica e iitcrtravada, e recapeama to de 
logadouros puHiccs

Mlharar o desenvolvimato das ap5cs e services 
exueutadss.

Mdhoar o desenuivimerto cfas a?3es e services 
esecutados

Mdhaar o desenvol vimato das afSes e services 
exBcutadcs

Objctivo

Rtvimenfapfo asfaltica e irtertravada, e recapsamato Rpjla^ao emgeral 
de Icgadatos pubiicas

Objctivo

Grstrupfo de Rates e Travessias emAreas Ubanas Rjpulap5oemgpal

IVognuiu

Qnstrufao de nurcs ds anima

Objctivo

Ctnstruplo de rrtros de anima
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PHxiitos

ItaHo Liiidade de IVlxida

Chcis ME

3.241.000,00Total do FYograma:

Gxl FVogranu Objetivo PliHico Alvo

0150 CperapSoTapaBuraacs Q^era^bTcipaBiraccs ftpulap5o em^ral

hictcadorvs

IikKcc 2017locicador

QsaxipfoTapiEluraccs % 100 °A

Atfies

lip, Justificativa Foote Reciirso/MxlalkiKle

Qxnxifo Tape Buaccs A 01 Nfea 100°/!

110.00 xacr 400.000,00

Hoch itos

HxxJuto UridadedeMxida

Cbras M2

400.000,00Total do Rograoit

O5d PliHico Alvo

0151 ftpula^ao emgpal

Luhcadoivs

iiniceInchcador 2017

% 100 “A

Aqxs

Ti[X» .lustificativa Foote Recurso / IVbdalidadeAqSo

01 Mia lOO0/A

420.00 Vhlcr 80.000,00

HtxUcb

Uiidade de MxidaHochito

FtroertualRede de Agjja e Esgpto

80.000,00Total do

PliHico AlvoCod

Ftpulapfo emgpral0152

Iixhcadores

Incice 2017Incicador

% 100 “XRefcrma, Gnstrugio e Mmutenpio de Rafas, Rjrqixs e Janins

Affies

Foote I4xurso/JVfcclilictideTipo JustificativaAeio

100 °ARefcora, CtrEtrufSo e MmutenfSo de Rafas, Fbrqcxs e Janins 01 MiaP

54

frognmu

AnpiiafacVMiiiJtenfao de Sistenas de Agm e Esgics

Fhagranu Objetivo

Reform, Ctnstru^o e Mmutenfao de Rafas, Rtnques e Janins Refixma, Ctretrufao e Mmutenfao de Rafas, 
Rirquese Janins

Objetivo

Anpiiaf&yMiixitenfao de Sistenas de Agja e
Esgtos

Milnar o desenwivimato das af&s e services 
esecutacks
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110.00 Valcr 116.000,00

Bxxkitos

lloduto Uiidade de Mxlda

Ctras^Mnutaipfo Fteroertual

116.000,00Total do Hvgranii:

G5d RjliicoAlvo

0153 Ftpulapto emggral

■iKlcadoers

InciceIncicador 2017

% 100 °A

A^ies

Ti[x> Jnstificativa Fbnte Reccirso / Mdilkkk'

Retifica^a, Martterip-b da C&regps A 01 Maa 100 °z

110.00 Valcr 163.000,00

ITodutos

FYockito Uidade de Mxida

Cbas Uidacte

163.000,00Total do lYognuin:

CM Objetivo lAiliico Alvo

0154 Ftpulapto emgpral

Incicadores

fnciceIncicador 2017

CdTsbxcpc/Mii'ijteii^o de Galenas de Agpas Huviais % 100°/

Aciles

Ti|x> Jnstificativa Fbnte Recurso/ Mxlalidade

GxistrupSa'Mrijtervto de Galerias de Agjas Ruviais 01 MSa 100°/A

110.00 Miler 258.000,00

IVMutui

Uiickjde de MxidaIVxkito

M2Chas

258.000,00Total do lYograinu

lAiWico AlvoCM

Ftpulapio emgaal0155

Indkadores

Incice 2017Incicador

100 “A%
Abries

Fbnte Recurso / ModalkfadeTipo JnstificativaAc9o

55

Mdhaar o desenvoi virrerto das a?&s e services 
erocutadcs

Grisaci^AlniitaTpJo de Galerias de Agaas 
Huviais

Rxcgraira

GaTstrupic/MB'Lits tpto de Galerias de Agjas Huviais

FYogrann

Redfica^q, Moutenpao de Ccrrt^ps

Objetivo

Regjlarizapfo de LctearrErtcs

Objetivo

Rcti licapio, Mixteopto de QSrregps

Priogrami

Regjlari2apfo de Loteamalos

nP
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Regularizapto de Loteanrrtcs A 01 100 °ANfea

110.00 X&lcr 63.000,00

IVodutas

Plxxkito Liiidade de IMxicki

ServiQos Ftercertual

63.000,00Total <k> ftiogruiin:

Cod Progninii Objetivo lA'ibiico Alvo

0156 Ftpulapio emgpral

Iinicadoivs

IitfceIndcador 2017

% 100 °A

Ax5®

Apio Tipo Justificativa Fbnte Recurso / Mxblicbde

Munten^ao des Services de Ehergja Hetrica A 01 Mia 100 °/

110.00 Vakr 1.405.000,00

Plxxitfos

Hxxkito UidadecfelVhida

Services de Energia H&rica Ftroertual

1.405.000,00Total do ITugranu:

O5d ObjetivoRogiaiia IMHicoAKo

0157 Avpliapfo da Rafe de Energja Hetrica Ftpulapfc> emgpral

Indicadores

Indlce 2017IiKtcador

% 100 °/<

Awes

Tijio JiKtilicativa IxmMc Recurso/ Vbdalidade

01 100°/A Mia

110.00 Valcr 115.000,00

BxxJutos

Uaidade de IVlxidtiITockito

FtrcertualServices <fe Eiiigja Hetrica

115.000,00Total do IVogrann:

PtibiicoAlvoObjetivoO5d IVogrami

FtpulapSo emgpal0158

Iirfcadores

iixlce 2017Iinicador

100 °z%MtrutenfSo das Services <fe Trarspates

Aocs
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Mdhaar o deserwivimerto das afOes e serviqcs 
exccutais.

Milxrar o desenwzi virrerto das a<?0es e services 
exoiiadcs

Mdhcrar o desenvd virrerto das afdes e services 
esecutadceOl
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Tipo Justificiitiva Fbnte Recurso/ Mxlalidade

01A Maa 100 °/<

110.00 Vhlcr 699.000,00

PfocUos

IVnduto Ciudade de IVlalda

Maajlcixao Raoalu.il

699.000,00Total do FYogranu:

C&J lYogninu Objetivo FUbiico Alvo

0159 MiixtoTp5c/Ai'piia^kyi4.-laii'ndoTairiiial Rocfoviario IVpulafao emgpral

ludlcadores

IixiceIncicador 2017

Marutoa^ioAn^iai^bl^efaTradoTaTrinal Rodcwario % 100 °A

A^oes

Tipo JiBtificativa Fbnte Recurao/ IVbdalidade

Maijtax^Ai^iapVI^ami do Temina] Rcdov&io A 01 Mia 100 °A

110.00 V&lcr 180.000,00

IVrxkihB

ITockiio Uidade de Mxida

MautavSo'Ch-as Ftroalual

180.000,00Total do lYogranu:

Ribiico AlvoGM ObjetivoIVogmnii

Ftpulapioangxal0160

Incicadoivs

incice 2017Iixicador

% iooo/<

A^ies

Fbnte Recurso / IVbdalidadeTipo JurtiiicalivaA^ao

100 °/<01 Mxa
Rural

110.00 Viler 850.000,00

lixxkitos

Uiidade de MecidaRnduto

FteroalualMuxtovlo

850.000,00Total do Rogramt

RSbiico AlvoGM
IVpulaptoemga'al0161

IiMkadorvs

Indce 2017liMkador

O/1% 11Efes^repia^b para anpiiapio'alargrrErto do sistain vitirio e i nstituacnal.

57

RDgrann Objetivo

CesapropriafSo para ArrpliafSc/Alargimalo do Sistora Mario e ttsaprcpriapfo para Aiplia?aoAlargmlix> do
Institudcnal Sistema Mario e Institutional

MoxlaipkyAipl iapkyRefcrma do Torrinal 
Rcdcwario

Mdhcrar o ctsenvolvirrerto das ap5es e soMqcs 
executadcs

Mihcrar o desenvei vimolo das apSes e sevips 
exBCUtados

Mdhorar o dsaavcivinaXo das ap5es e soMqos 
esscutades

PREFEITLJRA M AK lPAl DA I S l AXC IA Il ldSlK A Di IREMAIE
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A^5es

Apio Tipo Juslifioitiva Forte Recurso / Mxkilidade

P 01 Maa 100 °/

110.00 X^lcr 175.000,00

IVodiitos

Urtdade de MiidaRxxlrto

IrnSeis Lhidads

175.000,00Total do FtagranB:

Old Hvgranu IWiicoAlvo

0162 CtrstrufSo de Passeics e Qclwias FtpulafSo emgaal

Indicadores

fixiceIndcador 2017

Ccnstnjfao de passeics e dclcwas % 100 °A

Aq5cs

Tip> Justificativa Fbrte Recurso / IVfodalidadeApto

Ctnstnjfao de passeics e dclcMas. P 01 Maa 100 °/

110.00 V&lcr 70.000,00

Produtos

Uiidade de MaidaIToclito

Clias M2

70.000,00Total do Ptogranii:

O5d ITiliico Alvo

0163

hxlcadores

fixlce 2017Intlcador

% O’/Ampliapfo do Fhloo e Mihcrias na Ftapa de Evertcs

A^fles

Tipo Justificativa Fbrte Recurso/ MxlilidadeApto

01 Maa 100 °XArrpiiadto do Fti! co e Mihcrias na Ftapi de Exertcs P

\&lcr110.00 172000,00

ITixlrtas

Unidade de MaidalYodiio

UidadeChas

172000,00Total do lYograiru:

PtiHicoAlvoC6d
FtpulafSo emgpral0164

lixicadores

fixlcelixlcador
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Mdlnar o desenvol vimerto das ai?5es e services 
esecutadcs.

Ctsqxcpiapio para anyiiapic/akirgamalo do sistema vidrio e 
institudcnal.

hngranH

Arrpi iapto do I <iloo e Mdlxrias na Dapi de Evades

Progranii

Aquisi^ao de Equipamalos para o Cairo Cultural

Mdhcrar o desenvei virrmo das apSes e services 
executadcs.

Objctivo

Ar'piiapio do Palco e Mdlxiias ra Ra?a de Evalcs Ffepulapfoerngpral

Objctivo

Equipar o Gatro Qiltural de Miterial Ftermanerte

Objctivo

CriTStru^io de Passeics e del ovias

2017rr

I1^ElTLRAM?Rl<JPALl>XESrANaATLFd^CAD^^VEVBE
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CP/%EquiparrErtcs para o drtro Cultural

/XOrs

F<)iiteI<L'Ciirso/IVlx±ili<JtideTipo JiKtificativ-a

100°/Nfeta01pAquisipto <fe EquipaiTErtcs para o Cairo Cultural

115.000,00X^Icr110.00

IVxkitrK

liiiclacle de IVlxfcirIVxkito

LlicfadeEquipumalcs

115.000,00Total do PUu^jranii:

IVhiicoAlvoCkxl

0165

IncBcadores

fnclce 2017Iinicador

100 °A%Receter turistas naddade, revdar talertcs e eqicrar irteresses emagxrEgpdcs

A^ks

Fbnte Recurso / MxfalidadeTipo JustificativaAd**

100°/MaaBqicrar a culinaria e revdar talertcs da regSo 01P

180.000,00y&lcr110.00

HxxUos

Uiidade de IVfcdklrPrtxUo

FtrcalualTurisro

180.000,00Total do IVogranu:

lYiUico AlvoCod
FtpulafSo emgpal0166

Indlcadorcs

IrnSce 2017IiKicador

100 °A°/oJtevitalizapfci de Rdfcs PUbliccs e Moutendb

Adies

Fbnte Recurso/VbdalidadeTipo JustiiieativaAdk>

100°/Maa01ARevitalizadSo de Rudies Rjbliccs e Mnutax^o

248.000,00Valor110.00

ITockrtos

(Alidade de MaidaPlodrto

UidadeCbras
248.000,00Total do FUogrann:

RibiicoAlvoGid
lYpula^b em gpral0167

luticadores
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Errpresarics de petpeno e ndio pate e 
pcpuladio emgoal.

Shews rrtsicais tipicos, culturais, danps, videos e pefas teatrais. 
fenfarras, corais e ofidnas e expesifSo das culinarias da re^3a

ho^ruiu

Feira Gastraririca

Objctivo

Itevitalizafao Raics Rjbliccs e Mmutenpto
Pi-opj-aiiM

Rcvitaliziplo de Rudies RjHicos e Mmutendio

Mdhaar o desenwAvirrerto chs ai^es e services 
executacks no Clrtro Cultural

Mdlrrar o deserNci vimerto das aj&s e services 
eaecutadcs

Cbjetivo

Fcmertar o Tirisro da Qdade

Prtigranii

MrutaxSo des Services Funerancs

Cbjetivo

Vferutendb dos Services Funerancs
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Gu <a lir igjaldade das ccnii?aes cfe acesso as iridacis ds sai'ide. A 100 °AMia

310 Valcr 347.000,00

Tipo Justificativa Fbrte Recurso / Mxtaliclacle

Garartir igjaldads das caxlQ&s de acesso as alidades ds sauds. A Mia 100 °A

300 \&lcr 1.268.000,00

HuKts

UiidadedelVLdidaHxxkilo

Fteroertual/UidadeMjixlaTfSiyClTas

1.665.000,00Total do DTUgnuiu:

Objilivo RiHico AlvoCal RugtallH

0176 Sauds Bucal da AtenfSo Basica - Brcjeto Scrriso Ftpulapio

bxScadores

A^fks

A^ao Tipo Jietificativa Foote Recw^o/lVbdalidade

Garartir irdlTcr atendi rrerto a pcpjlapki A 01 100 °ANta
sauds bucal.

310 Xhlcr 66.500,00

A«£jo Tipo Justificative Fbnte Recurso/ IVfcdalidade

Garartir rreihcr atendirrErto a pcpulapto. A 02 Mia 100 °A

300 Xblcr 26.400,00

Prtidkitos

UiickKle de IVkxichIVodiMo

FteroertualServices de Sauds Bucal

92900,00Total do FVograi m:

G5d Objetivo lASbiico AKoIVogranii

Ftpula^fo0177

Indkndores

fndice 2017Imicador

% 30

fndice 2017Indicador

% 100Aquisi?ao ds mxicannlcs e insures.

Alfies

Fbnte Recurso / MxiiliiiideTipo JustificativaA^ao

100 °z01 MiaGarartir a ccnstrupfo da certral de abastediTErta A

310 Valcr 20.000,00

Tipo Justificativa Fbnte Recurso/IVkxiilKbdeA^So

63

Besenwivcr af&s ds parepfo e prsvenfSo de 
sauds bucal.

Arrpliafao e rrelhcria da sauds bucal na atenpSo 
basica

Aipl iapto e rrdheria do prcgarra da assistenda 
farmaceutica bdsica

n<iiniii1^i>\isiaxii\ii\ii' iidMAiy



01 loo0/A Maa

V&lor 312.000,00310

Ti|x> Jiistificativ'a Rinte Recurso / IVbdalklacfeAato

02 100 °AA Nfea

300 X&lcr 21.500,00

Foiite Recuiso/Modal idadeAa»o Tipo Justificativa

05 ioo0/iA Maa
Assistercia I'arrracsjtica, tarrfo&naqueies

300 V&lcr 126.000,00

lYockMos

Hxxkito LiiidactecfcMxidj

Services de Sauct/Clras Ftercertual/Chidade

479.500,00Total do lYogranu:

Cod Ptiliico Alvo

Ftpulapfo0178

IiKieadorcs

Indice 2017Indlcador

Taxa de rr0njtenp5o saude bocal da media e alia corpiexidade. % 100

Aq5cs

Hxite Recurso / IVbdalkfadeTipo JustificativaAi^io

05 Maa 100°/A

V&lcr300 60.000,00

1‘lukts

UikfadedeMofelilYotkko

FtercertualServices

60.000,00Total do Ptogrann:

BSbiico AlvoGod

0179

Indice 2017ludicador

100%Mautenpfo des services de especialidades e diag-cee da mki a e alta ccrrpieddade.

Alfies

Tipo JustificativaApto

prctese daiaria cenfcnre pretoodo do Servipo de 
ftetese Certaria

espedfiocs no anidto da Aterpao Basica, sendo o 
finandamerto da Assistenda Farmaeeutica de 
respensabilidade das ties esferas de gpvemo

Adquirir ntrhcai rertes e insurres da Asistenda Farmaceutica, 
tarrbanaqudes rdadcnadcs a agaws e prpgramas de saude 
espedficos no arrtitodaAtenfao Basica, sendo ofinandarrerto 
da Assistenda Famnceutica de respensabil idade da ties esferas de

lYogranit

Biogrami de Saude Bocal da Mxia e Ata Ccnpiexidade

IHgram

Uidade do Certro de Saude eiiEptdalidadesTXagxBe

Otijctivo

ArrpiiapSo e rreiheria da Saude Bucal da Mxlia e 
Ata Gnplexidade

Adquirir nixicarru tes e insurms da Assistenda Farmaceutica, 
tanixm aqudes rdadcnadcs a agrascs e progrtnas de saude 
esped ficcs no anti to da Atenpfo Basica, sendo o finandamerto 
da Assistenda Farmaceutica cfe respensabilidade das tres esferas de 
gexenxi

Assistenda Fanraceutica, tirbemaqudes 
rdadcnadcs a agaws e progamas de saude 
espedfiocs no antito da Alenpao Basica, sendo o 
finandamerto da Assistenda Farmaceutica de 
respensabilidade das tres esferas de gjvemo.

Ter adquirido mxicanertcs e insures da 
Assistenda Famweutica, tan ton aqudes 
rdadcnadcs a agaves e progamas de saude 
espedfiocs no anti to da AtenfSo Basica, sendo o 
finandamerto da Assistenda Fanrnceutica de 
respensabilidade das ties esferas cfe gram

Huie Recurso / IVbdalidade

~7b

Objctivo

Arpiia^beMdlrriadacfertadeccnsultaseexames FtpulapSo 
espedalizadcs do Cdtro de Saude
EspedalidadyDiagxese

Inticadones

Adquirir mxlicamrtcs e insumos da Assistenda Fanruceutica, 
tanten aqudes rdadcnadcs a agaves e progamas de saude 
espedfiocs no antito da Aterpao Basica, sendo o finandamerto 
da Assistenda Farmacottica cte respensabilidade das tres esferas de 
govema

PREFtlTlJRAMLrsiaPALDAE^AI^IATlJiaSlICADETREIVElVBE
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I

100°/MaaA

532.00,00Valcr300

Bndutos

Uiidade de IVfeciikiIVockio

ftrcertualServi<?s cte Saixfe

53200,00Total do lYogrann:

FYiHico AlvoCod
Ftpulapfo0180

Imfcadures

iodice 2017luticailor

100%Mantenfaa das services ds sauds propics e ccrtratadcs.

incice 2017Incicador

100%Cbras, instalapSo, rrtoxtaTpaoeaaTStm^io.

Alfies

Rente Recurso / IVbdalidadeTipo JustificativaAj^jo

100 °A01 MiaGarartir a aia^o ds services de SAMJe sua nuxteTpia A

150.000,00Valcr310

lYotiitos

liiidadecte MaidaFYoduto

FtercertualMrutenpfo- SAMJ

150.000,00Total do IVogrann:

POHico AlvoC6d
Ftpulapfo0181

Incicadorcs

Incice 2017Incicador
100%Iirpiarta^SodoCAPS

A^&s

Rente Recurso / MxldidadeTipo Justificativa/\-ao

100°/01 MiaTer irrplartacb ura uridade de CAPSAGarartir a cria^b do servipo paccssocial (CAPS).

150.000,00Viler310

PTociitos

UiidhdedeMxidaITociito

FfercertualQiapio do Servian - CAPS

150.000,00Total do FVograma:

Plibiico AlvoCc'xl

0182
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ITof’raim

Servifo de Atcndimslo Mm3 de U^nda (SAMJ)

Reogrann

Certro de Apdo RiccBsodal (CAPS)

ITogrann

Vigjlancia an Sauds

Objctivo

AnpliafSo e mdlxria do atenirrErto de ur^nda

Ter garailido a irrplartapfo de uridacfe de SAMJ 
para o eficaz atenirrErto de u^nda e nBrutenfSo 
des serviips.

Garartir a data de cxnsultas e ecarrES especializadcs, 
cpdgpnclerapia drrid1iar, teste rapido de gaviefez e exarres 
ccrnpierrErtares a gstarte e i nfimstrutura necessaria ao 
fundaurrErto da uridade.

Objctivo

Atenpio a potadsres de sofrirrErto ps'quico e 
transtemes matais.

PREFEITLRA MUNICIPAL DX ES rANCIAlTJRi^CA DE TREMEIVBE
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Objctivo

Gotsistemapiicapaodereciiscscxiuricfcsdo Ftpalapto
estadyiriao, visar do a inccstig-Vio de etites naturais 
e causas cxKersas, ccrlrde das drxnpis calagjcsas e 
rnooalagcsas, bancoTOinfcrnni^odapcpula^o 
e cigxe de sauds, objeti cardo sua prevenpaa

To-ddirtbcaTsultaseexanEsespedalizaiss, 05
CKigproterapia dcrridliar, teste rapido de gavideze 
exarres ccrrpierrErtares a gpstnle e infraestrutura 
necessaria ao fimdcnarrErto da cridade



liyjlJnR\X>AKn<MI>\ISIA^CIA TORISnCADETREIVEVBE

Iniaidores

IiKlce 2017IiKtcacior

% 100IVfenutencao das Services

Fbiite Recurso/ MxlalidactTipt> Jiistificutiva

100°/Garartir e rrarter a arrpliaptodas afOes epcirriclcgcas e a 01 MaaA

Maas -PAMCM7HIV/Aids

310 V&lar 420.000,00

Id Mite Recunso/ IVlxtilkiKleTipo JistificativaA.'ito

100 °/05 MaaA

300 Valcr 96.200,00

Pftxlutos

Uiidade de MaidaPnnkUo

FtroertualServices em Saude

516200,00Total do FYogrami:

IViliico AlvoG5d
Ftpula^b.0183

Iinicadorvs

Iiitice 2017Indkador

% 100Re^enpSo e tratarrErta

At^ks

Fbrte Recurso / IVbdalidadeTipo .lihdlicitivaA^ao

100 °A01 MaaA

\&lcr 25.000,00310

Fbiite Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaA^io

iooo/<05 MaaA

300 X&lcr 77.100,00

HxxUos

FFoduto

66
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Ter realizado a prevenfSo e reduzido a inddenda e 
transtrissdo do HIVe da infecfcfci das EKTs, 
eqsax5 r e apaidfear o diagndlicq, tratanaalo e 
assistenda de pesscas can HI V AES e DSTs.

Objetivo

Redazir a rrntirrcrtalidade de EST7HIVAids, a 
transrissao vertical do HI Ve a trananissSo de cutras 
CSTs.

transrrissveis Chrrpanhas de vadnapSa Garbater e 
ccrtndar a pro! iferafSo de vetcres. Gradenapfo de 
servipes.

Ter realizado a p wenpioe reduzido a inddenda e 
transnissaodoHIVedainfeofaodasESrs, 
©pandir e aperfdpnr o dagrrstieo, tralamerto e 
assistenda de pessees ranHIV AIDS e DSTs

Garartir e matter a arrpliapfo das apSes epiderricicgjcas e a 
criapio da GoodenafSo de Servips do Bngama de Ap&s e 
Mats - PAM- DSr/m V/ Adi

Fhngranri

Mgjlanda an Saude - Rngama de Aptes e Mtas - PAM
DSI7HIV/Ads

Ter gjrai tido cs servips de: inwstigppto de dates 
infartis; dates mjlheres emidade iertil irrvtstigiJes; 
investigppio de dates inatemc/purp&ip dxtes nao 
fetais infcrmados ao SIMc/ causa basica definidas; 
cdeta de dedarafSo de nasddos vives; cdeta de 
daclarapfo de dates; envio regular do SJMe 
SINASQ investigipSo de euates graves pcs-vadnas;

Ter gsartido cs servips da investigipio de dates 
infartis, dates mjlheres emidade fotil inwstigjdcs; 
investigipki de dates rrnternc/purpdip dates ndo 
fetais inlcnnadcs ao SIMran causa basica definidas; 
cdeta de dedarapio de nasddes vives; cdeta de 
dedarapSo de dates; envio regular do SIMe 
SINASQ investigupio de evertes graves pcs-vadnas 
cdeta de dados de doenps'agavos nSo 
transrrissiveis. Chmpanhas de vadnapfa Garfaater 
e ratrdar a prdi ferapio de vetcres. Cbcrdanpao de 
servips.
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FteroertualServices ds Sauds

102100,00Total do IVogranu:

FYiliico AKoO5d
FtpulafSo0184

hdcadories

incfice 2017Incicador

100%
incice 2017Indicador

% 100Fiscal i^ajao de estabdeamstos ds alimalapto

incice 2017Indcador

% 100Gxtrole de fiacres antialais

AqScs

Fbrte Recurso/ VfcdalidadeTi|» JistificativaA^ao

100 °ATer garartido a rrBrutenglQ ccrtrole e fiscal izagSa. 01 MaaGarailir a marutenpfci, ccrtrcie e fiscalizapki A

310 yao- 197.000,00

Forte Recurso / Mxiil icicleTi|» JiKtiticalivaA^-ao

Tergarartidoamaruten^a^ ccrtrolee fiscal izu^So. 05 100 °/>Garailir a rrnrutenpla, cairole e fiscal izapfa. MdaA

300 Valcr 30.100,00

Pixxkitos

Uwlade de MdklaFYodrto

FfercertualServiipcB de Sauds

227.100,00Total do 1Vagran w

FViHico AlvoObjctivoCod

Ftpulapfo arimol.QiapSo da Chill Municipal0185

Indkadores

Indice 2017Indicador

% 100CbrEtrupSo ds okras puUicas

incice 2017Incicador

% 100InstalaptoenrautenpSo

Aeries

Fonte Recurso/IVbdalicfadeTn» JiBtificativaApto

100 °A01 MaaTer criado o caril rrunidpal.QiaiSa docaril rruridpal. A

Abler 150.000,00310

IVodrtos

Uidade de MaidaIVoduto

UidadeCtras

150.000,00Total do IVognima:

1201569.855,25Total Geral:

67
/

nagnim
Aigjlanda em Saude

IVogranH

Aigjlanda em Saude - Criaplo do Chnil Mnidpal

Objctivo

Rcrrrser a arrpi iagto e atuapio fiscalizadcra da 
VISAnas fireas ds alinnlafaa estabdedmalcs de 
irteresse a saude e cairole ds fetcres arrbiertais ccmo 
oMGIAGLA

PKEFETDJRAlVI^OP^IlXE^AIMnATlJRiSnCADETREIVEIVBE


