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CAPITULO I

DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

I

- a estrutura e organizagao dos orgamentos;II

III

- as disposigoes relativas a divida publica municipal;IV

V - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI

VII - as disposigoes finals.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL

I - 0 redirecionamento do crescimento economico do Municipio com a implementagao de 
Programas que visem o aprimoramento da agriculture, a pecuaria, a criagao de animais de

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE, Estado de Sao 
Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte 
lei:

LEI N° 4.038, DE 02 DE JULHO DE 2014.
"Dispoe sobre as Diretrizes 
Orgamentarias para o Exercicio de 2015, 
e da outras providencias".

- as diretrizes gerais para a elaboragao e execugao do orgamento do Municipio e suas 
alteragoes;

- as disposigoes sobre alteragoes na legislagao tributaria do Municipio para o exercicio 
correspondente;

ARTIGO 2° - Alem das prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015, especificadas 
de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano Plurianual de 2014 a 2017, e que se 
encontram detalhados nos Anexos V e VI, desta Lei, o Poder Publico tera como prioridades 
basicas o desenvolvimento sustentado com a melhoria da infra-estrutura urbana e dos servigos 
publicos disponibilizados a populagao, inclusive na zona rural, pare propiciar elevagao da 
qualidade de vida, atraves de agoes que visem:

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da 
Constituigao Federal, e no artigo 146 da Lei Organica do Municipio de Tremembe, as diretrizes 
gerais para a elaboragao do orgamento do Municipio para o exercicio de 2015, 
compreendendo:

- as prioridades e as metas da administragao publica municipal;
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VII - A promogao e recupera^ao da saude da populapao, inclusive saneamento basico;

IX - A participagao em renegocia^ao de dividas flutuantes e fundadas;

II - 0 incentive a Programas de Geragao de Renda, em parceria com outras esferas de governo 
e com associagoes;

III - a recuperagao da capacidade de investimento no Municipio mediante aperfeigoamento dos 
mecanismos de arrecadagao, racionalizagao dos gastos publicos, contratos de gestao com 
Organizagbes Sociais qualificadas pelo Municipio nos termos da Lei n° 9.637, de 15 de maio de 
1998, e parcerias com Organizagoes Sociais de Interesse Publico constituidas conforme a Lei n° 
9.790, de 23 de maio de 1999;

V - A recuperagao, abertura e melhoria de ruas, avenidas e estradas para o deslocamento da 
populagao e transporte da produgao agropecuaria;

IV - A implementagao de politicas voltadas ao desenvolvimento cientifico e tecnolbgico do 
Municipio, inclusive mediante contratagao temporaria de profissionais de notoria especialidade 
para pesquisa, elaboragao de estudos, treinamentos e atividades afins;

VI - A implementagao diferenciada de infra-estrutura urbana para criagao de espagos destinada 
a excelencia da convivencia comunitaria urbana no centra, nos bairros e vilas do municipio;

VIII - A promogao da assistencia social, inclusive despesas com auxilio-alimentagao dentro das 
disponibilidades orgamentarias e financeiras do municipio, e a concessao de subvengbes sociais;

X - A publicidade e propaganda oficial para esclarecimento, informagao, educagao, motivagao e 
orientagao da populagao;

XI - A manutengao e o desenvolvimento da educagao infantil atraves da assistencia em creche 
e pre-escola, incluindo atendimento a saude e complementagao alimentar;

XIII - 0 amparo especial ao estudante do ensino medio profissionalizante, mediante convenios 
a serem assinados com entidade sem fins lucrativos e com o governo federal e estadual, 
mediante ainda se possivel com fornecimento de alimentagao e moradia quando residente na 
zona rural.

pequeno porte, a piscicultura, a apicultura, a produgao de hortifrutigranjeiro e outras atividades 
correlatas; disponibilizar creditos atraves de convenios com o Banco do Brasil S/A, assistencia 
tecnica, meios e condigbes de transporte e comercio; propiciar a industria de transformagao da 
produgao agropecuaria, florestal, extrativa e mineral da regiao; e gerenciar, ate emancipagao, 
os projetos pertinentes e decorrentes de recursos prbprios, convenios para a aplicagao de 
recursos do Orgamento Geral da Uniao, ou outras fontes.
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XII - a manutengao e o desenvolvimento do ensino fundamental, incluindo programas de 
educagao comunitaria para a cidadania e profissionalizagao ministradas em turno 
complementares nos espagos publicos;
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CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZA^AO DO ORQAMENTO

ARTIGO 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

III - Projeto, um instrumento de programa^ao para alcan^ar o objetivo de um programa, 
envolvendo um conjunto de operates, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que 
concorre para a expansao ou aperfeiqoamento da aqao de governo, e;

IV - Operaqao Especial, as despesas que nao contribuem para a manutenqao das agoes de 
governo, das quais nao resulta um produto, e nao geram contraprestaqao direta sob a forma de 
bens ou serviqos.

§ 1° - Cada programa identificara as aqbes necessaries para atingir os seus objetivos, sob a 
forma de atividades, projetos e operates especiais, especificando os respectivos valores e 
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizaqao da aqao.

§ 2° - As categorias de programaqao de que trata esta Lei serao identificados no projeto de lei 
orqamentaria por programas, atividades, projetos ou operaqbes especiais.

ARTIGO 4° - 0 Orqamento Fiscal e da Seguridade Social compreenderao a programaqao dos 
drgaos do Municfpio e seus Fundos.

§ 2° - Na destinaqao dos recursos relatives a programa sociais, sera conferida prioridade as 
areas de menor indice de desenvolvimento humane.

XIV - A implementaqao de politicas voltadas ao desenvolvimento de melhorias da qualidade de 
vida do trabalhador, seus familiares e comunidade em geral, nos campos da moradia, 
educaqao, saude, lazer e esporte, cultura e outros.

§ 1° - Os valores constantes em reais nos Anexos V e VI, ora aprovados, poderao sofrer 
alteraqoes.

I - Programa, o instrumento de organizaqao da aqao governamental visando a concretizaqao 
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no piano plurianual;

II - Atividade, um instrumento de programaqao para alcangar o objetivo de um programa, 
envolvendo um conjunto de operaqoes que se realizam de modo continue e permanente, das 
quais resulta um produto necessario a manutenqao da aqao do governo;

ARTIGO 5° - O projeto de lei orqamentaria sera encaminhado ao Poder Legislative, conforme 
estabelecido no artigo 150, inciso II, da Lei Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e 
paragrafo unico, da Lei n° 4.320, de 17 de marqo de 1964, e sera composto de:
I - texto da lei;
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- consolidacao dos quadras orqamentarios;II

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio por categoria economica;

II - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria economica;

III - da fixagao da despesa do Municipio por funqao e sub-funqao;

IV - da fixagao da despesa do Municipio por poderes e drgaos;

V

- da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;VI

VII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII- da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

- da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;IX

- da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;X

XI

III - anexo dos orqamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na 
forma definida nesta Lei;

IV - discriminagao da legislaqao da receita e da despesa, referente aos orqamentos fiscais e da 
seguridade social.

PARAGRAFO UNICO - Integrarao a consolidagao dos quadras orgamentarios a que se refere o 
inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso III, e 
paragrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

- da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente, por categoria economica e origem dos recursos;

XIV - da distribuigao da receita e da despesa por fungao de governo dos orgamentos fiscal e da 
seguridade social, isolada e conjuntamente;

- da receita arrecada nos tres ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a 
proposta;
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XIII - das despesas e receitas do orgamento Fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente, de forma agregada e sintetica, evidenciando o deficit ou superavit corrente e 
total de cada urn dos orgamentos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente e de forma agregada e sintetica;
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XIX - da aplica^ao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25/2000;

I - o orqamento a que pertence;

II - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo-se a seguinte classificaqao:

XVII - do quadro geral da receita o orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e 
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descriqao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principals finalidades 
com a respectiva legislaqao;

XV - da aplicagao dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino nos termos dos 
artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/96, por brgao, detalhando fontes e valores por 
programas de trabalho e grupos de despesa;

ARTIGO 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao dos 
orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, 
de 14 de abril de 1999, do Ministerio do Orgamento e Gestao e da Portaria Interministerial n° 
163, de 04 de maio de 2001, a discriminagao da despesa sera apresentada por unidade 
orgamentaria, expressa por categoria de programagao, indicando-se, para cada uma, no seu 
menor nivel de detalhamento:

XVI - de aplicagao dos recursos referentes ao FUNDO DE MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO 
DA EDUCAQAO BASICA E DE VALORIZAQAO DOS PROFESSORES DA EDUCAQAO - FUNDEB, na 
forma da legislagao que dispbe sobre o assunto;

XX - da receita corrente liquida com base no artigo 1°, VI, § 1°, da Lei Complementar n° 
101/2000;

XXI - da aplicagao dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n° 
29/2000.

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversbes Financeiras;
Amortizagao da Divida;
Outras Despesas de Capital.
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ARTIGO 7° - 0 Projeto de Lei Or^amentaria do Munidpio da Estancia Turistica de Tremembe, 
relativo ao exercicio de 2015, deve assegurar o controle social e a transparencia na executjao 
do orgamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidadao a participagao na elaboragao 
e no acompanhamento do orgamento:

ARTIGO 8° - Sera assegurada aos cidadaos a participagao no processo de elaboragao e 
fiscalizagao do orgamento, atraves da definigao das prioridades de investimento de interesse 
local, mediante regular processo de consulta.

ARTIGO 9° - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, a constar do Projeto de Lei 
Orgamentaria para 2013, serao elaboradas considerando os valores apurados no mes de julho 
do exercicio de 2012.

ARTIGO 10 - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da lei orgamentaria para o 
exercicio de 2015 serao orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a 
garantir uma trajetbria de solidez financeira da administragao municipal, consoante dispbe o 
artigo 4°, §1° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

ARTIGO 11 - Em atendimento ao que preve o artigo 4°, I, letra "b", na hipotese de ocorrencia 
das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos 
da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executive e o Poder Legislative procederao a 
respectiva limitagao de empenho e de movimentagao financeira, podendo definir percentuais 
especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagoes especiais.

§ 2° - No caso de limitagao de empenhos e de movimentagao financeira de que trata o "caput" 
deste artigo, buscar-se-a preserver as despesas abaixo hierarquizadas:

II - com a conservagao do patrimonio publico, conforme preve o disposto no artigo 45 da Lei 
Complementar n° 101/2000;

§ 1° - Excluem do "caput" deste artigo as despesas que constituem obrigagoes constitucionais e 
legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da dfvida.

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAQAO E EXECUQAO DO ORGAMENTO DO 
MUNICIPIO

ifl^CIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS” 
(Lei Municipal n” 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 - Tremembe-SP - CEP 12120 (MIO - Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040 
E-mail: treiiienibe n tremeinbe.sp.gov.br Site: wtvw.treniembe.sp.gov.br

CAPITULO IV

II - o principio de transparencia implica, alem da observagao do principio constitucional da 
publicidade, a utilizagao dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as 
informagoes relativas ao orgamento;

Al

I - com pessoal e encargos patronais;
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I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

II - estiverem preservados os recursos necessaries a conservaqao do patrimonio publico;

III - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

ARTIGO 14 - Na programaqao da despesa, nao poderao ser fixadas despesas, sem que 
definidas as fontes de recursos.

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executive autorizado a promover as alteraqoes e adequagoes de sua 
estrutura administrative, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modernizar 
e conferir maior eficiencia e eficacia ao poder publico municipal.

ARTIGO 15 - Para atendimento ao que dispoe o artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal, 
Lei Complementar n° 101/00, somente depois de observadas as prioridades a que se refere o 
artigo 2° desta lei, a Lei Orqamentaria ou as de creditos adicionais, e que se incluirao novos 
projetos e despesas obrigatdrias de duragao continuada, a cargo da Administragao Direta e dos 
fundos especiais se:

§ 3° - Na hipdtese de ocorrencia do disposto no caput deste artigo o Poder Executive 
comunicara ao Poder Legislative o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e 
movimentagao financeira.

ARTIGO 13 - A abertura de creditos suplementares e especiais dependera da existencia de 
recursos dispom'veis para a despesa e sera precedido de justificativa do cancelamento e do 
reforgo das dotagoes, nos termos da Lei n° 4.320/64.

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de 
operagoes de credito, com objetivo de concluir etapas de uma agao municipal.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem 
fins lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento regular nos ultimos dois anos, e 
assim sucessivamente e ainda comprovante de regularidade do mandate de sua diretoria, por 
duas autoridades de outro m'vel de governo.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo, 
submeter-se-ao a fiscalizagao do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de 
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

ARTIGO 16 - E vedado a inclusao, na lei orgamentaria e em seus creditos adicionais, de 
quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas prdprias da entidade mencionada no 
artigo 15, para clubes, associagdes de servidores e de dotagoes a titulo de subvengoes sociais, 
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de 
natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assistencia social, saude ou 
educagao ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assistencia Social - CNAS, 
conforme preve o artigo 4°, I, letra "f" combinado com o artigo 26 da Lei Complementar n° 
101/2000.
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§ 3° - Certifica^ao da entidade junto ao respectivo conselho municipal de assistencia social.

§ 4° - 0 beneficiario deve aplicar, nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

§ 6° - Fica vedado o repasse de recursos financeiros para a s entidades cujos dirigentes sejam 
tambem agentes politicos do Municipio.

§ 5° - Manifestapao previa e expressa do setor tecnico de assistencia social e da Secretaria de 
Assuntos Jun'dicos do Municipio.

§ 7° - Sem prejuizo da observancia das condigoes estabelecidas neste artigo, a inclusao de 
dotagbes na Lei Orgamentaria e sua execugao, dependerao ainda de:
I - publicagao, pelo Poder Executive, de normas a serem observadas na concessao de auxilios, 
prevendo-se clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;
II - identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo convenio.

ARTIGO 19 - A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagao para investimentos com 
duragao superior a urn exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou 
em Lei que autorize sua inclusao.

ARTIGO 20 - A Lei Orqamentaria contera dotaqao para RESERVA DE CONTINGENCIA, 
constituida exclusivamente com recursos do orqamento fiscal, no valor de ate 2% (dois por 
cento) da receita corrente h'quida prevista para o exercicio de 2015, destinado ao 
atendimento de passives contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 8° - A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo, devera estar definida em lei 
especifica.

ARTIGO 18 - As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serao programadas 
para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros encargos e 
amortizaqao da di'vida, contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutengao.

ARTIGO 21 - A Lei Orqamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente 
de debitos refinanciados, inclusive com a previdencia social.

ARTIGO 17 - A inclusao, na Lei Orqamentaria anual para o exercicio de 2015, de 
transferencias de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federaqao somente 
podera ocorrer em situaqbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, 
atendidos os dispositivos constantes do artigo 62, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio 
de 2000.
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§ 2° - A concessao de quaisquer vantagens ou implantaqao ou modificagao no Plano de Carreira 
ja existente e vigorante, tanto para o Poder Legislative e Executive, somente podera ser 
outorgada pelo Municipio, apos a devida aprovagao pelo Poder Legislative Municipal.

ARTIGO 22 - O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigao da receita total do 
Municipio, recursos provenientes de operagoes de credito, respeitados os limites estabelecidos 
no artigo 167, inciso III da Constituigao Federal.

§ 1° - A contratagao por tempo determinado e a criagao de cargos, fungoes ou empregos 
publicos observara a explicitagao clara dos criterios empregados para o dimensionamento e 
objetivos, constando-se "a priori" a inexistencia de cargos, fungoes ou empregos similares 
vagos que possam atender a demanda administrativa.

PARAGRAFO UNICO - A Lei Orgamentaria Anual devera confer demonstrative especificando, 
por operagao de credito, as dotagbes ao nivel de projetos e atividades financiados por estes 
recursos.

ARTIGO 24 - Nos exercicios financeiros de 2015 e seguintes, as despesas com pessoal e 
respective encargo, do Poder Executive e Legislative, terao como referencia os valores 
praticados no mes de julho do exercicio de 2012 e seguintes, assim sucessivamente, admitindo- 
se acrescimo de gastos decorrentes de modificagbes e criagbes de cargos, e revisao geral anual 
de remuneragao, conforme artigo 37, Item X, da Constituigao Federal, e permitindo ainda 
contratagbes por tempo determinado conforme previsto no artigo 37, Item IX, da Carta Magna, 
para atendimento de necessidades finalisticas no ambito das Areas de Educagao e Saude, desde 
que nao ultrapasse o percentual previsto nos Artigos 18,19 e 20, Inciso III, alinea "b", e no 
Artigo 71, todos da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° - Os acordos trabalhistas se houverem dos Orgaos da Administragao Municipal, serao 
obrigatoriamente analisados e outorgados com a apreciagao participativa da Secretaria de 
Assuntos Juridicos do Municipio.

§ 4° - As dotagbes Orgamentarias constantes do Orgamento Fiscal do Municipio, destinada a 
pessoal e encargos sociais, serao operacionalizadas pelos Orgaos do Departamento 
Administrative e Financeiro.

DAS DISROSIQOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO 
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ARTIGO 23 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagao de operagoes de credito por 
antecipagao de receita, desde que observado o disposto no artigo 38, da Lei Complementar n° 
101/2000.
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CAPITULO VII

I - atualiza^ao da planta generica de valores do municipio;

IV - revisao da legislagao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN;

VI - revisao da legislagao sobre as taxas pelo exerci'cio do poder de policia;

II - revisao, atualizagao ou adequagao da legislaqao sobre Imposto Predial e territorial Urbano, 
suas aliquotas, forma de calculo, condiqoes de pagamento, descontos e isengoes.

ARTIGO 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico do artigo 
22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a contratagao de hora(s) extra(s) fica 
restrita as necessidades emergencias das areas de saude e de saneamento.

ARTIGO 27 - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei Orgamentaria para o 
exercicio de 2015 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragao dos tributos 
municipais, se necessario o for, com vistas a expansao de base de tributagao e consequente 
aumento das receitas proprias.

ARTIGO 28 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragao, 
adicionalmente, o impacto de alteragao na legislagao tributaria, observadas a capacidade 
economica do contribuinte e a justa distribuigao de renda, com destaque para:

III - revisao da legislagao sobre o uso do solo, com redefinigao dos limites da zona urbana 
municipal;

V - revisao da legislagao aplicavel ao Imposto Sobre a Transmissao Inter Vivos e de Bens 
Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VII - revisao das isengoes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justiga 
social.

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAQOES NA LEGISLAQAO 
TRIBUTARIA

§ 5° - A remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do Art. 39 da 
Carta Magna, somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa 
privativa em cada caso, assegurada ainda revisao geral anual, sempre na mesma data e sem 
distingao de indices, conforme Item X, do artigo 37 da Constituigao Federal. (E.C n° 19/1998 e 
Lei 10.331/2001).

ARTIGO 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no Artigo 19 
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a adogao das medidas de que tratam os 
§§ 3° e 4° do artigo 169 da Constituigao Federal preservara servidores das Areas da Saude, 
Educagao e Assistencia Social.
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§ 2° - Todas e quaisquer alteraqoes na legislagao tributaria referentes a parcela de receita 
orqamentaria prevista no caput deste artigo se dara mediante lei especifica.

PARAGRAFO UNICO - A alocagao de recursos na Lei Orqamentaria Anual sera feita 
diretamente ao Orgao e Unidade responsavel pela sua execuqao, de modo a evidenciar o custo 
das aqoes e propiciar a correta avaliaqao dos resultados.

ARTIGO 29 - E vedado consignar na Lei Orqamentaria, credito com finalidade imprecisa ou 
com dotaqao ilimitada.

ARTIGO 30 - 0 Poder Executive realizara, dentro das possibilidades, estudos visando a 
definigao de sistema de controle de custos e avaliaqao de resultados das aqoes de governo.

ARTIGO 31 - Para efeito do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como 
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor nao ultrapasse, para bens e 
services, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas 
consequentes alteragoes.

ARTIGO 32 - Por forqa do § 3°, do artigo 12, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 
2000, o Poder Executive editara, no mes de agosto de 2014, Anexos das Receitas Publicas, 
que servira como base para a elaboraqao do Orqamento Fiscal do Municipio para o exerefeio de 
2015 e seguintes.

ARTIGO 33-0 Poder Executive devera elaborar e publicar em imprensa oficial, ate trinta dias 
apds a publicagao do Orqamento Anual a Programaqao Financeira e o Cronograma de Execuqao 
Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

ARTIGO 34-0 Poder Executivo adotara durante o exercicio financeiro de 2014, as 
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, 
operacionalizar e equilibrar a execuqao da Lei Orqamentaria.

PARAGRAFO UNICO - As executes orqamentarias, financeiras e contabeis do Poder 
Executivo do Municipio dar-se-a atraves de Sistema Informatizado para facilitar o atendimento 
da legislagao especifica.

CAPITULO VIII 
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 35 - A Secretaria de Assuntos Fazendarios do Municipio ou outra que venha substitui- 
lo, apbs a promulgaqao da Lei de Orqamento e com base nos limites nela fixados, publicara o 
Anexo 6 - Programa de Trabalho de cada chefia, Departamento ou Assessoria conforme 
legislaqao pertinente.
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ARTIGO 37 - Os projetos de leis a serem encaminhados a Camara Municipal, relatives a 
criapao, fusao e extinpao de orgaos, bem como os que proponham a abertura de creditos 
especiais, deverao ser objeto de analise pela area financeira e jundica do municipio, que 
providenciara e demonstrara a viabilidade financeira e legal.

ARTIGO 39 - A lei que conceda ou amplie incentive, isenqao ou beneficio, de natureza 
tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apos anulaqao de despesas em valor 
equivalente, caso produzam impacto financeira no mesmo exercicio.

ARTIGO 38 - As transferencias de recursos financeiros do Municipio consignado na Lei 
Orqamentario Anual, na forma da legislaqao vigente para o Poder Legislative, serao realizadas 
de acordo com a Emenda Constitucional 25/00.

§ 4° - A concessao de premios a populaqao, seja em especies ou pecunia, objetivando, 
respectivamente, o aumento da arrecadaqao do Imposto sobre a Propriedade Predial e 
Territorial Urbana - IPTU e/ou do Imposto sobre a Circula^ao de Mercadorias e 
Services - ICMS, atraves da conscientizaqao da populaqao para quitar seus debitos junto aos 
cofres publicos municipais, e exigir a emissao de Nota Fiscal, no territorio do municipio, com o 
objetivo de diminuir a inadimplencia e alterar o Indice de Participaqao do Municipio na Receita 
do Estado, se procedera atraves de Lei Especifica.

§ 2° - A alteraqao da planta de valores imobiliarios sera realizada mediante recadastramento 
dos imoveis, ficando comprovado erro ou desvio nos atuais Boletins Cadastrais - BCs.

ARTIGO 40 - Caso seja necessaria a limitaqao do empenho das dotaqoes orqamentarias e da 
movimentapao financeira para atingir as metas fiscais previstas nesta lei, sera feita de forma 
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de "outras despesas 
correntes", "investimentos" e "inversoes financeiras" de cada Poder.

§ 2° - O Chefe de cada Poder, com base na comunicagao de que trata o paragrafo anterior, 
publicara ato estabelecendo os montantes que cada orgao do respective Poder tera como limite 
de movimentaqao e empenho.

§ 1° - A concessao de anistia de multas e juros de mora para impostos, provenientes do 
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, podera ser realizada 
mediante comprovaqao da viabilidade financeira e social.

§ 3° - A corregao de impostos e taxas sera realizada com a constataqao da existencia de 
incoerencia, erro ou qualquer outro fator que desvirtue os valores ou aliquotas praticadas.

§ 1° - Na hipotese da ocorrencia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executive 
comunicara a Camara Municipal o montante que cabera tornar indisponivel para empenho e 
movimentagao financeira.

...
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ARTIGO 41 - Alem de observer as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a aloca^ao dos 
recursos na lei orcamentaria e em seus creditos adicionais sera feita de forma a propiciar o 
controle dos custos das agoes e a avaliacao dos resultados dos programas de governo.

ARTIGO 45 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigbes 
em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Tunstica de Tremembe

ARTIGO 42-0 Municipio podera contribuir com o custeio de despesas de competencia de 
outros entes da Federagao nas seguintes situagoes:

ARTIGO 43 - Faz parte da presente lei, os Anexos V e VI - Planejamento Orgamentario das 
Unidades Executoras e Agoes, contendo seu Programa, seu Objetivo, sua Meta, e ainda os 
Demonstrativos I a VIII, de Metas Fiscais e Demonstrative I de Riscos Fiscais, e providencias, 
respectivamente, conforme preceitua o Artigo 4°, §§ 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 101, 
de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 44 - O Poder Executive podera encaminhar se necessario, a qualquer tempo 
mensagem ao Poder Legislative para proper modificagao nos Projetos de Leis relatives ao Plano 
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Fiscal e aos Creditos Adicionais, no 
tocante as partes cuja alteragao e proposta.

§ 3° - O Poder Executive Municipal encaminhara a Camara Municipal, no Exercicio de 2013 e no 
prazo de trinta dias apos o encerramento de cada trimestre e no encerramento do exercicio, 
relatdrio de avaliagao do cumprimento das metas do exercicio, e justificagoes de eventuais 
desvios, com a indicagao das medidas corretivas.

a) Transporte de passageiros ou cargas;
b) Agao conjunta de obras e infra-estrutura;
c) Custeio com servidores a disposigao do municipio.

ELIANA 
Coordenadora dos Servigos da Secretaria
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2015.

No processo de execu^ao orcamentaria caso a receita efetiva nao venha a se comportar 
de maneira esperada devera ser implantado programa de contengao de despesas no percentual 
de ate 20% (vinte por cento), de cada unidade orgamentaria, para se manter o equilibrio 
orqamentario e financeiro, a fim de apurar superavit orqamentario no exercicio, liberando 
gradativamente na percentagem de 10% (dez por cento) a partir de 1° de julho e de 
outubro de 2015, enfatizando que a atual administragao tambem adotara essas medidas com 
o intuito de se obter reflexes positives nas finanqas publicas.

A elaboraqao do onjamento para o exercicio financeiro de 2014 observou o principio do 
equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou o mesmo montante de despesas fixadas.

Assim sendo, a Administraqao Municipal, mesmo ciente do longo caminho a ser 
percorrido para o ajuste fiscal efetivo, vem nestes primeiros meses buscando e conduzindo com 
exito as finanqas publicas na busca do horizonte visando uma gestao fiscal equilibrada.

P'rU'. . OG
Rubr»ca:_

A estimativa da receita foi elaborada de acordo com a oscilaqao de exercicios anteriores. 
A previsao de reduqao da Divida Fundada Interna para o trienio de 2014 a 2016 a preqos 
correntes em percentual na media de 5,00% (cinco por cento) e a preqos constantes e em 
percentual na media tambem de 5,00% (cinco por cento) se deve com o compromisso a ser 
assumidos com o pagamento de amortizaqao e juros, e os outras obrigaqoes, mantendo-se se 
possivel a Divida ao patamar na media a pregos correntes o valor de R$ 40,607.600,66 
(quarenta milhoes, seiscentos e sete mil, seiscentos reais e sessenta e seis 
centavos) e na media a precos constantes o valor de R$ 38.577.220,63 ( trinta e oito 
milhoes, quinhentos e setenta e sete mil, duzentos e vinte reais e sessenta e tres 
centavos).

ARTIGO 4°, 6 1°, LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO I

ARTIGO 4°, 6 2° , INCISO I, DA LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO II

ARTIGO 4°, 6 2°, INCISO II, da LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO III
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A meta do superavit nominal proposta para o exera'cio de 2015 foi fixada em no maximo de R$ 
4.167.622,17 (quatro milhoes, cento e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e dois centavos e 
dezessete centavos), visando introduzir mudanqas fundamentais no regime fiscal do Municipio, 
atraves de estudos e propostas para a realizagao de mudangas estruturais e institucionais que 
visem de forma apropriada as decisoes, procedimentos e praticas fiscais do futuro.

A interrupqao na trajetdria da di'vida e essencial para a retomada da capacidade de 
investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixagao de metas fiscais para o exera'cio 
financeiro de 2013. As metas estabelecidas na LDO para o trienio 2014 a 2016, tai como 
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, sao coerentes com estes objetivos.

No exera'cio de 2011, o Patrimonio consolidado fechou com urn Ativo Real Li'quido no 
valor de R$ R$ 32.553.860,39 (trinta e dois milhoes, quinhentos e cincoenta e tres mil, 
oitocentos e sessenta reais e trinta e nove centavos); no exera'cio de 2012 no valor de R$ 
38.911.039,77 (trinta e oito milhoes, novecentos e onze mil, trinta e nove reais e setenta e 
sete centavos), e no exera'cio de 2013 no valor de R$ 34.548.210,34 (trinta e quatro 
milhoes, quinhentos e quarenta e oito mil, duzentos e dez reais e trinta e quatro centavos) 
devido ao aumento da aquisiqao de bens mdveis e imbveis, atualizagao monetaria do saldo do 
estoque da divida ativa tributaria e nao tributaria, independente das atualizaqoes monetarias 
dos saldos devedores de contratos/acordos em sua maioria com di'vidas junto ao INSS/FGTS.

Conforme consta do Demonstrativo V ocorreu nos exera'cios de 2012 e 2013 
aliena^ao de ativos.

Na previsao da receita e despesa para o periodo de 2015 a 2016, se considerara a estimativa 
por indice de crescimento de acordo com o comportamento de exera'cios anteriores, utilizando 
projegao da receita, em media de 10% (dez por cento).

Para os anos de 2015 e 2016 as metas definidas preveem a manutenqao do esforqo fiscal, 
traduzindo na obtengao do superavit que permitem o pagamento das di'vidas de curto prazo - 
Restos a Pagar e, conseqiientemente, a estabilizagao da divida publica municipal e a retomada 
de capacidade de investimentos no Municipio.

ARTIGO 4°, 6 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO IV

ARTIGO 4°, 5 2°, INCISO IV ALINE A "a", DA LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO VI

ARTIGO 4°, 5 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO V

I Rubrica-.^.
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0 objetivo da politica fiscal do exera'cio de 2014 visa na medida do possivel, a estabilizagao da 
divida publica de curto prazo, especificamente os Restos a Pagar.
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0 Poder Executive podera anistiar os Juros e Multas de Mora da Di'vida Ativa para 
incentivar a sua liquida^ao, a qual devera ser elaborada e encaminhada ao Legislative Municipal 
per meio de Projeto de Lei, com especificaqao das anistias acompanhado de demonstrative do 
valor a ser anistiado, devendo quando de sua ediqao ser incluida nos Anexos de Metas Fiscais.

A compensacao da presente anistia, no momento do encaminhamento do Projeto de Lei, 
devera apontar excesso de arrecadacao de valor iqual ou superior ao valor das receitas a serem 
renunciadas.

Na margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado, ocorrera 
pagamento de parcelamentos de dividas junto ao INSS, FGTS, Precatdrios Judicials e outras. 
Poderao ocorrer aumentos por possiveis reparcelamentos, mudangas na legislagao ou possiveis 
fiscalizagoes por parte do Ministerio do Trabalho e Institute Nacional de Seguro Social - INSS, 
ou por atualizagoes monetarias das dividas contabilizadas, tanto para com o INSS e FGTS, 
ficando assim os percentuais ou valores de reservas de contingencias definido na LDO em face 
de possiveis aumentos destas despesas ou outras que vierem a se classificar como despesas de 
carater continuado, sofrer alteragao para mais dentro do limite do percentual de ate 2% (dois 
por cento) sobre a Receita Corrente Li'quida efetivamente arrecadada no exercicio de 2013, 
conforme preve o Inciso III, do Artigo 5°, da Lei n° 101/00.

Ocorrendo queda do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e Servigos - ICMS e/ou 
do Fundo de Participagao dos Mumcipios - FPM, em valores inferiores ou superiores a R$ 
1.500.000,00 (urn milhao e quinhentos mil reais), o Poder Executive Municipal fica obrigado a 
editar Decreto para limitagao de empenhos, tanto para o Poder Legislative e Executive, para 
cumprimento do que determina o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n° 101/00.

O Poder Executive atualizara os cadastres dos imoveis residenciais e comerciais por 
meio da fiscalizagao de posturas e/ou tributaria, e/ou ainda por contratagao de empresas 
especializadas, visando a geragao de renda para o Municipio.

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00, 
DEMONSTRATIVO VII

ARTIGO 4°, 5 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00. 
DEMONSTRATIVO VIII

ARTIGO 4°, $ 3°, DA LEI NQ 101/00. 
DEMONSTRATIVO IX

No ambito do Poder Legislative e Executive a Lei Municipal n° 3.506, de 10 de maio de 
2010, tern por objetivo garantir o piano de beneficios dos funcionarios municipais, titulares de 
cargos efetivos, regidos pela Lei Municipal n° 790, de 16 de Setembro de 1971 (ESTATUTO 
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO), e os demais servidores sao beneficiarios do 
Regime da Previdencia Social - INSS, conforme regula a Lei Complementar n° 76, de 16 de 
dezembro de 2002.
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PREFE1TURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
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(Lei Municipal n" 3.452/2009)
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DAS CONSIDERAQOES FINAIS:

PASSIVO PERMANENTE:

PASSIVO FINANCEIRO:
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Proc.

Rubrical.

Os valores inscritos em Restos a Pagar sao despesas consignadas ja previstas, cujos 
pagamentos serao realizados gradativamente, onde avaliagoes de risco sao existentes.

Podera haver depdsito de caugoes provocadas por exigencias de processes licitatdrios.

MARCELO VAQUEL 
Prefeito Municipal

Caso necessario podera ocorrer refinanciamento do valor do montante da divida junto 
ao Institute Nacional de Seguro Social - INSS e junto ao Fundo de Garantia por Tempo de 
Servigo - FGTS, para nao afetar as contas publicas, de acordo com normas legais vigentes.

Podera tambem haver aumento de atualizagao monetaria da divida existente, bem como 
novos parcelamentos e/ou reparcelamentos de dividas, caso seja necessario.

067//^ 

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993) 
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LDO- in EE DfRETRIZES O^MEIXTARIAS - 2015
Rubrical

ANEXO V- MACRO- OBJEITVO

CH01.00.00 EXBCUHVO HniSao:

01.01.00 SubFun^iio:Liiidade:

Sib Uiidade: 01.01.01 GABTNElEDOFRhbhl IO

2015Micro - Objetivo / PVograma
520.000,00Nhruten^ao das Atividades do Gabirete do ftefeito

520.000,00MnxHenpao das Atividadss do Gabinete do Refeito

Rmpto:EXBCUHVO01.00.00Ogjio:
Sib Fluxao:01.02.00liiidbide:

AEMMSTRACAO01.0201Sib Uiidade:

2015Micro - Objetivo / R-ognama
480.000,00Actxfcr as atividadss do Gabfrete do I Vcfiato

480.000,00Mmuten^ao das Ativicfads da Chefia do Gabinete do Refeito0002

Fundto:EXBCUHVO01.00.00Qr^io:
Sub Flmpto:01.0200Uiidade:

JUNTADOSERVICOMIJTAR01.0202Sib Uiidade:

2015
Micro - Objetivo / Rngrami

133.000,00
Aten-Fr as ati vidads da Jurta do Servi^o Mlitar

133.000,00Mnxita vto das Atividads da Jurta do Servipo Mlitar0004

Flnipto:EXBCUHVO01.00.00CM’g^o:
Sub Fini^ao:GHEFIAIXGVBINEIEDOPREFHTO01.0200Uiidade:

SETCRDESBCRErARIAMJNIClPAL01.0203Sib Uiidade:

2015

337.000,00

337.000,00
Mnxten^o das Atividads da Setcr de Secretaria Municipal0003

FimfSo:EXBCUHVO01.00.00Grgjio:
Sill Fin van:CHEHACEGAHNETEDOFREFEnO01.0200Uiidade:

01.0204Sub Uiidade:

2015

97.000,00

Muxtovto cfas Atividads da CccnJuxxJaia Tecnica de Oxixria0005

Fiuipio:01.00.00Ol^o:
SibPimfSo:01.0200Uiidade:

01.0205Sib Uiidade:

Micro - Objetivo / Ptogrann

1

CCO^aEbADCRlATBCNlCADE
COMJNCAQVO

Micro - Objetivo /1 ’lugnuixi

Atetxter as ati vidads pertinertes ao Gabinete do ftefeito

Micro - Objetivo / PTOgrann

Aren lx as atividads pertinertes ao Gabinete do Belei to

ADMMSFRACAO

121 HAjsEJArvENTOECRCiAIVENrO

EXBCUHVO
CHEBADE GABINETE DO FREFEITO

(XCRDEbMXKIATBCNICACE
INBCRMAHCA

97.000,00

04 ADMMSTRAQAO

122 AI2MNISTRAQAOGERAL

04 ADMMSTRACAO

122 ADMMS1RAQ4OGERAL

04 ADMN1S1RAGAO

122 ADMMSHRACCAOGERAL

0001

04 ADMMSrRAQAO

122 ADMMSIRAQAOGERAL

04 ADMMSTRAQAO

122 AEMMSTRAQAOGERAL



ANEXO V- M\(I« )- ORJEnVO Riitnca'-

462.000,00

0006 Tvbnjtenfao das Ativicfades da Ctxrdenadcria Tecnica de Infcrmatica 462.000,00

O^b: 01.00.00 EXECUmO O1liuipb:

Liiicfade: 01.02.00 Sub Hnipkx

Sub Unidade: 01.02.06
LJCITAQtoECCNTRATCS

Micro - Objetivo / FYogrami 2015

Atcixfa- as ati vidades pertinertes a Adninistii\fio lAibi ica 201.000,00

0007 fvfarutenfdo das Ativicfades da Ctcrdenadaia T&rdca de Licitapb e C'citrates 201.000,00

01.00.00 EXBJLTIVOOrg^o: 04Hm^ao:

01.03.00 SECRETARIAEE ASSLNTC8 JLRIUCCSLkiickide: SubFmxSo:

ACMNIS'rRAQAO01.0201Sub Uukfade:

2015Micro - Objetivo / Riogranti

200.000,00Gestaa des Assurtcs Juridiccs

200.000,00Mntienfaa des Serviipes da Secretaria de Assulos Juridiccs0071

04EXBOJnXO01.00.00 Flniplo:Qtgjio:

SHd^'ARlAEEASSUsnCS.ILJ^raCOS01.03.00 SubFuu^ao:Lkiidadc:

ADMNS’IRAQAO01.0201Sill Hiidacfe:

2015Micro - Objetivo / Biiftniim

12000,00Aquisipte de Acervo Juridico

12000,00Aquisipio de Acervo Juridico0070

04Finiplo:EXBCunxo01.00.00OlVio:

SubRmf3o:01.03.00Uiidade:

01.03.03Sub Uiidade:
ccbirEbaceo admnsirajiv

2015Micro - Objetivo / Progrann

162000,00Gestae da Secretaria de Assurtcs Juridiccs

162000,00MartJtenpjb des Services do Galencicso Ah ini strati co0075

04EXBCUllVO Fmipio:01.00.00OlfjYi:

Sub I'upta01.03.00Uiicfade:

01.03.04Sub Uuidude:
CCNTENCICeOCrVEL

Micro - Objetivo / Program!

Mtxtenpt> des Services de Ctrtendcso Civel0074

4FADMMS1BAGAO|(>E3o: 04Fuupio:EXECUTIXO01.00.00

2

AIJMMSTRAQAO

122 ADMNSrRAQAOGERAL

ACMMSTRAQAO

122 ADMNtSTRAGAOCERAL

ACMNSTRAQAO

122 ADMMS'IRA(,AOCERAL

ADMMSTKAQAO

122 AEXVINSrRACAOCERAL

ADMMSTRAQAO

122 ACMNSIRAQXOGERAL

2015 

165.000,00'^^ 

165.000,00 '

IWJnOTlJRAl\<MaPALDA&TANCIATLirasnCAI»:TRE^JVI?E
IDO- UEI DE MRETRIZES ORCAVEXTARIAS- 2015 G<o91 1 - . I?1



IJX )- LEI DE Di RE1TUZES ORQ«A EWTARIAS - 2015

ANEXO V- M\<1« ) OHIEHVO

122 AEMNSIRAQAOGERALLiiiclxle: 01.03.00 Sub Rm^ao:

Sub Liikbde: 01.03.05

2015Micir i - Objetno / Riograim

216.000,00

216.000,00Mnitsifeb des Services do Ctrterci ceo Fiscal

Ckg3o: 01.00.00 EXBCUllVO (MRmpio:

01.03.00liiickide: SubHnxSo:

01.03.06Sub Uiidade:
ClCNTBM3CSOTRAIiAlJ-nS'IA

2015Micrn - Objelivo / Drip <u m

242000,00

242000,00Miiutovto cis Services do Qrtendceo Trabalhista0073

04EXBOjnVO Rmpto:01.00.00Org3o:
SubRni^So:01.04.00ti licktie:

01.0201SibUnidade:

2015IVbcro - Otjetivo / Riograrm
186.000,00

186.000,00Motiaxao da Secretaria de Asa ntcs Fazendarics0077

04RmfSo:EXBCUnVO01.00.00Olljio:
SubFunpfo:01.04.00Lnidade:

FAZENEARIC6
01.04.02Sub Lt lick tie:

CONTABUEFDE

2015Micro - Cbjetivo / Rxigrami
192000,00

192000,00Mrutadas Atividades da Gecrdenadcria Tonica de Galati lidack:0018

04Huiplo:EXBZUTIVD01.00.00Ogjio:
SubRmplo:01.04.00Li licktie:

FAZENLMRIC8

01.04.03Sub Li licktie:

2015Micro - Objetivo / lYnjjnuiii
608.000,00Gestao da area tinanceira

608.000,00MnutaxSa cis Ati vidads do Setcr de Ctiiabi lidxk.'0019

04RmfSo:EXECUTl VO01.00.00Gcgto:
SubRn^StK01.04.00Lkiicktie:

01.04.04Sub Uuicktle:

3

FAZEMTARIC8
ADMMS1RAQAO

FAZENEARIC8
SEICRDEUQUT>iC^EPAGAk4ESrrG>

ACMNISTRAQAO

123 A£A4MSn<AQVOHNANCERA

AEMMSTRACAO

123 ADMMSlRA7AORNAsX33I2X

ADMMSTRAqVO

122 AEMMSTRAQADCERAL

ADMMS2RAQXO

123 ADMMSTRAQtoFINANaEIRA

ACMMSTRACAO

123 AUVlNIS'IKA^AOHNANtEIRA

COCRDENAD3RIAT13CN1CADE
CCNTEtOCeonSCAL

1

| RuP rica.

PREFlOTLliAlVlllNiaPALDAESTANaATLJI?iSnCAI3ETRElV1ElVEE
Rroc.

0072 
___
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ANEXO V- MACRO- CBJEnVO

IVbcro - Objetivo / FVograma 2015

58.000,00

0020 58.000,00NKnutenffc das Atividades do Setcr de Liquidapio cfe Pag:nnato

Orgto: 01.00.00 EXECLJIIVO (Mlinipio:

Uiidade: 01.04.00 SiibFiuipMK

Still Undade: 01.04.05

2015Micixj - Objetivo / IVognum

540.000,00GestSo da 6rea finaredra

540.000,000078 Muijtcnpfo do Setcr de Tescuraria

0401.00.00 EXBCUnVD Flmpto:Orjjki:

SubFinxSo:01.04.00Uiickide:
FAZENDAR1C6

01.04.06Sub Unidade:
TRIBUTACAO

2015Muro - Objetivo /1Yogpum
125.000,00Adrinistrar a area financeira

125.000,00MinjteiTpto das All vidades da Cboitfenadaia Teoica de Trituta^So0021

04Ftnipio:EXBCUnXO01.00.00Orjs'io:

Sub Fibm^mx01.04.00Uukkide:

01.04.07SuliLkudade:

2015IVbcro - Objetivo / lYograma
396.000,00

396.000,00MarutEnfSb das Ati vidades do Setcr de Chdastro Irrcbiliari o0022

04Huxao:EXBOJIIVO01.00.00Or^to:
SubHun-ax01.04.00Ouidade:

FAZENCARICS
SETCREEEIMDAA'nVA01.04.08Sub Unidade:

2015Micro - Objetivo / Bogoinu
269.000,00

269.000,00Muutenpto das Ali vidades do Sacr de Dfvida Ativa0023

04FlmpitxEXBCUIIVD01.00.00Orgjkx
Sub FinxSo:01.04.00Liiiilide:

FAZEbDARICS

01.04.09SubUikhde: l-
2015Micro - Objetivo / Ptognura

272000,00Gestifo da area financeira

4

LDO- Ill DE MRETRIZES ORQX1VENTARI AS - 2015

SBORErARIADEASSLNICS
FAZENDARICS

FAZENDAR1C8
SEIORIXCADASTROIM2BIUARIO

aemnstraqAo

129 ACMMSTRACAODERBCHTAS

ADMNS2RAQXO

123 ACMNSll<\<,AOI-IbANQHI<A

AEMMSIRACAO

129 aemmsikaqAoeerbceitas

aemmstraqAo

129 AEMMSTRAQAOFERBCErrAS



Proc.

Rubr^'-
ANEXO V- MACRO- OBJEUVO

272.000,00MrutaTfcio das Atividades da Setcr ds Hscalizupfo cfe Tributes0024

Funpto:01.00.00 EXBCUnAOO^o:

SubRn^So:01.04.00Uiidade:

01.04.10Sub Unidatle:

2015
IVbcro - Objetivo / R-ogranu

275.000,00

275.000,00Manutenfaa das Atividades do Setcr ds Larxadoria I0025

Rmpio:EXBCUTTVO01.00.00Org^o:

Sub RuKilot01.04.00Uiidade:

01.04.11SubUnidade:

2015
Micro - Objetivo / Pbogrann

372.000,00

372.000,00
Mn-utovto das Atividades da Setcr de Larxadcria II0026

Fum.’ao:01.00.00Orgio:
Suli Finvao:01.05.00Uiidade:

ACMMSIRACAO01.02.01Sub Uiidade:

2015
Micro - Objetivo / FUognmu

192.000,00

192.000,00
Minutavb da Secretaria de Adiirnsbixfio0076

Ruvao:01.00.00Ogio:
Sub Fuuplo:01.05.00Uiidade:

01.05.02Sub Uiidade:
IVEEiaNAlDOTRABALHO

2015

253.000,00

hrplartLxaa da Servi?o Especial izado emS^irarxa e Mxlicina do Trabalho0013

Fuuc-ao:01.00.00Orgio:
Suli Fm M,-a<x01.05.00Uiidade:

01.05.03Sull Uiidade:

2015

82000,00

82000,00
MmJterxao das Ati vickfes da Cocndenadcria Teaiica de Recurscs ELnrraxs0008

Rn>p5o:01.00.00Orgio:
Sub Rnipjo:01.05.00Uiidade:

5

IldllJIlRAMMt II’A! DA ESTANCIA IllUSIlCA DE IRC

IDO- LEI DE DIRETRIZES ORf/AMN l ARIAS - 2015

FAZEMTXRICS
SEimEELAbCAEtCRIAI

FAZEMTARIC6
SEICRDELANQMXIRIAII

Micro - Objetivo / PTOgrama

Gestaa da Secretaria ds AdiinistnxSo

EXKUIIVO
SBCRETAraAEEAIXvINSIRACAO

EXBCCm\O
SECRETARIA EE AEMNISTRACAO

EXBCUTTAO
SECRET’ARIADEADMNlSn^ACAO

(XtCREENADCraATKNCAEE 
rbolrscs HLMAMZS

EXBCUnVO

SBO^ARLAEEAITvmSIRACAO

Micro - Objetivo / Proguum

Gestao th Secretaria de Airrinistraxao

Fls.A^S

04 AEMNSTRACAO

122 AEMMSIRACAOGERAL

04 ADMNS1RACAO

122 ADMMSTRACAOGERAL

04 AEMNSTRACAO

122 AI3MNISTRACAOGERAL

04 AEMNISTRACAO

129 AEMNSIRACAOrERBCElTAS

04 ADMNISTRACAO

129 AEMMSTRACAOEERBCHTAS

253.000,00 
_______

04 AEMMSTRACAO

122 ADMMSTRACAOGERAL



!■

Rubrica;.ANEXOV- MACRO- OBJEITVO

01.05.01 SEICREEBENEFiaCSSubUMbde

2015Micro - Objetivo / Rngranu
85.000,00

85.000,00MmutaTjao das Ati vidadss do Setcr ds Efensficics0009

01.00.00Orgjto:
Sub FlmfSo:01.05.00Lluidade:

01.05.05Sub Liiiilide:
RBCURSC8 HLMAN08

2015
Micro - Objctho / IVograiTn

279.000,00
Cistao da Secretaria ds AdiiiTistra^io

279.000,00Mnicnpto das Ati vi dales do Setcr de Cadastro de Ftesscal e Recurscs Hrnancs0010

Fimpto:01.00.00Or^o:
SubFimpto:01.05.00Lliichdc:

SEOaREEFCUdAEEPAGAMENro01.05.06Sub Uniilxic:

2015
Micro - Objetii o / PTOgrama

15Z000,00

152.000,00
Mnxna vto das Ati vidadcs do Setcr ds Fdha de Ragmiato0011

Fim^iio:01.00.00Orgjio:
SubFlnipio:01.05.00Unidade

01.05.07SubUiidbde:

2015
Micro - Cbjeth o /1 Yogninn

706.000,00
Gestao da Secretaria ds Airinistrapio

706.000,00
M&ruten^o ds Atividads do Setcr ds Servi<?s Gerais0012

Flnx^io:01.00.00Oigao:
SubFim^ao:01.05.00liiidide:

01.05.07Sub Lkiidiidc:

2015
245.000,00

245.000,00
Muxien^o des Services Funerarics0167

Fim^ao:01.00.00Grgao:
SubFunpio:01.05.00Unidadc:

01.05.07Sub Uiidade

2015

200.000,00

6
1

EXBCUnVO

SUCRE IARIA DE ACMMSTRACAO

Micro - tlTjetiv < > / PTOgnuro

MnxnapiD des Services Funerarics

PREFmL)RAM(JMaPALDAESTAIMZIATIJRiSnCAI»TREMEVBE

LDO- H l Di DIRETTUZES ORCAMENTARIAS - 2015

Micro - Objetivo / FYograrrn
Cd’Stru^b'RefaTrB/Anplia^aMffxite^ de Canterio e Vdcrio

EXECUTIXO

SBCRETARIADEADsdMSTRAQAO

EXBCUnVO

93CRErARIAIDEAI^NSIRA(,AO

EXBOjnXO
SECRE1ARIADSAEMNSFRAQAO

EXECUIIXO
SECRErARIACEAEMNISTRAqAO

04 ACMNSIRAQAO

122 AHvlMSTRACAOCERAL

04 AEMMSTRAQAO

122 AtaMNSIRAQAOGERAL

04 ACMNISTRAQAD

122 ACMNISTRACAOGERAL

04 AEMMSTRAQAO

122 ACMNISTRAQAOGERAL

04 ACMNISFRAQAD

122 AUMNISTRACAOGERAL



IDO- LEI EE DiREFRIZES < AMTM AKIAS - 2015
Rubrica:.AINEXOV- MV1«) OilJETIVO

200.000,000168 Gtrarupfo^efixnWArpliapc/Marxitav5o <fe Cemitcrio e Vdcrio

Or^o: 01.00.00 EXBCLTAO 04Fin\5o:

Liiitkxle: 01.05.00 Sub Rmpkx

Sub Lkiickide: 01.05.08
MAT. EPATREVCNO

2015ViK'n i - Objetivo / Pbogranii

153.000,00GestSo da Secretaria de Aiiinistn^ao

153.000,00Marutenpfo das Ali vidades da Gecrdenadcria Tecnica de Recurscs Miteriais e J^trima-io0014

0401.00.00 EXBCUTIVO RnipkKOrgtto:

SBCREI'AR1ADEADMNIS11<A£;AO Sub Fint^ikK01.05.00LJuidade:

01.05.09Sub Urik Ink:
PATRIM3NIAIS

2015Micro - Objetivo / FYograiiii
266.000,00

266.000,00Minitenpto das Atividades do Setcr de Cridastro de Bens Patrimeniais0015

FUngSo:01.00.00Orgjio:
Sub Fimpto:01.05.00Onidide:

01.05.10Sub LJuidade:

2015Micnj - Objetivo / lYograma
379.000,00Gestrio do Setcr de Gernpras e Atroxarilado

379.000,00Mimta vfo ds Atividades do Setcr de Ccnpas e Alnnxari fado0016

O1Hnipio:01.00.00Otplo:
SubFimcSo:01.05.00Lhidade:

01.05.11SubVnidade:

2015Micro - Objetivo / PrograiiH
474.000,00

474.000,00Mnxta ds Atividades de Setcr de Segjranfa Palii menial0017

04FiBM.'iio:EXECUnVO01.00.00Orpin:
Sub Fin vita01.06.00Uuididc:

01.02.01Sub Uuidude:

2015

186.000,00

186.000,00M ututci vto des Services da Seaetaria de Ctras RjUicas e Services Utencs0125

04HnvtaEXBOJIIVO01.00.00Orpta
Sub Flnvta01.06.00LWdtKle:

SERMQC6 LRBANC8

7

I4<EFEmiL\MLIMaPALDAESTAINaATU«SriCADETI^EM0VI3E
Proc. QEQL!

EXBOjnV©

SEa^AWADZADMNlSri^AC.'AO

AEMNSTRAQAO

122 AEXMMSTRACAOGERAL

ACMMSTRACAO

122 AEMNSIRACAOGERAL

ADMNSTRACAO

122 ACMMSIRACADGERAL

ADMMSIFAQAO

122 ADMMSTWKAOCERAL

EXECUHVO

SECREI'ARIADEAEMNlSnACAO

SEQltET'ARIADECBRASPCraJCAS E
SERMOCSERBANOS
AEMNISTRACAO

AOvIMSIRACAO
122 ADMMS1IAQAOGERAL

77^

Micro - Objetivo / Progninii

MuxHenpto ds Services da Seaetaria de Ctras PlMicas e Services Utencs

04 ADMNSTRAQAO

122 ADMMSTRAQAOCERAL
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As 3^ce^l ,LiUDO- LEI DE DIREITUZES ORQXMENFARIAS - 2015 Ptec.

ANEXO V- NEMZRO- OillEIlVO Rubrica;

Sub LWdade: 01.06.02

2015Micro - Objctix o / Hxigrama

143.000,00ManjtenpJo dos Savijcs da Cbcrdenadoria Tonica de Ctras PuH icas

143.000,000127 Muxtenpfo dos Services da Coorderadcria T&nica de Ctras RjHicas

01.00.00OrgSo: EXBCUnXO 04Fun^So:

01.06.00Lluichde: SubFuupio:

Sub Unidade 01.06.02

2015Micro - Objetivo / Rngrarra

163.000,00Muxitaipfo des Services de Fiscali^ifo de Vias RjHicas

163.000,00ManutenfSo dos Servians de Fiscal izapfo de Mas PtiHicas0139

04FinxSo:EXBCUnVO01.00.00OtWTo:

SubHnipio:01.06.00I Alidade:

01.06.02SublAiidade:

2015Micro - Objetivo / Hograrm
105.000,00Refcm-a, Ctnstrupto e Mruteivto de Rtpics Mnicipciis

105.000,00ReforrB, Caistrupw e Mmitavto de Rcprics MLoiicipcus0140

Fin*^io:EXBCUIIVO01.00.00OrgSo:
SubFiniQao:01.06.00Uudade:

01.06.02Suit IJuidade:

2015

271.000,00

271.000,00
0141

Iimpio:EXBCUnVD01.00.00Orgto:
SubFun^So:01.06.00Luidade:

01.06.02Sub liiidade:

2015
147.000,00

147.000,00Mruten^e des Services de CanjvaQao de Ra^as, Ranques e Jarcins0137

04RnicAo:EXKXJnVO01.00.00Oljto:
SubFlmpto:01.06.00Ltiickide:

01.06.02Sub Luidade:

8

SERMQOS URBANOS
COT^EENAIXMATBCNCAre
RB jcas

SBCRETARl A DE CBRAS PtBUCAS E
SERMQC8 LRBANOS
OCCREENADCraATBCNICADE CEKAS 
PLELICAS

ADMNIS’IRAQAO

122 AEMNfSrRAQAOGERAL

ADMMS1RACAO

122 ADMMS4RAQAOCERAL

Micro - Objetivo / lYogrami

Mmuter^ae des Services de Caravapfo de Rafas. Roques e Jardins

SERMQC8URBANCS

CCXJRDENADCIUATKNCAEE CBRAS 
FCBUCAS

ADMMSTRACAO

122 ADMNSTRACAOCERAL

ImSeis an Ccmxhto - JtefarrasAn-pl ia^es e Mnutaxao de Imdveis Recdxdcs'Ctneedidcs em
Ccnrdato_________________________________________________

COCRDENADCiyATBDslICA DE CBRAS
FtBUCAS

Micro - Objetivo / lYosranu

ImSeis anCtnTxfato - Reftnnrs, Arrpliajces e MantoTfaD de Intwas Recdsicte'Ctnceddcs emGmedato

04 AEMMSTRACAO

122 AEMMSTRACAOCERAL

04 ADMNIS1RAQAD

122 ADMNIS'TRAQAOGERAL.



IM
ANEXO V- MACRO- CBJEnVO

Rubr*0®-
2015

Mito - Objeth o / Rxipiuiii
219.000,00

Revital izafSo ds Rtdics lA'ibliccs e Mmutenpto

219.000,00
Revitrilizapfo de Mcs Kibliocs e Mnixttu p5o0166

Rin^k):EXBCUnMD01.00.00Orgto:
SubFimsao:01.06.00Unidade:

01.06.02SubUnidade:

2015

163.000,00

163.000,00
Muuta^as/Amplia^s/Reforma do Terminal Rodoviario0159

(MFinipio:EXBCLTIVO01.00.00Ogto:
451SnbFinipkK01.06.00Uiidade:

01.06.02SubUniiiKte:

2015

351.000,00

351.000,00
Sinai izafSo ds malha viaria0142

04Fimpto:EXBCUITVO01.00.00O»to:
Sub Flmsacc01.06.00Lkiidade:

01.06.02Sub Uiidade:

2015
Mkto - Otjetivo / PFograma

57.000,00

57.000,00
Rcgjlarizafan ds Lcteanvrtes0155

SEGURANqA06Finipio:EXBCUHMD01.00.00OiWk>:
POUCIAIVENrO181SubFiinplo:01.06.00Unidade:

01.06.02Sub Uiidade:

2015

36.000,00

36.000,00
ftsto Mdal - RdcmiVAi-plia^ao e Miriitsde Fteto Mdal

0143

LBBAMSMD15Fuupio:EXB3JITVO01.00.00<>•5510: IbFRVESTRUIIJ^AU43ANAL451Sub Ftnu.’fMK
01.06.00Uiidade: serviqcsurb^ncs

01.06.02SuliUiiclide:
itbucas

2015
Vhcro - Objeih o / Bngrama

9

Micro - Objetivo / PFograma

Siraliza^o ds Milha Viaria no Qrtro e cfennis LctearrertCB do Mjnidpia

SERMQC8LRBANOS

GQCTtDENATCKATE^
PLBUCAS

SERVIQSSURBANCS

<XX3REENAIXl^TBCNCAEECmAS
FVBUCAS

Micro - Otijetivo / Bxignuro

Mmen^Anpha^io^efcnnidoTenTinal Rodoviario

IlOtFFTnjRAMLIMai^ALDAESTAlXCIATLRiSTICADETREIVinV'iaL

LDO- III DEMRETRIZES ORQMVENlARIAS - 2015

AEMMSTRACAO
482 HABTrAfADLKBANA

ADMMSTRACAO

IbFRAESTKLirLRA URBANA

Micro - Objetivo / I ’TOgiann

FtstoMdal - RrfanWArpliixaoe Mautenf3o de Ftsto Mdal

C1CX2<[^NAIXRIATKNCAEE CBRAS 
FUBUCAS

04 AEMMSTRACAO

122 AEMMSIRAQAOGERAL

F1S. ^2^
pre* -Q&



IliUMIl RWMMdPAI DAISIAVlA Il mSIK AIM IKIMAia

ANEXO V- MACRO- OR JKII VO

^d.ooo,ooRefixma e Arnpiia^b do Ntrcado M.iidpul

60.000,000144 Refotnu e arrpliapfo do Mrcado Mjnidpal

LRBAMSMD15Orgio: 01.00.00 EXBCUnVO Fimpto:

IfCRAESIRUTU^URBANA451SubHnip3o:01.06.00Liikkicle:

01.06.02Sub Lkiktoile:

2015Macro - Objctivo / FVogninn

110.000,00Lte^esas Ctrtiiuadas no Mrcado Mjnidpal

110.000,00Etspesas Ccrtmuadas no Maxxido Mjnidpal0145

LRBAMSMD15Finidto:EXBCLTIVO01.00.00Ojjto:
IM'ILAESIRLTFLRALRBAMV451Sub Fimpao:01.06.00liidkide:

01.06.02SubLJnidade:
I EBUGAS

2015

53.000,00
RinquecbsFcrte^ jardimdos Eucaliptcs. Axoida LiizGcnzagidasN^se Rarc^iebbssaSerixradaGcria

53.000,00CtnstrufEb de Abrigp de Qibus0146

LRBAMSMD15Finipto:EXBCLITTVD01.00.00O»wlo:
SubFmxSto:01.06.00Unkktde:

01.06.02Sub Uiichdc:

2015
Macro - Cbjetivo /1 Yogran u

150.000,00
CdTstrufSo de Mires de Arrimo

150.000,00
Ccnstrupio de nures de arrirro0147

LRBAMSMD15Finapfo:EXBCUnVD01.00.00
452 SERMQC6 LRBAN08SnbFiuapao:01.06.00Uaidade:

01.06.02SubUiidade:

2015

2.940.000,00

2.940.000,00Fbvimerta^e asfaltica e irtertravada, e recapeamerto de Iqgpadcurcs pjHicts0149

LRBAMSMD15Fuupto:EXECunvo01.00.00O'gjarK
SubFlnafJto:01.06.00Unidade:

01.06.02Sub Lkiidade:

2015
Macro - Objetivo / Program

10

SERMQG8 LRBANCS 

(33CREENAIDCRIATECMCAEECI3RAS 
iebucas

SERMQOS LRBANG8
CrDSREENAIAJMATBaXlCADEOBRAS
HJBUCAS

SERMQC8 LRBAN38
O3CREENAIXRIATKMCAEECBRAS
PLBUCAS

SERMQOS LRBANCS

GDCREENAECRIATKMCAEE CEKAS 
ICBUCAS

f is. 4^

Macro - (Ibjetivo / Progranu

GrstrupfodeAkrigp de Gibes rn Vila Sarto Artaiq, JanimSartana, JarfmMiracaibq, Her doQarpp

Macro - Objetivo / Program

RmiraIrapto Asfaltica e I rtertravada e recapcamalo de legadcurcs pCili icos

LDO- IFJ DEMREIRIZESORCAMENTARLAS- 2015 - „ y - -

Rubrical 



FIs-

ANEXO V- MACRO- OBJEMVO
Rubnca-

300.000,00

300.000,00
Cfera^b Tape Buraccs0150

URBAMSMD15RmfSo:EXBCUnXO01.00.00Og^o:
SiibFUnpkx01.06.00Uiidade:

01.06.02SUb Uiidade:

2015
Mien) - Objetivo / Rugrami

63.000,00
Caistnjpto de Rtsacs e dctovias

63.000,00
Ctrfitrupfo de Fbssdcs e OdcMas0162

LRBANISM3Flnxito:EXBCUTTVO01.00.00O^gao:
SubFunpto:01.06.00Uiidade:

01.06.02SubUikkide:

2015

120.000,00

120.000,00
Rrdnu-ta^o Asfaltica e Irtertravada e Recapean-Erto de Logadoircs RMiccs

0050

URBAN SMD15Flnipto:EXEOjnvo01.00.00Orgjto:
LAZER813SubFiuipkK

01.06.00Uiicbde:

01.06.02Sub Uiidade:
ITBUCAS

2015

105.000,00

105.000,00

0152

17Fimpto:exbojiivo01.00.00Or^o:
512SubFinipMX

01.06.00Uiidade:

01.06.02Sub Uiidade:

2015

Micro - Olijetivo / FTOgronn 144.000,00

144.000,00

0153

17Finipto:EXBOJIIVO01.00.00Opto:
512Sub Fiinpto:01.06.00Uikhde:

01.06.02Suli Uiidade:

2015

Micro - Objetivo / Rugranu

11

CCXT1DENAEX3RIAJECNICAEECBRAS 
PUBLJCAS

Micro - Objetivo / PTOgrama

Refcnra, CtrEtru?a3 e Maruto^io de Raps, Rirquese Janins

SERVIQCS URBANOS
COCRDENAIX1RIAJ13CNICA.EECBRAS
HiBUCAS

SANEAMENIO

SANEAIVENroBASIGO URBANO

SANEAMENTO

SANEAMZNTOBASICO URBANO

Micro - Objetivo / Rograma

I^vimatapto asSltica e irtertravada, e recapearerto de Icgadcurcs puHiccs

LDO- I Fl DE DI RENZES OIK^V^fTARIAS - 2015



PfCC.ATNEXO V- MV1«)- OIUEIIVO

Rutorica: f,(X
Eteaprcpriapfo para ai'pliivto'alargtimato do sistema vteria

120.000,00Etsaprpiapao para Arpl iafac/AlargnTEiTto do Sistema Mario e Institudcnal0161

TRANSPCKIE26Funpto:EXECUnVO01.00.00Org3o:
782 TRANSPCKTERCEOVIARIOSubRmfSo:01.06.00IkiickKle:

01.06.02SubUnidade:

2015

350.000,00

350.000,00
0148

Ftn^ilo:EXECUn\O01.00.00Or^o:
SubFbnfao:01.06.00Uiidade:

01.06.03Subthidade:

2015
Micro - Objetivo / Rograrm

256.000,00
Marutenfaa das Services do Setcr de Ctras

256.000,00
Mtuxlenpfo d36 Services do Setcr de Cfcras0132

Rmpto:EXBCUTIMD01.00.00Ogjto:
Sub I'tnipkK01.06.00Uiidade:

01.06.01Stib Unidade:

2015
223.000,00

223.000,00
Mmuter^ao cfcs Services do Setcr de DsenwolvirrErto de R-qetcs0131

FUnpto:EXECUTIXO01.00.00
Sub Finvito:01.06.00

01.06.05SubCnidide:
h^xnejamentolkb^nd

2015
269.000,00

269.000,00MtxieiVka des Services da Cbcrdenadcria Tecnica de Flangarrerto Uteno0126

Fui^iio:EXECUTl VO01.00.00Orpio:
SubHnxSo:01.06.00Lkiidade:

01.06.06Sub Uiidade:

2015

13

Micro - Objetivo / lYognura

Muxtexaa des Services do Setcr de EesensdvirrErto de Bxjetcs

Oi’fjlo:

Uuidade:

Micro - Otajctivo / Fnogranu

Senate do Setcr de AptcivapSo de Re;acs

SE2a<DEIDESEN\OLVIMENroDE
FRQJEIOS

HiEFEnil^VlVILrsJaPALDARn'AlxaATLlUSTIOXDETIlEVrjVBJE

UDO-1 FT DE DIRETRIZES O^AMENTARIAS - 2015
ccAiyM

Micro - Objetivo / Rograrm

Ccrstrufto de Rites e Travessias sebre carais e ccrregs em Areas Utenas (Estrada Mnicipil Roddpho de

Micro - Objetivo / Rograrm

Maxtersao cfcs Services da Chcrcfenadcria Tecnica de Rangamalo Utano

04 ADMNSTRACAO

122 AEMNSTRACADGERAL

04 AEMMSERACAO

122 AIMNS1RAQAOGERAI..

Ol AEMMSTRACAO

122 ACMNSTRACAOGERAL

Bora, Avenida 11 ri? Gonzagt das bfeves, Travessia ertre Eldcrade e Stfc> Mcerte de Fbula, Mnia do Omro 
Ribeiro) e em demris Icgadouros pubi iocs, code boner ixoessidade de tracessa setae canais e carcgs.

FIs.

04 AOVINSTRACAO

122 AFTvTNISTRAQAOGERAL



FIs.H.
IIX)- LEI DE IXRETTOZES ORQX1V1ENI ARI AS - 2015

RuDr'tc*'.
ANEXO V- MAORO- ORJEHVO

Mjiuterpto dos Services do Setcr de de Biqjetcs0129

01.00.00 EXBCUnVOOr^jio:

SubFim^kx01.06.00LiikUfe:

01.06.07Sub Liikbde:
POSTCRAS

2015Meno - Objetivo / FYograim
377.000,00Miiutenpto das Services do Setcr de Fiscalizajifo de Ctras RMicas

377.000,00Minjterx&> das Services do Setcr de Fscalizapfo de Ctras ICHicas0130

Fini^ao:EXECLJnVD01.00.00Orgao:
SubRnipio:01.06.00liiidade:

01.06.07Sub Unidade:

2015
Macro - Objetivo / IVograma

605.000,00
Maxleixao das Setvipas de Fiscalizapto de Ctras Ruticulares e Ftsturas

605.000,00Mjnjterpfo das SsMqos de Fiscaliza^o de Ctras Rnticulares e Ftsturas0138

FimtSo:EXECUIIVO01.00.00Orgw.
SubRnapto:01.06.00Onidade:

01.06.08SubUudade:

2015
Macro - Objetivo / IVograma

500.000,00
Mm ta Vto das Services de Cfidra

500.000,00
Muajtenpfo dos Services de Ofidna0135

Ftaipio:EXEOjn VO01.00.00Orgjto:
Sub Fm ipio:01.06.00Unidade:

01.06.08Sub Unidade:
TRANSPORTES

2015
Micro - Objetivo / PTOgraim

386.000,00
Mmuten^a das Saviles Ltbancs

386.000,00
Mruten^a das Services Utencs0136

04FinapTo:EXECUIIVO01.00.00OrgkK
SubFunpkK01.06.00Unidade:

01.06.08Sub Unidade:

2015

150.000,00

150.000,00Mtrutenfdadcs Sovipas da Gacrderadcria Teaica de Transpcrtes0128

14

HiEHaTUlMXir^aiVM.DAI&nANClATlRiSnCAIXlTI^EIVEVBE
PfOC.

Macro - Objetivo / FTOgrarm

Mmiten^b ds Savips da CcadJXKiaria Tecrica de Transpcrtes

AIDMMSITVAQAO

122 AITvlMSIRAQAOGERAL

SERVICES U-T3ANC6

SETORJ^EHSCAUZACATEECmAS E
PCSTURAS

SERMCOSUyVANCS

COCRI2ENAttlRIATECNCACE
TRANSPCRTES

SECREFAR1ADECBRAS FUJ3LICAS E
SERMQC8 URBANCS
COCRIXTslAIXRATBCNICAEE
TRANSPCRTES

126.000,001

04 AEMNISIRAQAO

122 ADMNISTRACAOGERAL

04 ADMNISIRA.CAO

122 AEMMSTRACAOGERAL

04 ADMMSn^AQAO

122 ADMMSTRAQAOGERAL

04 AEMNSIRACAO

122 AEMMSTRAQADCLRAL



_Fis. UgoProc. 

Rubrica:.ANEXO V- MACFO- OBJEITVO

FinifSo:EXBCUnVO01.00.00Oj^io:
SubFimpto:01.06.00Unickufe:

01.06.08Sub Unidade:
TRANSPCRTES

2015
Micro - Objctivo / Flogrami

626.000,00
Muxtenpfo <±s Servips cfe Transpcrtes

626.000,00MrutenfSo des Services de Transpcrtes0158

AEMMSITIAQ^O04Flmpto:EXECUHXO01.00.00Orgjto:
INFRAESTKUILRA URBANA.451SubFuupio:01.06.00Unidade:

01.06.09Subliikkxfc:

2015
Micro - Objetivo / PPogranu

166.000,00
Mtrutenpio des Services do Seta' de Transito

166.000,00
MiixlarpU des Services do Setcr de Transito0134

FuupkxEXECUnXO01.00.00Or^o:
Sill Fiuipio:01.06.00Lkiiclide:

SERM QOS URBANOS

01.06.10Sill Uniclule:

2015

1.650.000,00

Btulhos, no Lctearrerto Readendal Her do Vale.

1.650.000,00
Mruter^ao des Seni<?cs do Setcr de Lirrpeza HHica0133

Finipio:01.00.00Opm:
SubRnxSo:01.07.00Uiidade:

ADMNISTRAQAO01.02.01Sib Unidade:

2015

186.000,00

186.000,00
GestSa AJriristrativa da Secretaria cfe Scdal0084

ASSSITNCl A SOCIALFunpio:EXECUHMD01.00.00Orgio:
Sib Funpio:01.07.00Unidade:

acmnislraqao01.0201Sub Unidade:

2015

90.000,00

90.000,00
Irrplarta^ de Tfestcs para Indusao Dgtal0049

Finiplo:EXBOjnXO01.00.00
SiliF’unpki:01.07.00

01.07.03Sill Unidade:

15

IldlllTlRVAMNKll’Al DA ESTANCIA IlldSIKA 1M1RIAU.M5I

EDO-1 FI DE DIRETRIZES OI^AMENTARIAS - 2015

Micro - Objetivo / Program!

Inpiartapo de Ftetcs para Irclusao Digiltil

SERMQCSURBANCS

SEIUR.DE TRANSITO

lor^o:
UTiidadp

08
244 ASSISIEFOACCMJSITARIA

Micro - Olijetiv o / PVogrami
Mmota^ao cfcs Savises do Setcr de Utrpea IWicaelnstalapIo de PEV-FtetodeErtn^iVlurtaria de

C4 ADMMSTRAQAO

122 ADMNSTRAQAOGERAL

Micro - Objetivo / FTograma
GestSoe Atenirrmoapcpula^orttareada Apo Scdal, canqtxdidadeednini^chdtoapfode 
vulrerabilichfe scdal, dando rraicr dgridade ejustipi scdal e lesgitandj o dirdto a adadania

04- AEMNISTRAQAC

122 ADVINISTRACADGERAL

04 AEMMSTRAQto

122 ADMNSTRAQAOCERAL

04 ADMN1STRAQAO

782 TRANSKTTERCDOVIARIO

SEIUR.DE


ANEXO V- MACRO- ORIEIIVO ibrica: 

Mkto - Objetiw / FYograma
86.000,00

86.000,00
0086

ASSISTENOA SOCIAL08RmfSo:EXECun vo01.00.00OgSfo:
241SubFimpio:01.07.00Uiidade:

01.07.03SubUiidade
ASSISTENOA SOCIAL

2015

42.000,00

4Z000,00
AssistsIda e Amparo ao Idceo0087

08Finipto:EXECUnVO01.00.00Ortjio:
243Sub Funplo:01.07.00Uiidacte:

01.07.03Sull Uiiciide:

2015
IVba-o - Objctivo / FVograrm

238.000,00
Msrtercs services eaf&s a crianfaeaoacfciescerte

238.000,00
4pdo aas services e ajCes da Ctrseiho Tutelar0088

Fuupto:EXECUnVO01.00.00QW-fo:
SuliFunpiu:01.07.00Uiidacfc:

01.07.03Sub Uiickitfc:

2015

102.000,00

102.000,00
Apdo aes Gxsdhcs Murid pais0089

Finipto:01.00.00Org^o:
Sull FuikSik01.07.00Uuidade:

01.07.(4Sub Lkiitlade:

2015

87.000,00

87.000,00
Gstaa da CixrdsiadTia Tecrica de ftgetes Sodais0090

08Finifao:01.00.00Or^o:
2A2Sub Fimdio:01.07.00Uiidade:

01.07.04SubUiidadK

2015

' 0,00

16

I’REFEriTl<\MtlMai’ALDAESTANaATLJRiSnC4DETI-{ElVEIVI3E

UDO- TFT DE DTRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Micro - Objctivo / PFograma

Assistercia e fiscaliza^o das \«rbas e enidads do rrunidpio

Micro - Objctivo / PFograim

Gestao da Cboderadcria Tecrica de ITcjetcs Sodais

Micro - Objctivo / FYogrann

Aterder populate ccmdefid&ida

ASSISrENCI A SOCIAL
ASSISILNCIAAOFOCI'ADCRDEEBnCIENCIA

EXBOJIIVO

SBCRETARIA DE AQAO SOCIAL

CCXWENADCRIATBCNCAEE
FKQJE1C8SOCIAIS

Micro - Objctivo /1 Yogninn

Assistercia e arrparo ao itfceo, equiparcb e adequarcb as instalajSes existales.

06^ IM Fis. |

—U--------- --------- ----- 2^5

(4 ADMNISLRACAO

122 ADMMSLRACAOGERAL

08 ASSISTELCIA SOCIAL

244 ASSISniNaAOCMJTTARIA



Rubrica:
01.07.05Sub Liiid:<de:

2015
346.000,00

346.000,00Mnxitav  ̂<±s Ati vidxis do Cfertro cfe Referenda ds Asastenda Scdal - CRAS0097

Finipto:01.00.00ttgto:
SubFunfSo:01.07.00UikkMfe:

01.07.06Sib (Juidude:

2015

945.000,00

945.000,00
Gestaa da Gacrdsnadcria T&nica Adrinistrat1 va da Ahigp Social0098

ASSSTENQ A SOCIAL08FUnfao:EXBCUn\O01.00.00Ogao:
243SubFundio:01.07.00LJuidade:

01.07.06Sila Unidade:

2015

0,00

0,00
CcnSnipto da Abrigp de NLncres0099

08Fuupto:EXECUIIXO01.00.00(>gSo:
243SubFunpto:01.07.00Uiidade:

01.07.06Sub Uiidade:

2015

210.000,00

210.000,00
Apoio aa Atxigp das Mncres0100

FinxSo:EXBCUIIVO01.00.00
Sub FimpkK01.08.00Uiidade:

acmnstraqao01.02.01Sub Uiidade:

2015

214.500,00

214.500,00
Mmuten^o das AHvidads da Secretaria de Bira^ao0101

Hnipto:01.00.00Or^o:
Sill Finn.-ax01.08.00Uiidade:

01.08.02Sub Uiidade:

2015
Micro - Objetivo / Prognum

18

Micro - Objetivo / Progninu

GestSa da Gaaxfenadcria Tecrica Adninistrati va da Abriga Scdal

Micro - Objetivo / Prognum

GestSa e MuitaxSo da Secretaria de Biica?ao

COail JJsADCJRIAlECMCAAIJVl DA 
AQAO SOCIAL

SBCRETARIADEAQtoSOaAL

COC1?DENADOR1ATBCN1CA-ADM DO
ABRIGO SOCIAL

COORDENAIXRIATECNCA
ACMNSIRATIVA

COORDENADCRIATECMCA-ADM DO 
ABRIGO SOCIAL

EXBCUTIAO

SEOOTARlADEmXAQAO

LDO- III DE ORETRIZES ( Mit AA ■M Ald AS - 2015 

ANEXO V- MACRO- OBIEDVO

EXBCLrn\O

SECRETARIA EE AQAO SOCIAL

COCREENADCRIATBCNCA-AEM DO 
ABRIGO SOCIAL

ASS1SEENCIA SOCIAL

ASSI SIENaAACRIAbCAE AO ADCLESCENIE

Micro - Objetivo / PTOgrami

Restar di retamale services a pcpulapia que se ereertramem vulnerafcilidade social

Micro - Olljetivo / IVugraim

NEllxres ocrclie&s de acartxixfes acs rrercres; apdo e rmiutetvio do abngo

C4 ADMNJSTRAQAO

122 ADMNISIRAQAOGERAL

04 ADMNISTRAQAO

122 ADMMSTRAQAOGERAL

04 AEMNSTRAQXO

122 AEMMSTRACAOGERAL



FIs.

(20^0^
Rubrical.ANEXO V- MACRO- OBJEDVO

86.000,00
GestSo da Cbodenadoia Tecnica Airi nistrativa da Secretaria de BirafSo

86.000,00
Idaxitenpfo da Cbcrctenadcria Tecnica Alni nistrati va da EducafSo0102

EXECLniXO01.00.00
SubFiuipto:01.08.00Liiidade:

01.08.03Sub Unidtide:

2015

110.000,00

Cbrtra, BaiirodosGjedes, Rjtcile VeraQuzeRanqLKNxsaSerixradaQjia

110.000,00
Impiarta^o de Paiqucs Mantis0169

Finiplo:EXBCUnVO01.00.00Orgfo:
SubFuncSo:01.08.00Uiidatfe

01.08.03Sub Liiidade:

2015
166.000,00

166.000,00
Setcr Alni nistrati w da EAxapfo - Mtnuter^Sa da BMicteca0120

Funpio:EXBCUTIXO01.00.00Org^o:
SubFimpto:01.08.00Liiickide:

01.08.03Sub Liiidade:

2015

49.000,00

49.000,00
Setcr Alni nistrati md da Educa^o - Bibl ictcca TV&rel0121

12Flm^o:EXECtinXO01.00.00Or^to:
361Sub Fun^kx01.08.00Unidade:

01.08.03Subliiidade:

2015
Micro - Objetivo / Pbogranu

7.962.000,00

7.962.000,00
Manjterxaa da Setcr Afrrinistrati w da Educapto - Recurscs Brpics0103

12Funpio:01.00.00Orgin:
361SubFlmplo:01.08.00Unidade:

01.08.03Sull Unidade:

2015

16.575.000,00

'5.000,0016,
Seto- Alni nistrati vo da Edtcayto - FLFCEB0104

19

FREFETnjRA. MUNiaPAL DA ISTAXCIAl IWSTKA EE TRE1VEMBE 

LDO- TFT DE DIRETR1ZES Ol< AXIATAI^IAS - 2015

EXBCUnW

SEQ^ARIAEEEIXXAQAO

Micro - Objetivo / TYogrami

Gestae de Setcr Aiiinistratiw da Educapie - Mtrutenfao da BMicteca

EEOCACAO

E?«INO1TJNCWVENT'AL

EDUUAQAO
ITsSlNOFUNlTAIvENrAL

SEraUADMNlSlRAIlXOEA
EDUCAQAO

SEIORAEMMSTRAddVODX
EDUCACAO

SETCR. ADMMSnCATIXOCA 
EDUCAQAO

SETCR ADMMSTRATIXO DA.
DDUCXAO

SIETORAEMNSIKATIMDDA
IIUMA)

Proc. PJzV

Micro - Objetivo / PTOgrama

Mplartaptode Barques InfartisrDFiirqi^NcssaSenhcra da Gcria, Fbrque btwa Mando, JardimSartana,

Micro - Objetivo/ Piugnuiw

Gestae de Setcr Adninistrativo da Fdncapio - Irrplartapao de bibl ictcca mewd

12 EDUCAGAO

122 ACMMSIRAQAOGERAL

12 EDUCAQAO

122 ACMNSTRAGAOGERAL

Micro - Objetivo / PVogranii

Gestae de Seta Akrinistratico da Educapio - FUbCEB

M AEMMSTRAQAO 

365 EDUCAGAOINFANnL



FIs.UDO- LEI EE DiRETRIZES ORQWENTAFd AS - 2015

ANEXO V- MACRO- OKIE II\O

EDUCAQAOOgjTo: 01.00.00 EXBCUTIVO 12RnUjik):

UikLKle: 01.08.00 ENSISORJ^EAM^NIAL361SubFun^So:

SubUiitfade: 01.08.03

2015Micro - Objetivo / frogranu

105.000,00GestSto da Setcr Adninistratrvo da EducafSo - Reforrm/Ampl japin' h/bnutenpao - Recurscs ftcprics

105.000,000105 Setcr Adriristrativo da BducafSo - RefcnWAnpl japac/ MinjterpTo -Recurscs Ftepics

EDLCAQXO1201.00.00 EXECUIIXOOrgan: Ftuapki:

EbSlSDFLNElWENr'AL36101.08.00 SubFunpkxLiiidade:

01.08.03SubUiicfade:

2015Macro - Objetivo / Rxigranii

1.115.000,00GestSa do Setcr Adniristratixo da EducapJo - Ganstrupioltlami/A'i'pliapio - FCNZEB - Recuses Rcpics

1.115.000,000106

edltacao12Fmipio:01.00.00 EXBCUITVOO^io:
I]SSI>OFUxLAMENrA.361Sub Fi inpio:01.08.00OnidadK

01.08.03SubUnicUle:

2015Macro - Objetivo / R-ograma

105.000,00GestSb da Setcr Airinistrativo da Edicaplo - Aquisipio de Eqiiiparrertcs e Material Ftmnnerte

105.000,000107

IcDLCAQXO12Finapio:EXBCUTIVD01.00.00Orgfo:
E^INDFUSEMMENT'AL361Sob Fmapto:01.08.00Ulidide:

01.08.03SubUaidadc:

2015

121.000,00

121.000,000108

EDUCACAO12FonpSo:EXBCUIIVD01.00.00Owlo:
ENSINDHJSDAvENrAL361SubFinapao:01.08.00Uikkade:

01.08.03SubDnidiade:

2015

110.000,00

110.000,00Setcr Airinistratiw da ELac^^ReRxiiiVAipliapayMiixitciTpto de Irniwas Gcdicte e0109

12Finapao:exbcuiixo01.00.00<>gao:
Saib Fluapao:01.08.00Unidadp

20

Setcr Airinistrativo da Educ^ao-RefcmiapA/Mnitaipto de Inrwis Cbdidcs e
Rea±idcs-ReajrecsftcpTC6____________________________________________________

Setcr Adrrinistrativo da Eiicapio - CciTshrpKyRefcniTa/Ai’pl iapkY Muxitenpio de FYcprics - 
FLNDEB - Recuses Rxfplcs

Setcr Aiiiitistratiwtch&ixapioAquisipk) de Equipan-ertcs e Material ftrmanerte - Recuses 
Rcpics 

SETOR.ADMNSnBA31\OCA
EDCCACAO

SETOR.ADMNlSTn?AnMDDA
ETXJCACAO

SEICRAEMNISIRATIVODA
EDLCAQAO

SETCRAEMMSTRATTVO DA 
EDCCAQAO

SETCRACMMSTRATTvO DA
EDUCAGAO

EDTCAQAO

365 EIXFAGAOINFANIIL

Macro - Objetivo / PTOgrama

Gestao do Setcr Airini strati vo da likcapfo - Refcmtis'Arpl itipWMtiijtade Imoveis Cedidcs e 
Recebidcs - Recuses Rcpics

Macro - Objetivo / Programa

Gestao da Setcr Ahnnistrativo Ax Educafao - Refcrmas'Anpliapees' Mmuteapo de InxXeis - FUSEEB

Hapl Tll RAVK MCIPM.llMSTAMlA Il ldSIlCAIE llTCVI .Aia

ptoc. 

Rubrics:



I
YXIXO V- MACRO- OBJEFIVO

01.C8.03SubCnidade:

2015

2.485.000,00

2.485.000,00
0110

Finxao:EXECUIIVO01.00.00Og^o:
Sub Finipjo:01.08.00Unktode:

01.08.03SubUiidade:

2015

2.800.000,00

2.800.000,00
Setcr AWristrati vo da Bixafao - MrutoTfSo da Eductv» Infartil - FLNCEB0111

Fiuipio:EXBCunvo01.00.00Qg3o:
SubFimfSo:01.08.00Uiidade:

01.08.03SubUiidade:

2015

262.000,00

262.000,00
Seto- Aiiinistraliw da Edixa^o - BquiparrErtCB e Mtoial ftnrBnerte0112

Fim?ao:01.00.00
SubFinxSo:01.08.00

01.08.03Sub Uiidide:

2015

0,00

0,00
Seta- Aiiinistrativo da Educaipto - Grstrupto de Njdeo Espeaalizado

0113

Ftnipto:EXKXJITvO01.00.00
Sub Fimfao:01.08.00

01.08.03SubUiidade:

2015

3.036.000,00

3.036.000,00
Seta- Adn-iristratiw ch Educacao - Mmutenfao das Ati vidades da Qiache

0114

EDUCAQAOFlni^io:EXECUITvO01.00.00
SubFuncao:

01.08.00

01.08.03SubUiidade:

2015

Micro - Oijctivo / Bwgrama

21

SETCRAEMMSIIVCIIVOEIX
EDLCAQAO

Seto- AJiiristiatiwdaBduca^^N^rLiteri^daEdiJca^ioliifartil - Realises Brpics e
FLbJDEB____________________________________

EXECUITvO

SBCRETARLAEEEDUCACAO

Micro - Objetivo / Prognuui

Ctnstru^So de Nucleo Espacializtxb.

12

365 HDUCACAOINFANHE

O-gao:

Uiidade:

Orgpo:

Uiidade:

Orgfo:
Uiidade:

FREFEnTJRA.MLT'iaPALDA.ESrANCIATlJRiSriCADETREIVEVBE

FIX ) Ill EE EMRETRIZES (tRf. AM .X l 'Jd AS - 2015

SEPORADMNIS'IKAnVODA
EDUCAQAO

SETCRAEMNSIRAIIXOEA
EDUCACAO

SEPCRAEMNSIRAIIXOm
EDUCAQAO

SETCR ADM N1 STRATI\O DA 
EDLEAQAO

SETCRADMNIS’IRAIIVODA
EDUCACAO

Micro - Objetivo / Hiograma

GesOo do S-ta Adri ni strati vo da Educapto - Eqmpamates e Mterial Ffermanerte

Micro - Objetivo / R-ognuni

Gestito do Setcr Admirustrati xo da Educa^o - Muxtopto da EducapSo Marti 1 - FLbCEB

Men) - Objetivo / IVograma

Gesttfo do Seta Adninistratiw da EducapSo - Miuleivto da EdtcapSo Infartil - Reaiscs Rcpics e 
FLNDEB

12 EDJCAGAO

365 EJAJCAQADINFANnL

12 EDUCACAO

365 ETTCCA^AOINFANTIL

12 EDLTACAO

365 EtXJCAQAOINFANnD

12 EDUCACAO

365 EDUCA^AOIEFANTIL

pubnC'3’--^

Micro - Objetivo / PTOgranu
Gestaodo Seta AiririsMlixo ch Edtrapao - Mmutenpio das AtividadsdaCh^-Recu^Bqricse 

Federal (PAR)



ANEXO V- MVM)- ORJETIVO

Finipio:EXBOJIIMD01.00.00Ogjto:
Sub FiuvAc01.08.00Unicbde:

01.08.05Sub Uiicbde:
MERENQA.ESOOLAR

2015
Micnj - Objetivo / Hngnin n

96.000,00

96.000,00
Mnnhapto Gxndsxxkria Teaica cfe Ntrenda Escdar0123

Flmpto:EXBOJIIMD01.00.00Orglo:
SubFimfao:01.08.00Uuidade:

01.08.06Sub Unidade:

2015
Micro - Objcti' O / I 'ro”r. m u

1.911.000,00

1.911.000,00
MmutenfSo do Setcr ds Mawda Esodar0124

FlnxSo:EXECUn VO01.00.00Orjjto:
SuliFinx'Six01.09.00Lkiidade:

AEMMSTRAQAO01.02.01SubVrridade:

2015

176.000,00

176.000,00
AdniiiisU-ivto Geral/Gestao Adrrinistratrva das ati vidades do Secretano de Saude0059

Fuupto:EXQCUnVD01.00.00Or^to:
SubFunpio:01.09.00liiktode:

AEMNSIRACAO01.0201SubUnidade:
2015

22.000,00

22000,00
Ctrtrole Social (CCtvLS)0174

Flmfao:EXBCUnVO01.00.00
SubFinxSo:01.09.00Uiidade:

01.09.02SuliUiidadc:

2015

180.000,00

180.000,00
Adri TkiTia Tecn'ca Adiiristrati  va0060

Funpio:EXBCUnVO01.00.00o-gjio:
SubFunpto:01.09.00Uiidade:

01.09.04Subldiidade:
2015

MK-ro - Objetivo / Pro^nuni

23

I IdJII I ll<\ V MM( 11 >A1 DA IS lANCIVI IRIS 11C\ DE 

EDO- I U DE DIRETRIZES ORQ^E^^AS-

Micro - Objetivo / PTOgrami

Aperfiaccar a qualidade ds aQ&s e fcrtalecinErto da capaddade de gpstao

COa^DENADCRJA
TOOSICA-ACMNISTRAnVAEA SAUCE

oertim F is? JO? j

10 SAUDE
122 ADMMSTRACAOGERAL

Micro - Objetivo / FFogrami
Mater as e^es do Cfcradto Mmicipal de Saude girartindo seu ftnacreurcrta

10 SAUCE
122 ACMMSTRAQAOCERAL

Mk-io - Objetivo / PFogrann
Fcrtaleoer a gistdo inxrtivando e apdaixb a agmizapto da atenfdo illegal a saude

12 EDLOKAO
306 ALJM3SrAQAOENUrrRIQA(9

12 EDUCAQto
122 ADMNSnRACAOCiERAL

04 ADMMSTRAUAO

122 ADMMSIRAQAOGERAL

04 ADMMSIRAQAO

122 AEMMSTRACAOCERAL



-is.4^0^ i

Rubrics:,
ANEXO V- MACRO- CBJEHVO

129.000,00
Fcrtalecer a gpJSo incertivando e apdando a crgaiiizapio no aloxiinnlo de urgaida e enirgircia

129.000,00
GestSo do AtertSnrrto da Gxndenadcria Tecnica do ftcrto Aterdmolo Mridpal0083

I'lntpio:EXECUTTvO01.00.00Org^o:
Sub Fimpto:01.09.00Liiklide:

01.09.04Siib Lhidade:

2015
Mk-iw - Objetivo / Hxjgr.uin

5.040.000,00
I irplerrErtar mdlnias ds equipamertcs e pesscal des setcres.

5.040.000,00
0061

Fuupto:executi vo01.00.00Org^o:
Sub FtnipSa01.09.00lluidade:

01.09.04Siib Uiidade:

2015

60.000,00

60.000,00
Setcr AtenduTErto ch Sauds- Cbras, Instala^eMmutaTfas-ESFse Cbnshupto0062

Fuupio:EXKUn VO01.00.00Or^to:
Sub Fimpto:01.09.00Uiidade:

SETCRDEATEFCIMENTOl>VSALrE01.09.04Sub Uiidade:

2015
Micro - Objetivo / Programa

3.152.000,00
- atenirrErto a Alenpfo Basica local.

3.152.000,00
Setcr cfe Aterri n-erto - Apoio a Atenfao Basica do Bxigrama E.SF.

Fuopto:EXBCUBVO01.00.00O-gpo:
SubFunpkK01.09.00Lkiidade:

01.09.04SubUiidade:

2015

1.410.000,00

1.410.000,00
Uidads Basica do Cfertro ds Sauds0175

Fuupio:EXKUTIVO01.00.00
SubFunplo:

01.09.00LJuidade:
SETCR DEATEbCIIVENTOIMSALEE01.09.04SubUiidade

2015

81.400,00

81.400,00
0176

Fuupio:EXBCUBVO01.00.00OrgSo:
SubFtnipkx

01.09.00Uiidade

24

MT

0063 
___

Micro - Objetivo / Ptograrru

Cbratrupto de precfics para instala^ao cte ncMS unidades de ESF

Micro - Otrjetivo / Programa

Arrpiiapfc) e Mdtaia da Aten^o Basica

Micro - Objetivo / Programa

Anpliaffc e mslhcria da saixfe tncal na ata vto basica

ndMTH RWM XK lI’Vl DVISI VXt 1V I1 IdSIK AIM lld.V

IIX )-T FT DEDiRinRIZESORQXMENTARIAS- 2015

Oarplen'Ertar a apio nunicipal no

10 SALCE

301 ATCNCAOBASICA

10 SALCE

301 ATENQAOBASICA

10 SALCE

301 ATENQAOBASICA

10 SALCE

301 ATENQAOBASICA

10 SALCE

301 aiencaobasica

10 SALCE

301 ATENQAOBASICA

[V —.. .........* ■ — — -



H^IOTLltAIVlLJlMaPALDAESTANCIATLraSnCADETliEVI^®

LDO- LEI DE DIRLTRIZES ( M<A\ I TXTAIil AS - 2015
JANEXO V- MACRO- OBJEDVO Rubrica'-.

Sub UnktKle: 01.09.04

2015Macro - Ctjetivo / PTOgrann
451.500,00Arplia^w e n'dhaiada progwa da assistencia fenraEutica basica.

451.500,000177 Rrgarra da Assistercia Famix«jtica Basica

10 SALEE01.00.00 EXBCunyo Fun^ao:OlTgto:
302 ASSlSIFNClAFICSIlTALAI^EAMBllAirayALSubFunfSo:01.09.00CukEade:

01.09.04Sub Liiictide:

2015Macro - Objdiv o /1 Vognuiu
60.000,00Arnpiiapfo e mdlxria di sauds bucal da mxia e alia caTpleddada

60.000,00Ftogarra ds Sauds Bucal da Mxia e Ata GarplexidcKfe0178

10 SAUCEFuuplo:EXECUT1 \o01.00.0001^5*0:
302 ASSISTENaAI-10Sl4TAAJ<EAM3LEA'IO<lALSubFiniplo:01.09.00Lkiidadc:

SEICREE ATEMaMENTOElA SAUCE01.09.04Sub Alidade:

2015

440.000,00

440.000,000179

SAUCE10Fuufiio:EXECUn\O01.00.00Ogao:
302 ASSISTENCIAEICSRTAUAREAMBLUAICRIAI^SubFinxao:01.09.00UiidKle:

01.09.04Sub Alidade:

2015

150.000,00

150.000,00Servipa ds Ataximsrto MXd ds Uhgdxi a (SAM. J)0180

SAUCE10Fuupki:EXBOJllVO01.00.00OWM>:
302 ASSISTETClAHCSPIl'AlAREAMCEAnORIALSibFinipkx01.09.00Alidade:

01.09.04Sub Alidade:

2015

150.000,00

150.000,00Cairo ds Apoio Bjccsscdal (CAPS)0181

SAUCE10Funpio:EXBOJITVO01.00.00Orgjki:
302 ASSIS'IENCIA lEffll AIARE AMHIAICKI ALSub Fin nfixx01.09.00Aiidide:

SETCRCEATETsDirvENTODA SAUCE01.09.04Sub Aiictade:

2015

10.164.000,00

Assistencia Ffcspi talar onAtavfo Basica0064

25

Micro - Objetivo / Program!

Arrpliapto e rrdhcria da assstoxia beep talar on ato^ao basica

Micro - Objetivo/Program!

Arrpiia^a e mllxria da atoxfirrerto do sovi 90 de urgdxia

Micro - Objetivo / PTOgrami

Aaxao a pcttadxcs ds solrinulo ps'quico e transtorcs rrErtais

Micro - Objetivo / PTOgrarm

Arrpiia?to e rndheria da oferta ds ccnsultas e exames especial izadcs do Cairo ds Sauds 
E^xdalidads/CiagxBe

10.164.000,00



n<EITniTIR\MLJlMai^XLIMI&TAr<lATL13SnC^IKTI^JVII^®

UDO- H I DELMRETRIZESOIKA1VENTARIAS- 2015 Proc.
ANEXO V- MACRO- OBJEIIVO

Rubnc3'-

Funpto:01.00.00 EXBCUTTVOOgto:

Sub FinxSto:SECRETARIA EE SALCE01.09.00Uiidhde:

01.09.04Sub Uiidade:

2015Micro - Objetivo / Phograma
20.000,00AnpIiaQjQ refcrma e nmlaum

20.000,00FYcrtoAtendirrErto-Airpliafaa, Itfaini e Miixitenpto0065

Fimpto:EXECUn\O01.00.00Orgto:
SubFlmfSa01.09.00UuitkKle:

01.09.06Sub Unidade:

2015
Micro - Objetivo / Plograma

546.000,00
Vigjlanda an Saude

546.000,00Vgjlancia Efrdaiiolqgica0068

10Flnxao:EXECUn\O01.00.00Orjjjio:
305SubFimpto:01.09.00Uiidade:

01.09.06Sull U lid: ide:

2015

470.640,00

470.640,00
Mgjlanda em Sauds0182

10Ruipio:EXEOJnAO01.00.00Orgjto:
305Suli Finipio:01.09.00Uiidade:

01.09.06Sub Uiidade:

2015

102.100,00

102.100,00Viglarcia on Saiifc - Ftogama ds A^Ses e Nttas - PAM- CST71-U V/Aids0183

Fuupto:EXBCUTTVO01.00.00Orgfo:
SubFlinpio:01.09.00Uiidade:

01.09.07Sub Uiidade:

2015

207.350,00

207.350,00
Vigjlanda an Sauds0184

Fuupki:EXECUI1 VO01.00.00Orgto:
Sub FinxSo:01.09.00Uiidade:

01.09.07Sub Uiidade:

26

SKRETARIAEE SALEE

SEICRDEMCaLANCIA SANITARIA

SETOWEMGIANOA
EPIDEMCLCaCA

SAUCE

MC1EANC1AEPII2EMCLJCCICA

SETO^EEMCaiANCIA
EHCtMCLOaCA

SETOREE VIGILASCIA
EHEEMCUOGICA

SBCRETARIA EE SAUCE

SETCREEMGIANCIA SANITARIA

10 SAUCE

302 ASSISIENOAEICSITrALAREAIVBUUATORIAU

10 SAUCE

305 MGEANOIAEFICEMCUOaGA

10 SAUCE

304 MGI LANCIA SANITARIA

10 SAUCE

304 MGLANCIA SANITARIA

Micro - Objetivo / Rngnuna
Reduziramitiniatand^deEST/EIIV/Ads, atraramssfcvsrtical dotH VeatamsnissfcdecutrasEST<i

Micro - Objetivo / FYograma
Brnne a airpliapio e atiE^ fiscalizadra da MSAnas areas ds aliirertapfo, estabdedimrtcs iitoese 
a saiife e ccrtrole ds fetcres antiertais ccrro o MGI AGUA

Micro - Objetivo / PTOgraim

Caniste na aplica^s ds recureo criundcs du estadyuniaa visando a inwsbgapio de cfcitcs naturals e causas 
adversas, ccrtrole das dserx^s cotagosas e rfto ccrtagcsas, ban caro inlcmupio da pqxilaplo e crgto de 
sarrC o^divtoxbsuripreMJTpfci ______________________



Rubrica: 
ANEXO V- MACBO- OHJEHVO

ADMNISIKAQVO01.00.00 EXBCUnXO 04Fiu«,~3<k

122 AtDMMSTRAQAOGERALUhiitaJe: 01.10.00 Sub FmXjiio:

Sub UiickKie: 01.10.02

2015JVbcro - (Ibjctivo / I¥ograrm

359.000,00GestSo da Secretaria de Turisma, Qiltura e Espcites

359.000,000054 Muutenfacr da Ctcrdenadcria Tecrica de Ewrtcs Ofidais

CLLTURA1301.00.00 EXBCUTTVO Fiiudio:Ot«So:
TURISMD69501.10.00 SubFuudkKLkiidade;

01.10.03 SETCREETLRISMOSubUnidade:

2015Mkto - Objetivo / Hn^nuin
160.000,00Fcrrertar o turisro da ddade

160.000,00Fdra Ghstrcrcnica0165

27FlnxSo:EXEOJllVO01.00.00

TURISMD695SdbFiin^o:01.10.00Lkiidade:

SEIQ<DETU<ISMD01.10.03Sub Liiidatle:

2015Mkto - Objetivo / Pt’Ofjnuru
0,00Cbnstrufaa de Mrarte na Rua Pf o XII no RjrqtE bfcssa Serbcra da Guia.

0,00Genstrupfo de Mrarte0170

27Fluvio:EXBCUIIXO01.00.00
TLRISTvD695SubFinudio:01.10.00Lkiidtde:

SETCRDE'ILRISMD01.10.03SubUnidade:

2015IMicix> - Objetivo / Phigrann
766.000,00MrxitaTfSa da Gestlto do Setcr de Turisro

766.000,00MuntenpU de Setcr de Turisro0055

27Fimpto:EXECUTVO01.00.00O»i5»o:
LAZER813Sub Fuud*o:01.10.00Uiidacfc:

SETCR DE TLR1SMD01.10.03SubUnidade:

2015IVfacro - Objetivo / Bngrama
120.000,00Arrplia^b do Paleo e Mdlxrias na Rmpi de Evertcs

120.000,00Arrplia^o do Fhlco e Mdhcrias na Rapa de Evertcs0163

CULTERA13Fim?ao:EXBCUITVO01.00.00Urgjio:
391SbbFlmpio:01.10.00Unidade:

28

SBCRETARIADETURISM71OJLTLRAE
ESPCRTE

SBCREIAR1AEETLRISMT CLLTURAE
ESPCRTE

SBCRETARIAEETLRISMQ CLLTURAE
ESPCRTE
COC(?DENADCI^ATECNIQVDE
EVENIG8CRC1AIS

IldTiniRV MINKIPAI mESTANOATlJRiSnCA DE TOEMEM i|v,o(. / H

EDO- LEI DE DIRETOIZES ORCAMENTARIAS - 2015

SBCRETARIAEETLRISMT CLLTLRA E
ESPCRTE

PATOJvENQFnS'ICRICri ARTfSnGOE

FIs. Cl



IDO- III DE IMRETRIZES OR^VENTARIAS - 2015

ANEXO V- MACRO- OUJEDVO Rubrica:.

SEI1ORDECLX.1U<\01.10.04Sill? Utiidude:

2015

48.000,00

48.000,00Restaura^b das Bicas de Aguas e Fcrtes bfeturais0172

13Fim^ao:EXBCUT1VO01.00.00O^io:
391SubRmfSo:01.10.00Uiiilide:

SETCRDECLL'TLJRA01.10.04SuliUniiiKle:

2015
IVfacro - Objetiv o / Pbogranii

110.000,00
Irrplarta^D do Mseu Hstfirico

110.000,00Irrjiarta^b do Maseu Hstcrico Municipal0173

CLLTLRA13Finipio:EXBCUIIVO01.00.000^10:
DLFISAOCLLTLRAL392Sul? FinipMK01.10.00Uiiikxle:

SE1CRDECLL4CRA01.10.04SnbUiidade

2015
Micro - Objetivo / Rxigraini

105.000,00
Aquis^So de EquiparrErtcs para o Certro Cultural

105.000,00Aquis^ae de Bquipan'ertcs para o Cbrtro Cultural0164

CULTURA13Finn^ki:EXBCUn\O01.00.00
LA2ER813Sub Finipfo:01.10.00LWciide:

01.10.04SubUiidade:

2015

200.000,00

200.000,00
MmutenfSo do Setcr de Cbltura0056

eespcktoelazer27Finipio:EXBCLJITVO01.00.00
812 DESPCKTOOTMJSITARIOSub Fm van:01.10.00Uiidade:

01.10.05Sub Uuklide:

2015
Micro - Objetivo / lAxi^nimi

449.000,00
Mtruten^o do Setcr de Espotes

449.000,00
Mtrutencao do Setcr de Espcrtes0057

eesfortoelazer27Fbupto:EXECUIl VO01.00.00Or^o:
812 DESFCRIOCCMUN1TARIOSubHnipto:01.10.00Oiidade:

01.10.05Sub Fkiitlide:

2015
Micro - Objetivo / lYogrami

29

SECRETARIACETLRISM21 CLLTLRA E 
ESPCRTE

SECREFARIADETLRISMT CLLTLRAE
ESRQRTE
SETCRDE ESPCRTE

SECRETARIAEETLRISM3 CLLTLRAE 
ESPCRTE
SETCR EEESPORTE

SHZREIARIADETLRISMT CLLTLRAE 
ESPCRTE

SECRETARIATE TLRISMa CLLTLRAE 
ESPCRTE
SETCR.DE CLLTLRA

Micro - Objetivo / IVogranu

Restaurant? das Bicas de Agjas e Fcrtes Miturais

Micro - Olijetivo / FYogninn

GestSo da Secretaria de Turisnrt CU tura e Espcrtes

CLLTLRA

IWIRIMDNlOHlSrCRIOQ ART1S11COE

PREFEmjRA MUNICIPAL IIX I N I ANCIA I1WST K A I M i TREVEVEE

prnr Fls.^1?

SETCR.DE


IliI JMIl KWMMdl'Al DAISIWlA H l-iJSIl< AIM IWMI A151

IIX)- III DE DiRETRIZES ( X< AMCN I ARl AS - 2015

ANEXO V- M V1« )- ORJETIVO

45.000,00

45.000,00Irrplarta^ao de Aadarias Espcrtivas an Icgiacfcurcs puHiccs0171

27Rn*,-£io:EXECUn VO01.00.00Ogio:

812 IXSParrOCOvENTARlOSub Flin^ao:01.10.00Lkiidtide:

01.10.05Sub Unidade:

2015Mkto - Objetivo / Phigranu

77.000,00Mixtovto daCbaderndaiadeSetcrdeEspcrtes

77.000,000051

27FinipSo:EXBCUnVO01.00.00Oigio:
LAZER813SubFin^ikx01.10.00Uiidacfc:

01.10.05SubUiickide:

2015Micro - Objetivo / PTOgrama
53.000,00Gestae da Secnetaria de Turisrrq, Qjltura e Espcrtes

53.000,00Aquis^ae de equipm'elcs espertives para o Cfertro de Ltver do Traballiadcr0058

AGRICLLTLRA20Flnipio:EXECUn VO01.00.00CXgto:
606 EXIESStoRLRAL01.11.00Uuidade:

01.02.01SubUiidade:

2015

186.000,00

186.000,00Mnutenfae das Atividades da Secretaria de Agriculture e Mao Antiaie0079

AGRICLLTURA20Fimpto:EXBCUITVO01.00.00OgSo:
EXTESEAORURAI.60601.11.00tnkkule:

01.02.01Subtiiidade:

2015

192.000,00

192.000,00Gestae da Gecrdenadoia Teaica de Agicultura0080

AGRCIATURA20Fini^lo:EXECUn VO01.00.00Ogio:
606 EXTESSAORERAL01.11.00Unidade:

01.11.03SubUiidaele:
AG11OJLTURA

2015

60.000,00

Aquisipio de EquipamertCB0032

30

SBCRETARIAEETURISM^ CULTURAE
ESRORTE

hrplariap’io de Acadenias Espcrtivas ro Jerque das Fates, Jardimcfcs Eucallptcs e Qalra, e Pista de 
Atletisro na Ra^a ao lade da EMEIEF Arra Qjeirciz de Almeida e Silva.

Micro - Objetivo / Priograroa

Mirutovio das Atividades da Coadenadcria Tdaica de Agricult ura

Micro - Objetivo / FYograma

Mxxiatda das Atividades da Cradenadoia Tecrica de Agicultura

SJXI^EIARIADEA^CIJ.TLRAEMIO SubFunpio:
AM31ENIE

AEMMSrRAQAO

SBCRETARIAEETUR1SM21 CULTURAE
ESPORTE

SETOR DE ESRORTE

SBCRETARlACEACJyClE'lERAEMdO Sub Ftnipio: 
AMBIENTE

SECRETARIAEEAGRICLLTURAENEIO SubFinipkx
AM3IENTE

ADMMSTRACAD

Micro - Objetivo / Progranii

Muxla ds Atividades da Secretaria de Agicultura e Mao Antiate



ANEXO V- MACRO- OBJEITVO

AGRICCLTIBA20Flm^ao:EXECUH VO01.00.00Q^o:
606 EXTENSAORLRAL01.11.00(Alidade:

01.11.04Sub (Aikkide:

2015

322.000,00

322000,00Mniitervk) das Ati vidadss da Gxrdenadoi a Teaica <fe Mao Anfierte0081

AGraCULTLRA20Fintpio:EXBCUIIVO01.00.00Orsio:
606 EXIHsSAORLRAL01.11.00(Alidade:

01.11.05SijIAiidacte:

2015

71.000,00

71.000,00Muxiovto das Alividads da Setcr cte Fiscal iza^ao do Ivfeio Airbierte0082

Finipio:EXBCUIIVO01.00.00Ot^to:
Sub Funfao:01.1200(Aiiilidc:

01.0201Sub (Alidade:

20(5
Msni - Objeth o / Prtigrama

306.000,00
Gstaa di Seodaria cte Etsaisol vinrrto Eacrcrrico

306.000,00
0048

FimfSo:EXBCUTIVO01.00.00Org^o:
Sub Fm Kite:ENCARGC8 GERAIS EOMLNiaPIO01.13.00tiiidade:

01.13.01Sub (Alidade:
ADMN1STRAQ\O

2015
Micro - Ohjeti v<_> / Frogi'ui n

1.628.000,00

F0o alirrertares R$ 450.000,00

1.628.000,00
Sertenps Judiciais0035

Finx'ao:EXBCUIIVO01.00.00Q^To:
SubFunpio:ENCARGC8 GERAIS DO1VLNCIHO01.13.00(Alidade:

01.13.01Sub (Alidade:
AEMMSTRAQAO

2015
105.000,00

105.000,00
Errargod^itiuQas e Irxfaiza^Oes Diwrsas0037

Ftnipio:EXECUHVO01.00.00O’gTo:
SubFinipto:ENCVRGCS GERAIS DO M-NCIFIO01.13.00Uuidide:

31

Micro - Objetivo / lYogrann

Mux la vto des services do Setcr de Fiscal izapto do Mao Anlierte

SBCRETARIADEAG^ICULIERAENEIO Sub Finx'Ao:
AM31ENIE

COCREENADCRIATBCNCA DE IVEIO
AM31ENTE

SECRETARIA EE DESENVCLVIMENIO
ECCNOMCO

ADMMSIKAQAO

I’REFEITUiAMLNiaPALDAESTANCIATIJiaSnCADETRE

IIX) III DE DfRETRIZES ORQVIVENrARl AS - 2015

Micro - Objetivo / Bxigr.iiiu

Brargred-istituii^As e Iixfenizaj&s Diversas

SBCRETARIAEEACR1CULTURAEMHO SubFiuipkK
AM31ENTE

SETOR.EE FI SCAUZACAO DO MIO
AM3IENTE

Sertenfas Judidais:
- Alirrertares - RS 1.100,000,00 -

Micro - Objetivo / lAugrami

Muxla vto das Ati vidades da Ccxidaxxkria T&rica de Agicul tura e Mao Arrtierte

Proc.Q 
Rubrica''

04 AEMNSIRAQAD

122 AEMNISIRAQADCERAL

04 ADMMSIRAQAO

122 AEMNSIRAQ4OCERAL

04 AEMMSTRACAO

122 aemnstracaogeral

04 AEMMSTRAQ4O

122 AEMMSTRAQADGERAL

SETOR.EE


ANEXO V- MACRO- OBJEIIVO Proc.
Rubr'ica:.

01.13.01Sub Unidade:
ACMMS1RAQAO

2015
220.000,00

220.000,00
Fbgan-Erto ds Grali lica^to a M ida M litar calf core Ccnvcnio0047

Finiplo:EXBCUnXO01.00.00Q’gjlo:
Sub Fim^ao:ENCARG08 GERAIS DO MNOHO01.13.00Uiidade:

01.13.01Sub IJuidjde:
AEMNSIRACAO

2015
170.000,00

170.000,00
Aim I io Financdro e Benefidcs sodais a servidcres nxridpais0033

Fim^ao:EXECUHMD01.00.00OFgjto:
SibFuudio:ENCARGC8 GERAIS DO MJMC1HO01.13.00Uikiidc:

01.13.01Sub Uuidide:
AEMNISIRAQAO

2015
120.000,00

120.000,00
IrdernzajSes e Restituiipes Trabalhistas0042

Fiiud>o:EXBOjnVO01.00.00Or^o:
SubFuudto:ENCARGC8 GERAIS DONLNldHO01.13.00Uiidade:

01.13.01Sib Unidade:
AEMNSTRAQAO

2015

35.(W,00

35.000,00
DistribuicaJ gatuita de bens nxXds a ccrtribjirtes do IPTU e TRL0043

Funpto:01.00.00
SubFUncSto:01.13.00Unidade:

01.13.01Sub Unidade:
admmstraqao

2015

60.000,00

60.000,00
HignTertodeEtspesasde ExeradcsArtaicres0044

Flmcao:01.00.00Oi-gio:
SibFini^ao:01.13.00Uiidade:

01.13.01Sib Unidade
ADMMSTRACAO

2015
IVbcro - Objetivo / lYogranu

32

002.

IVhci-o - Objetivo/ Hograina

Auxflio Transpate e benefidcs sodais a servidcres rrunidpais.

Mien > - Objetivo /1 Vogrann

Pagmxrto de Gali ficapto a Rdida Mlitar ccnfcrrrE Gxiseruo

EXBCUTIVO

ENCARGC8 CFRAIS DOMNdHO

EXECUR VO

ENCARGO6 GERAIS DOMLNCIHO

PREFETTURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TLIRISTICA. DE TREMEMBE

EDO- H l DE DiRETRlZES ORQAMENIARIAS - 2015

IVbcro - Objetivo / ITognirm

I rttenizajSes e RestituipOes Trabalhistas

IVbcro - Objetivo / IVogrann

Distribuipto GaUita de Bens MXds

IVbcro - Otgetivo / IVngranu

Pagan-erto de Despesas de Exercidcs Artericres

04 ADMMSIRACAO

123 AITANISIRACAOITNANCEIRA

04 ADMNSTRAQAO

122 ADMNISIRACAOCERAL

04 ADMMSIRACAO

122 AEMMSIRACAOGERAL

04 ADMMSIRACAO

122 AEMMSIRACAOGERAL

04 ADMMSIRACAO

122 ADMMSIRACAOGERAL

FlS.%2/2‘



UDO- LEI DE DIRETRIZES ORQXMENTARIAS - 2015

ANEXO V- MACRO- OBJEHVO

55.000,00

55.000,000038

aemmstracao01.00.00 EXBCUTIVOOrg^o: FtnUjiio:

843 SERMQOmDfVm INGINAENCAROOB GERAIS IX) MLNICIPIO01.13.00 SubFlnxSkKUnkUie:

01.13.01Sub Uiidade:
AEMNISTRACAO

2015Micro - Objcth o / IVugrairu
3.267.000,00Akrinistna^io das despesas ggrais e esped ais

3.267.000,00An-rrtiyayan e Encargx ds Hnandamalcs da Df vida Ctrtratual Irtema0034

08Fuudlo:EXECUn\O01.00.00Ogjto:
244ENGAR.GOS GERAIS DO M.JNIQI 40 SubFunpiK01.13.00Uiickide:

01.13.01SubUnidade:
ADMMSTRACAO

2015Micro - Olijctivo / Riograma
125.000,00SutKWfoes Sodais

125.000,00SutKenfSo a ertidades semfins lucratiws0036

ASS1STENCIASOCIAL08Fimpto:EXBOJUVO01.00.00Ongsto:
HsSINOSLFERICR364ENCARGCS GERAIS DOMLMCIHO Sub Fimpto:01.13.00Unidadc:

01.13.01Suli Uiidade:
ADMMSIRACAO

2015
231.000,00

231.000,00Benefidcs a Servidsres Mjnidpais0039

Funpio:EXBCUnVO01.00.00O^o:

ENQARGC8 GERAIS DO M.NC1 PIO Sub FUupto:01.13.00Ulickide:

01.13.01Sub Unidadc:
ADMMSIRACAO

2015Micro - Objctivo / Programi
662.000,00

662000,00
0040

Rnipio:01.00.00Ofjio:
SubFimpto:01.13.00Unidadc:

01.13.01Sub Unidadc:

2015

105.000,00

105.000,00o-rtri buipb Patrenal aa REPS - Fundcrarics Estalutaics0015

33

Micro - Objetivo / Brograim

Auxilio Hnancdro a Estudartes na ccndipio de servicfcres mjnidpais.

EXEOJllXO

ENCAR.GC8 GERAIS DOMLNC1PIO

ASSISTENOA SOCIAL

ASSISIENaACOMJxITARIA

Micro - Objetivo / FPograma

CblribuipUPatrcri.il aoRFPS - Fundcnarics Estatutarics

_  ...
J FIsa-^

J)

09 PREVIDENCIA

272 PiyA1DE>LlADOIRBGIIVEESTATUrAI<IO

Ild J I III RAMlXKIPAl. I>\ESTANCIA HldSIKADE IRIM AIS

Proc-f)

Rubrical 1 - -

CblribuipUPatrcri.il


Rubrica:.ANEXO V- MMJO- OBJEDVO

PREMEEbOA09EXBCLinVO01.00.00Orgpto:
SubFiinpio:ENCARGCS GERAIS DOM-NOFIO01.13.00Unidade:

01.13.01SubUiidade:
AEMMSIRACAO

2015
Micro - Objetivo / Flograma

1.029.000,00
Ccriribiiipxs ao PI SPASEP

1.029.000,00Qnribui?6es aoHSPASEP0046

RESERVADCCGNnNGEI^IA99FmiptaEXBOJIIVO01.00.00Orgito:
SubFmM^kKENCARG08 GERAIS DO MLNCIPIO01.13.00Unictade:

01.13.01Subliiidade:
ADMNSIRAQXO

2015
Micin - Objetivo / PFograini

210.000,00

210.000,00
0041

Fim^ao:01.00.00Ogto:
SobFiun^kK01.14.00Unidade:

01.14.01Sub Unidade:

2015

1.151.737,00

1.151.737,00
Martletvk> do Furdo Maridpel0085

LEGISLATIMD01Flm^ao:LBGlSlA'nVO0200.00Or^to:
031 AQtoLKJSLATlVASub Fun^So:CCRPOI-EaSLAnXO0201.00Unidade:

CCRPOLEGISLA'nVO0201.01Sub Unidade:

2015
Micro - Objetivo / PTOgrama

677.000,00
Gestlto da C&rara Mridpal

677.000,00
Muxlet vto cbs Aivicixis do Legislative Mtnidpal (Gabtnete des Vereadcns)0027

LECilSLAUXO01Flinpto:0200.00
031 AQXOLEaSLAnVASubFtnxao:020200Utiidade:

020201Subliiidade:

2015

2218.000,00

2218.000,00
Mot to v>0 das Atividades da Seodaria do Legislative Mtnidpal0028

Flinpto:LBaSLATTVO0200.00Otg3o:
Sub Finipkx0203.00Unidade:

FROCLRADCRIA DO LEGSLATl VO0203.01Sub Unidade:

2015
Mero - Objetivo / Plograrna

34

LEG1SLATIVO
SECREFARIADOLBC3SLAI1XO

I’REFEnriliAlVltlMCII’AIDV ESTANC1AIIIds I KA IXIld.VIFAia: 
U»-I^DED4RE™ZESOF«^1ENTAraAS-2015 !

Macro - Objetivo / I’TOgnum

Mux to ipto ‘is Atividads da Secretaria do Legislative

Micro - Objetivo/ IVognum

GestSo do Fundo Mridpal de Assistdxia Scdal

FIs, s2! I

EXBCUimO
iaf^domomcipaldeassistencia
SOCIAL
admnisiraqvo-fmvs

jo^o:

01 LEaSLAllVO

122 ADMN1SIRAQVOGERAL

Proc. C (J 9 / {

08 ASSISTENCIA9OC1AL

244 ASSISIENCIACOvLNnARlA



PREFEITLW^IVllJMaPALI14E^AI'raAT(JI«SnCAIKTRElV®^^

LDO- LEI DE DiRETRIZES (X< AVn> I Aiy \S - FIs.
Proc. UANEXO V- MACRO- OBJEDVO
Rubrica-.

32000,00Mxxtenp» das Alivicixks da Riacurairia da Legjslativo

32000,000029 Mjnutavfo das Atividades da ftocuradaria do Legjsladvo Mjnid pal

QrgSo: 0200.00 LBaSLATAOLEdSLATryO 01Flmpbo:

aFLBAOCLLTLRALLiiidsidc: 0204.00 MM-BIBUOTBCA 392SubFimpkK

SubUudade: 0204.01 MM-BIBUOTECADOLEaSLATlXO

2015Mjcito - Objetivo / IVugranH

28.000,00Maruten^o das Atividads da Mni-ISbl icteca do Lpgjslativo

28.000,000030 Mirutenpao das All vidxis da Mni-Hblicteca do Lcgjsltitivo Maridpal

01LEaSLATlXO0200.00 Finx.'So:Obgjfo:

ASSlSTENOAEI^EMIDENaASOaAl^ 2720205.00 Sub Funpio:Lkiidade:

PREVIDENaASOaALSub Lhidade: 0205.01

2015Micro - Cbjctivo / Pbogranu

212000,00Assistaria da Inati vcu do Legslati vo

212000,00Assistaria a I natives do Irgjslativo Manicipil0031

105.102227,25Total Goal:

35

LE£3SLATI\O
I^VETTLIADOREarvEESrATLrrARlO



rrULHnTLIRAlVlLMaPALD^ESTAr^ATLRISnCADE FIs./
ProcJ DEDO- H l deDIRETRIZESORQWENTARLAS- 2015
Rubr'ica-..

ANEXO VI - PROGRAMASs AiQOES E PRODLTOS

IViHico AlvoCM

0001

ludfcndores

frsice 2015IixicMor

100 °z%Maxitenpfo das All vidades do GaHnete do ftefiato

A^-ocs

Forte Recurso / MxhlidadeTipo JistificativaCM A^So

100 °ZMaaMixitenpfo das Atividades do Gabi nete do Rvfeito A0108

520.000,00V&lcr110.00

Dxxlrtos

LiiidMe de MxidiItoduto

FteraatualManjtenpto

520.000,00Total do PVograrrn:

IVililico AlvoCM

0002

IikScMotvs

iidce 2015Indkaidor

iooo/i%MarutsTfSo das Atividacks da Chefia do Gabiivae do Bsfeito

Ai.xTcs

Forte Recurso / MjctalidadeUpo Justifiaith-aCM Apio

100°/MaaMdlxiarocissTvolvinulodasa^esessvi^cB 01A0089

480.000,00\acr110.00

IVockitos
Or lieLxie de MxScli■YMrto
RavelualManutatfSo

480.000,00Total do Rrngrama:

1 YiHico AlvoCM
Ates Adrriristrativcs0003

Inlcadorcs

iixice 2015Incicador

100°/%Msutsifao das Atividades do Sacr de Sesetaria Municipal

A^oes

Fonte Recurso / MxtdidadeUpo JustificativaA^-aoCM

100 0/.MaaA0114

337.000,00Valcr110.00

Produtos
Unit lade de IVfcdkkiFYoduto

FtrcertualMuutsxzb
Z 337.000,00Fz,Total do RTOgrami:

1

IVograiin

MnjtsTfao das Ati vidades do Gabinete do Refs to

Pbograma

Mtruts vto das Ati vidades do Setcr de Secretaria Municipal

FYograrm

Marutsipio das Atividades da Qtefia do Gabinete do Relate

Muuta v» das Ati vidades da Chefia do Gabinete do
Refeito

Objetivo
Ntoutenfao das Atividades da Chefia do Gabirete do Rrpulafao em Geral 
Refeito

Mdhcrarodeser^virnerto das ajdese services 01 
no Setcr de Secrctaria Municipal

Muuten^o das Ati vidades do Setcr de Secretaria 
Municipal

Cbjetivo

Adninistrar as atividades pertinertes ao Gabinete do Relate Municipal e Servidcres
Relate

Objetivo

Mtnuten?3o das Ai vidades do Setcr de Secretaria
Municipal

MdhcrarodesenvclvirrErto das a?8ese services 01 
exeoutadcs no Gabinete do Relate



PREFEHTJRX MUNICIPAL DA ESTANOA I VldS'IKA DE TREIVEMBE
F Is .12-2-

IIX)- LEI DE DIREIRIZES ORQWENrARIAS -

Cod lYibiico Alvo

FtepulafSo emgeral ra feixa etaria0004

Iixicadores

incice 2015Iixicndor

100 °A%Manjteivio das Ati vickcdes da Jurta do Servi^o Mlitar

A,XX!S

Fbnte Ilecuiso / MxkdidadeTipo JiKtificativaCM A^So

100 °AMaa0101 Manutoplo das Allvidads da Jurta do Serviipo M litar A

133.000,00Valor110.00

Bradkitos

Uiidade de MxSdaBxxkito

FtercertualIVfanutenpSo

133.000,00Tobil do Rxagranu:

IXiHico AlvoCM

0005

IiKicndons

Iirfce 2015Indfcador

100 °/%Marutaafeb das Atividads da GxrdsnMcria Tonica de Ccrrunic^zb

A,xxs

Forte Rccurso / MxkilidadeTipo JustilicativaCtid A^ao

100°/Maa0093

97.000,00Valcr110.00

Bxxkitos

Lrtdade de MxidaI’Todrto

FteroertualMuxlaxpo

97.000,00Total do FYognuui:

lAillico AlvoG5d

0006

Indicadores

incice 2015Incicador

100°/%MuiienfM das Aiividades da Cbctxfenadaia Tonica de Inlarnatica

A^ocs

Forte Hecurso / MbdalidkideTipo JustificativaCM A^ao

100°/MaaMdhoarodeserMivirrerto das af3es e services 010094

Infcmntica
462.000,00X^lcr110.00

Dxxiitos

Unidade de MxidaDxxirto

2

IVograire

MuutaifM das Aiividades da Jurta do Servipo Mlitar

Hignim

Mnutenpao das Aiividades da Ctcrdenaderia Tecri ca de
Ctnurica^io

Mirutenpio das Aiividades da Gocrdenadaia Tonica de A 
Carunicapfo

Objctivo

MtrutenfSo das Aiividades da Cbodenadcria Tonica Ftpula^to cm goal 
de GemjnicapSo

Mirtten^dasAtividadesdaCiocrdenacfcriaTdcnicade A 
Infcrmatica

Objctivo

rvbrutenpao das Aiividades da Jurta do Servipo
Mlitar

Objctivo
Mtnutertdo das Aiividades da Cbodenadcria Tonica Adriristra^o emgaal e populafao ccmo 
de InlcmTitica umtoda

MJ Ixntrodsenvolvinnlo das afbese services 01 
executadcs na Jurta do Servipo Mlitar

FYograma
Mtmterpao das Aiividades da Cbodenadcria Tonica de
Infcrmatica

TOC.____-
ANFX()Vl I1«XJ<AVl\S V,C)lvNI I,1«MX R)Sl ^^.2



Rubrica'..

Ntoutenfao Fteroertual

462000,00Total <k> lYograrm:

CM Objetivo lAiliico Alvo
0007

IniiciKlorvs

iociceIiKicaclor 2015

MnTJtenpto das Atividades da Qxnfenadoria Tecrica de Liatapjo e Galratcs % 100 °z

/^fies

CM A^iio "lipo .JiKtificativ'.i Fbnte Recurso / Mxliliclide

0095 IVHIxrarodesenvcivitrErtodasa^ese services 01 100°/Maa

Udtajao e Ccrtratcs
110.00 Aider 201.000,00

lYrxhitos

lAMuto (Jnichde de Maida

FtercertualMuutenpio

201.000,00Total do FYugranu:

CM lYiliico AlvoBograim

0008

Iinicadooes

Incice 2015IMicador

100 °A%Mnjtetx3o das Atividades da CberdaMeria Teaica de Secures Hjnnncs

Ap5cs

Foote Recurso / MxlilidadeTipo .JiistificativnCM A^ao

loo0/;MdhcrarodesencdvirrErto das ap5ese services 01 Maa0097

Becurscs Hcrrarcs
82.000,00110.00 Aider

IVodutos

LiiicbdedeMxidaRnduto

FtercertualMimteupto

82.000,00Total do Hxrgnuin:

Hiliico AlvoCM

0009

Incicadorvs

Incice 2015Incicador

100°/%Mmutenpfo das Ati vi dads do Setcr de Benefidcs

Aoies

Fbnte Heeuw / MxblidadeTipo JustificaltvaCM

100°/AfctaMuileripio das Ati vidades do Setcr de Benefidcs A0109

110.00

3

Mautenpto das Ati vidades da Cbcrdenadcria Tecrica de 
Recurscs Hjrrancs

Maruten^ das Atividades da Cbadenadcria Tecrica de A 
Recurses Humarcs

UDO- LEI DE DtRETRIZES OIKAMEVTARIAS - 2015 

ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES E PRODLTOS

IVvgninn

Mautenpfo das Ati vicfades do Setcr de Benefidcs

VfirutenfSo das Atividades da Goadenadcria Tdcrica de A 
Lidtaplo e Ctrtratcs

Objetivo

Mtnutenpto das All vidades do Setcr de Benefidcs

Maixitendto das Ativicfads da Goadenadoria T&rica Cbmpras e services da admiiistnxao 
de Lidtaplo e Qrtratcs

IVognum

MarutenfSo das Ativicfads da Gxtdenacfcria Tecrica de 
LidtafSo e Grtratos

Objetivo

Mtrutenjao das Atividades da Cbcrdenadcria Tecrica Servidoesemgeral 
de Recurscs Hurrnncs

H^EFEITLICAIVllJlMaiW^DAESTANClATlJIiiSTICAIlETREIVEIVI^

Proc.(2_4J-



Rubrica'..

IY<xk<os

Uhidacte de IVfeduiilYtxkito

RaiaertualMuutenpfo

85.000,00Total do FHigninn:

PliHico AlvoCid

0010

Iixkcadoivs

Indice 2015Incicador

100°/%Mmtenpto das Allvidactes do Setcr de Odastro d; Rsscal e Recurecs Hjnnncs

Indce 2015Intkcador

100°/%Fblftica de Recurscs Hjnmxs

Acoes

Fonte Recurso / IVfcdalidadeTipo JiKtilicatRaGid A^So

100°/Meta01ServidcresA0111

244.000,00Valcr110.00

Fonte Rcctu'so / MxkJidideTipo Justiiicativ'aCod Aeiio

100°/Maa01ServidaxsPJMi itica de Recurscs Humancs0167

35.000,00V&lcr110.00

Rndutos

(Jnidvle de MxidaHvxkito

RacertualNfeutenpio

279.000,00Total do ITograrm:

Ptibiico AlvoCod

Set-vidoes emgaal0011

Intlcadores

fncfice 2015Iixlicador

100 °z%Mtnjtenfao das Ati vidades do Setcr de Fdha de Ftigamado

tVocs

Fbnte Recnrso / MxlalidxleTipo JustilicaiixaGxl /Xiio

100 °/iMaaA0113

152.000,00A^lcr110.00

lYtxkitos

Liiidade de MedkktPnxkito

FteroertualMrrutenpfo

15Z000,0GTotal do PbogranH:

ITiliico AlvoGxl
Ffcpulapfo cm gaol0012

luicadorcs

fy.4

^<ra^LrnJRAIVlUMaPALIMESTA^aATLJR^S^CAI3ETRE^^^MBE
Proc.ojLDO - LEI DE Di RErRIZES Oi«QWENTARI AS - 201

ANEXO VI - I’ROCJRAMAS, At, OMS E I’ROIXTOS

FYograma

MtmtenfSo das Atividades do Setcr de Fdha de Pagamato

lYugtanu

MuiletTfSo das Atividades do Setcr de Services Gerais

IVograrrH

Mtrutenpfo das Atividades do Setcr de Gadastro de Pascal e 
Recurscs Humancs

MmjtenpTo das Ati vidades do Setcr de Chdastro de 
Pascal e Recurscs Humancs

Objetivo

Mnjtenfdo das Atividades do Setcr de Cadastre de 
Ftesscal e Recurscs Humancs

Objetivo

MmutenfSo das Atividades do Setcr de Services 
Gerais

Mnutenfao ds Atividades do Setcr de Fdha de 
Rrgamalo

Objetivo

MnxitcnpSo das Atividades do Setcr de Fdha de
RtgaiTurto

Mdhcrarodesersdvirrerto das ajoese services 01 
executadcs no Setcr de Fdha de Riguirtrto



PREFFrnjI^MUMCIPALmESTAIM3D\T(JRiSnC4DETraa^^

LDO- LEI DE Di REFRIZES Of^QXMENI ARI AS - 2015
ANEXOVI - PROGRAMAS, AiQOES E IM H K b

firfeeIikSckIm- 2015

MimtoTpto das Alividades do Sctcr de Services Gerais 100 °/%

Cod Apio Forte Recurso / IVlxtalidadeTipo Justificativa

0116 100 °ZMmjtenfao das Atividades do Setcr de Services Gerais MdhcrarodeserMivirrErtocfasa^Sese services 01 MetaA

V&lcr 706.000,00110.00

PbxxJkitos

l«ii<lKie de IVfcdklalYodrto

RacerlualMirutenpfo

706.000,00Total do IVrigranii:

Hil iieo AlvoG5d

0013

IinieadtMTCs

frtiee 2015Indieador

100 °z%I irplartapfo do ServiQO Esped al izado em Seg.iranpi e Medians do Trabalho

Apies

Forte Recurso / MxkilkkideTipo JustificativaCod Apto

100°/01 MdaP0081

253.000,00Valcr110.00

HxxJutos

Crtckide de VfcdickiIVodrto

FtercertualInplaitEpfo

253.000,00Total do IVograma:

FYibiico AlvoG'xl

0014

lucicadores

Indice 2015Indieador

100°/%Muutenpfo das Atividades da Cbcrderadoia Tecrica de Recuses Mttenais e RarimSnio

ApTes

Fbrte Recurso / IVbdalkkrdeTipo JustificativaCod Apto

100°/MdaMdlxrrto deserted vimerto das ap5ese services 010098

Recurscs Miteriais e fttrirrrnio
153.000,00Yblcr110.00

IVodrtos

Uikktde de MxldalYrtkito

FtercertualMuxterpto

153.000,00Total do IVograniu

Plildico AKoGid IVogranu

Adiinistrapio0015

5

IVograrm

Marta pto das Ati vidades da GxrdenaJeria Tecrica de 
Recurscs Miteriais e Patrimerio

Orjetivo

Mttrt apao das Ati vidades do Setcr de Chdastro de 
Bens Fbtrirnoriais

Objetivo

MnrtapTi das Atividades da CaadoTadcria Tecrica Adniristrac&J 
de Recurscs Miteriais e Rttrirrcrio

MmutetpSo das Aividades do Setcr de Cbdastro de Bens 
Fririnrriais

Rngrarm Objetivo

Irrplarta^doServkpE^rtariizadoemSegjrant^eMriidna Implarta^odoServipoE^pecializaioemSegjrarpae Servidcresemgpcal 
do Trabalho Mxfi dna do Trabalho

Marrten^dasAtiddadesdaGxrdenadcriaTdcricade A 
Recurscs Miteriais e Ritrinrrio

Elcvar o padrib e efidenda dos services 
prcpcstcs

Proc.f) 9 / / A Fls.tX^

Rubrical 



I>I<1J1IH I<\XR M(1I’AI I)AISIA^X 1AH KISIK AIX IWM1A1S

FIs.IJD- LET DE Di RETRIZES C)RQX1VE\TARIAS - 2015

Rubrica: ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES EPRCOJIUS

Indcadores
Indcador Indfce 2015

VStutenfSo das Aividxfades do Setcr de Gadastro de Bens Rttrinmiais % 100%

A^oes
CM A^ao Tipo Justiticativa Fonie Recurso / Modalidade

0110 Mda 100%

110.00 Vakr 266.000,00

Prtxkilcs

Fhnduto Lhidade de IVlxicti

Marutenpfo Ramtual

Total do lAvgrama: 266.000,00

Oxi RjfciicoAIvo
0016 Adiinistrafao

Indicadotxs

Indcador Incite 2015

Muxitenpjo das Atividades do Setcr de Cbmpras e Ahrcrcari1Ab % 100%

ACj'Ots

CM AQiO Tipo Justiticativa Foote Recurso / IVbdalidade

0112 A Mia 100%

Vedcr 379.000,00

IVodutos

IVoduto Unidade de Medida

ManjKnpio Ravertual

Total do 379.000,00

CM IVogratm Objctivo PtibiicoAlvo
0017 Miruta vfo das All vidades do Setcr de Segtranfa rarirrcrial Acfcriristrapfo

Iixictxlores

fndiceIixicador 2015

Mtmtenfao das Atividades do Setcr de SegJtanfa Farirrcnial % 100%

i!Aqxs

Gxl A^ao Tipo Justiticativa Foote Recurso / Mxlalidade

0115 A Mta 100%

110.00 A&lcr 474.000,00

Rndutos

IVodkito liiidadc de Mxida

Muxtenpfo Ftercertual

474.000,00Total do Rograma:

Gxl Riograim Objetivo RtHico Alvo

6

IVograma Objetivo

MtnulenfaD das Atividades do Setcr de Cbrrpras e AlrrrKariiado Mnxttenfao das Atividades do Setcr de Cbrrpras e 
Ahrnxari&b

MUxrarodesenvdvirrErtodasajceseservices 01 
executadcs no Setcr de Segjranja Rjtrinmial

MaxlenpSo das Atividades do Setcr de Qxnpras e 
Almoxariiado

Mixtenfao das Atividades do Setcr de Segjranfa 
l^trimcrial

MaxtexSo das Atividades do Setcr deCMastno de Bens A 
F^trinxriais

Mtnutenjao das Atividades do Setcr de Seguranpi 
r^trirrcrial

MdtaarodesenvelvimiXo das af&se service 01 
executadcB no Setcr de Cbrrpras e Alirtwarifado

110.00

proc. 
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FIs.

0018

Imicackuvs

iixiceIndrcador 2015

Mamteivfo das All vidadas da Gxrdenadaia T&tica de Cbriabilidade % 100^

Incicelinicndrir 2015

Mxiemiiafaa Fiscal % 100°/

Aqjcs

C6d Apki Tipo JiBtificath-a Fonte Recurso / Mbdalidade

0049 Execu^o Calabil e OvamaTtaria A BalanpyBalancetes 01 Mia 100 °A

110.00 Valcr 87.000,00

CAI AqIo Tipo Justificative Fcxctc Recurso / IVlxlalidade

0154 Mxiaiiza^to Fiscal P Mdhoria ro sistara finarceiro ds inforrtatica 01 100°/Mia

110.00 X&lcr 105.000,00

PlTKkltOS

lAoduto liiidade de Maida

Mnitenpo Racertual

192.000,00Total do IVograma:

CAI Ptogrann lAibiico Alvo

0019 Mtnjtenpla das Ati vidadcs da Setcr de Gxtabilidade

Inticadores

IixiceIidcador 2015

AArinistrar a area financeira % ioo °z

A^As

Tipo Justificativa Fonte Recurso/ JVkxididadeCAI Aqio

100 °/<01 MiaBalanjABalancete0049 A

608.000,00Xhlcr110.00

Biodutos

Lilidade de MxidaRxiduto

FtrailualMruterpto

608.000,00Total do lYogrami:

ITiHicoAKoCAI

0020

Incicadoivs

fndice 2015lixicador

100 °/i%Adninistrar a area financeira

Aq5cs

Fonte 14eciirso / MxialidadeUpo JustificativaCAI AA>

100°/01 MiaBalanjc/BalanceteA0049

X^lcr110.00

7

Mantaiplo das Atividades da Cbcrdenadria Teaica de 
Gxtabilidade

1IX)- III DEDIRETRIZES a^CAMtNEARIAS- 2015 

ANEXO VI - HOGRAMAS AlQOES E PRODLWOS

Pingrann Objetivo

MmtenptodsAividxisdoSetcrdeUqLndVtodsPagm'Erto Mtmtenpka das Atividades do Setcr de Liquidapto de Adrinistra^o financeira 
PagimaXo

Objetivo

Manjtenpfo das Atividades do Setcr ds GxXabilidade AHiristrapio financeira

Afenutenpfo das Atividades da Cbadenadxia T&rica Adninistrapto financeira 
de Gxtabilidade

TREMEVEE ________

2015 lPri:>c-<CLC^'/ 
og | Rubtica;
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UDO- LEI DE DiRETRIZES ORt^VENEARIAS - 2015
Proc.

ANEXO VI - ITOGKAMAS, AiQOES E PRODUFOS Rubrics
Dxxkrtos

Dxxkito Liiicfcxle de IVfcdkli

N'fenjtenpSo Ftercertual

58.000,00Total do DuBrama:

Cbd TVognuni Objetivo Hibiico Alvo

0021

lidc.dns

iirfcelinicador 2015

A±riristrar a area finanreira % 100 °/

Alfies

Cod A^fio Tipo Jnstilicativa Fonte Rnmo / Mxkdidade

0074 100 °ZA Adrrinistrar o cresdrrerto da reoeita 01 Maa

125.000,00110.00 \&lcr

Hrxkitos

Dodnto Lhidade de Medkla

FtereertualMuutenpto

125.000,00Total do lYvgnmii:

lYiliico AlvoC6d ObjetivoIVogrann

Ctibibriirtes emgaalManutenpfo das All vidxies do Setcr de Chdastro Irrcbiliario0022

Incicadoixs

Inice 2015Indfcador

100 °z%Airinistrar a area f inanceira

Affies

Forte Recinxso / At x Lili< ku k-Tipo JirtificativaCod ASo

100 °AAdrrini strar o cresdma~to da recdta 01 MYaA0074

396.000,00110.00 A&lcr

Dodotos

Lrtckide de MxidaDxxkito

RaeertualManutenplo

396.000,00Total do Plnograma:

lYiHico AlvoC6d

0023

Indicadores

incice 2015liuicador

100°/%Adnirdstrar a area financdra

Axles

Forte Recurso / Modal idadeTiix> JustifieativaC6d Apio

1000/;01 MaaA0074

>.000,00Valcr110.00

8

Pbograma

Msutenfao das Ati vidads do Setcr de Dfvida Adva

Objetivo

Miutavk’ das Atividades do Setcr de Dfvida Ativa Ccrtribuirtes erngaal

Mrrtav5o das Atividads da Gocrdenadcria T&rdca Ciriribuirtes sngaal 
deTributafSo

Marutenpao das Atividades da Goadenadoria'1ixnica de 
TributapTo



LDO- LEI DE DIRETRIZES ORQX1VENDXRIAS - 2015

ANEXO VI - PKOGKAMAS, AiQOES EPRODLTOS Rubrica'..

Ptxxkitos

FYixkito UiiclactecfelVlxicla

TvfeijtenpSo Fteroertual

269.000,00To<:d <lo IVognuiii:

CM H-ugnuru IViHicoAlvo

0024 Ckrtribuirtes emgpral

lixicaclores

IndceIixieador 2015

Aiiinislrar a area finanodra % 100 °Z

Cod Ti|X) Justificativa Forte Recurso / Mxkdkixle

0074 A Ai nristrar o cresdmaio da reodta 01 100 °ZMaa

110.00 \&lcr 272.000,00

Bxxkitos

FVrtkito Uiudade de IVkxKda

Manjtenpfo ftroertual

272000,00Total do Progranra:

CM Rograma Objetivo RiUico Alvo

0025 Mnxnenpio das Ati vidades do Setcr ds Lanjadcria I Mauterpto cis Atividadss do Setcr ds Lanfadcria I Ccntribuirtesemgaal

Iixicadones

IrxiceIixicador 2015

Adiinistrar a area Hnancdra % 100 “A

Ajyks

CM Forte Recurso / MxfalidadeA<ak> Tipo .Jistificativa

100°/0074 01 MaaA

275.000,00110.00 Vblcr

lYMitcis

Lrtdade de MecSdaRMuto

FtercertualMuutenpfo

275.000,00Total do Rogranii:

14'iHico Ai\oObjetivoCM Rograrm

Muutenpfodas Atividadss do Setcr ds Lanfadcria II CcrtribuirtesemgaalMrutenfao das Atividadss do Setcr ds Lanfadcria II0026

IiidicackMvs

indice 2015Iixicador

100 °z%Adriristrar a area financeira

AcSes

Forte 14-ciuso / MxJalickxieTi|x> JustificativaCM Afao

100 °/Adninistrar o crescimerto ch reoeita 01 MaaA0074

y^cr110.00

I9

Objetivo

MmutenfSo das Aividxlss do Setcr de Fiscal i2afao ds Tributes Mmutaxao das Atividadss do Setcr de FiscalizafSo 
de Tributes

___ Fis.y^.

WoJ___ -

/372000,00

FREFEITDRAMUMCIPALI )A I S I AV lA H RiSIK A 1 M l RIM A ■«



Rxxkihis

lYockito Lkiidade de IVfcclda

Mautaipfo fteroertual

372.000,00Totnl do Ftagraini:

Cbd Riopiinii FUbiico Alvo

0027

Inciaidooes

IndiceIncicador 2015

% loo0/;
Allies

O'xl A^So Forte Hecinso / IVbikilidadeTipo Justificativa

0118 100°/,A Atendurerto acs nunidpes 01 Maa

110.00 Valcr 677.000,00

lYodrtos

Rxxkito Unidade de Mxida

FtroertualMuTjtenpfc)

677.000,00Total do Rrogninn:

H'lliico AlvoGW

0028

Incicadoics

huiee 2015Irticador

100°/%Mmutenpfo das Atividades da Secretaria do Legislati vo Miidpal

Adies

Forte Recurso / IVbdalidadeTipo JustificativaGrid Apto

100 °/<01 MiaBenefidcs so Trabalhacfcr0020 A

Z218.000,00V&lcr110.00

Rxxhitos

Unicbde de IVkxidalYudrto

FtroertualMamtenpfo

2218.000,00Total do lYogianti:

Rjliico AlvoCM

Ates do legjslativo nunidpal0029

Imleadores

Intice 2015Incicador

100%Mmjtenpto das Atividades ch Ptouradcria do Lqjslatixo

Adies

Fonte Ifecurso / MrxlalidadeTipo JustificativaGW Ad>o

ioo °z01 MiaAtendimertoj udiciaisA0103

110.00 V&lcr

10

LDO- LEI DE DIRELRIZES ( M« AM1.> I \R1AS - 2015 

ANEXOM-PROGRAMAS, AQ0ES EPRODLTOS

Miutenpao das Atividxfes do Legislative Mmidpal (Gabinete 
des Vereadres)

Rxtgrann

Mtrutenpao das Atividades da Brocuradcria do Legislative!
Mjridpal

Mmuterdto das Atividades ch ftocuadcria do 
Legjslativo

Objetivo

Mirt tenpx> das Atividades da FYocura±ria do 
Ljegjslati vo Municipal

Hvgnmi

Mtrtlenpao das Atividades da Secretaria do Legislative 
Municipal

Objetivo

MnxitaTdio das Atividades do Legjslativo Municipal Vereadcres e pcpulacpo emgpral 
(Gabinete dos \fereadaes)

Objetivo

Mnxter vto das Atividades da Secretaria do 
Legjslativo Municipal

PREFEITORAIVILMaPALIMEJnAlsaATLICiSnCADETREVEVraL 
Proc^^Z^ " FIs. 

Rubrica: 



Pixxkilos

IVoduto UnickxfcdeMxith

Mantenpto Ftereertual

32.000,00Total <io IVofjrann:

Clxl FYugranw Pfiliico Alvo
0030 Ftpulapao em ^ral

ImlaKlotvs

inclccIixScador 2015

Mttxtlcnp3o das Ati vidads da Mri-BMicteca do T egslativn % 100 °/<

Aj'Ocs

CM A^3o Tipo Justificativa Forte Recurso/ MMalkkide

0102 A Aceno Cultural 01 Mda 100 °Z

110.00 VUlcr 28.000,00

FYudrtoK

IVodrto LWckxle de Mxida

MjnutenpSo Ftercertual

28.000,00Total do Hrogrann:

CM IViliico Alvo

0031 Servidcres inativcs do legjslatho nxnricipal

Inclcadorcs

IndiceIndlcador 2015

Assistercia a [natives % 100°/

At^Tes

CM Tipo Jistificativa Font e Recurso / MxfalkhdeA^ao

100 0/0016 Assistenda a 1 natives I natives 01 MtaA

110.00 V&lcr 212000,00

lYxxlutts

Fkikktde de MedkliRxxlrto

Assst&tcia Fteroertual

212000,00Total do Phoynmii:

Objetivo IViliico AlvoCM lYugrann

Agriculture e Mao AniaaXeAquisifSo cfe EquiparrErtcsAquisi^to de Equiparrertas0032

Indictidixvs

fndke 2015Indkador

100°/%Aquisifcb de Equipunertcs

Adies

Font e Recurso / MMalklarleTipo JustificativaCM A^ao

01 MYaAquisipfo de Equipamatcs P0012

11

1IX)- 111 IX DIREIRIZES ORQMVEWIARIAS - 2015 

ANEXO VI - PROC21AMAS, AqOES E PRODCTOS

IVograim

Assistercia a [natives do Legislative Municipal

Objetivo

Assistenda a [natives do Legislative) Mridpal

Maxitendio das Ati vidades da Mni-Biblicteca do 
Legislative

Objetivo

MuxtenfSo das Atividades da Mni-Biblicteca do
Legjslativo Mmidpol

Mdhcrias das atividades da Cbcrdenadcria 
Tecnica de Agricultura

Mmutendfo das Atividades da Mni-Biblicteca do legjslativo 
Munidpal

ITlEFEniJItAMUMaPAtLlTAESTANCXlTLiaSnCADETREVEVIlE
Proc. ^7/^ FIs.^^T

Rubrica: (>
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LDO- LEI DE EMRETRIZES ORQ^®Vr^RJ  ̂- 2015 Proc. \J

ANEXSiW - HSDGRAMAS, AiQOES E mODLTOS

60.000,00X&lcr110.00

rVxkita.

Lhickide lie IVkiiciiPbtxkito

UidadeEquipamatcs

60.000,00Total <b FYognuna:

RiHico AlvoCod
Servicfcres rmnicipais0033

IntfcithB

IiKkce 2015Inticaitor

100°/%Auxilio Transpcrtes acs Servidoes Mjricipais

Aviles

Foote Recurso/Mxkdid:ideTipo .JustificathaO'xl Apio

100°/01 MiaBenefldcs Scdais a ServidOTS Munid pais A0021

170.000,00Valcr110.00

lYaxkitos

Unidade de IVfcdidaR-oduto

FtroertualAuxilioF loaned ro

170.000,00Total lb lYogoune

lYibiico AlvoGxl

0034

lixkaxkHVS

Incice 2015hxicacbr

100°/%RiganiaXo ds Df vidas Fundadas

Adies

Fbnte Rccurso / MxkdidadeTipo JustificativaAdbO5d

100°/Maa01Rigamato ds dfvida tlnxiada irtemaA0006

3.267.000,00Valcr110.00

Rxxkitos

Uiiikxte de MxiciiRxxkito

FteroertualArrrrtiza^fo da Dfvida

3.267.000,00Total do RTOgraniu

RiHicoAlvoOxi
AdrrinistradJo0035

Irxicadores

fncice 2015Iixicxbr

100°/%

Adies

Fonte Rccurso / MxldicbdeTi|» JustificativaAdbOxi

12

IVtigraim

Alm! io Financdro e Bensfidcs sodais a servicfcres mjridpais

Rvgnuni

Sertenpis Judidais

Anxrtizadh’e ercargps de 1 inandamerto da divida 
ccrtratual irtema

Objctivo

Atender legisladb pertinale

Objctivo

Sertenfas Judiciais

Rograim Objctivo
Amvri Tadio e Fnmrgps ds HnandamertCB da Dfvida Qxtratual Anntizadb e Encargps de FinandarroXcs da Dfvida AfcriniiXradio ptblica
Irterra Cdxratual Irtema

Ruboca’._J-
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Rubric3'-.ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES EITOOUTOS

0180 100 °ZA 01 Vfeta

V&lcr 1.628.000,00110.00

Dxxkitos

Dxxiuto UikUfe lie Mxida

Sertenfas Judidais Ftercertual

1.628.000,00Toft J do J Vugrainu

Cod IVogninn Objctivo lAiliico Alvo

0036 Sobkenpto a alidades san firs licrativcs SiitKenpJes scdais

IiKleadooes

jndiceIinficador 2015

Dspesas Gerais e Especiais da Ainnistrapto % 100°/

AqScs

CAI Apio Tipo Justificativa Foote Reauso/IVtx±ili<tade

0195 Si ibvaipto Social Sub-OTfCes ScdaisA 01 Mda ioo0/

110.00 Valcr 125.000,00

lYixkitos

Riockito Lliiifade de Mdkki

Sub»ax£5es Rsvotual

125.000,00Total do FYogranu:

CM FYograou Hiliiai AlvoObjetivo

Savidcres e pcpulafSo on goal0037

locicadorvs

locfiee 2015IixiaMlor

100°/Etespesas Gerais e Espedais ch Aininistraplo %

A^Oes

Foote Recurso/VbdalidadeTipo JistificativaCM Adto

IOO0/01 NfaaA Encargx0047

Valcr 105.000,00110.00

lYxxiotos

Uiidade de MedidaPixxkito

FteroertualEnargs

105.000,00Total do FYogrami:

FYiHico AlvoObjetivoCM

0038

Incicadores

Indice 2015lodcador

% 100°/Etepesas Goais e Espedais da Aiiinistraipfo

Afocs

13

Saloifas Judidais - Recatcrics Al inatares e nSo 
Airratares (did) e extras

Sotenpas Judidais - Recatcrics Alimertares e 
r&> Aimertares (did) e Satenjas Judidais 
Transitadas onjulgjdo de pequox> valcr

FYogrann

Ctri^fts Ctriribufivas D vasts

r

H<EFEmitAIV1LIMai’ALIMI^ANClATUI^^CXDETREiVinVBE____

PrOC.Q^L?.
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l IX) LEI DE DIRETRIZES ORCAIVENI ARIAS - 201

ANEXO VI - PROGRAMAS, AQOES E PRODUTOS Rubnca'..

0180 A 01 Vfeta 100 °/

110.00 \&lcr 1.628.000,00

IVudutos

Hxxkito IKdiledeMikh

SertaxasJiticiais Fteroertual

Total do FYugnunu 1.628.000,00

Cod Objetivo Dibiico AKo
0036 SutMjnf&s sodais

IiKicadorcs

Incicador locice 2015

Etespesas Gerais e Esped ais da Ajrrinistrap5c> % 100^

Afoes

CKd Apio llpo Justificativa Fbnte JRixiirso / Mxkdidade

0195 Subwaipto Scdal A SubvenpJes Scdais 01 Mta 100°/

110.00 Vakr 125.000,00

IVxkilos

Dxxkito Uiidade de Mrida

SutM3Tp5es Ftercertual

Total do IVogranu: 125.000,00

Cod Hn^'anu Objetivo HiUicoAlvo
0037

lndiaixcs

Inclcador iiicice 2015

Dspesas Gerais e Espedais da Aiiinistra^b % 100°/

sViles

Cod Ad» Iip> Justificativa Foote Recurao/ Vkxlalidade

0047 A Ercargps 01 Mta 100°/

110.00 Valcr 105.000,00

Dxxkrtos

lYuduto 1Jiidade tie Mstlda

Ercargps Ftercertual

Total do H-ograinE 105.000,00

Gxl Objetivo Hibiico Alvo

0038

IiKiaKknvs

lnfctlir IncSce 2015

% 100 °/<

^Voes

13

Sertenfas JixEdais - Rccatcrics Alirrertares e 
rao Alirrertares (Cftd) e Sertenfas Judidais 
Transi tadas emj ulgxb de pequeno valcr

lYugrtinn

Sutxenpfo a ertidades sem firs 1ucrativos

Sertenjas Judidais - Becataics Airrertares e rtfo 
Aimertares (dvd) e outras

FTIEFEII LRAIVUNiaPAL DA ESTANCIA ItldSUCA DEDilAlAia'

PrOcTSSZI



LDO- LEI DE DIRETRIZES ( - 2015)

ANEXOVI - I’ROGRAMAS, AiQOES E11« XX I< S Rubrica:.

Oxi A^o Tipo Justificativa Fotite Recurso / Mxialidade

0159 Gaivap e ApuxspA 01 Maa 100 °Z

X&lcr110.00 55.000,00

I'nxkitos

Phxkito Liiiclade de Mxicli

CbigapSesCatibilixas Fteroertual

55.000,00Total do IVogranii:

O'xl IVograini Objetivo IVibiico Alvo

0039 Benefidcs a Servidcres Minidpciis Serviettes nuridpais

frxlicadores

IrxiceIrxicxlor 2015

% 100°/

Adies

O'xl Adto lipt Justificativa Forte JRecurso / IVfodalidade

0019 Auxflio Financeiro e alirrErtapio Benefido a serviettes 100°/A 01 Maa

231.000,00110.00 Vtikr

IVodrtos
CrtdadedelVfedkkiBnoduto

Bensfidcs Raeertual

231.000,00Total do Ftogrann:

Oxi IVograini Objetivo PliHico Alvo

0040

IixScadotvs

Indice 2015ItxBcador

100°/%
Adies

Fotite Recurso / Mxkil idadeTnx> JustificativaCod Adio

100 °/<01 MaaSalarict/FtenscesA0161

Valor 662.000,00110.00

Itodrtos

LWekxle de MxidaPnxkito

FtroertualPtnsoes

662.000,00Total do IYofpann:

Pl'iliiico AhoObjetivoG5d IVugramt

0041

Iixlcadores

irxice 2015Iixlcador

100°/%
Ad>es

14

Auxilio Financeiro a Estudartes e AJimertadb na 
Qxriidto cfe Serviettes Mmidpais

14 Fls-aP^-
H^EHZITUiAMLJlMaPALIMFKrANaATUliSTICAIJETIiEIVKIVlJE

PrOC.QMn



UDO- LEI DEDIREIRIZESORQXMEIVrARIAS- 2O15j Proc.

Rubrica:ANEXO VI - HOGJiAMAS, A0C®5 E PRODLTOS

CM Apfo Tipo JiKtificativa Forte Reel irso / IVljdhlidacle

0176 A 01 Maa 100°/

110.00 Viler 210.000,00

IVodrtos

Hxxkdo LiiickxJe de IVEcida

Ftercertual

Total do lYngrairn: 210.000,00

CM Plrogniini Objetivo HdiicoAlvo
(CM2 Inderiza^es e Rest! tii^Ses Trabalhistas Servidcres rrunicipais

lixtcadooes

IncKcador irtlce 2015

% ioo0/

CM Afito Tipo .Jirtificatha Forte Reciirso / Mxkili<k>de

0083 Indoiza^Es e Restituif&s Trabalhistas A lixknizajoes e Restitui^Ses 01 Maa 100 °A

110.00 Valcr 120.000,00

DxxkittK

IVMrto Uikkide de IVfcdicki

IixfcnizapJes Trabalhistas ftrcertual

120.000,00Total do IVofjnimi:

CM Phogianii Objetivo lYihiieo Alvo

0043 Ccrtribuiiles

IixSeadotvs

Incicelixicador 2015

% 100 °A

A^Oes

CM A^ito Tipo Justificativa Fbrte Rccurso / Vbcblidade

0045 Distribuifito Qatuita de Bens MXeis Ctrtribuirtes do IPTUE TRLA 01 Maa IOO0/

110.00 Valcr 35.000,00

Rxxkitos

HMrto Liiidade de IVfaida

DistribuiQ5o de Bens Lhidade

35.000,00Total do Phogrann:

CM FYogiama Objetivo lAiblico Alvo

0044

Irxicadores

Iixicelixicador 2015

% 100°/

AfOcs

15

Distribuif9o gratuita de bens nrxds a ccrtribuirtes do IPTU e 
TRL

Abertura de creclito adidcnal sulerrErtar e 
especial

Cistri bui^to galiita de bens mSeis a calribcdiles 
dolPnjeTRL

IWFEnLJlAIV<JMCnPALmiOTAl'aATORisnCAIKTREVEMBE

i J
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F1S.
Proc.LDO- LEI DE IX REIKITES < X« AM .S I Al<iI AS -2015
Rubr'ica’.,ANEXOVI - PROGRAMASs V <’XS EPRODUTOS

GM Tipo .Jiistjficativa Erie Recurso/ Mxkilidide

0162 A 01 Mia 100°/
Artericres

110.00 Viler 60.000,00

IVtxhXos
Dixkrto OiicAxle de Mxida

ftrcertual

Total do Itagramc 60.000,00

Gid IVognuni Cbjetivo ITilXicoAlvo
0045 Caxrib.iiqto Fbtrcnal ao RPPS - Funcicnarics Estatut^rics RPPS

Iixicadores

Iixicador fncice 2015

% 100°/

Alfies

Gkl A^ao Tipo Jistificativa Forte Recurso / Mxkdidade

0036 Ctrtrihuipio Rttrcnal A RFPS / Estatutarics 01 Mati 100°/

110.00 Viler 105.000,00

Bxxlutos

lYodrto Unkkxle de Vfcdkki

Ccrtritxiifao ao RTFS Ftercertual

Trtal do FYogrann: 105.000,00

Cod lYopann Objetivo IViHico Alvo
0046 OxtribuiQaes ao HSPASEP Gxlribui(?5es ao HSPASEP HS/PASEP

Iixicadorcs

InciceIndcador 2015

Ctrtribui <^o ao PASEP % 100»Z

Ai.'Oes

Gxl /Xiio Tipo Justificativa Forte Recurso / Mxfalidxle

0037 GalribuipSes ao HSPASEP A CtrtribuiipiSes ao HS/PASEP 01 Maa 100 °Z

110.00 Viler 1.029.000,00

BxxkUos

PTodrto Lrtdixie de Mxida

HSPASEP Racalual

1.029.000,00Total ito HugraiiTC

Gxl I Yogrami Objetivo lYiliicoAlvo
0047

Iixicadorvs

Incicehxicador 2015

%
AqOcs

16

Pigamato ds Gatificajao a Fttida Mlitar ocnfcrms CtrKenio Fbgamalo de Gatificafib a Fttida Mlitar ccnferrre Ctnverno - Ftlida Mlitar 
Ctnverio

Ctrtribuidto Fbfrenal ao RPPS - Fundenari cs 
Estatutarics
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LDO- LEI DE DI RETRIZES <X«, AMAIAl-UAS - 2015 

ANEXO VI - ETOGRAMAS, AQOES E PRODUTOS

Cod Forte Recurso / MxlalidadeTipo Jistificativa

0163 100°/A 01 MSa

110.00 Valcr 220.000,00

lYodrtos

IVvdrto Liiictade de Mxida

Ri^malo de GratificapSo Ftercertual

220.000,00Total do Bvgnuiu:

Cod RTOgrama lA'iliico Alvo

0048 Gestao da Seaetaria de Dsenwl virrerto limcni co

Indfcadores

IndiceIncicador 2015

GecreferendarrErto para desenvolvirrErto das ap&s scdo-eccraricas do Mjnicipio % 100o/l

juiceIncicador 2015

Dsap vpriapto de area para instala^b de nstrito Industrial % 100 °A

.‘Vfies

CM Tipo Justilicativa Forte Reciuxo / IVlxiilidade

ioo0/0128 01 MiaP

186.000,00110.00 Valor

Forte Recurso / MxiilidadeCM Upo JiKtificathaApio

IOO0/Ftpula^fo resida-te 01 MSa0046 Eistrito Indjstrial P

Valor 120.000,00110.00

IVodutos

Uiidade de MxicktlAxxkito

FtesscalMnxitenpio

306.000,00Total do Rxignum:

I¥il lico AlvoCM

Repulajaoeniga-al0049

Incicadoivs

Iixice 2015Inticador

100 °/<%Inplartapfo de pestos para indvESo digital

A^Oes

Forte I^ecnrso / MMalidadeUpo JiBtificativaCM Apio

100°/MaaInpiantafSo de pestos para industfo digital P0080

90.000,00Valor510.00

Prodrtos

(Jnidade de IVlxidaIVixlrto

ftroertualIixlusto Digital

17

Fhgamerto de Gatificaifao a Ftii'da Mlitar 
ccnfcrme ccrrrenio

lYogianit

Irrplarta^o de Ftstcs para Indusao Digtal

Objetivo

IndusSe da pcpula^ao no rrdo digital

Pagamato de Grati ficapio a Pdfda Mlitar ccnfcmE 
ccrhudo

Trarsferir cs services de atendirrErto de di verses 01 
ergfCs da adrri ristrapfo para central de 
atendimento ao ddadfo - fidl e para outras 
rqtjOes da ddade, p-orrvendo parceria ccmo 
gpvemo Federal a fimde rmdanizar cs services 
prestadcs pda Mridpalidacfe

II^EFFTnjILVMUMaPALDAESTANOATLIRISTICADETl^EVIiA^E
i PrOC.
i
1 Rubncal.

DC*? / i is-



90.000,00Tofal do lYogninn:

GM Objetivo lYilJico Alvo

0050 FYiviiTErtapSo e recapearrerto de vias puHicas FtpulapSo emCferal

Inticadorvs

InciceIncicador 2015

F&virrErtapfo AsSltica % 100

A^xTes

GM Atfiiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / MMalidade

0165 F^vimalapto Asfal tica e Irtertravada A 01 Mia 100°/

130.00 Valcr 120.000,00

Pixxkrtos

lYiMnto liiidade de Mxicki

Cbas Vhidacfe

120.000,00Total do lYogranxi:

GM JYiHico Alvo

0051 Ftpulapto emGeral

IiKicadores

IikSccIncicador 2015

% 100

AqTcs

GM Fonte Reccu^io / MMalidadeTipo JustifieatixaA^-ao

100°/0086 Ftaticcs de Ati vidades Espcrtivas 01 MaaA

Y&lcr 77.000,00110.00

Hnckitos

Giidade de lYlMklaBiockito

FtercertualMtnjtenfao

77.000,00Total do lYogrann:

ITiHico AlvoG«d
Adiinistrafao e pcpolapao em gxal0052

luicalnx'S

incice 2015Incicador

100°/°/oAJninistrar cs services da Secretaria

Aqxs

Fonte Rectirso / MidalidadeTipo JnstilicativaGM A^5o

100°/01 MaaBvtrtcs Gerais0075 GestSo da Secretaria de Turisrn. Qjltura e Espcrtes A

186.000,00\4ilcr110.00

I’i’ockitos

Uiidade de IVixidaPtockito

FteroertualMinjtenpto

18

WO- I M DF DIRETRIZES ORQXIVENTARIAS - 2015

ANEXO VI - I’ROGIiAMAS, V,( M S I 114 JX Il b

Rxjgnum

Gestao da Gaodenadaria Tenica do Setcr de Espcrtes

Objetivo

Mmutavfo da Gccrdenadaia T&rica do Sacr de 
Espcrtes

lYogrann

Gestao da Secretaria de TurisrrQ Qjltura e Espcrtes

lYogrann

FtivirtErtapao Asia! tica e Irtertravada e Recapeamerto de 
Lcgtaixircs Rjtiiccs

Objetivo

Gestao da Secretaria de Turisno, Qiltura e Espcrtes

11<I JTTII RA\KXKII’M.Il\INr.WlAn idSIKAIM n<IAlAIja' f///V dS’Z-I 
U»-LMreDIRE^raZESORCAIVmrAIUAS-2015 R abrica Z/ Z



Rubrica:.

186.000,00Total do FYograim:

Cod Objetivo Pl'iHico AKo

0053 TVfenjtenpfo des Servians <fc> Cairo Qjltural Mnuta vk ’ des Services do Cferiro CUtural

lodicadotTus

itikx1Imicador 2015

MamtenfSo das Alividacks des Services do Cairo Cultural % 100°/

Cod Apio Tipo Justificatha Foote Recurso / Mxkilidade

0117 100°/A Mia

110.00 Chlcr 220.000,00

PWxkrtos

Hxxkito (Alidade de Mxida

MuutOTfSo Ftercotual

220.000,00Tot:d do FYugrann:

C6d lAugranii Objetivo FYibiico Alvo

0054 Muiiaipto cfa GoadaTadcria Teaica ds Evetlcs Ofidais Otlaidarioofidal deecertcs

Iixkeadoivs

fixkcehxke.xlor 2015

Adriristrar cs saviijcs da Cbodoxidcria Teaica ds Evalcs Ofidais % 100°/

A^Tcs

Cod Apki Foote Recurso/ MxialidadeTipo Justificativa

0001 Gbadaur cs services 01 Nfcta 100°/

X&lcr110.00 359.000,00

Rixkitos

Hxxkito Uiidade de IVkxida

FtercolualMuilaipfo

359.000,00Total do lYogrann:

Cod lYihiico Alvo

0055 Turisro do Mjridpio

IiKkaxkxvs

IndiceIndicador 2015

Otdtxxr evelcs di verses % 100°/

AqTcs

G5d Foote Recurso / Vlx kdickx leAcik> Tipo Justifieativa

Evalcs Ofidais (Turismo) 100 °A0048 A 01 M3a

Vila- 766.000,00110.00

lAxxkrtos

Unitkxle de IVkxidaIVixkito

FteroolualMautoipto

19

UDO- 111 DE DI RETR1ZES ORCAIVENTARIAS - 2015 

ANEXO VI - n« X JC VM VS AlQOES E PRODUTOS

MinataVto da Cbcrdaiaderia Teaica ds Evalcs 
Ofidais

Realizapfo ds evalcs ccnfarns calaxiario e 
evalcs espalivcs

Msllxitu'o dssaivolvinulo dis £K?&s e savi^cs 01 
executadcs no Cferlro Cultural

NfautenfSo das Atividades dos Sa\i?cs do Cfertro 
Cultural

Mmia ipto do Setcr de Turisro

Objetivo

MmutaTfSo do Setcr de Turismo

_ FIS.'
Ild JMIl RAMl XK ll-Al DAISI VXt lA Il ldSIK AIX IREM Altl , .



I’REHnTLRAML^aPAI.DAESTAINaATURisnCAIKTRE^n^®
Proc,

Rubrica-

766.000,00TotaldoHngnum:

G5d FYibiicu Alvo

0056 Ertidactes culturais

IikIcimJoi'vs

IikScc 2015Irxicador

DUuncir o trabalbo artesanal 100°/%
iinice 2015IiKlcador

100°/Di1indir a Fanfarra Municipal %
2015Inticador

100°/Ajuisifao cfe Equipun'ErtcB %
2015liKfcador

100°/Cheas no Palco de Exertcs %
Antics

Forte Recurso / IVfodalidadeOxi A^sto Tipo Justificativa

100°/MaaArtesSes residales 010044 Dilundir produtes artesanais A

35.000,00X&lcr110.00

Forte Rectnso / MxkdidixJeTipo JnstificatixaOk! A^ito

100°/01 MdaDifijndiraFAMjrRE A0043

Vidcr 100.000,00110.00

F<>rte Recurso / IVlxlalkkrdeTipo JustificativaO'xl A^ao

0°/MiaAquisic^io de BquiparrErtcs0012 P

Viler 0,00110.00

Forte Recurso / M xlalidadeTipo JustificativaOdd Ajiio

100°/01 MaaLaser e CUltura, Misical, Teatral, etc.Chas no Fhlco de Evertcs P0158

65.000,00110.00 Valcr

Rxxkitos

Lhidade de MixicbIVodrto

FhroertualMuxtenpfo

200.000,00Total do FYogranu:

FYibiico AlvoCi'xl

Espcrtistas do rruridpio0057

Iixkcaclores

Irxice 2015Irxicador

100°/%MmjtaTp3o do Setcr can Evertcs Espativcs

Adies

Forte Recurso / IMbdalidadeTipo JustificativaCod Apto

100°/01 MaaMtnutenfSo e evertes espativcs A0152

273.000,00110.00 X&lcr

Tipo JustificativaCod Ad»o

20

1IX1 LEI DE DiREITUZES OtK^VENLARIAS - 201 

AINEXO VI - PROQLXMAS, AiQOES E PRODUTOS

Rcceptivo Turistioo (Varies de Trens e Miquina 01 
Maia Funnfa)

Plugranu

Martenpto do Setcr de Oiltura

Objctivo

Mtruteopto do Setcr de Culture

lYogranii

Marutenpio do Setcr de Espates

Objetivo

Maitenfao do Setcr de Equates

Minter o setcr can ati vidades esperti vas e 
reovapto.



UDO- LEI IM DIREIRIZES a^QWENTARIAS - 2015
Rutorica:.ANEXO VI - FKCX3RAIVUS, AlQOES E PRODUTOS

100°^0195 01 MiaSubwa%2o Social Subverdcnar a Ligi Municipal de Tra i m teA

0.000,00War110.00

Foiite Hecurso / MxhlidadeCod A,'*) Tipo Justificativa

100°/Mta0156 Milnias no Ctertro Lazer do Traballhacfcr 01P

Wcr 136.000,00110.00

IVxxUon

Uiidade de IVtcidaRndnto

RaoertualMutxtenpto

449.000,00Total do ITogrann:

PliHico AlvoC6d

0058

llKiaKloiVS

Iixice 2015Iixicador

100°/%Aquisipfo de EquipeirrErtcs

A^oes

Foote Hecurso / MxfalkladeTipo JistificativaGid A^sto

100°/01 MtaFfcpulap5o EspatistaCtaseMiriJtenfaodoCtertrocfeLazErdoTrabalhEKicr P0157

53.000,00Wcr110.00

Bnckitos

Uoidade de JVLvfakiR-oduto

LhdadeEqiiparrErtCB

53.000,00Total do IVogrami:

Bibiico AlvoC6d rVograiru

0059

Iixicadorvs

Indice 2015lortcador

100 °/%Clitras Ap&s

Alfies

Foote Hecurso / IVlxkilickideTipo JustificativaCod Aiio

100°/Mirier as ati vidades da gpstSo do drgto. 01 MtaA0151

Wcr 176.000,00310.00

IVodtittK

UnidadedeMxidalYoduto

ICroertnalMrutenpfo

176.000,00Total do IVogranu:

rtibiico AvoCod
Ftpula^o emgpral0060

Inclcadores

2015inciteIncicador

21

Bxigranii
AJnniistiripkvCixi'rfcnadciia Teaica Adni ni strati va

Aiiinistrapto Geral/Gestao Adrrirnstrativa das atividades do 
Secretario d; Saude

MnutenfSo e ccerdenapfo das atividacfcs da secretaria 
municipal de saude

Hiogrann Objetito

Aquisii^deequipairErtcsespcrtiwsparaoCtertrocteLazErdo Aqdsii^deeqiuiparrErtcse^xrtiwsparao Cfertro Ftpula^oemgpral
Trabalfnctr de Lazer do Trabalhada’

Objetivo

Aperfeiijoar a qualidade das a?3es e fcrtaledrrErto da Servidcres etu aggrte politico 
capaddade de gpstdo.

PRETOTWRAMlJMai^LDAESrAIMZIATLRiSn^ ---------p,0CQ£5te^



Hangamsrtq, nrritaarnata, avaliafao e ocrtrole % 100 °A

/V,v>ts

Cod Foote Recurso / IVlxktlidadeTipo Jifitificativa

0155 Msitcrar, avaliar e ccrtrolar Realiztr o ntnitawErtq, avaliafSo e ccrtrde 01 100 °ZA IVfcta

310.00 V&lcr 180.000,00

Botkitos

IVoduto UiickKfc de Medkli

Manutenfao Ftercertual

180.000,00Total do IVogrann:

G'xl lAibiico Alto

0061

TixSaxloivs

lixieeIikKcskIot 2015

InfonTEitizapto da atenpfo bdsica % 100 °Z

IixieeIttdfcador 2015

Services de saude prcprics e ccrtratadcs. % 100°/

firfeeIndfcndor 2015

Services cfe apoia % 100°/

Incice 2015Inticador

100°/Ctras, instalapio e nonutenpfa. %

Aviles

Foote Rectirso / MbdalkitdeCod Tipo JiBtilicativaApfo

100°/0039 CHapfo de servips inf cmotizades, e da Cbcrderadoia MaaA

5.040.000,00V&lcr

Fkxxkitos

Uhidade de MfedkkiRxxkito

FteroertualGestSa da Saude

5.040.000,00Total do Fixtgraint:

ITiliico AlvoC6d

FtpulafSo emgpral0062

Iixieacktres

IixSee 2015Indkatdor

% 100°/AendirtErto ao Rogaira ESF.

ApTcs

Foote Recurso/ MxlalidadeCod Tipo JustitieaiitaApio

100°/Gann'tir a ocnstrupio e instalapio de nexa unidades. 01 Maa0052 A

to.ooo,aj310 \^lcr

22

Farrnaeeutica, Saude Bueal e Central de AbastediTErtq 
garartir igualdade nas ccndipfe de acesso as uidades de 
sar'ida gprartir rndher atendirrErto apcpulapla

IIX)- LEI DE DIRETRIZES OfiqAIVENrARIAS - 201 f 
ANEXOVI - H^OGRAMAS, AQOES EIWIX l( b

FVigraoii

Setcr AtendirrErto da Saude- Ctras, I rntalapio e Mfualaipjo - 
ESTse GnstrufSo

Objetivo

Iirplematar indlrrias de equiparrErtcs e pesscal des Ftepulapfo 
setcres

Objetivo

Ca'strupio de Raio para a instala^o de rovas 
uiidadsdeESF

FIs.^^iioiTTiii<\yxAi(]iw.ii\iNrAAXiAni<i.sn(Aixn<iAiAia_ _ ____
PrOC. O ‘?.y_ j---- —

Rnhrir-AC

Irrplartareadequar rede infermatizada nas LBS 01 
irterl igtixb e desoertral izando o agpidarrErto 
de ccnsultas; desenvol ver ap3es de prcrrcpfo a 
saudp prevenpie e diagnestioo precooe de 
dxnpis rnarter a qualidade de atendirrErto das 
ap5es e pmopio a saude; nunjtenpto de setcr.

310.00



UDO- LEI DE DiREERIZES OI<AM A rADIAS - 2015 Proc.O^

ANEXOVI - FTOGRA1V1AS, AQOESI PRODUTOS Rubriea:.

Hxxkiios

Uiidade cle MedkiiFYockrto

Uidads'FtercertualCbnstnj^o'yferilen^b

60.000,00Total do lyognmn:

lYiHico AlvoCod

Ftpulapfo an j^ral0063

Iixicadoixs

intice 2015Iiidcitdor

100 °A%
A^Oes

Foote Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaG5d Apio

100 °ZMaaGarartir o ataxli malo a pcpulaplo residerte0073 A

1.520.000,00Vila-310

Foote Recurso / MxlalidadeCod Tqx> JustificativaA^-fio

100 °ZMaaMtrteraqualidadsdoatariTTErtodasaf&sds 05Garartir o atendimerto a pqxilapao residate. A0073

1.340.000,00V&lcr300

Fbute Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaGxl A^fio

100 °/MaaA0055

292.000,00y&lcr310

I Yuck itos

Giict xle de IVfecIdalYxxkito

RovertualMtrutenpio

3.152000,00Total do lYogranu:

PtiHico AlvoCod

A±rinistra?ao0064

lixicatkxTes

fixice 2015lixicador

100°/%Minter e rrelhrtar o servi<?o ds saude da urgaxia e errer^ncia

Airies

Foote Recurso / MxktlidadeTipo JustificativaGxl Apio

100°/Maa01A0058

V&lcr 9.020.000,00310.00

Foote Recurso / M xkilidadeTipo JustificativaGxl Apio

100°/05 MaaA0058

1.144.000,00V&lcr300.00

lYxxkitos

LJoidadede MxidalY-oduto

FfercertualMnxleripfo

10.liTotal do FYograrm:

23

ITugranii

Assistencia Hsepitalar eni Atei vto Basica

Garartir a rreiheria da crginiza^o e qualidade ch 
assistencia

Cbjetivo

Arpl iapfo e md Irtia da Assistenda Ffcspitaiar an 
Atenpfo Basica

MtrfcraqualidadedoataidirrErtodasapSesde 01 
prarepfo a satids e pewaTjdes.

Garartir a irclhcria da crgnnizx^o e qualidacfe da 
assistencia

lYograma

Setcr de Aterrfi mrto - Apdo a Atenffio Basica do FYcgrann 
ESF.

Garartir a iirplartaQto de duns equips de Estrategia de 
Satide da Famflia

Cbjetivo

CbmplerrErtar a t^ao mmicipal no atendi trerto a 
Atenffio Basica local

Ter gtrartido a mdlxria da crgmizapii e 
qualidade da assistdicia

Ter gtrartido a melhcria da cr^nizaQao e 
qualidade da assistenda

TerarrpliadoerrEilTcradoasa^esdoservi^ode 01 
saiide

771\ f |s ■- -



P^?EH^TLJ^41VlLMaPALDAI^A^CIA^TTdS^CADETRE^«^^«JE

(oProc.

Rubrica:.

lYiliico AlvoCod
Fbpula^b0065

lii.ic.Khvs

Iiicice 2015lodicoikH

100°/%Exempto cte obras publicas.

A^oes

Forte Recurso / IVtodalidadeTipo JustificativaC6d Aifio

50°/.Maa01Arrpliar atendirrErtode uq^rciae emagpida. A0010

20.000,00V&lcr310.00

B-odrtoK

Unidade de MxldaFbockito

Ftroertual/LhidacfeMriTlen^to'RefcmTi

20.000,00Total do Programi:

I ¥iH ico AlvoC6d
Ffcpiilaptoarigtral0066

IinScadoivs

Iiidice 2015Irtlcador

100 “A%CbrBtnjfao de etnas publicas

I mice 2015luctcador

100%Irstala^o e manjtenpfc>

Airies

Forte Recurso / MxkilktadeTipo JustificativaGxl A«ao

100°/MaaGarartir a ccrstrufas de area tisica para as viglandas. A0051

100.000,00V&lcr310.00

FYvdrtos

Unidade de IVfedkkiFVndrto

LhidadeCcnaniplo
100.000,00Total do Pixigi'.inrt

1Yillico AlvoO5d
ftpula^b em gaal0067

lixicadorcs

iinEce 2015Imicador

100°/%A]uisi?ao de equi pamertes e material permanerte

Ai,xTcs

Fbrte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaA'fioC6d

100°/Maa01PA]uisipto de equiparrErtcs e nnlerial permanerte0013

60.000,00\4dcr310.00

IVxxlrtos

24

UDO- IH DEIMRETRIZESOl<AM AEARIAS- 2015 

anexo vi - iiax JTVMXS, aqOes E PRODUIUS

IVomiuni

Vgjlanda Sanitaria

rVogranu

AqaisifSo de equi pamertes e material penranerte

Objetivo

Arrplia^q, Refcrma e Mnxtenqto

Terguartidoaocratru^deareafisicaparaas 01 
vigjlandas.

A^uisifao de eqinpamertcs e material 
permanerte

Rugnuiii

Roto Atendinerto - Arpliaijaa. Relcom e Muxitenpto

Objetivo

Aquisi^ao de eqiriparrErtcs e material permanerte

_Flsi

Objetivo

Mgjlanda Saritaria

Ter ampliado o atendrrErto de urgTcia e 
emei^rcia



Proc

Rubr'ica-.

liikkide de MecickiHxxkiio

(JidadeEquiparrErtcs

60.000,00Total do FVograma:

lYiHico AlvoCod

ftpula^o emgpral0068

Infailons

IiKfice 2015Indlcador

100°/%Minutenfao do aerviija

A^-ocs

Foote Recurso / Mr Kkilidadelipo JustificativaG5d AqJo

100 °ZMaa01Gaiailia do serviQo atraves da pratidpapSoAMuter e arrpliar as ap&s epi dent olcgcas.0085

546.000,00V&lcr

BiKkrtos

I Jnirkuk-de MxkdaHxxkito

FteroertualMmuterpao

546.000,00Total do R-ograrm:

RiHico AhoCod

Servideres0069

Inticadores

indice 2015Indcador

100°/%Qjalifica^b espedfica des trabalhadcres do Seta- de Mgilanda Sanitaria

Apies

Forte Rccnrso / MxkilidadeTipo JustificativaG5d Apto

100 0/i01 M4aTreirarretto, capadtafSo e finrnpToP0171

3Z000,00V&la-310.00

rtodrtos

Lkiidhde de IVLtidaRrxkito

FtercertualGipudtaplo

32.000,00Total do Rngraim:

JPliHico AlvoC6d

Adntristrapto0070

Indicadotts

incice 2015Iixicador

100°/%Aquisipfo de Acervo Juridico

Alfies

Forte Recurso / Mxkil idadeTipo JustificativaAploO5d

MJa01Aqnisipto de aaercojuridicoAAqnisipfo de acervo juridico0011

Valcr110.00

25

Hograntt

Mgi landa Epicfarridcgica

UDO- IM EE DiRETRIZES ORQWE^^RIAS - 2015

ANEXO VI - I1« X JCAVI XS AlQOES E PRODUFOS

Objctivo

Vigi landa Epicferriclcgjca

Rogranti Objctho

QrtificapfoespadficadcstrcibcillndaesdoSeta’de Mglainia Qttl ificapto especifica <±B trabal has do Sdcr de
Sanitaria Viglanda Sanitaria

Rugrani)

Apisifao de Axrvo Juridico

Objctivo

Aquisidfo de Acervo Juridico

100°/

12000,00

efeti vando seus benefidcs a toda pcpulapfo also.

310.00



PI<11111 IRA MUNICIPAL EA ESTANCIA TURiSTICA DE TREMEMBE

A?.
"U

lAixhrtos

liiidade de IVfedktaRxxiuto

LhidacfeLivres

12.000,00Total do IToKnum:

lA'iHico AlvoOxi
Akriristra^o cfcs services0071

loLiaxkxxs

iidoe 2015Irxicador

100°/%Muxlen^fo das Atividxfes da Secretaria de Assuntcs Juridiccs

Alfies

Foote Reciuso / IM xiilicbdeTipo JustificativaGxl A£to

100 °/Maa01GxivUnacLr cs assuntcs j uridiccsA0106

200.000,00V&lcr110.00

lAxxlntos

Oiidade de MxldalAxxkrto

FtercertualMtnutenpfo

200.000,00Total do Pbograma:

Pt'ibiico AlvoOxi
Adrrinistrafao des services0072

lixEcadorvs

iixSce 2015Intlcador

100 °/<%Njrrero de Recesses Fiscais

A^Oes

Fonte Recunso / IMxlalidadeTipo JustificativaOxi

100 “ZNtta01Rooesso aocrrparhadoACtrtendcso Fiscal0034

216.000,00Valcr110.00

Ilrodutos

Lkiidarlede IMxIdaiAxxkito

FtercertualMtnjtenfao

216.000,00Total do Regnum:

Ribiico AlvoGid

0073

lixlnxiins

Iixkce 2015lixkcxkx

loo0/%

A^ocs

Fonte Reciuso / MxlalidadeTipo JustificativaAaoG'xl

100°/IVLta01Rocesso acempariiadoAGrtendcso Traballista0035

242000,00Valcr110.00

26 I

Rngraim

Mmutenpio dos Services da Secretaria de Assuntcs .Juridiccs

IVograim

Mxutenpki dos Services do Ccrtendeso Fiscal

Rograma

Mnxitenpto dos Services do Gortencicso Trabalhista

Cbjefivo

Mrutenpfo dos Services do Gortencicso Fiscal

Mautenpto das Atividades da Secretaria de Assortcs
Juridiccs

Objetivo

tvfautenpfo des Services da Secretaria de Assurtcs 
Juridiccs

Objetivo
MuTjteti^dcsServiifcsdoGot-tencicsoTraballTista AiiirtstFcVTo dos services

IIX)-LIT DEDIREnraZESORCAlVENrAIUAS-20115 f) 6 H
ANEXOM-PI«XTR4A4ANA<X*S^ Rubrica: M
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UDO- LEI DE DiRETRIZES OIK^VENTARIAS- 2015 Proc.
ANEXO VI - n« x aqOes e pkxmjtos Rubr'tca'.

Duxkitos

IVoduto Liikbcle de Vfcdkki

Mxxitenpio ftrcerttal

192.000,00Total do rYngrama:

Cod HiHico Alvo

0077

Incicadooes

InciteliKic-cdor 2015

Muxlenpto das Atixidades da Secretaria de Assurtcs FazEndarics 100°/%

Alfies

Cod Fonte Recnrso / VfodalidadeA^ao Tipo Justificativa

0105 Mdlxrar odcsaicolvin'Erto das a<?0ese services 01 100 °ZA Mia

Fazendarics

110.00 Viler 186.000,00

lYxxirtoK

lYockito (Alidade de IVL-dida

Fteroertualr'/fanutenplo

186.000,00Total do lYngninn:

lYiliico AlvoOXI

Airinista ipfo e ccrtribuirtes0078

IncicadoreN

Incice 2015Incicador

100°/AArinistrar a area finarceira %

Atfies

Fonte li.'ciu-so / IVbdalidadeGM Tipo JistificativaA^ao

100°/01 MiaBalanpYBalancetes0049 A

Vacr 540.000,00110.00

FhxJutos

Llniclide de MbcidaPboduto

FteroertualMirutcupSo

540.000,00Total do lYograma:

Hiblico AlvoObjetivoGM

Airinistrapx)0079

IiMkadores

Incice 2015Incicador

100 °A%Adriristrar cs services da Secretaria de Agriculture e Mio An-bierte

A^Ocs

Fonte Ilecin’so / lYbciilidadeGM Tipo JnstilicativaA^ao

01 Mta0076 A

28

Objetivo

Mmutenpio do Setcr de Tesouraria

lAugrama

MnjtenpSo das Ati vidades da Secretaria de Agriculture e Mio Mtrutenpfo das Ai vidades da Secretaria de
An-bierte AgiculturaeMaoArbisle

lYugrann

Mirttenplo do Setcr de Tesouraria

lYogiama

Minjtenfao da Secretaria de Assurtcs FazEndarics

Gestao des services da Secretaria de Agicultura e Mio 
Arrbierte

Marutenpto das Ati vidades da Secretaria de Assurtcs 
FazEtidarics

Objetivo

Minutenpto da Secretaria de Assurtcs Fazendarics

Mdhcrias ro atendirrErto des services da 
Secretaria de Agriculture e Mao Arbierte

100
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Iiy i l JH RXXIl AK lPAI .DAESTANCIA II I-USIICADETREIVEMBE

Proc J

Rubrica:
100 “ZrvfetaMaoArfcierteOOM

71.000,00V&lcr110.00

PlxxkiUB

Uhiikide de IVfcdk.liIhxUo

FteroertualMniteripfo

71.000,00Total do ftugnuiu:

IVihlico AlvoOkl
Ftpulapfo emgpral0083

Inclcadorcs

liKice 2015liliculn’

100°/%PlanqarrErta, MiitcrarrErta, avaliapto e ocrtrcle das redes

Affics

Foote Recurso / IVbdalidadeTipo JistificativaCod A^ao

100 °/<Ntta01AHangar, nxiritcrar, ccrtrolar e avaliar as rudes.0166

129.000,00Vilcr310.00

Huxintos

Lnidu k- de IVfccKdalYoduto

FtercertualGestao Aiiinistrativa

129.000,00Total do FYograma:

FYiHieo AlvoCM

0084

Indkttdoivs

Indice 2015IndicMor

100 °/%Todas as aj&s

At.’oes

Foote Rectuso / ModalkladeTipo JustificativaCM Ar^io

100 °ZMeta01Mdhcr nspcsta a pcpulafaaAGestaa e inelhcria na qualidade da serviqci0077

186.000,00Valor510.00

OMi itos

Cnidade de MxidaHodnto

FtercertualGestao Akiinistrativa

186.000,00Total do Riograma:

R'diico AlvoCM
Fanilia0085

Indicixioivs

Indfce 2015Indicador

100°/%Taxa da Mniitenpto da Serviqo

A^Ocs

Tipo JustificativaA^SoCM

30

EDO- 1FJ DE DIRETRIZES Ol«, AM NI AR1AS - 2015 

ANEXO VI - n« X Ji XVlXX At t X S E PRODLTOS

lYogrann

Gestao AJni ni strati va da Seoetaria de At^o Social

Hi^rami

Mmjhenpk) do Fundo Mjnicipal

Objetivo

Mnxtenpto do Findo Mtnidpal

Adrrinistrar cs services do Setrx de Fiscal iyapSo do Mao A 
Arrfcierte

Objetivo
GestSoeMdlicriadaqiialidafedcsservipesde Apfo Ftpjlacaoem^ral 
Social

IVugnaim

GestSo do AendimeiXo da Ctadenadoia TMica do Hcrto
Atendimerto Mjnicipal

Objetivo

Fcrtalecer a gestao ircertivando e apdarrb a

Ter plangadq, mrntcradQ, ccrtrolado e 
avaliado as redes.

Fontc Recurso / Modalklade , '

—

Flsf



FIs^
LDO- UE1 DE HRETRIZES AXKM AKIAS - 2015

Rubrica:.ANEXO VI - PROGRAVUS, AQOES E PRODUTOS

100 °zMia02Garartir o acesso a pcpulapfo cfcs prcjetcs Estacbais A0067

131.878,20Valcr510.00

Forte Recurso / MxialidadeTipo JistificativaCod Apio

100 °/lMia05P0068

389.859,10V&lcr510.00

Forte Recurso / MxlalkiideTipo JnstificativaCod Apio

100 °/Mia01A0069
630.000,00X&lcr510.00

Plxxkrtos

UtikkKle de IVixSdaIVodrto

FteroatualMnijtSTpfo

1.151.737,00Total do Ptograma:

RiHico AlvoCbjetivoCfid Hugrairu
Servidcres0086

Social

Incleadoivs

Irtlce 2015Iixlcador

100°/%MuTJtavfe da Atividades da CbodenadaTa Teaica ds Assistencia Social

ApTes

Rrte Recurso / IVfodalidadeTipo JnstificativaCod Apto

100°/M_ta0092

Assistencia Social
86.000,00\telcr510.00

Rxxkitos

Uiidade de IVkdkkiHxxlrto

FtroertualMuutenpfo
86.000,00Total do Hvgnuin:

ITiHicoAlvoCAI
Idcso0087

Iirfcadones

Iixice 2015ludfcador

100°/%AtendirrErto ao progrtTH do idsso

Apks

Forte Recurso / MxlalidkideUpo JustificativaAploCi'xl

100°/Mia01ARcpidar rrdhcr qualidads ds vida ao idceo0170
42000,00Vtdcr510.00

PPxlrtos
Uiidade de MxiekiBvtkrto

FtercertualAssistencia
42000,00Total do Plugninie

lYiliico AlvoCbjetivoCod I’lngranu

31

lYogrann

Assistenda e Arrparo ao Idceo

MuxiteivfodasAtividadesdaCcaxfenadaiaTeaTiaide A 
Assistenda Sodal

Cbjetivo

Assistaida e Anfaro ao Idceo

l>Rl J i r 111<\M( M< IPAI I>\ I SIAM lA Il ldSIK A 1 M IR1.MA13_____
PrCC.Q£^



ANEXO VI - PROGKAMAS, V. Cl S E PROIXTOS

Oian^a, Addescerta FaniliaApoio ac6 services e a?oes da Cbradho Tutelar0088 Apdo acs services e ajoes do Ctnadho Tutelar

Indfcadurvs

firfce 2015Inificador

loo0/%Mxitcran'ErtQ ovalia^to e ccrtrcle

AqScs

Fonte Rucurso / M xlalidadeG'xJ Apio Tipo Justificativa

100°/Diretrtasepricri<fa±s a realidade eindcadcres. 01 MiaCcrtrcle e aval iapJo0038 A

238.000,00X^lcr510.00

Bxxkitcs

Uiidade de MedelaIVodirto

FtrcertualMaitcrarrErto

238.000,00Total do FYograma:

PliH ico AlvoC6d

Crianpc Addescerte Fanilia0089

liiikadorcs

Indce 2015Indcador

100%Taxa de manienpfo du service

A?5es

Fotrte Rewirso / VbdalidadeTipo JustificativeCxxl A^io

ioo0/EesenvditerasafaesdcsCtnselhcsMjnidpais 01 MiaGarartir o apuio dos Gxsdhcs Municipcus A0072

Valor 102000,00510.00

Buditos

LkiidKle de IVfeddaBrodito

FtercertualApoio acs Ctraelhos

102000,00Total do Bugrann:

H'diico AlvoGM

0090

Indcadores

Indce 2015Indcador

ioo0/%Mtmtenfau das Atividades da Qxxdenadaia Teetica de Rcj etes Scdais

Aq5cs

Foote Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaGM A^'io

ioo0/;MdlxrarodcsenvclvirrErto das ap&se services 01 Mia0096

R-qjctcs Sodais
87.000,00510.00 Valcr

H-oditos

UnickMe de MiddiHxxkito

ftrcertualGcstSo Airinistrativa

Total do Bngraiin:

32

IVogrann

GestSu da Cbadenadcria T&nica de Ftojetcs Sodais

Vfiruten^odasAtividadesdaGoaderadoriaTecnicacfe A 
Rcjetcs Sodais

Cbjetivo

GestiSo da GocrdatadcriaT&nica de Rcjetcs Scdais Servidcres

IVogrann

Apdo acs Ccnsdlxs Mjrndpais

Objctivo

Apoio acs Gcradhcs Mjridpais

FREFEmjRAMUMOPALDA I Nl ANf lA Il ldSTK A I M<TREW^Ui! 

EDO- LEI DE EMREIR1ZES ORCAVENTARIAS - 2015

2_ FIs. 
--------—H

Rubrica: '1

87.000,



m ES^ANOATURisncA de FIs?

UDO- I U DE DiRETRIZES CXKAM<\ r\IiI \S- 2015
Rubr'tca’-.AM X( ) \ l - H1OGRAMAS, AQOES E 11« 1X IOS

IVibiicoAlvoCod

Farrilia0091

Incicadores

iidcv 2015IiKicador

100 °/%

A/*®

Rxtfe Recurso / MbclilidadeTi[x> JistificativaCod

100 °ZMaa010071 A

128.000,00\^lcr510.00

Rxxkitos

Uiidade de MaidaFYtxhto

RavatualManutenpfo

128.000,00Tolal do Rngrama:

IViHico AvoG5d

0092

Incicadores

IiKfice 2015Iixicador

100°/%AvaliafSo da vagi a ser preaxHcla

A.'Oes

Fotrte Recurso / MbdilidadeTi[x> JistificativaCod Aa»o

100 °ZMaa01A0062

367.000,00Vakr510.00

Daxlutas

Lkiidade de MaidaIVodkito

FteroertualApdo as lnstistui<?5es

367.000,00Total do PFognmu:

ITiHico AlvoObjctivoCod
FtpulapSo ccm deficiencia0093

Incicadores

liaice 2015Indkador

100%Atender pcpulapto dafiderte

Adies

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificathaCod A^io

0°ZMaa02Ccrstnjpfc> da Gertro Dia P0029

0,00Alilcr510.00

lYodrtos

Uiidade de MaidaIVodrto

UidacfeCcnstrudto

0,00Total do I>lo[y'.inii:

33

Garatlir o acesso da pcpulafSo ao Funda Scdal ds 
Sdidariedads

Irrplartaplo das iridades para atendirrErto de 
pcrtaixes de defiderte

Etsenvd ver tajCes de deajSes do Fundo Scdal 
deSdidariedade

ITograrrB

Apdo ao Fundo Scdal de Sdidariedade

Prograrm

Apdo as InstituiQ&s Scdais Educadto Espedal

Dugiarm

CbnstrufSo do Cfertro Dia

Objetivo

Apdo as htlituifces Scdais Educapfo Espedal

Objetivo

Apdo ao Fundo Scdal de Sdidariedade



FIs.LJDO-1 FI DE LMRETRIZES Ot< AM<\ I AliIAS - 2015

ANEXO VI - PROGRAMAS, ApOES E PRODUTOS Rubrics:.

ITibiico AKoC6d
Ftpulafa? emGeral0094

IiKicadures

Incite 2015Iixiculor

10CPZ%AquisipSo cfe imbceis.

A^iks

Fonte Rccurso / IVlxkilickicleTipo JiBtificativaGkl A5<>

0°/<Maa01Irrplarta^bcte uridadsP0015

0,00V&lcr510.00

Pnxkitos

litkktde de IVfcdickiPlroduto

UidadeInrseis

0,00Total do Dugiiuin:

H'diico AlvoGkl
Servi dcres0095

Incicadores

Iitice 2015Iixiaidor

100°/%Tvfan itenrik> das Allvidads da Ctadenadaia Tecnica Adm da A^So Scdal

Aiks

Fonte Recurso / MxkilidadeTi[X> JustificativaCtkl Aik>

100 “ZMaaA0091

86.000,00Wcr510.00

Idxxkitos

Lkiidade de IVlxickiIVioduto

FteroertualGestSo Akri rd strati va

86.000,00Tofcd do lYognuin:

Pfilkico AlvoGkl
Fam'lia0096

Incicndoivs

Indice 2015Indkador

100 “Z%Taxa de Mrutenplo de Servi jo

Aqxs

Fbnte Recurso / MxkilidadeTipo JistificativaGkl Ai^to

100 °ZMaa01Garartiroaeessodapcpiafaoaassistenciacan-Linitaria A0070

360.000,00Viler510.00

PTodutos

Lkikkide de MxickiHxxkito

RacentualMixtavSo

1.000,00Total do I Yogrami:

S4

Mdherarodesemcivirrerto das ai?0ese services 01 
exBcutadesnaGxrdenadaia Tecnica Acfrn da 
ApSo Social

Hngrann Oijetivo

A|uisiplo de Inrseis -1nstalapfo de unidade de Irteresse Scdal Aquisipao de ImJseis - InstalafSo de unidade de
Irta-esse Social

Aquisidfo de irnkd para instalapfo de unidade de 
irteresse social

Mirutendfo das Atividads da Gxtdenadoia Tecnica 
Adn da A^ao Social

I’mgraim Objetivo

Gestao da Gxxdenadcria Tecnica Adnrnistrativa da Adio Scdal Gestao da Cbcrdenadria Tecnica Administrativa da 
Ai^o Scdal

Pbograma Objetivo

Mmutoxdo <±s Atividades e Services a Assistenda Ccmini taria Mnuta Tfao das Avidades e Services a Ass stend a 
Gemini taria

PREITITLRAIVILMaPALDAESTANaATLMsnCADETIiEMEIVllE /
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IIX)- LEI DE MRETRIZES ORQXMENTARIAS- 2015
06Proc J

ANEXO VI - IROGRAMAS, AQOES E PROTUIOS

Oxi FYugrami lYdiico Alvo

Fanilia0097

IikKokIoivs

lixlice 2015linicador

Taxa de rraruten^o de serviijo 100°/%
A^xTes

Forte Rceiirso / MxlalidadeOdd A^So Tipo Justificativa

100 °z01 Maa0061 Garartir acesso & ccmjnidade A

346.000,00510.00 Viler

Hxxlrtos

LJrtdade de tVlxidaProdrto

FtercertualMnutencao

346.000,00Trtal do IVograma:

Oxi lYdiico AlvoFYograini Cbjetivo

Servidores0098

Irxlaxlotxs

Iixfee 2015Iixicador

100 °/<%Mnxitei vto das Atividxfes da Oxxdenadcria T&nica Adm Atrigp Social

/XOes

Forte Recurso/ MxlalidadeG'xl Tipo JistiilcativaA,!*)

100 °ZMaa0090 A

Valor 945.000,00510.00

PhxUos

Unickxfc de IWiclilYodrto

ftroertualGstao Adiiristrativa

945.000,00Total do Dngramr

Pl'il iico AlvoCbjetivoCod Rxignuiii

lexers de 0 a 18 arxs0099 Cbnstruplo do AFrigo de Ma lores

Iixlcadotvs

iixice 2015Inclcador

0°/%Ctras, instalajao e rrarutenpfo

Abes

Forte Recurso / MxlalkhdeTipo Justificativa0x1

0°Z01 MaaInTplantafSa da uridade0063 Garartir corxiQBes adequadas P

0,00Vdcr510.00

Rxxirtos

Lrtdade de VLxSdaIVodrto

LHdadeGnstnifaa

35

Mllnxir o cEsarvol vinulo das a?5ese services 01 
executadoB na Gxrdenxicria Teaica Ain 
Abrige Social

Mnxitavfo das Atividades da Cocrtknaderia T&rica 
Ain Atriga Social

Cbjetivo

Mmutcnpfo das Atividades do Certro de Relererda 
de Assistencia Social - CRAS

Gestao da Cbcrcferadoria Tecrica Adiiristrativa do 
Atrigp Social

GestSo da Coadenacfcria Tonica AFriristrati va do Atrigo 
Social

MinjtsVfo das Atividades do Cailo de Referenda de 
Assistencia Social - CRAS

4— JRubricaiZ
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IIX) LEI DE DIRETRIZES ORQ^VESTARIAS - 2015
Proc.

ANEXO VI - P1«X2?AMAS AOOES E ERODUTOS Rubric3’-

0,00Total do PiTOgrama:

Pl'iHico AlvoObjetivoG5d IVogrann

Jcmsts ds 0 a 18 arcsApoio ao Atrigp dss Maxies0100 Apoio ao Abrigp dos Mures

IiKlcadorcs

Irrice 2015Indfcador

100 °/%AtendiiTErto e apdo acs nmcrvs

Atfks

Foote Recurso/MxiiliciKleTipo JustificativaGxl Aq>o

100 °ZMia01Garartir atendiirerto des rrercresA0169

210.000,00V&lcr510.00

Dixhitos

Uniibde tie MxMclaHoduto

FtercertualAKndirrErto acs rrercres

210.000,00Total do Plogrami:

Hiliiico AlvoGxl

0101

Iixicadorcs

IncSce 2015Iixicador

100°/%Minjtenpto des Services da Secretaria de Fidcagao

Aq’xs

Ftxite Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaGxl A^ao

100 °ZMaa01ServidcresVfenjtenpSo cfcs Services da Secretaria de Eicapto A0129

214.500,00War200.00

Botkitos

Uiidade de MxidaHrxkito

FtroertualMnutenfifo

214.500,00Total dol^Dgrann:

Hiliieo AlvoGxl
Servidcres0102

Iixlcadorcs

fixice 2015Iixicador

ioo0/%Mirutavfo des Services da Gxrdenadoia Tecnica Adn da BducafSo

Aq’xs

Fonte Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaGxl Aqm>

100°/Maa01ServidcresA0124

86.000,00War110.00

R-odutos

Uiitixle tie MxidaPlrxkito

FteroertualMtrutenfSo

b36

MmutenfSo des Services da Gxndenairia Tecnica
Adn cfaFdra,ao

Rngnuiu

Mnxtenpio das Alividades da Secretaria de Edicapto

Objetivo

Mnijten^ das Atividades da Secretaria de EducacSo Servidcres

IVogrann

MaruterxSo da Gxrcfenadcria Toxica Adiinistrativa da 
Tri radio

Objetivo

Mania vio da Gxrefenadcria Tecnica
AdainistrativadaEduca^o

7Tb r "



PREFETTlJR^MlJMCIPALmE^AIsaATURiSTICAre

PtibiicoAlvoG5d

Ftpulapfo estudartil0103

IncScackmes

Incice 2015Indcador

100 “Z%Setcr Aiiinistrati w da Ixkxapto - Recurscs FYcpricB

fiKice 2015Incicador

100°/%Setcr AdrinistrativD da Bducaplo - Ctnverics Estaduais

incice 2015Incicador

100°/%Setcr Adninistrativo da Elduc^b - Ctncenics Federais

Aq5cs

Fonte Recurso / IVbdalictadeTipo JnstificativaG5d

100°/Mita01Ftpulafgb EstudartilA0141

5.228.000,00V&lcr220.00

Fonte Reciux> / ModhlklideTipo JistificutivaCM A^o

100°/Mia02Ffcpulapfo EstudartilA0136

77.000,00Vhlcr220.00

Fonte I4x_niso/ MxblktodeTipo JustificativaCM A^ao

100°/Mia05FtpulapSa EstudartilA0136

2.657.000,00V&lcr220.00

Rockrtos

Lkikkide de MxidaRockito

FteroertualMuxtenpia

7.962000,00Total do Ftograma:

ITibiico AlvoCM

Ftpulapfo Estudartil0104

Incicadores

Incice 2015Incicador

100°/%Setcr Adrinistratiw da EdueafSo - FLNDEB

/^Cies

Fonte Recurso / IVfodalidadeTi[io JustificativaCM

100°/Mia02Ftpulapfo EstudartilA0140

16.575.000,00Ctilcr260.00

PrtKkitos

Uiidade de MxidaIVoduto

FtercertualMaritenplo

16.575.000,00Total do FVogrann:

lYiHico AlvoOtijetivoCM lYugranu

37

EDO- EEI DE DfREIRIZES ORQWENTARIAS - 2015 

ANEXO VI - 1’ROQiAMAS, AlQOES EHODLTOS

Pvfinjtenplo cfcs Services do Setcr Airinistrati vo da 
EducafSo - Recurscs RCprics

MautenfSo dos Services do Setcr Adninistrativo da 
EducacSo

Hogrann

Muutenpfo do Setcr Adrinistratixo da EducafSo - Recurecs 
RCpics

Mmutei v>o dos Services do Setcr Adninistrativo da 
EducafSo

Hogiiurn

Setcr Adrinistrativo da Educajao - FLFEEB

Objetivo

Muxlenpio do Setcr Airinistrativo da Educapfo - 
Recurscs BCprics

Mrnuta vto des Services do Setcr Adrrinistrativo da 
EducajM-FEF'DEB

Rubrica:.
Total do

fproc

—----------------- 86.000,00



Proc.yj
Rubrical

Ftpulapfo Estudartil0105

IikScikIoits

hrfce 2015liKicidor

100°/%Setcr Aiiinistrati vo da EducapJo - Refcnra/Atrpiiapfc/Muiutavia - Recurecs Rxfpicrf)

AijXTcs

Fbnte Recurs*) / MxHickKfeTipo JustificutniiOrd

100°/01 MaaRipjapto EstixtnlllA0119

105.000,00V&lcr220.00

Hixkitos

CiiictKle de MxKdaPboduto

FteroertualMiriiteivto

105.000,00Total do I’iwgrnniK

Plililico AlvoC6d
ftpulapfo Estudartil0106

Intice 2015Indcador

100°/%Setcr Ainnistrativo da Eduevao - CaTSrtjfaa'RefcrrtB/ArpliafEb e MmutenfSo cte Rrprics - FCM2EB

hirfice 2015lixicador

100 °A%Setr-r Adrrinistnti vo da EActvA - e Mtmleivfo de Rrprics - Recurecs Rvprics

A^xies

Foote Recurso / IVfodalidadeTipo JustifiaitivaApk)CM

O0/Maa02Ffcpula^ao EstudartilP0138

1.060.000,00Valcr260.00

Foote Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaA^SoCM
ioo0/Mia01Ffcpulapfo EstudartilP0139

55.000,00y&lcr220.00

n-odutos

Unidade de IVLcidaBxxkito

FtroertualMtnutenplo
1.115.000,00Total do Proftninn:

RiUico AlvoCM
Ffcpula^fo Estudartil0107

fiKice 2015lixicador
100°/%Setcr Ack)inistrati vo da Educate - Aquisi^to de Equi patretles e Miterial Ramanerte

Avies

Tipo JustificativaA^aoCM

38

LDO- Hl DE DIRETR1ZES ORQWEVTARIAS - 2015

ANEXO VI - PRDGRAMAS ApOES E11« K M l ( F>

Setcr AFrinistrativo da Educvao -
RefirrrB/ArrpUa^yMtnjteivfcvRecurecs Rcprics

Setcr Adrrinistrativo da Bducafao - RefcrmaAnpi iacacV 
Mmutenpfo -Recuracs Rcprics

MnutenfM des Servins da Setcr Adniuistrativo da 
EducafM - CfcrstnvkyRcfcnnVArplicvM e 
Marutetpto ds Rvprics - FLNZEB

Miixteipfo da Services do Setcr Akiinistrativo da 
Friraran- RefctTraArrpiia5^b/M3rtjtenf3c>- Recurscs 
Brprics

Muuteipdo des Services do Setcr Adrrinistratiso da 
EixafSo - CaistripSol^tMiWAipti cpko e 
Miiuta vV> de Rcprics - Recurscs Rcprics

IVogranti

Setcr Akrinistiati vo da EduapSo - 
CaTstrupSoRdmiiaAiiplicpiy Vfanjterpto de Rcprics - 
FLN2EB - Recurscs Fkcpics

Objetivo

Setcr Adiinistrativo da Educapfo -
CaTaru^RefMiiVAiplia^LVMiiiiteipMcfc
Rcpics - FCNDEB - Recurscs Rcpics

hxicadores

Fbnte Recurso/IVfcdalidade /

Rngrarm (Ijetivo
Setcr Akrinistiati vo da Educa^o-Apisipto de EquipaTertcs e Setcr Adiinistrativo da EducafSo-Aquisifao de
Miterial R^rwerte-Recurscs Rrprics Equipamertcs e Mterial FterrrEinerte-Recuracs

Rripics___________________________
Incicadores



loo0/IVfeta01Ftpulc^ao Estudartil0137 A

105.000,00V&lcr200.00

Hxxlutos

UiidadedelVMdaHixkilo

FtercertualMmtenpfo

105.000,00Total do IVograrm:

Pt'iHico AK'oCod
ftpjla^o Estudartil0108

Incice 2015Indcador

iooo/i%

Alfies

FonteRcciuyo/MxliIickideTipo JustificativaG5d Apio

100°/Maa01Rpulapto Estudartil0190

121.000,00V&lcr220.00

IVodrtos

l ink tide de IVfcdklaIVoduto

RaeertualMtnutavfo
121.000,00Total do Ptograini:

PtiblicoAlvoGid
EtpulapSo Estudartil0109

Indcadoivs

Indice 2015bidicador

100°/%Setcr Adninistrativo cb Bduca^o - I^faiiTis/AiT|aia?&s/MiixaaTi^o <fe IinSeis CodidcB e Reoetidcs emGarroduto - lAFCEB

A^Oes

Rmte Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaCod Ai,-ao

100°/Maa02Ftpulapfo Estudartil0191

110.000,00X&lcr260.00

FVochitos

UnidadedeMxidsiliTxklto

FtercertualMuxlcrxffo
110.000,00Total do Ptiognmn:

Pl'ibiico AlsoCod

0110

Indicadores

incicehidkaclx

t/39

Setcr Adniiistratico da Bixai^b - RefcrrraArrpiit^ao' P 
MuiLlenpto de ImXds Ctedidcs e Receticfcs - Recursce 
Ptcpics

Mruteopto des Services do Setcr Adninistratixo da 
EdLcapfo - Aquis^So de Equipamertcs e Miterial 
Ftananerte

Objetivo

Setcr Airinistrativo da EcluccKSo-Miixtenfao da 
RR-vft-i Infactil - Recurecs Rcprics e FCRCEB

IVogrann
Setcr AdrrinistratiMD da EducafSo-MaxiteiTfSo da Educafto 
Infertil - Recurscs FWprics e FUsEEB

lYogrann Objetivo

Setcr Adrrinistrativo da Setcr Adruistrativo da
Rdxr^^RrfrtnWArrplia^AYMiriaei-iiyiodeImXeis  Cedides e EdLicapto4tfamiAdtplia?»/Maxiervfode
Receti des - Recurscs Rrdprics Imdvos Cedides e Recdidcs - Recurscs Rrpics

Iniicadorvs

lld l llll RA All AK ]1-\11>A1SIAV lA ll IdSlK AIX lld .MMa X7 {

UX3- LEI DE Di RICIRIZES ORQVVEVrAFdAS - 2015 

ANEXO VI - I’RCXaiAMAS, AiQOES E PRODUTOS

FYograma Objetivo

Starr ALrinistrativo da Setcr Adni nistrativo da
Educaj^RefixiTB/Arpiiai^o'VbriJterxao de ImSeis CMdcs e Riuca^Refcrim'AnTpiia^yMniaTfdo de
ReodadxemGxnxfato-FCrsCEB Inr^CbddoseReoefcicfcsemCbncdatD-

ELF'CEB

Setcr Adrrinistratiw da Educapfo- A
RefaiiTas/Ai'ialiai?ces/MiixtteiTpSo de InaAeis Cedides e 
Receiidcs emCbtrcdato



H4iJTnTUiAIVlLMaPALmESrAINaATliySnnC4IlETREMFJVI3E

Proc.

Rubrica:
100 °/<Setcr Aiiinistratiw da Eica^to - Ekijcapto Infertil - Reairscs Rtprics

fixlce 2015Incicador

100 °A%Setcr Adrrinistrativo da EAcapfo - EducapSo Infartil - Ctnvenio Federal - FLbCEB

Aq5cs

Forte Recnrso / Mxkdidadellpo JustificativaGkl Aito
100 °/Ntta01Servidares e pcpulapto estudartilA0187

2.485.000,00V^lcr210

HrixkitOB

Lrtrtxle de MxicfaFrock ito

ftrcertualMiriitenpfo

2485.000,00Total do Progrann:

FYiHico AlvoCod
Ftpulapao Estudartil e Servidcres0111

IixScadores

Irxiec 2015Iixleador

100 °z%Setcr Adrrinistratimo da Edocapio - EdccapSo 1 nflull 1 - FCFCEB

Alfies

Forte liecmso/ MxlalkkxleTipo JustificativaCod At^io

100°/Maa02Servicfcres e pcpulacao estudartilA0186

2800.000,00Valcr260

Fhxxkitos

Lrtdade de MxidaBxxkrto

ftrcertualMarutenpao

2800.000,00Total do Hognam:

HiHico AlvoCrtl
FtpulapSo Estudartil0112

IixScadores

iixkee 2015IixScador

100 °z%Stxcr Akii nistiati md rh F<k reran - Edtrapto Infarti1 - EjuiparrErtcs e Mtferial Ftemwerte - Recursos Rcpics

IixSce 2015IixScador

100 °z%Setcr ATriristrati vo da Educapfo - Edtca^to Infertil - Equipatrertcs e Miterial Ftermarerte - HTTEB

AsCxs

Forte Recurso / MxkilkkxleTipo JustificativaApfoCdd
100 °/Mda01FEpulapfo Estudartil0185

232000,00V&lcr210

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaCod A^io

Mta02Ftpulapfo EstudartilA0192

Miler210

IVxkitos

40

UDO- in DE DIREIRIZES ORCA1VE\TARIAS - 2015 

ANEXO VI - PROGiAMAS, AQOES E PRODUTOS

Setcr Adlinistrativj da Educa^b - Edueapto Infartil - 
Recursos Rqrics

Rngrama

Setcr AdninistratiMD da Educapfo - MirtUeupto da Educapfo
Infartil-ITFEEB

Setcr AdiiiistratiMD da Educapto - EducapSo Infarti 1 - 
FLbEEB

Setcr Adrrinistrativo da EducapiodEducapao Infartil - 
EquipariErtcs e Material Ftemnnerte - FLFEEB

Objetivo

Setcr Adrrinistrativo da Eductpao - Equi panelTtcs e
Material Ftermaerte

Objetivo

Setcr Adrri ristratixo ch Educapio - Mmiterpao da 
Educapfo Infartil - FLbEEB

IVogranu

Setcr Adrrinistrativo da Educapfo - Equiparrertcs e Miterial 
Rairanerte

100 °zy.

30.000,00 L.^

Setcr Adrinistrativo da Edcapio - Educapto Infartil - A 
Equiparrertcs e Material Ftermanerte - Recuses Rvpics



I’RETTOTLIiAIVlLMaPALDAESTA^aATLKisnCADETI^ Fls.Z^

Rxxkito Unidacle de IVfcdkla

Mrutenpfo Ftercertual

262.000,00Total do I*K^nuin:

G')d RjfciicoAlvo

0113 Ftpulapto Estudartil

IiKicsidores

iiuficeIndfcador 2015

Seta- ATriristratTvo da Educate - Maruten^o das Ai vidades da Gedte % 100 0/l

A^oes

G5d A3o Tipo Justifkatha Forte Ifecurso / Mxkilidade

0026 P 01 Mia 100 °Z

210'220 Wcr 0,00

Hxxkttos

ftuckito Unit tide de IVkxIcki

MtnLler^ayCbrstn.if33 Fteroertual/Lhidade

0,00Total do Ftagrann:

CM ITibiico Alvo

0114

bidkadons

IndkeIMkador 2015

Seta- Adrinistrati vo da Educo^o - MtrLttenfSo das Ati vidades da Qadie - Recurscso Rtpics 100 °/%
frtSceIndcador 2015

Seta- Adnani strati vo da EducapJo - PvferutenfM das Atividades da CredTe - FCNDEB % 100°/

AqTcs

CM Tipo .liKtilieativa Forte Ilecwso / NlxialidadeAqSo

100°/0100 FtpulafSo Estudartil 01 MetaA

vaa- 1.202000,00210

Foote Recurso / MxtalidadeCM Tipo JnstilicathaApio

100 °AFtepulapfo Estudartil 02 MiaMin.terrpto das Atividades da Qudre - FUNDEE0099 A

994.000,00210 Wo-

Foote I^eeorso / MjdalidadeTipo JustitieativaCM A^ao

100 °ZMaa0164 PAR- Haro de Ap5es Articuladas - Gcxemo Federal P

840.000,00X&la-210.00

Rockites

IJrtdade de IVL’dkkiRxxkito

FtercertualMixiteripio

3.036.000,00Total do PFogranxi:
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Atender o Haro de Mxas Caipaiisso Todcs 05 
jMaEducapfo

MmutenfM das Atividades da Qeche - Recurses 
Rtpics

Ctnstrufao de Nudeo de AtendirrEtto Especial izado 
(250m2)

Rrigranii

Setcr Adninistratico da Educapto - Nfautenpao das Ai vidades 
da Creche

fYofttraoii

Setcr Adn i nistrati w da Educapto - CtnstrufSo de Mideo 
Espedalizaeb

Objetivo

Setcr Ai h nistrati vo da Educapto - Mu xlenpfo das 
Atividades da Gede

Objetivo

Setcr Ah n nistrati vo da Edixapto - Cbnstrufad de 
Niideo Especial izado

Atendimerto acs aluncs da rede nunidpal de 
ensinq, pcrtadoes de necessidades espedais e 
para cs aluncs que pcssuemdefidenda de 
apreniza^rn, canatendimutode

0 6^ A FIs.
Rubrica:. /ZA ____
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A

Cr'xl

0115 Ftpulapfo Estudartil

InciteIndfcador 2015

Setcr AdrriiTistrativo ch Bixapto - QjTStixifaryRefaTrBS<AiTpliapfo cte R^^Qechesl^eajiscs Rhprics % 100 °X

Aviles

Ci'xi Apio Ti|» Justificativa Fonte Recwso/ IVlxlalidacle

0184 100°/Ftpulapio Estudartil 01 NEtaA

Xhlcr 154.000,00210

nxxkitos

Rxxktto LJniclack: de Mxida

Qxstnj^kyMirtJtertpfc) Uidatfeftroertual

154.000,00Total do Pbograma:

Cod ITiHicoAlvo

0116 Ftpulafcb Estudartil

indice 2015Incieador

% 100°/Sefcr AdrriristratiMa da Edrapto - Aquisipao de EquipatTErtcs e Miterial Ftermanerte - Recurscs Rrpics

A^Oes

Fonte Reetu'so / IVtxkilkfadeTipo JustificativaCl'xl Apk>

100 °/ICpulapfo estudartil 01 Maa0182 A

275.000,00210 Xhlcr

Ruck it os

Unidade de MccidaRxxkrto

LhidadeEquiparrErtcs

275.000,00Total do Rxignurtu

IViJiico AlvoCod

ICpulapfo Estudartil0117

Indicadores

fndice 2015Incicador

100 °/<%Setcr Adniristrativo da Edcxaipfo - Ajuisiiplo de Acervo

Atpies

Fonte Rccurso / MxktlidadeUpo JcstificatixaCod Acplo

100 °ZMta01Ftpultr^b EstudartilSetrtAdriristratiwdaEduca^b-AquisifaodeAaava A0181

96.000,00Xhlcr210

Rxxkitos

Unidade de McxidaRxxkito

UHdadeApisipio de Livies
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Setcr Airinistrati w ch Educaiplo - Aquisipao de 
Equiparrertcs e Materials Rarnanertes - Recurecs 
Rhpics

Objctivo

Setcr Adniristratiw da Edicapao - Apisifao de
Acervo

Rogrann

Setcr Adriristrativo da EAxafSo - CLnstnipk'/Rcferrrn de 
Redo - Chxhe - Recurecs Rcpics

Rngrami

Setcr Adrinistrativo da Fdrapao - Aquisipfo de Acervo

Pbograma Objctivo

Setcr Adriristrativo da Educapfo - Aquisipfo de Bquipan-Ertcs e Setcr Adrinistrativo da Edxapao - Aquisiplo de
Miterial Ramanerte - Recurecs Rcpics Equtparrertcs e Material Rarnanerte - Recurecs

Rcpics
Incleadores

Objctivo

Setcr Adri ri stratico da Educapio -
CfcnstrufayRelerma de Rudi to - Oedte - Recurecs 
Rcpics

Iixlcadtres
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ANEXO VI - H1OGRAMAS, AiQOES EITOOLTOS

96.000,00Total ck) IVogranii:

FYiHicoAlvoCod

Ftpul apto Estudartil0118

IiKicadores

imice 2015IiiTkIih

100 °z%Setcr Aiiiristrativo da Educa^to - Gxstnjf&a de Binquedoteca Mjnicipal

AX>es

Forte Recurso / MbdalidadeTipo JustificativaCod

100 °AMaaCa Tsaujcio ds EkinquedOeca Mjiidpal P0023

44.000,00V&Icr200

IVodrtos

Ci lidade de Nisi daBxxkito

UiidadsCtnstrupfo

44.000,00Total do Ptograma:

FYibiico AlvoCdd

FtpjlajSo Estudartil0119

Imicadones

IiKkce 2015Iiidicador

100°/%Setcr AdrrirnstratiMO da Educapfo - Aquisi?ao de rmterial e acerva ludico

Aplcs

Forte Rcct irso / IVbdalidadeTipo JustificativaOld A^ao

100 °zMaa01A0183

34.000,00Valor200

I’ll x kit os

Ctiidade de VkxSdaFYndrto

FtrcertualAquisisao de Livres

34.000,00Total do ITogrann:

Ftibiico AKoCixl
Ftpulapfo Estudartil0120

lucicadoivs

incice 2015Incicador

100 °/%Setcr Akrinistratixo da Hkrayio - Mnutapto da Biblicleca

A^Oes

Forte Recurso/ IVbdalidadeTipo JustificativaGid Apio

100 °ZMaaA0189

166.000,00\&lcr200

Hxxkitos

Uiidadc de IVkxickiPioduto

43

Dir superte a Brirquedcteca itircnii'te, visando 01 
o dssenvol vimato do ludico pedagpgjoo

Cbjetivo

Setcr ATriristratiMO da Hkxafao - Aquis^ao de 
Miterial e AcervoLudico

Aquisipto de material ludico pedagpgjoo para 
todas uridades esodares

I’mgr.uru

Setcr Adrrinistratiw da Educate - Mouteupto da Bitiicteca

Setcr Adniiistrativo da EducapSo - Miuta-gao da
Hbiicteca

Objetivo

Setcr Ackrinistrativo da Bducapto - Vfirutenpao da 
Hbiicteca

Hugnuru

Setcr Aininistrativo da Educafao - Aquisi^So ds Material e 
Acervo Ludico

IVogranii Objetivo

Setcr Achinistrativo da Educafto - Ccnstrupto de Ekinquedcteca Setcr Adninistrativo da Edusa^fo - Censtrujao de
Mridpal Hinqusdcteca Mridpal

Setcr Adni ni strati vo da Educajao - AquisifSo de 
material e acervo ludico

p J
l1dl1JlIR\\HM< IPAlDAlSLANtlAll IdSlKAIMIldAl.Ma'o/^ V

R ubrica: 

Grrpra de livres para equipar a bitiicteca 01
mjnicipal, atendendo as pesquisas da pcpulafdo 
emgpal
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/VSEXO VI - 11«X atAMVX aqOes E 11« mxiuh

Mmutenpio Ftrcertual

166.000,00Total do IVoKraniu

Cod IViliico Alvo

0121

litcicadorcs

IncKceIixicador 2015

Setcr Adrrinistrativo da F'driyto - ImplartafSo de Biblioteca MSei % 100°/

Aq5cs

Old Apio Tipo Justificative Foote Rectrso / Mxlilidade

0188 InplailapfodebiblictecaniAd 100 °/A 01 Vfeta

200 vacr 49.000,00

Hodutos

Dotkito l«lickKle de IVkxicki

LHdadeInplaitapto de Hblicteca

49.000,00Total do IVogninii:

Old lYibiico Alvo

Servideres0122

Indicadores

Iiidice 2015TiKicador

% 100°/

A^ocs

Foote Reciitso / MxkilickKleTipo Justificative0x1 Apio

100 °/NUaMuxtenpto da Cbcndarxicria Tecnica de Ehsino0088 A

93.000,00Valcx200

IVodutos

Lkiidade de MxidaHoduto

RaeertualMiutenpto

93.000,00Total do FYograirn:

PtiliicoAKoOxi

Servidcres0123

IlxficiKkHXS

lixice 2015hxicador

100 °/%Muxlenpfo da Ocrdenadcria Tecnica da Meraxb Escdar

Arties

Rxite Recurso / MxlalidadeTi[X) Jistificativa0*1 Apto

100 °ZMJa01ServiettesA0087

Abler200

c44

Servidcres - Realizar prqetcs edueadaxiis para 01 
subscfiarotrabalhodacertee erriqiwero 
ensino - aperdzi^m visarxb o pieno 
desenvol virrerto do aluno

JYograrm

Miixtenpio da Oodenadaria Tecnica de Maenda Esodar

Manutenfao da Cocrdenaderia Tecnica da Ntrenda 
Escdar

lYogranu

Muxienpfo da Ocrdenadcria T&rica de Ensino

Setcr Adiinistrati vo da Educapfo - Irrplartapfo de 
BiblictecaMAd

Otrjetivo

MnjtenQ3o da Ccodemdcria Taxica de Nfaenda 
Escdar

Cbjctivo

Setcr Ainnistiativo di Ekicapio-EididecaMxd FtpulapfoEstudaitil

Objetivo

Maxtenpfo da Qndenadcria Toxica de Ensino

IVogramt

Setcr Airinistrati vo da Educa^b - Bidicteca Mfxel

96.000,00 

7^

PREFEmjRA MUNICIPALS ESTANCIA IlldSTlCA EE TREVEM3E1 Proc. Azfe
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Hxxhitos

PKxkito UnicUie de Mxfcij

Nfenten^b Ftercalual

96.000,00T<Xal do Hxigninii:

G5d RiHico Alvo

0124 Ftpulapfo Estudartil

Indcadores

iiKiceIixicador 2015

NfautenfSo do Setcr de Ntrenda Escdar - Recurscs Fhfpics 100 °A%
InciceIikKcskIot 2015

MaiuloTpto do Setcr de Mrenda Escdar - Ccnvenio Estadual 100 “A%
linice 2015IiKicador

100°/Maxlenpto do Setcr de Nfaenda Escdar - Ccnvenio Federal %
A*,xies

Fotite Necurso / IVbdalkbdeCod Tipo JistificativaAiio

100°/Ftpdafao Estudartil 01 Maa0123 A

Valcr 721.000,00200

Font e Recurso / MxlalidadeQ5d Tipo JustificativaA<ak>

100 °z02 MtaFtpda^o Estudartil0120 A

168.000,00V&lcr200

Fonte Rectuso / MxtrlidadeCM Tipo JustificativaApki

100 °/05 MaaRpJapto EstudartilA0121

468.000,00200 V&lcr

Foote Recurso / IVbdalidadeTipo JustificativaCod A^ao

100 °A02 MaaFtpdajao EstudartilMinita da Setcr de Mtenda Escdar - FLNDEB A0122

554.000,00V&lcr260.000

Rxxkitcis

Lkiidade de MaidaRrxkito

FteroertualMuntarpto

1.911.000,00Total do Progranie

RiHico AlvoCM

0125

IlxkCSKkHVS

iixice 2015Iixicrxlor

100°/%Minutuipio das Atividades da Secretaria de Ctras R'lbt icas e Servipcs Uteres

Avies

Forrte Recurso/MxkilidadeTipo JustificativaOxi A<pto

100 °ZMaaA0107

45

Mmutenplo do Setcr de Maenda Escdar - Qnvenio 
Estadbal

IIX)- LEI DE EKRETRIZES O^Q^IVEVrARIAS- 2015

ANEXOVI - I1«X J<AV1\S AQfiES I lia MM IOS

Vfinutenpfo das Ati vidades da Secretaria de Ctras 
Rjblicas e Services Utencs

IVoKniini

Mrutenpio do Setcr de Mrenda Escdar

Manatenpio do Setcr de Ntrenda Escdar - Recurscs 
Brfpics

Orjetivo

Muitenpao do Setcr de Maenda Escdar

MdlxrarocfesenvdvirrErto das aplese services 01 
executadas na Secretaria de Ctras Pud icas e 
Services Uteres

IVogiunri

Mnjtenpao des Services ch Secretaria de Ctras FVidicas e 
Services Utencs

Objctivo

Marutenpfo des Services da Secretaria de Ctras 
Radicas e Services Utencs

"^777.Ptoc.Qfc
Ftutonca'--
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EDO- LEI DE DIRETRIZES CM^QWENTARIAS - 2015
Rubnca:

ANEXO VI - I1«X JtXXIAS. AQOfS EITODUTOS

186.000,00Viler110.00

IXxxkrtos

Liiickxle de MtxidiiFVoduto

FtercertualMuntapto

186.000,00Total do BTogrami:

FYiblico AlvoCod

Servidores0126

Indcadores

Iiiia 2015IiKicador

100 “A%Martterpto <fcs Services da Gxn±radaia T&tica de Hang atrerto Lrtxino

ApTcs

Forte Decurso / IVbdalidadeTi|io JustificativaCod

100 °/<MiaA0126

269.000,00Vila-110.00

Bndntos

Unickide de MedklaFYudrto

RaeertualMaulspSo

269.000,00Total do FYrjgrami:

lYiHico AhoGM

0127

Iixicadores

Incice 2015lixicadoi-

100°/%Maiuterpio dos Services da Ccadenadcria T&nica <fe Ctras PCHicas

Ai.-ocs

Fonte Recnrso / MMalickMeTipo JustificativaAqIoGM

100°/MiaA0125

143.000,00Vila-110.00

lYodkitos

Lrtdade de IVkiidalYodrto

FtercertualMiriieipio

143.000,00Total do FYugranw:

lYiHico AhoCod

0128

Inticadons

IikScc 2015Incicador

100 °/l%MnutapTo dos Services da CberdenadoiaTecnica de Transpates

Acoes

Tip> JustificativaApSoGM

46

Rnp-dmi

Min.lap’fo des Services da Coadenadoria Tonica de
HanganrrtoUbano

Hngninii

Minjlapt> dos Services da Gocndenadoria Tecnica de
Transpcrtes

Minjtetp3o dos Services da Gxrdenadoria T&rica de 
Hangamerto Utano

Cbjctivo

Mmitapki dos Services da CtadiTadaia Tecnica Servidores epcpjlacaoemgprall 
de Ctras Rjblicas

Bograun

Muxlapfo dos Services da Goodenadcria Tecnica de Chras
Rjblicas

Mmaterpab dos Services da Cbadenadcria T&rica do
Chas Rjblicas

Objetivo

Maxtapto dos Services da Cbadenadcria Tecnica 
de Ranejamato Ubano

Objetivo

Muxiapdo dos Services da Ccercfenadcria Teaica 
de Transpales

MShorarodesenuoivirnalo das acOese services 01 
da Cbadenadcria Tecnica de Hangamerto 
Utarp

fvHhorarodesenvolvirrErtonasacOese services 01 
deserMOividcs na Cbadenadcria Tecnico de 
Ctxas Rjblicas



lJREFEITLJR4IV1lMai’ALmESrANClATLJl«STICAI®

100°/MiaMdhcrar odesen^MirErtodasajSese sendees 010127 A

Trarspcrtes
150.000,00\&lcr110.00

ldxx.kitos

liiktcle de IVfedkkiRxxiito

Fteroertualb/fenutenfSo

150.000,00Total <.k> IVogrami:

ITiHicoAIvoCod

0129

lakailms

iaice 2015Inciaidor

100 °/%MmutenfSo das Services do Setcr de Aprivapto de Ftojetcs

A^-Oes

Foote Uecurso / M xididadeTipo JustificativaG5d

ioo0/MiaMdhcrarocfesenMolvirrerto das at^ese services 01A0142

126.000,00Viler110.00

Hvdutos

Utiidade de MfedkhI “ox kilo

FteroertualMuiitenfao

126.000,00Total do PFograrm:

IWiicoAlvoCod

0130

Incicadores

IiKice 2015Imicador

IOO0/%MarutenfSo des Services do Setcr de FiscalizapSo de Cbas RjHicas

A^5es

Fonte Recurso / IM xkil kkideTlfio JustificativaOil

IOO0/MiaA0144

RMicas
377.000,00Valcr110.00

PTodutos

Uudade de MxfcbProduto

ftrcertualMtnutem^o

377.000,00Total do Pl tifjranii:

lYiHicoAlvoCal

0131

Indteadorcs

lafiee 2015
liicicador

%Mmtenfdo des Services do Setcr de ITssenvcivirrErto de Rcjetos

47

IVferutavSo des Services do Setcr de /’pxtvapao de 
ftgetes

UDO- 111 DE DIRETRIZES ORQWENIARIAS - 2015 

ANEXOVI - I1«X2<AMAS, AfOOESEPRODUIOS

Proc, 
pubrica'-.

Mtnutenfao ds Services da Cbetderaderia Tecnica de 
Transpates

Tvferutencdo ds Services do Setcr de Fiscal izacao de 
CbasRjHicas

FVugnini

Muutenpto ds Services do Setcr de ApnovacSb <fe Rcj des

R-ugnum

MmutencSo ds Services do Setcr de Desenvol virrerto de 
Rcjetcs

Objetivo

Mrutercao ds Services do Setcr de Aprcvacao de 
Rqetcs

Objetivo

Mirutenpao ds Services do Setcr de 
Efesenvd vimerto de Rcj etes

Propann

Mnutencao ds Services do Setcr de Hscalizapfo de Chas 
Rjblicas

Objetivo

Mmutenpfods Services do Setcr deHscaliza^o de Servidcresepcpulac3oemgaal 
Okras Rjblicas

/ioo?4
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Rubr’ica'-.ANEXO VI - ITOGRAMAS, AQOES E PRODLTOS

Alfies

Foiitc Recurso / MxiilidadeGxJ A^ao Tipo JiBtificativa

100 °ZMaa0143 MJhcraro deserndviirErtoi^aijtee services 01A

Ftojetcs
223.000,00Valcr110.00

Rixkitos

IJnkkMJe de IVLiidaIVoduto

FtercertualMuulaipfo

223.000,00Total do TYogrami:

FYibiico AlvoCAI
Savidcrcs e pop. ilapao on gaal0132

Indfcadores

Indfce 2015lododor

100 °/<%Mi utaTpao dos Saviles do Setcr de Ctras

Aples

Foote Reeurso / VtodalidadeTipo JiKtifiaitivaCod A^aio

100 °/,MiaMmlapto dos Sa-viipcs do Setcr de Ctras A0145

256.000,00V&lcr110.00

lYrxhitos

Utidade de MedicfaIVotkiio

FtercaTtualMrutenpSo

256.000,00Total do Phojxnura:

lYdiico Alvo0x1

0133

IiKkcadotvs

fndice 2015Itxkcador

100°/%MmutenfSo dos Services do Setcr de Lirrpeza Rjblica

Alfies

Foote Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaAtfioOxi

100°/MaaMrutaipao cfcs sevipcs do Setcr de Litrpeza PuH ica. A0149

1.650.000,00Vhlcr110.00

Pixxkitos

Unickide de lYfcdkkiIVxkito

RacalualMtrutaipto

1.650.000,00Total do 1 Yogi'31111:

IViHico AlvoCod

0134

Ldcadores

indiceInfedr

48

Mnutarpao des Services do Setcr de Etasaivolvintito 
deRcjetcs

lYognmB

Mmtenpto dos Services do Setcr de Ctras

MJhcixirocLsa'MjlvinxrtocttstipSesesavipcs 01 
executados no Setcr de Urrpeza RiHica.

I Yogrami

MtnutenpTo des Setvi<?cs do Setcr de Lirrpeza Rjblica

FYograma

MarutenfSo des Services do Setcr de Transito

Objetivo

Mrutenpfo cfcs Services do Setcr de Ctras

Objetivo
MtrutenfSo dos Services do Setcr de UrrpezaRjblica Serdckresepcpjla^aoetngaal

Objetivo

MrutenfSo dos Services do Setcr de Transi to
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LDO- LEI DE DIREIRIZESOI^QWIENI ARIAS- 2015 Proc.

Rubr'tca'-ANEXO VI - I’ROGRAMAS, AQOES E PRODUTOS

100°/Mnntenpio <±s Services do Setcr de Trarsto

Aoies

Fonte Rccirso / MxkiliclideTipo JustificativaCixl

100°/MiaMuutenpto des Services do Setcr de Transito A0146

166.000,00Vhlcr110.00

I York itos

Lkiidade de MxkckilYoduto

FtrcertualMnutenpto
166.000,00Total do PTogninii:

Pliblico AlvoGxl

0135

Iixieixloixs
Iiliiv 2015Indrcador

100°/%MinuteTfao des Seni^cs de Cfidna

Alfies
Foote 14x111 so / NlxkilkladeTipo JistificativaA'SoG5d

100 °zMiaAMmutenfSo des Services de Cfidna0134

500.000,00\acr110.00

IVixkitos
Uiidade de Vfcdkta

I’ll xk ito
ftroertualMnuteipto

500.000,00Total do ITogratm:

lYibiico AlvoGxl

0136

IixBcixioivs

frxSce 2015
Iixke.xloi-

100°/%Mrutenjao des Services Ubancs

Adies
Fonte Recinso/ MxhlkkxleTipo JustificativaAdkiGxl

100°/MiaAMiTLiaipto des Services Uteres0148

386.000,00Vtilcr110.00

Hxxkitos
Uiidade de Vfedkla

Hxxkito
Ftrcertual

Marutenpfo
386.000,00Total do I Yognuin:

I Aili ico Alvo
Gxl Jtegrann
0137

Jardins

Iixkcadones

49

Mdhatrodesenwdvirrerto das afSese services 01 
eseoutadcs

Miterar odesetNolvimerto das a<?Sese services 01 
executadcs pda Gfidna

Ptegrama

Mrutenpfo des Services Uteres

IMterarodesen'xdvirnento das apies e services 01 
OBCutades

Objetivo

MrutenfSo des Services Uteres

Itegrami

MarutenfSo des Services de Cfidna

Objetivo

Mnutenpfo des Services de Cfidna

Objetivo
Marutenpio des Services de Ctreer^ao de Rafas, Servideresepcpulafaoemgsal
terquese Jardins

%



H^EFETTLIi^MUMaPAI^DAESTAI^aATLlUSTICADE
Proc.

UDO- U J DE DIRETFaZES ( Mtt/AMLM AKIAS - 2015 Rubrica:.
ANEXO VI - raOGRAMAS, AqOES E I’RODLTOS

incice 2015Incicador

100 °z%

Aqxs

Focflc Recurso / MxfalidadeCM Tipo Justificativa

100 °AMjta0130 A
Fcirquese Jardins

147.000,00Viler110.00

IlrockitON

UhidadedelVlsidaIVoduto

FteroertualMll'LiOTfao

147.000,00Total clo PVogranii:

EYihiico AlvoCM

0138

Inioxtorcs

(mice 2015Incicador

100°/%Ivterutonpfo dos ServiQOS de Fiscalizapfo de Cbras Particulates e TCsturas

A^oes

Fonte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaCM Aq>o

100°/MiaA0132

605.000,00Vilcr110.00

ITockitos

605.000,00Total do FFogrami:

lYiblicoAlvoCM

0139

Iixicadorcs

fndice 2015Incicador

100°/%Mmtenpto dos Services deFiscalizapso de Mas Rtblicas

AqTcs

Fonte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaCM Aik*

100 °AMiaA0133

163.000,00Viler110.00

ftxxkitos

Liiidade de MxickiIVxkito

RacertualMnutenpio
163.000,00Total do lYugranu:

lYiliico AlvoCM

0140

Incicadores

50

Mmutaipio des Services de Fiscalizapfo de Chas 
Fferticulares e Ftsturas

Mdhcrarodesersdvirnerto das a^iese services 01 
executadcs pda Fiscalizacao de Vas Pttiicas

Mdhcrarodesenwdvirrerio das aplese services 01 
executadcs

lYogrann

MmutenfSo des Services de Fiscal izapfo de Vas PlMcas

MdhciarodscrMdvinatodisaiyccsesaVijcs 01 
executados

Mmtenfao des Services de Hscaliza^e de Vas 
RjHicas

Objetivo

Refcrrra, GeretrufM e Mwtenfao de I Vipics 
Miidpais

EYograma Objetivo

Miutenf3e des Services de Fiscalizapio de Cbras Particulates e Muxitenfao des Services de Fiscalizapfo de Cbras
Ftsturas Ftnticularcs e Fteturas

ITograma

Ref anti, CaTStrupfo e Mmutenpao de Rtprics Mridpais

Objetivo

Mautenpto des Serviijcs de Fiscalizipfo de Vas 
Rtblicas

00^ |



PREHiTIU^A^<^«aI’ALIME^ANCIATUyS^CADETRE^<^MBE ^3FIs.

COiaa^X

Imiodrir 2015

Refarra, Ccnstrufaa e Mnuta vto de Ptqxics Mjnidpais % 100 °Z

C«l Tipo Jistificativa Forte Recurso / Mxialidade

0174 A M4a 100 °z

110.00 Viler 105.000,00

lYodrtos

PFoduto lAikrtle de Medkli

Cbras/NliiijteiTpto ChidaiyRacertual

105.000,00Total do JYogranu:

C6d Blbiico Alvo

0141 Ftpulapio emgpral

IiKicadorvs

lixicelixlcador 2015

% 100 “A

Adies

COd Adto Tipo Justifieatrva Forte Recruso / Mxlil idade

0078 Maa loo0/A

110.00 V&lcr 271.000,00

Pkodrtos

UiidadedelVlxidaI’lvdoto

ImSds'Ctras TJ-ndads

271.000,00Total do ITogrann:

I YiHico AlvoO5d

Ftpulapfo emgeral0142

Indicadorvs

ItuKce 2015Iixicador

% 100°/SinalizafSo de Milha Maria

Ad>es

Forte Recurso / IVtodalidadeTipo JiKtilicativaCSd Ad>o

100°/Maa01S*l Sinalizajao ds Mil I la M^ria A

351.000,00Valor110.00

Hockitos

Ui lidade de IVfeldalYodrto

FteroertualSinaiizafSo

351.000,00Total do lAvgranu:

HibiieoAlvoCl'xl

0143

51

IDO- LEI DE DIRETRIZES ORQAMiNrARIAS - 2015 

ANEXO VI - PROGRAMAS, AQClES E PRODETOS

RiogranM

Snalizafab de mil ha viaria

Cbjetivo

SinaiizapSo de mil ha viaria

MdhcrarodeserKdvimerto das ajSese services 01 
es^cutadcs

Melhcrarodeser^dnerto das apSes e services 01 
executadcs

MdhcrarodesenvcivirrErto das aQ0ese services 01 
esEcutados.

Hngranu

Fteto FtUdal - Refcrma/Ampiiapao e Mirrlaipto de Fteto 
Ftiidal

ITogrann

IrnSds anCcmedato - RefcrmasAmpi iap5es e Muxieupto de 
ImSds Reodi<±s/Ctrcedi<fcs emCartxfalo

Objetivo

Fteto FtUdal -ReExma/ArpiiaploeMinuterdfo^ FtpulafSoerngpal 
Fteto Ftiidal

ImXds emCcmedato - RefarrnsAn-pliapBes e 
Mruterdfci de Irrteds ReodadesOacaicfcs an 
Ccmxbto

Refcm-a, Censtrupto e Mtnutavto de Rtprics 
Mjnidpais

Objetivo

Inteds anCtmedato - Refarnas'Anpiiaj&s e 
Mirutaipto de Inteds RecebidcrFCcrcedides an 
Canedata.

Rubfica-—
liKkce



I]«EHZ^I^II^MIJNIaPALDAESTA^aATU^^S^CAEE

EDO- LEI DE DiREfRIZES ORQAMENIARIAS - 2015 Rubrica; 
AINEXO VI - PI«XJiXMXS. AOOES EIWIXIOS

IiKlcsidories

IikScc 2015Imficikdor

100 °/%Rsto Widal - Refcrma/Arrpiiaf3o de Ftesto Widal

Forte Recurso/ MxlalidadeCod j^5o Tip> Jistificativa

100°/0168 ftsto Widal - Refcrrra'Airpl iapfo de Rsto Widal IVLtaA

V&lcr 36.000,00110.00

WxJrtos

Uhidade de VfcdkkiR-odrto

LHdadeCtras

36.000,00Total do JVograma:

FOlXico AhoO'mJ
Ffcpula^So emgeral0144

liKicadoi'vs

Indice 2015Inciciidor

100 0/l%Refcrrra e Aipl iapto do Vfacado Mridpal

A^Oes

Forte Recurso / MxMidadeTipo JistificativaC6d A^sfo

100 °AMXaRefcrrra e Arrpliapfo do Mrcado Mridpal A0172

60.000,00\&lcr110.00

Wxkrtos

Uhidade de MedkkiPixxkito

UHdadeCtras

60.000,00Total do Pkograma:

FViblico AlvoCod
Ftpulapfo em^ral0145

Irtlcadores

Indicc 2015Indicador

100 “A%Etepesas Ctrtinuadas no Mavada Mridpal

Adies

Forte 14xi.u so / MxkilidadeTipo JustificativaCod Adto

100 °/MaaEtespesas Gertinuadas no Mrcacb Mridpal A0042

110.000,00ViJcr110.00

ITudrtos

CiikkKle de MedkkiFYodkito

WoertualMixtexao

110.000,00Total do ITogjann:

lYiWico AlvoObjetivoCbd lYograrm

52

IVugrann

Refcrrra e ampliafao do Mrcado Mridpal

FYogrann

Etspesas Ctrtiruadas no Mrcado Mridpal

Objetivo

Refcrrra e anpl iapto do Macado Mridpal

Objetivo

Ee^xsas Cbninjadas no Mrcado Mridpal

MdherarodeserrvoldrrErto das aftese services 01 
exEcutados

Mdlrcrarodsenudvirnrio das a?0ese services 01 
executadcs

WG. F|S~



ANEXO VI - PRCrjlAMAS, ApOES E PRODCTO8

CtnstrufSo ds Abrigp de Cribus Ctnstrupto de Atrigp de CH bus0146 Ffcpulacao emgjraJ

lniL'.dxts

Incice 2015Incicador

ioo°z%Cbnstrujao de atrigp de cribus

A^xies

Focite IVcin-so/ MxkilidadeG'xl Tipo Justificativa

100°/0022 Ctnstru^o de atrigp de aibus VbtaA

53.000,00110.00 Wcr

Hudulos

tbidade de MaidaIVodrto

LHdadeCbas

53.000,00Tolal do BvigraiiiE

IVliico AlvoG5d BugranB
Ftpulaplo emgpral0147 CbrEtrupfo de nures de arrirro

Incicadons

Incice 2015Inicador

100°/%CbnstrupSo de Mares de Atutd

A^Ces

Focite IleciBiso / MxkiliciideTipo JistificativaCi'xJ A^ifo

100°/MaaGxstnx&a de Mares de Amiro A0025

150.000,00Val<T110.00

IVxkitos

Lkiickxle de MaidaRxxkito

LhidadeCtras

150.000,00Total do Fbograirn:

PWbiico AlvoCod IVogrann

0148

Iixicaxkxvs

Iixice 2015Iixicador

100°/%

A^xles

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaCod Aijik)

100°/!MSaP0028
Rurais.

350.000,00Valcr110.00

Rvxkitos

Lkiidade de MxickiRxxkito

LHdadeCbas

350.000,00Total do IVograma:

53
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EDO- LEI IM DIRETRIZES C»Q\MENTARIAS- 201f Proc.

Rubrica'..

Cbjetivo

Cbrstrufao de marcs de arrinn

MdhaarodesaivdvirrErtodasaji5ese services 01 
esecutades.

Mltaarodesairclvimalodasajifeesiavi^cs 01 
executadcs

Mlliaar odesenvdvitrertodas ixpfes e servi<?cs 01 
executadcs



lYiliico AlvoCod

0149

lucicadones

Indce 2015Inclcador

lOCPZ100%Rrvi iTHlajito Asfiltica

A^ks

Foote Rectuyo / IVbdalidadeTipo JustificatrvaCod At^io

100 °zMSaRtvimalapfo Asfiiltica e Irtertravada A0165

2.730.000,00Valcr110.00

Foote Reciuso / IVtxtolidadeTipo JiKtificaliv-aCod A^So

100 °/rvfetaRivirrErtafao asfaltica e irtertravada e 01PF^virrB tafao Asfaltica e Irtertravada0165

210.000,00VtJcr110.00

HxxJoioK

UutkidedeM.’didalYoduto

M2Ctras

2.940.000,00Total do Ptiograma:

lYiliico AlvoCbjetivoCod

FtpulafSo etnggral0150

IiKlcadorcs

incice 2015Incicador

100 °z%

Alfies

Fonie li.'Ctn'so / MxJalidadeTipo JnstilicativaGod A^So

100°/MaaA0160

300.000,00Y&lcr110.00

lYodntos

UmdacfedeMxichRxxiito

M2Ctras

300.000,00Total do Pixigranu:

FYiliicoAlvoCal lYognurn
Ftpultjpfoenigeral0151

Indicadorcs

IiKice 2015Indrcador

100°/%Arrpi iapk/MtixIaifaa cte Sisterras de A@ja e Esgato

Ac.'fics

Foote liecwso / NlxkilidadeTipo .listifieaticaC6d A^ao

100 °ZMiaA0009

,.60.000,00Vtilcr420.00

54

UDO- UE1 DE DiRETRIZES CWQMVESTARIAS - 2015 

ATSEXO VI -11« X JtVMAS V, ClS E ITKiOLTOS

MdhcrarodesencolvirrErtD das a^iese services 01 
exLXxikxlcs

MdliziBr odsaTAiviiYEiXo das a?3ese services 02

Mdlxrarodesenvolvirnerto das apoese services 01 
CKECutadce.

FYograma

Qxrapfo Tapa Buraccs

Cbjetivo

Arrpl iapSoMinutenfSo de Sistemas de Agua e
Esgptcs

IVugiaim

PaviiTeriapto asfaltica e irtertravada, e recapearrErto de 
legadcurcs publiocs

Cbjetivo

F&virrertafao asfaltica e irtertravada, e rccapearrato Ftpula^to emgpal 
de Icgadourcs publiccs



^^EnLITU^^MLMaI^M^IME^ANaATLJ?^S^CADETRE^«^V■^

IIX)- LEI DE DIRETRIZES CMK^^NTARIAS - 201

\MX( ) VI - RROGRAVLXS, AQflES E I’RODUTOS
Rubrica:.

lYudiitos

liiichMk: de MxfaJtiIVoduto

Fferoertual

60.000,00Total do I’ll >"ranii:

R'rHieo AlvoC«d

Ftpulaipfcr emggral0152

Inclcadorcs

incice 2015Inicador

ioo0/i%Refcrma, CctiSnjpSo e Mnutenpio cfe Rafas Rarques e JardirB

Affrcs

Fbnte Recurso / MxididadeTipo JustificativaG'rd Afiio

100 °ZNtta0173

105.000,00Valcr110.00

[‘mckrtos

LkiidadedeMxickiRxxkito

Ftercertualains^MnxileiTfao

105.000,00Total do Rxwa,lln:

ITiHico AlvoITograrmCM
FtpulapSo emgsal0153

IiKlcadorvs

incice 2015Indicador

100°/%

Affies

Fonte Recurso / IVlxhlidadeTipo JiBtificativaAfiioGxl

100 “AMaaARetificafaq. Marutenplo de Garregps0178

144.000,00Valcr110.00

Rxxkitos

Unkkide de VLxickrRxxkito

CHdadeChas

144.000,00Total do Rx wan n:

Riblico AlvoC6d
R-fxilc^aoemgaal0154

Incicadores

Incice 2015liKicackrr

100 °z%ChWu^kyMrnutenfao de Galenas de Agios Huviais

Afilcs

Forte Recurso / MadalicirdeTipo JustificativaCc'xl A^io

X»°ZMiaA0030
esecutadcs

Rxrgrama

ChtstrufaoMtmtenfao de Galenas de Agjas Huviais

MilTCrarodesensclvii'rErtodasaf&seservifCS 01 
esecutadcs

MdhcrarocfcsenvolvirrErto das ajSese services 01 
©Ecutacfcs

Rirgninn Objctivo

Refcrma, Ccnstixififo e Moxaenfao de Rafas, Fhrques e Jardirs Refcrma, Chrstiuffio e MnxtaTfao de Rafas.
Rnxpes e Jardins

Refcrma, Gastrufae e MmutenfSo de Rafas, Rncj.es e P 
Jardins

Objctivo

GenstrufauMrrrtenfao de Galerias de Agjas 
Huviais

Proc. 

Rncj.es


FWITnTLTiAMlNaPALIMESTANaATLJRiSITCAESE
Proc.

UDO- LEI DE I MliE IKIZJ S (1« A\ 1A I ARI AS - 2015
Rtibrica'.

ANEXO VI - n« X AiQOES E P!« X X H3S

234.000,00Valcr110.00

fYuduios

Uiicbde de MtiiiaProduto

Ctras M2

234.000,00Total do IVogrann:

FYiHico AlvoCM

Ffepula^So emgpral0155

lixicadoivs

Iirfce 2015Indlcador

100%

Aq5cs

Forte Recurso / IVhdalidadeTipo JustificativaCM Atjio

100 °ZMiaA0175

57.000,00110.00 yacr

frodutas

Lhictade de MetfdaProdkito

FtercertualServices

57.000,00Total do Ptogranra:

lYiliico AlvoCM
Ftpul^So eingeral0156

lodicadooes

firfee 2015Indicador

100 “A%Marutenplo <±B Services ds BTsrgja Hetrica

AfOes

Forte Rrcuiso / IVtottilkhdeTipo JiBtificalivaCM AtM

100 °ZMiaMnutervao <fcs Services ds Ererga Hetrica A0131

1.270.000,00Y&lcr110.00

I’OKlotOS

lAiidade tie MaidaITodrto

FtercertualServiijcs de Eriergja Hetrica

1.270.000,00Total do lYograrm:

PtiHico AlvoCM
Ftpula^b em^ral0157

Incicadores

locSce 2015Indfcador

100°/%

Aviles

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaCM ?Xao

56

VHhaarodesenwivimerto das aifCese services 01 
executadcs.

M5taarodsenscl'rirrErto das afSese services 01 
executadcsOl

lYogranu

Arrplia^fo da Reds ds B-crga Hetrica

Objetivo

Manjtenpfo de Services de H'ergja Hetrica
Progranu

Mrutenpio ds Services ds Energa Hetrica

PVrigrami
Regplarizafao ds Lctearrertcs

Objetivo

Arrpliapfo da Rede ds Eriergja Hetrica

Objetivo

Regilarizapio ds Lxleamertcs



ii^aTTiiitxvi^KiPMjixiNrxNciAni^sn
Rubrics:

0007 Anpliaplo da Recte ds Erergia Hetrica A 100 °/Mia

110.00 y&lcr 105.000,00

Hxxkitos

Hxxkito Uiidade de IVlxicki

Services de Ererga Hetrica ftercertual

105.000,00Total do PTogninxi:

CM IVognum IVibifco Alvo

0158 Mtruten^b cfcs Services de Transpcrtes Ftpulapfo emgpral

Iixkcadons

fixScelixlcador 2015

Muxiteripto cfcs Services de Transpates % 100%

A^ocs

Cod A^ifo Tipo Justificativa Foote Recnrso / MxkiJidade

0135 100%A Mia

110.00 Valcr 626.000,00

Pbodkitos

Unidade de IVtdkliPfoduto

FtrcertualMmtenpto

626.000,00Total do ITograina:

lYiHico AlvoG5d Itagpmn

Ftpula^fo em ggralMarajtenpkyArptiapia'RefaTna do Terrrinal Rcdovidrio0159

IiKicadotvs

Incite 2015Inclcador

% 100%Marter^^An'piiafaoRefcrnadaTeminal Rcdoviario

Ac,-6es

Foote Uecurso / MjdalidadeTipo JustilicativaCM Apto

100%Mdhoar o desenvolvirrerto das ap5es e services 01 Meta0153 A

V&lcr 163.000,00110.00

Hndotos

Unidade de MaidaBxxkito

RauertualMrutenpiyCkras

163.000,00Total do I ’lognuin:

lYibiico AlvoCM

Ftpulapfo em jsral0160

Incieadores

incite 2015Incltador

100%%Mnxtenpto e Carservapio de Estradas Rurais e Rates anZcra Rural

A^ots

57

IIX)- LEI DE DiRETRIZES ( MXAMA l AId AS - 2015 

ANEXO VI - PRIXLRAMAS, AQ5ES E PRODUTOS

Objetivo

MtrutaipSo dos Services de Transpates

NOxrar o desenvoivimato das apSes e services 01 
executacfcs

rvHhaaro desenvolvimerio das apoese services 01 
evBcutadcs

Dognum Objetivo

Mnuterpao e GoBervapto cte Estradas Rurais e Rates emZaa Minuta vfo e CaTsavo^fo de Estradas Rurais e 
Rural Rates emZata Rural

Objetivo

MtriitavXyAipl ia^/Refcnra cb Terrrinal
Rodovterio

Muata’pac/Aipli^xicyl'tefcmTi do Terrrinal 
Rcxfcviario



Proc.UDO- UEI DE DIRETRIZES OI«, AM<M \Iil AS - 2015
Rubrica;.ANEXO VI - I1« X J C AM AS. AQOES E HUCOLTOS J

Q5d Fonte Recurso / MxJalickxJk:Ti[» Justilicativa

0150 100°/;MiaA
emZcna Rural

750.000,00110.00 \acr

IVockitos
Phxkito Lhidade de IVLdkla

MmutapK! ftrcertual

750.000,00Total do lYogrann:

Q5d lyugrsirm IViHico Alvo

FbpulapSo emgpral0161

Incicadorcs

ludice 2015IiMficador

loo0/%

A^Bcs

Rxite Recurso / MidalidadeTi[» JustilicativaG5d A^ao

100°/;Maa0041 P
viario e institicionol.

120.000,00Valcr110.00

Plodutos

Uiidade de Mai daBoduto

LHdacfeIrrtMas

120.000,00Total do FYograma:

FtiHico AlvoCotl

FtpulapSo emgeral0162

lucScadotvs

indice 2015Indk-tdor

100°/%Cbnstrufao de pussacs e dckwas

AqTcs

Fonte Recwso / MxlalichdeTipo JistificativaC6d Adio

100 °zMaaPCcnstnjfifo de posseics e ddovias.0027

63.000,00X&lcr110.00

lYodultK

Liiiclide de MxidaDvxkito

M2Chas

63.000,00Total doIYogrann:

lAiliico AlvoCod

0163

Inckcttdotvs

incice 201Incicador

%Ampli^ao do Pal oo e Mlhcrias na Ba^a de Evertcs

58

Rrogrann

Arrpi iaplo do Palco e Mlhcrias na Bafa de Evertcs

Mdlxaarodesenvddnerto das ap5ese services 01 
etecutackB.

Cbjctiv'O

AmpliapSo do FhlooeNtll'criasnaBafade Evertcs Ftpula^oemgral

Objctivo

Ctnstrupfo de Pasaacs e Cldwias

FYograim

Ctnstrupfo de Passdcs e ddexias

Mdhcrar o cfesenvoivirrerto das apJese services 01 
esecutacfcs

Objctivo

Desaprcpriapao para An^iapfoAlargarnerto do Sistema Mario e Ets^rcpria^ao para AtrpliapVAlargiiTEtno do
Institudcnal Sistema Viario e Institudcnal

IVHlxraro<iserwlvirrErtodasaQ3eseservips 01 
esecutadcs.

rerto do sistema viario e institudcnal.

-<100o/l

IMLIMUPAL m I^ANCIATLlRISTICAIJETliElVEMBE___ , ____ ____ _

IM fis.



I’REHHTlJI^lMUMaPALDAESTANCIATtMSTICADETl^EIVlSlVBE

LDO- LEI EE EMRETRIZES OHQVVEVrAFdAS - 2015

q6^|TH FIs.ANEXOV1 - n« X .R VM kS aqOes e prodltos Proc.
QiajuQ-

Rubrica'..Alfies

O>d A^to Tipo Justifiartiva Fbnte Recurso / Mxtalidade

0008 Arriiai^o do Palco e Mdhcrias na Raqids Exertcs 100 °ZP Mia

110.00 vacr 120.000,00

Rxxkilos

Bxxkito LiiickxJe de Medkla

Ctras Uidads

120.000,00Total dt> [Yo^ninii:

Gxl IVogranH Objetivo FYibiico Alvo

0164 Aquisi^ao de EquipaniaXcs para o Cfertro Cultural Equipar o Cairo Cultural de Mitoial Ffermanerte Ftpula^o emgpral

IncScadores

IndiceIixScador 2015

Equiparrertcs para o Cairo Cultural % 00Z

Aqxs

Oxi Fonte Recurs> / MxiilicixleAt,'5i> Tipo Jistificativa

Ajuisii^io ds Equipanulcs para o Cairo Cultural 0o/l0014 P Mia

VUlcr110.00 105.000,00

Piixkitos

Brxkito tiiidade de Mfcdkfa

Equipamoics Uridade

105.000,00Total do Programi:

ITibiico AlvoOxi ObjetivoR-ngnuni

FaTErtar o Turisro da Qdads0165 Fara Gastrcrcrrica

IixiaxlHis

Iixtce 2015Indfcador

% ioo0/;Reodxr turistas na ddacL revelar talolcs e epicrar iiloesses ariag-cnegbcics

AqTcs

Fbnte Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaOxi A^sio

Explaur a culiixiiia e revdar talalcs da regiito 01 100 °/<Maa0193 P

110.00 VUlcr 160.000,00

Rrxkitos

LlnickKie de IVkxidaPtixkito

FtercolualTurisma

160.000,00Total do PVogranii:

ITiIlico AlvoGxl hiEr.uni

Ftpulapao emgsalRevitalizapfo de Redes RlHiecs e Mtiilavxr0166

Inkcackires

Iixtce 2015Iixicador
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MdkiarodesaivdvirrErto das apSes e sovi^cs 01 
exBcutexfcs

MdhcrarocfesoTvolvirrEtlodasaQdesesavi^cs 01 
exBOJtadss no Cairo Cultural

Objetivo

RevitalizapSo de Hedies R’lHiccs e Mmataipto

Sims masicais tipices, culturais, danpas, videos e pepas 
teatrais, fenfarras, ccrais e ofidnas e eqxsipfo das 
ojIinarias da regjtfci



ITOFmT]R4 MUNICIPAL U\ ESTANCIA TURISTICA EE TREMEMEE

I DO - LEI DE DI RETRIZES ORI AA I N I A1-U AS - 2015 Proc.
ANEXO VI - ITOGRAMAS, AQOES E I1«M XI OS RutoricA.

100°/Revital izrpto de Reelcs POHiocs e Manjtenpto

y^Ocs

Forte Recurs*> / MxiilidadeTipo .Iirtificntiv-.iG>d A^o

100 °zMaaRevitalizr^io de Bedes HjHicos e Mnxnenpto A0179

219.000,00Valcr110.00

Rxxirtos

Uuidide de MeddiPrrxJrto

UidadeChras
219.000,00Total do IVugrainK

Biliico AlvoCod
Ftpulapfo em^ral0167

ludcadooes

ludlce 2015ludcirdor

100 °/<%[vtnutenpfo des Services Funerarics

Axles
Forte Recurso / VMalidadeTipo JustificativaCixl A^lo

100°/MaaAMuxita des Services Funerarics0147

245.000,00\&lcr110.00

Bxxkitos

Liiidade de MxiickiIVockXo

FfercertualMiriitenpao
245.000,00Total do Bxjonu lie

H'lHico AlvoCAI
Ftpdacao emgaal0168

lucicadoies
fndice 2015IiKiicador

100 °A%OxstrupfoFtefcriTBArTpl lajSc/Mirutenplo de Cfeniteno e VHcrio

Acts

Forte I^exnuso / JVkxlalidadeTipo JustificativaCrid A^So

100°/MaaA0031

200.000,00Valcr110.00

IVodntos

Uhidade de JVfcdidiBxxkito
LHdade/ftrcertualOxas/MnTjtenfao

200.000,00Total do IVogninre

Ribiico AlvoGW
Ffcpula^a residale.0169

IncSc.Kkuxs
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Hvgrama

Inpiartafao de Barques Infantis

MihcrarocfesenwelvitTErto das aq&se services 01 
executadcs

Mdlrrarodesenwlvimerto das a?Sese services 01 
executadcs

Mdhcrarodsersoivirrerto das aqtSese services 01 
executadcs

IVognum

N/brutenfSb cfcs Services Funerarics

Ccretru^olfefaTrBAnTplia^an^MrrijtenfSode
Ceniterioe Vdcrio

IVograim
CiTKhr«^yi<daiiiVAiplia^yMDTjteixflo de Cenitaio e 
\felcrio

Objctivo

Minjtenpto des Services Funerarics

Objctivo
CaTstn.vWBcfixiiTiAir-pliapiyMiixta-p5i.acie
Cienrterio e Vdcrio

Cbjetrvo

Irrplartapfci de purques infartis no Parqie Tsfcssa 
SerixxadiGcria, Barque FWcoMinda, Jarcfim 
Sartana, Cetrct Bairro des Quotes, Barque Vera



•sURubrica:
Incice 2015Indcador

OP/lOOP/oIrrplartapio de parque infartil

Alfies

Forte Recurso / IVbdalidadeUpo JistificativaC6d AQio

0°/Maa01Ofertar atividades de lazer a pcpulacSo infarti 1PAlender a pqxiapto residerte0018
110.000,00Vakr210.00

Rodrtos

Irtitide de IVLtidaPlaxlrto

LHdadeBqjipan-Ertcs
110.000,00Total do Idoj^nmii:

HiHico AlvoOxi
Ftpulai^b emgaal0170

IixKcadorvs
Incice 2015Incicador

QP/lOOP/oCenstrupto de Meade na Rua Ho XII no Fhnque Musa Sertaa da Cilia

Ac.'fxs
Forte Recurso / IVlxkilidadeUpo JistificatrvaOxi

0°XMaa02P0024

0,00Vhlcr110.00

Hxxkitos
Liudade de MxidaRaxiito
LhidadeCbras

0,00Total do lYograini:

Hili ico AlvoOil

0171

lixiccxixvs

Iixice 2015
Incicador

OP/lOOP/oImpiada^o de acadarias e^ertivas

AqTcs

Forte Recurso / MxlalidadeTipo JustificativaApx>Gxl
0°/Maa01P0079

45.000,00Viilcr110.00

Rxxlrtos
Uriidade de Mcxida

Riodrto

UidacteEquiparrErtcs
45.000,00Total do Hiogrann:

lYiliico AlvoCod lYogrann

0172

Iixiccxiixvs
<

61

UDO- I Fl DE rMREIFUZES ORCAMETsTEARIAS - 2015 

ANEXO VI -11« X J<AV1\S AQOES E tTODETOS

CXertar ativiclxis esperti vas a pcpula^b 
residale

Hrigninn

Cci'Ktruplo de Mrarte

R'OfJXanu
Inplana?K> de Acadarias Espertivas an legaddircs pjHiccs

Cantrupto de Mrarte na Rua Ro XII ro Rsque Nesa 
SeriTcradaGuia

Inpiada^o de acadarias espertivas an legndajres 
publiccs.

Objetivo

Genstru^b de Mrarte na Rua Ho XII no Bairro 
bbssa Sa+cra da Guia

Objetivo
Inplarta^ao de Acadenias Espertivas res Haque das Ftpia^doresiderte 
Fates, Janimdcs Eucaliptcs, Janim Sartain e
Ctrtro. 

Objetivo

Muntoi^o das Bicas de Agios e Fates Miturais

Qiar animate turistico a pcpula^o 
tremaitarse e reg&i

IKlM JIl RAMl MdPAl DAISlAV lA Il RiSIKAlM IRI .MMU

Itpulapdo Trenstr

b

■•eoytf'W
------ •OO-id \Proc. 06^. ZH



PREFErrURAMUMCIPAL 1>\ESTANCIA H KISHGXDETREIVEMBE

EDO- LEI DE DIRETRIZES OfKAIVENTARIAS - 2015 IProc.
ANEXO VI - H«X3?AMAS, AQOES E PRODUIOS

Rubrica-..

A^Oes

Gkl Foirte Dccurso / MxkilickKieTipo Justificativa

0177 100 °Z01 VfetaP
drcunvizinhas atratiws turisticos

48.000,00W110.00

PKxkrtos

Lkiickide de MxickiRxxhito

UidadsCtras

48.000,00Total do lYognmn:

lYibiico AhoGkl ObjetivoHiogninii

Leerse e arcunvizinhas0173 Oiar o Axrw Hstcrieo MiiicipulIrrpiartapfo do Mseu Hstcrieo MLmicipul

Inc.icadoi'cs

InrSce 2015Jncicador
100%Irrplartar Mseu Hstdrico

Aq5cs

Foote Decurso / M xiilidadeTipo JustificativaOkl

100 °A01 MiaMjseu HstCrico MunicipalIrrplartar o Museu Hstcrieo Municipal P0082

110.000,00X^lcr110.00

BxKkilos

Lhicktde de MedklaFVoduto

LHdadsInpiartafcb

110.000,00Total do lYognum:

IViUico AlvoGxl

FtpulafSo0174

IiKicadorvs

indfce 2015Itxicador

100%Mtnuterpao do GChLS

/XOcs

Fouite Decurso / MxtalidadeTipo JustificativaCixl A^So

ioo0/Mia01Gorartir as atividades do GCtvLSA0084

22.000,00Xtelcr310

I Vock itos

Unidade de MxfdaPnxluto

FtercertualMsruteplo

22.000,00Total do IVograrm:

FMHieo AlvoGud
Ftpuladto0175

lixicxkHies

tixkce 2015Indfcador

62

lYngranu

Gxtroie Scdal (CCMJS)

Muter eendignes neeessarias para o fiundcnaiTErto do 
Qnsdho Municipal de Saude

Objetivo

Mrter as agfies da Gnselho Muridpal de Satude 
gtrartindo seu furdouarrErta.

lYogranta

Uidade Basra do Ceitro de Saiucfe

Objetivo

AtTpUapfo e n dltria da Alengrto Etisica

Ftpula^fc) TrerrErr

FlS.oS^?



Rubrica:.

100%

iiiS<v 2015Iiidfcador
100%Taxa de services de saude proxies e calraladcs

incite 2015IniGKior

100%Services de apoio.

fncice 2015Incicador
100%Ctras, iiiaalcipaje nxnxlerTpto.

FtHite Rccnrso / JVbckilidadeTipo JustificativaCod Ai^io

100°/Mita01AGarartir a infcrmalizacao des services de saude.0056

50.000,00X&lcr310

Fonte Itaiso / MxiilidadeTlpo JistificativaCM AQio

100°/MSa01A0065

315.000,00Vilcr310

Fonte Rccurso/ MxkilidadeTipo Justificativa.VoCM

100 °/Meta05A0065

1.045.000,00Valcr300

IVtxUos

Lhidade de MctidaBxxkito

Fteroertual/ChidadeMtnlen^yClxas

1.410.000,00T<MaI do RDgranii:

rabiico AlvoG5d
FtpulaoSo0176

Incicadotes

Allies

Foote Recurso / MxktlidadeTipo JustificativaA^aoCM

100°/MaaAGarartir rrd her ataxliirerto a pcpulapfa.0066
saude bueal.

55.000,00Valcr310

Fbnte Recurso / MxitlidMeTipo JistificativaAfSoCM

100°/MJaAGarartir ird her atendinrrto a pcpulapio.0066
saude bucal.

26.400,00Viler300

Pirxiitos

Liiickide de Mxidti
FYockito

Ftroertual
Services de Saude Bocal

81.400,00Total do lYogramt:

RiliicoAlvoCM
Ffcpula^o0177
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UDO- H I DfL DiRIZTRIZES - 2015

ANEXO VI - ITOGMIMUS, AiQOES E PRODUTOS

IVogranta

Rqgarrn da Assistenda Fanrnceutica Bosica

Garartir igjaldade das octxSgQes de aces® as unidades 
de saude

Garartir igpaldade das ccndig&s de acesso as unidades 
desaMe

Objetivo

Arrpliap5o e mdheria da saude bucal na atei rpto 
basica

Implartar e acfequar rede infermatizada 
irterligtndo e descertralizanda o agpndanxrto 
deccnsultas.

Objetivo

Arpliapfo e irdhcria do progama da assistenda 
iairrnceutica basica

Piiogninii

Saude Bucal da Atenpto Basica - Bxjeto Scrriso

FllEFEnTJRAIVlIJMCIPALIVk ESTANCIA TOROTC^DETREMEIVBE __________-
Proc.QSB—



Rubrica: 

IiKfioKkxrs

fnclce 2015IiKicador

50%
Indice 2015Indcador

100%
Apks

Forte Recurso / JVfodalickJdeTipo JistilicativaG5d

100 °Z01 MiaA0050

20.000,00Xfelcr310

Forte Recurso / NtxkilickKleTipo JirtificrtivaC6cl y^iio

100°/Maa01A0005

espedflocs no anti to da Alcnpto Qdsica, sendo

respa'sabilidxb das ties esferas de gaeenxx
284.000,00V^lcr310

Forte Recwso / MxkiliikideTipo JistificativaCod

100°/02 MaaA0005

21.500,00V&lcr300

Forte Reeiuso / MxlilidsideTipo Justificativadxl 7X"*X>

100°/M3a05A0005

126.000,00Valcr300

Rodrtos

It lie tide de MaidaRTodrto

Fteroertual/LhidadeServices de SaudeCbcas

451.500,00Tobil do ITogrami:

ITiHico AlvoOkI
Ftpula^b0178

Iixiicadoivs
fndice 2015Indicador

100%Taxa <fe n-Brutenfao saude bucal darredaealtaccmplexidada

A^ocs

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaApioCod

100°/Mia05A0017

60.000,00V&lcr300

Rxxkitos

TJrtdade de MxSdaRxxkito

64

LDO- m DE DiRETRIZES OIKAIVENTARIAS - 2015

A1NEXO VI - 1’ROGRAMAS, AiQOliS I PRODUTOS

IVogrann

Ftogarra de Sauds Bucal da MMa e Ata Carpfexidade

Objetivo

Amplia^ioerrElhcria da Satxte Bucal daMMae
Ata Ctirplexidxt:

Ter giartido a ecnstrupto da certral de 
abastedmaio de insutres e medicarrErtcs.

Ter assisticb cs usuarics SUS ccm neoessidade 
de f-rdtese dertaria oonferme protccdo do 
Sendpo de Ptotese E&laria

Adquirir maicamertcs e insumes da Assistenda 
Famnceutica, tan tern aqudes rdadcnadcs a agaves e 
progamas de saude espedficcs no anti to da Aenpfo 
Bosica, sertto o 1inandarrelo da Assst&ria 
Famweutica de respcrsabilidade da ties esferas de 
gCMcma

Adquirir moicamertos e insures da Assistenda 
Farmaceutica, tantemaqudes rdadcradcs a agaves e 
progamas de saude espedficcs no antito da Atenpfo 
Basica, sends o tinandann to da Assistenda 
Fanrnoeutica de respensabil idade da tres esferas de 
gram

Assistir cs usuarics SUS connecessidade <fe pnetese 
dertaria ccnfotte prctccdo do Serdpo de Rtiese 
Dataria.

Adqdrir iredicanulcs e insumes da Assistenda 
Farmaceutica, tantem aqudes rdadcnadcs a agaves e 
progamK de saude espedficcs no antito da Aenpio 
Basica, serrb o finandamoto da Assistenda 
Farmaceutica de respcnsabilidade da tnes esferas de 
gxemo

Ter adquirido medicamatcs e insumes da 
Assistenda Famrueutica, tantem aqudes 
rdadcnadcs a agaves e progamas de saude 
espedficcs no antito da Aenpto Basica, sendo 
o fi nandamato da Assistenda Farmaceutica de

Ter adquirido medicarrErtcs e insurres da 
Assist&tda Farmaceutica, tantem aqudes 
rdadcnadcs a agaves e progamas de saude 
espedficcs no antito da Aenpfo Basica, sendo 
o finandamerto da Assistenda Farmaceutica de 
respensabil idade das tres esferas de gtremo

FREHnTURAMIJMaPALmESI^NaATIJRISnCADETREMHVEE _______ ____ _ _____
Proc. 0(^111^F is. (2^01



FteroertualServices

60.000,00Total do FYograma:

lA'iliico AlvoGxl

0179

11 nice 2015Imicador

100%Mnutenpfo cte services ds especial idxks e diag-cee da media e alta ccmplexidade.

A<^5cs

Foote Recurso / MxfalidadeTipi JistificativaGxl Apfo

100°/MiaA0059

440.000,00Valcr300

Rxxkitos

UiidadedeMiickiRxxliito

ITrcemialServices dsSaude

440.000,00Total do lAngrama:

IT'iblico AlvoCod
FtpulafSb0180

IiKtcadoivs

Indice 2015Inclcador

100%Mnxitenpio des services de saude pqxics e ccrtratades.

Indice 2015Indcador

100%
T^OCS

Foote Rcciu-so / IModalidadeTipo JustificativaCdd Ai.'lto

100°/Mia01A0053

150.000,00Valcr310

lYodntts

Liiidade de MxidaIVoduto

Fteroertualfvfenjter^ao-SAMJ
150.000,00Total do ft logrami:

lYiliico AlvoCod
Ftpulaipfo0181

IiKicadons

11kice 2015Imicador
100%IrrplartapSo do CAPS

AjXies

65

infraestrutura necessaria ao IundcrarrErto da 
uni dais

IIX) 11'1 DE IXRETRIZES(X<AVKM ARIAS- 2015

ANEXO VI - HaDGKAMAS, V l’X S E HIODLTOS

Ter guruntido a implartacao de uridacfe de 
SAMJpara o elicaz atendinurto de ugcncia e 
mamtencao des services.

Idwgrann

Servico ds Atendirrerto MSd ds ITgeiicia (SAM. J)

Rxjgrama

Uidads de Cfertro ds Sauds emEspecialidadesOaginse

IVogninii

GaXro ds Apdo Rjcesscdal (CAPS)

Objetivo

Arrpiia^b e rrelheria do atendiiTErto ds urgcncia

sn
------ i

Garartir a criafao de services ds SAMJe sua 
manutencao

CM^nctecapia daridliar, teste rapido ds gaviefez e 
exames ccrrplematares a jsstarte e infraestrutura

Objetivo
Aerpto a pcrtadcres ds safrimerto psiquico e 
transtarres rrertais.

Objetivo
Arplia^ eMdlraia da cferta de consul tase exams Ftpulapto 
especial izados do Certro ds Sauds
Espedalidtde<Di agrees

Incicadorcs

oj^LEi-Z !” IS» t



I1iJ Jl Ill RAXl NI( II’Al l)AISI AV l \ n KISIK ADI IKI AI .MU

Proc.
Rubrics:

Tipo JustilicativaCod Apio

100 °ZMrta01Ter irrplartacto uma uridxfe de CAPS.AGarartir a aiapao do servipo psiccssodal (CAPS).0054

150.000,00\&lcr310

IVodutos
Ckiidade de IVtetSdaFYoduto

FtrcertualQiapSo do Service - CAPS
150.000,00Tcrtal do FYogranii:

lYiHico AlvoCM

0182

Indice 2015Iixlcador

100%Mmuten^o dos Services

A^Oes
Forte Recurso / MxfcilidadeTipo JustilicativaAptoCM

100°ZMia01Garartirerrwteraanpliai^dasaQ&sepiderridcgcas A0064

A^fes e Maas - PAM- DsI/TH’V Ads.

380.000,00A&lcr310

Forte Recunso / IVbckilittadeTipo JustilicativaCM
100 °AMaa050064

90.640,00X^lcr300

IVodrtos
UiidadedeMedkiiPindrto

FtroertualServices em SaMe
470.640,00Total do Ptiograma:

lYibiico AhoCM
Ffepulapla0183

IiKSc-xlores
indue 2015

Iixicador
100% A/Rv^eTfSo e tratarrErto.
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ANEXD VI - I’ROCJRAMAS, AiQOeS E PRODUFOS

Bogrnrm

MglanoaemSaude

___ Fls.pZg^
.'CUXA.

Otjetivo

Reduzir a rrerbi rrcrtal idade de E8T/HI V/Ads, a 
UarHiissaD vatical doITVeatransrrisstodecutras 
DSPs.

GtrarrterrBrteraatTpii^aodasaf&sqjderricldgcas A 
e a criapto da Gocrdaiapfc) de Services do Regatta de 
Apces e Maas - PAM- DST/H V Ads.

Ter gtrartido cs servi<?os da investigipfo de 
ebites infartis, Mitos mjlheres at idade fertil 
inwstigadcs; investig:g5o de Mites 
rratenx/purpdict Mites nao fetais inferrrados 
ao SI Mean causa basicadefinidas; cdetade 
declarapto de nascidcs vivos; odeta de 
dedarajdo de Mites; envio regjlar do SIMe

Ter gtrartido cs services de: investigtpfo de 
Mites infartis; Mites mjlheres cm idade fertil 
investigadcs; inwstigapfo de Mites 
mitaix/purpcrio; Mitos rSo fetais infcrrrados 
ao SIMo' causa bdsica definidas; cdeta de 
dedarapfo de nasdeks vives; cdeta de 
M-Ptt-vA-i de Mites; envio regular do SIMe 
SINASC, inwstigapto de evertes gaves 
pcs-vacinas; cdeta de dados de djenpas'agavcs 
rdo transrrissivas. Cantpanhas de vaci napao. 
Qxrteter e ccrtrdar a prdifera^o de vetoes.

IVotjrami

Mgjlanda emSaude - Rtogama de Apfes e Maas - PAM 
EST/HIV/A*

nao ccrtagcsas, bemcotD infcntapTo da populate 
edgaodesaixE djetivaixbsuaprevayto.______

Indic-.Kkttvs

06<wr

Forte ReousoTMxEIi

Cbjetivo
Ctnsistenaapiicacaodereajrecscriundcsdo Ftpulapao
estadduriao, visando a investigajao de Mites naturais



G5d Tiix> Jiistificativa Forte Recurso / IVlxAilickKk"

0060 Garartir a prevenpfo e o tratanrrta 100 °Z01 NitaA

Valcr 25.000,00310

Oxi A,T»o Tipi Justificativa Fbrte Recurso / MxtilickKle

0196 Ter realizado a prevenpfo e o tralaniato 100 °/<MaaA

V&lcr 77.100,00

Rax kilos

Rixkito Uiidacle de IVfcdkla

Services de Saude ffercertual

102100,00Toted do lYogninn:

FVibiico AlvoOxi

Ftpuii^ao0184

IixfiaKkuvs

Iixice 2015Iixficador

% 100

iixice 2015Iixicador

100%
fncice 2015Iixicador

100%Ctrtnaie de fatcres arrfciertais

AcOes

Forte Recurso / MxkilidadeTipo JustificativaOxi Acao

100°/01 MaaGarartir a nautavia call'de e fiscal!Tapia A0057

V&lcr 179.000,00310

Forte Recurso / MxlalidadeTi|» JustificativaOxi Apio

100 °z05 MiaGarartir a nnutenpia coIrde e fiscal izapfa. A0057

Vhlcr 28.350,00300

Hxxkitos

Uoickxle de Mxi daPlxxkito

ftroertualServices de Saiide

207.350,00Total do Programi:

lYibiico AlvoCod

Ftpulapio anirrHl.0185

IixScadoivs

tndice 2015Iixicador

100%Orstrupfo de ctras puUicas
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FIs. ^3^

<CtuX7-

Prognum

Vigilancia emSaude - Oiapao do Cani1 Municipal

Riigrann

Vigjlancia emSaude

Cbjetivo

Oia^odoCanil Municipal

irddencia e tnunsnissao do HI Ve da infeepfo 
dts DSTs, expondir e aperfciprir o diagnestioa 
tratamalo e assistercia de pesscas con HI V, 
AES e DSTs.

Cbjetivo

FtaniMer a airpliapfo e atuapfo fiscaliradoa da 
MSArns areas dealirrErtapfci, estabdedmertes de 
irteresse a saude e catrole de littares arrbiertais care 
oMOAGLA

Ter gai'ailido a rranutenfaa, ccrtrcie e 
fiscalizapia

Ter gurartido a noiiutenpto, ccrtrcie e 
fiscal izafSa

Htl ll JIl RVM IPAl DAISTANt lA n itiSIK AIM IHl .M .MU

L1X) 111 I)f l)lld lld/1S(X« AX1AIARIAS 2O15 Proc.

A>1X()V1-I1«XJ<AVIASV;<>SI<F 1 Rubr’ica:

e transrrissao do HI Ve da infeopto das DSTs, 
expandir e aperfdQcar o dagxstica, tratarrerto 
e assistercia de pesscas ocrnHIV, AES e ESTs.

300



PRERaTURAW^JaPALmKn^NClATUaS^^

Rubnca;
Incicador 2015

Irstalapfo e rrarLtenpfci 100%
AQjcs

Cod Apk> Tipo .Jirtificativu Fbnte Recurso / IMbdalidade

0040 Qiaffc docanil nuidpal. Ter criado o canil nunicipal. 01 100 °AA Maa

X&lcr310 150.000,00

Hrxkitos

Rxxluto Liiidade de IVL-dkii

Ctras Uiidxte

150.000,00Total do FYogranu:

Total Geral: 105.102.227,25
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FIs. s2^H


