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-;a?g PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(Lei Estadual n.° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n° 3.452/2009)
Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 — Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: tremembe@tremembe.sp.gov.br Site: www.tremembe.sp.gov.br — CNPJ n° 46638714/0001-20

Oficio n°® 372/2014-GP. Tremembé, 30 de maio de 2014.

Senhor Presidente,

L Obedecendo ao disposto no artigo 146 da Lei Organica do Municipio
8 de Tremembé, temos a grata satisfacdo de encaminhar a apreciacdo de Vossa
Exceléncia e dos doutos pares que compdem essa Egrégia Casa de Leis o incluso
Projeto de Lei n°® 056/2014, que versa sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
Exercicio de 2015, objetivando definir a execugao orgamentdria para o exercicio
acima mencionado, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
Legislacao Federal.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e seus dignos pares, o
testemunho do nosso apreco e os protestos de nossa elevada estima.

s }

< MARCELO VAQUELI
?}efeno Municipal

/
/
//

Camara Municipal da Estancia
Turistica de Tremembé
Protocolo K® MG

Exmo. Sr.

ALEX CHIARADIA

Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de
TREMEMBE-SP.
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it PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
g" Em‘l (Lei Estadual n.” 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

\ .2 “PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
R (Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
E-mail: tremembe@tremembe.sp.gov.br Site: www.tremembe.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 056/2014. \C)Q /

“Dispde sobre as Diretrizes.
Orgamentarias para o Exercicio de 2015,
e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE, Estado de S3o Paulo,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, §
29, da Constituicao Federal, e no artigo 146 da Lei Organica do Municipio de Tremembé, as
diretrizes gerais para a elaboragao do orgamento do Municipio para o exercicio de 2015,
compreendendo:
I - as prioridades e as metas da administragdo publica municipal;

II - aestrutura e organizagao dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo do orgamento do Municipio e suas
alteracoes;

IV - as disposigoes relativas a divida publica municipal;
V - as disposigOes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposicOes sobre alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio para o exercicio
correspondente;

VII - as disposigoes finais.
CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ARTIGO 2° - Além das prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015,
especificadas de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano Plurianual de 2014 a 2017, e
que se encontram detalhados nos Anexos V e VI, desta Lei, o Poder Publico terd como
prioridades basicas o desenvolvimento sustentado com a melhoria da infra-estrutura urbana e
dos servigos publicos disponibilizados & populagdo, inclusive na zona rural, para propiciar
elevagado da qualidade de vida, através de agbes que visem:

I — O redirecionamento do crescimento econdmico do Municipio com a implementacdo de
Programas que visem o aprimoramento da agricultura, a pecuaria, a criacdo de animais de
pequeno porte, a piscicultura, a apicultura, a produgao de hortifrutigranjeiro e outras atividades

1
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#  PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

: (Lei Estadual n.’ 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
N ,2 “PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
'-.":f'—\m[:‘-- = (Lei Municipal n° 3.452/2009)

Rua 7 de Setembro, 701 — Tremembé-SP - CEP 12120-000 — Caixa Postal n° 071 - Fone: 3607.1000 - FAX: 3607.1040
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correlatas; disponibilizar créditos através de convénios com o Banco do Brasil S/A, assisténcia
técnica, meios e condigbes de transporte e comércio; propiciar a indlstria de transformacéo da
produgdo agropecuaria, florestal, extrativa e mineral da regido; e gerenciar, até emancipacio,
os projetos pertinentes e decorrentes de recursos proprios, convénios para a aplicacdo de
recursos do Orgamento Geral da Unido, ou outras fontes.

IT - O incentivo a Programas de Geragdao de Renda, em parceria com outras esferas de governo
e com associagoes;

ITI — a recuperagao da capacidade de investimento no Municipio mediante aperfeicoamento dos
mecanismos de arrecadagao, racionalizagdo dos gastos publicos, contratos de gestdo com
Organizagdes Sociais qualificadas pelo Municipio nos termos da Lei n® 9.637, de 15 de maio de
1998, e parcerias com Organizagoes Sociais de Interesse Plblico constituidas conforme a Lei n®
9.790, de 23 de maio de 1999;

IV — A implementacdo de politicas voltadas ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do
Municipio, inclusive mediante contratagdo temporaria de profissionais de notdria especialidade
para pesquisa, elaboragao de estudos, treinamentos e atividades afins;

V — A recuperagao, abertura e melhoria de ruas, avenidas e estradas para o deslocamento da
populagao e transporte da produgdo agropecuaria;

VI — A implementacao diferenciada de infra-estrutura urbana para criacdo de espacos destinada
a exceléncia da convivéncia comunitdria urbana no centro, nos bairros e vilas do municipio;

VII — A promogao e recuperagdo da sautde da populagdo, inclusive saneamento basico;

VIII — A promogao da assisténcia social, inclusive despesas com auxilio-alimentacdo dentro das
disponibilidades orgamentarias e financeiras do municipio, e a concessdo de subvencdes sociais;

IX — A participagao em renegociagao de dividas flutuantes e fundadas;

X - A publicidade e propaganda oficial para esclarecimento, informagdo, educagdo, motivacao e
orientagao da populagao;

XI — A manutengao e o desenvolvimento da educacdo infantil através da assisténcia em creche
e pré-escola, incluindo atendimento a salide e complementac&o alimentar;

XII - a manutengdo e o desenvolvimento do ensino fundamental, incluindo programas de
educagao comunitaria para a cidadania e profissionalizacido ministradas em turno
complementares nos espacos publicos;

XIII — O amparo especial ao estudante do ensino médio profissionalizante, mediante convénios
a serem assinados com entidade sem fins lucrativos e com o governo federal e estadual,
mediante ainda se possivel com fornecimento de alimentacdo e moradia quando residente na
zona rural.
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§ 192 — Os valores constantes em reais nos Anexos V e VI, ora aprovados, poderdo sofrer
alteragOes.

§ 20 - Na destinagao dos recursos relativos a programa sociais, sera conferida prioridade as
areas de menor indice de desenvolvimento humano.

XIV — A implementagdo de politicas voltadas ao desenvolvimento de melhorias da qualidade de
vida do trabalhador, seus familiares e comunidade em geral, nos campos da moradia,
educagdo, saude, lazer e esporte, cultura e outros.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
ARTIGO 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagao da agao governamental visando a concretizacdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IT - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario @ manutengao da acdo do governo;

III - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeigoamento da acdo de governo, e;

IV - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela realizacdo da ac3o.

§ 29 - As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de lei
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

ARTIGO 4° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a
programagao dos orgaos do Municipio e seus Fundos.

ARTIGO 5° - O projeto de lei orcamentaria sera encaminhado ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido no artigo 150, inciso II, da Lei Orgadnica do Municipio e no
artigo 22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e serad
composto de:

I - texto da lei;
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II - consolidagdo dos quadros orgamentarios;

IIT - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

IV - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscais e da
seguridade social.

PARAGRAFO UNICO - Integrardo a consolidagao dos quadros orcamentarios a que se refere o
inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso III, e
paragrafo Unico da Lei n© 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio por categoria econémica;

IT - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria econémica;
I1I - da fixagao da despesa do Municipio por fungao e sub-funcdo;

IV - da fixagao da despesa do Municipio por poderes e érgdos;

V - da receita arrecada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIII- da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI - da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente e de forma agregada e sintética;

XIIT - das despesas e receitas do orgamento Fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superdvit corrente e
total de cada um dos orgamentos;

X1V - da distribuigao da receita e da despesa por fungdo de governo dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente;
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XV - da aplicagao dos recursos na manutencao e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgao, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;

XVI - de aplicagdo dos recursos referentes ao FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGCAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFESSORES DA EDUCACAO — FUNDEB, na
forma da legislagao que dispGe sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita o orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislacgao;

XIX - da aplicacdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n® 25/2000;

XX - da receita corrente liquida com base no artigo 1°, VI, § 19, da Lei Complementar n®
101/2000;

XXI - da aplicagao dos recursos reservados a salude de que trata a Emenda Constitucional n®
29/2000.

ARTIGO 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos
da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo e da Portaria
Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagao da despesa sera apresentada
por unidade orgamentaria, expressa por categoria de programacdo, indicando-se, para cada
uma, no seu menor nivel de detalhamento:

I - oorgamento a que pertence;
IT - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo-se a seguinte classificacao:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversoes Financeiras;
Amortizacdo da Divida;
Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV
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DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAcixg E EXECUGAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

ARTIGO 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio da Estancia Turistica de
Tremembé, relativo ao exercicio de 2015, deve assegurar o controle social e a transparéncia
na execugao do orgamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a participacdo na elaboracdo
e no acompanhamento do orgamento:

II - o principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informac0es relativas ao orcamento;

ARTIGO 8° - Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
elaboragdo e fiscalizagdo do orgamento, através da definigao das prioridades de investimento de
interesse local, mediante regular processo de consulta.

ARTIGO 99 - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, a constar do Projeto
de Lei Orgamentéria para 2013, serdo elaboradas considerando os valores apurados no més de
julho do exercicio de 2012.

ARTIGO 10 - A elaboragdao do projeto, a aprovagao e a execugao da lei
orgamentaria para o exercicio de 2015 serdo orientadas no sentido de alcancar superavit
primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal,
consoante dispde o artigo 49, §1° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

ARTIGO 11 - Em atendimento ao que prevé o artigo 4°, I, letra “b”, na hipdtese
de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso II do § 1° do
artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacdo financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 10 - Excluem do “caput” deste artigo as despesas que constituem obrigagGes constitucionais e
legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagao de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata o “caput”
deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;

IT - com a conservagao do patrimonio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n® 101/2000;
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§ 3° - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentagao financeira.

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragbes e
adequacgbes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o
objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

ARTIGO 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependerad da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de justificativa do
cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n° 4.320/64.

ARTIGO 14 - Na programagao da despesa, ndao poderdo ser fixadas despesas,
sem que definidas as fontes de recursos.

ARTIGO 15 - Para atendimento ao que dispde o artigo 45 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar n® 101/00, somente depois de observadas as
prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei Orcamentaria ou as de créditos
adicionais, € que se incluirdo novos projetos e despesas obrigatdrias de duracdo continuada, a
cargo da Administragao Direta e dos fundos especiais se:

I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;
IT - estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagao do patrimonio publico;
IIT - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de
operagOes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma ag¢do municipal.

ARTIGO 16 - E vedado a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias da entidade
mencionada no artigo 15, para clubes, associagoes de servidores e de dotacdes a titulo de
subvengoes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, saude ou educagdo ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, conforme prevé o artigo 49, I, letra “f” combinado com o artigo 26 da Lei
Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos Ultimos dois anos, e
assim sucessivamente e ainda comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, por
duas autoridades de outro nivel de governo.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder PUblico com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.
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§ 30 - Certificacao da entidade junto ao respectivo conselho municipal de assisténcia social.
§ 49 - O beneficiario deve aplicar, nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

§ 59 - Manifestagdo prévia e expressa do setor técnico de assisténcia social e da Secretaria de
Assuntos Juridicos do Municipio.

§ 6° - Fica vedado o repasse de recursos financeiros para a s entidades cujos dirigentes sejam
também agentes politicos do Municipio.

§ 79 - Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotacOes na Lei Orcamentaria e sua execucdo, dependerdo ainda de:

I - publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de auxilios,
prevendo-se cldusula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

II - identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 80 - A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo, devera estar definida em lei
especifica.

ARTIGO 17 — A inclusdo, na Lei Orcamentaria anual para o exercicio de 2015,
de transferéncias de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federagao somente
podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do artigo 62, da Lei Complementar n°© 101, de 04 de maio
de 2000.

ARTIGO 18 - As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serdo
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros
encargos e amortizagdo da divida, contrapartida de financiamentos e outras despesas de
manutencgao.

ARTIGO 19 - A Lei Orcamentaria somente contemplard dotacdo para
investimentos com duragao superior a um exercicio financeiro se o0 mesmo estiver contido no
Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusao.

_ ARTIGO 20 - A Lei Orgamentaria contera dotagdo para RESERVA DE
CONTINGENCIA, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de até
2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2015, destinado
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTIGO 21 - A Lei Orgamentdria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.
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PARAGRAFO UNICO - A administracdo da divida publica municipal tera por finalidade reduzir
custos e propiciar fontes de recursos alternativos para o fortalecimento do tesouro municipal.

ARTIGO 22 - O Projeto de Lei Orgamentdria podera incluir, na composicdo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso III da Constituicao Federal.

PARAGRAFO UNICO - A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativo especificando,
por operagao de crédito, as dotagdes ao nivel de projetos e atividades financiados por estes
recursos.

ARTIGO 23 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizacdo de operacdes de
crédito por antecipacdo de receita, desde que observado o disposto no artigo 38, da Lei
Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ARTIGO 24 - Nos exercicios financeiros de 2015 e seguintes, as despesas com
pessoal e respectivo encargo, do Poder Executivo e Legislativo, terao como referéncia os
valores praticados no més de julho do exercicio de 2012 e seguintes, assim sucessivamente,
admitindo-se acréscimo de gastos decorrentes de modificacdes e criagbes de cargos, e revisdo
geral anual de remuneragao, conforme artigo 37, Item X, da Constituicdo Federal, e permitindo
ainda contratagdes por tempo determinado conforme previsto no artigo 37, Item IX, da Carta
Magna, para atendimento de necessidades finalisticas no ambito das Areas de Educacdo e
Salde, desde que ndo ultrapasse o percentual previsto nos Artigos 18,19 e 20, Inciso III, alinea
“b”, e no Artigo 71, todos da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - A contratagdo por tempo determinado e a criagdo de cargos, fungbes ou empregos
publicos observara a explicitagdo clara dos critérios empregados para o dimensionamento e
objetivos, constando-se “a priori* a inexisténcia de cargos, fungbes ou empregos similares
vagos que possam atender a demanda administrativa.

§ 20 - A concessao de quaisquer vantagens ou implantagao ou modificacdo no Plano de Carreira
ja existente e vigorante, tanto para o Poder Legislativo e Executivo, somente poderd ser
outorgada pelo Municipio, apds a devida aprovagdo pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 30 - Os acordos trabalhistas se houverem dos (')rge"aos da Administragao Municipal, serao
obrigatoriamente analisados e outorgados com a apreciagao participativa da Secretaria de
Assuntos Juridicos do Municipio.

§ 4° - As dotagdes Orgamentarias constantes do Orgamento Fiscal do Municipio, destinada a
pessoal e encargos sociais, serao operacionalizadas pelos Orgdos do Departamento

Administrativo e Financeiro.
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§ 5° - A remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do Art. 39 da
Carta Magna, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada ainda revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices, conforme Item X, do artigo 37 da Constituicdo Federal. (E.C n® 19/1998 e
Lei 10.331/2001).

ARTIGO 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no Artigo 19 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a adogao das medidas de
que tratam os §§ 3° e 40 do artigo 169 da Constituicdo Federal preservara servidores das Areas
da Salde, Educacao e Assisténcia Social.

ARTIGO 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do artigo 22 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a contratacdo de
hora(s) extra(s) fica restrita as necessidades emergéncias das areas de salde e de
saneamento.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

ARTIGO 27 - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei Orcamentaria
para o exercicio de 2015 contemplard medidas de aperfeicoamento da administracdo dos
tributos municipais, se necessario o for, com vistas a expansdo de base de tributacio e
conseqliente aumento das receitas proprias.

ARTIGO 28 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em
consideragao, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislacdo tributdria, observadas a
capacidade econémica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

I - atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;

IT - revisao, atualizagdo ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial e territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de calculo, condigGes de pagamento, descontos e isencdes.

III - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona urbana
municipal;

IV - revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN;

V - revisao da legislagdo aplicavel ao Imposto Sobre a Transmissdo Inter Vivos e de Bens
Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI - revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VII - revisdo das isengbes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica
social.
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§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio, o
Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria.

§ 20 - Todas e quaisquer alteragdes na legislagao tributaria referentes a parcela de receita
orgamentdria prevista no caput deste artigo se dara mediante lei especifica.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 29 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria, crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

ARTIGO 30 - O Poder Executivo realizara, dentro das possibilidades, estudos
visando a definigdo de sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das acdes de
governo.

PARAGRAFO UNICO — A alocagao de recursos na Lei Orcamentdria Anual serd feita
diretamente ao Orgao e Unidade responsdvel pela sua execucdo, de modo a evidenciar o custo
das agoes e propiciar a correta avaliagao dos resultados.

ARTIGO 31 - Para efeito do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 39, aquelas cujo valor ndo ultrapasse,
para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993 e
suas conseqiientes alteragoes.

ARTIGO 32 - Por forga do § 39, do artigo 12, da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, o Poder Executivo editard, no més de agosto de 2014, Anexos das
Receitas Publicas, que servira como base para a elaboragdo do Orcamento Fiscal do Municipio
para o exercicio de 2015 e seguintes.

ARTIGO 33 - O Poder Executivo deverd elaborar e publicar em imprensa oficial,
até trinta dias apos a publicagdo do Orgamento Anual a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execugao Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei
Complementar n° 101/2000.

ARTIGO 34 — O Poder Executivo adotara durante o exercicio financeiro de
2014, as medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para
dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugao da Lei Orcamentaria.

PARAGRAFO UNICO — As execucdes orcamentdrias, financeiras e contabeis do Poder
Executivo do Municipio dar-se-a através de Sistema Informatizado para facilitar o atendimento
da legislacdo especifica.

ARTIGO 35 — A Secretaria de Assuntos Fazendarios do Municipio ou outra que
venha substitui-lo, apds a promulgacdo da Lei de Orcamento e com base nos limites nela
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fixados, publicara o Anexo 6 — Programa de Trabalho de cada chefia, Departamento ou
Assessoria conforme legislacdo pertinente.

ARTIGO 36 — S3o vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de
orgamento, programagao e execugao orcamentdria — financeira e contabil, que viabilizem a
execugao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria.

ARTIGO 37 — Os projetos de leis a serem encaminhados a Camara Municipal,
relativos a criagdo, fusdao e extingdo de dérgaos, bem como os que proponham a abertura de
créditos especiais, deverdao ser objeto de andlise pela area financeira e juridica do municipio,
que providenciara e demonstrara a viabilidade financeira e legal.

ARTIGO 38 — As transferéncias de recursos financeiros do Municipio consignado
na Lei Orgamentario Anual, na forma da legislagdo vigente para o Poder Legislativo, serdo
realizadas de acordo com a Emenda Constitucional 25/00.

ARTIGO 39 — A lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou beneficio, de
natureza tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apds anulacdo de despesas em
valor equivalente, caso produzam impacto financeiro no mesmo exercicio.

§ 19 - A concessao de anistia de multas e juros de mora para impostos, provenientes do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, podera ser realizada
mediante comprovagao da viabilidade financeira e social.

§ 20 - A alteragao da planta de valores imobilidrios sera realizada mediante recadastramento
dos imoveis, ficando comprovado erro ou desvio nos atuais Boletins Cadastrais — BCs.

§ 30 - A corregao de impostos e taxas sera realizada com a constatacdo da existéncia de
incoeréncia, erro ou qualquer outro fator que desvirtue os valores ou aliquotas praticadas.

§ 4° - A concessdao de prémios a populagdo, seja em espécies ou peclnia, objetivando,
respectivamente, o aumento da arrecadacao do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU e/ou do Imposto sobre a Circulacio de Mercadorias e
Servigos — ICMS, através da conscientizagéo da populagao para quitar seus débitos junto aos
cofres publicos municipais, e exigir a emissao de Nota Fiscal, no territério do municipio, com o
objetivo de diminuir a inadimpléncia e alterar o Indice de Participagao do Municipio na Receita
do Estado, se procedera através de Lei Especifica.

ARTIGO 40 — Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotaces
orgamentdrias e da movimentagdo financeira para atingir as metas fiscais previstas nesta lei,
sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de
“outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder.

§ 1° - Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara a Camara Municipal o montante que cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentagao financeira.

12
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§ 20 - O Chefe de cada Poder, com base na comunicagao de que trata o paragrafo anterior,
publicara ato estabelecendo os montantes que cada érgao do respectivo Poder terd como limite
de movimentacao e empenho.

§ 30 - O Poder Executivo Municipal encaminhara a Camara Municipal, no Exercicio de 2013 e no
prazo de trinta dias apds o encerramento de cada trimestre e no encerramento do exercicio,
relatdrio de avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio, e justificacdes de eventuais
desvios, com a indicacao das medidas corretivas.

ARTIGO 41 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocagao dos recursos na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agbes e a avaliagao dos resultados dos programas de
governo.

ARTIGO 42 — O Municipio podera contribuir com o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagao nas seguintes situagoes:

a) Transporte de passageiros ou cargas;
b) Agdo conjunta de obras e infra-estrutura;
c) Custeio com servidores a disposicao do municipio.

ARTIGO 43 — Faz parte da presente lei, os Anexos V e VI - Planejamento
Orgamentario das Unidades Executoras e Agles, contendo seu Programa, seu Objetivo, sua
Meta, e ainda os Demonstrativos I a VIII, de Metas Fiscais e Demonstrativo I de Riscos Fiscais,
e providéncias, respectivamente, conforme preceitua o Artigo 4°, §§ 10, 20 e 30 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 44 - O Poder Executivo podera encaminhar se necessario, a qualquer
tempo mensagem ao Poder Legislativo para propor modificagao nos Projetos de Leis relativos
ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Fiscal e aos Créditos Adicionais,
no tocante as partes cuja alteragdo é proposta.

ARTIGO 45 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Trememtf? em 30 de maio de 2014.

e

MARCELO VAQUEL
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2015.

ARTIGO 4°, § 19, LEI N© 101/00.
DEMONSTRATIVO I

A estimativa da receita foi elaborada de acordo com a oscilagdo de exercicios anteriores.
A previsao de redugao da Divida Fundada Interna para o triénio de 2014 a 2016 a precos
correntes em percentual na média de 5,00% (cinco por cento) e a precos constantes e em
percentual na média também de 5,00% (cinco por cento) se deve com 0 compromisso a ser
assumidos com o pagamento de amortizagao e juros, e os outras obrigacdes, mantendo-se se
possivel a Divida ao patamar na média a pregos correntes o valor de R$ 40.607.600,66
(quarenta milhGes, seiscentos e sete mil, seiscentos reais e sessenta e seis
centavos) e na média a precos constantes o valor de R$ 38.577.220,63 ( trinta e oito
milhdes, quinhentos e setenta e sete mil, duzentos e vinte reais e sessenta e trés

centavos).

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO I, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO II

A elaboragao do orgamento para o exercicio financeiro de 2014 observou o principio do
equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou 0 mesmo montante de despesas fixadas.

No processo de execugdo orgamentadria caso a receita efetiva ndao venha a se comportar
de maneira esperada devera ser implantado programa de contengao de despesas no percentual
de até 20% (vinte por cento), de cada unidade orgamentdria, para se manter o equilibrio
orcamentario e financeiro, a fim de apurar superavit orcamentario no exercicio, liberando
gradativamente na percentagem de 10% (dez por cento) a partir de 1° de julho e de
outubro de 2015, enfatizando que a atual administracdao também adotarad essas medidas com
o intuito de se obter reflexos positivos nas finangas publicas.

Assim sendo, a Administragao Municipal, mesmo ciente do longo caminho a ser
percorrido para o ajuste fiscal efetivo, vem nestes primeiros meses buscando e conduzindo com
éxito as financas publicas na busca do horizonte visando uma gestao fiscal equilibrada.
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ARTIGO 49, § 29, INCISO II, da LEI N© 101/00.
DEMONSTRATIVO III

O objetivo da politica fiscal do exercicio de 2014 visa na medida do possivel, a estabilizacdo da
divida publica de curto prazo, especificamente os Restos a Pagar.

A interrupgdo na trajetéria da divida é essencial para a retomada da capacidade de
investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixacdo de metas fiscais para o exercicio
financeiro de 2013. As metas estabelecidas na LDO para o triénio 2014 a 2016, tal como
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, sao coerentes com estes objetivos.

A meta do superavit nominal proposta para o exercicio de 2015 foi fixada em no maximo de R$
4.167.622,17 (quatro milhdes, cento e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e dois centavos e
dezessete centavos), visando introduzir mudangas fundamentais no regime fiscal do Municipio,
através de estudos e propostas para a realizagdo de mudangas estruturais e institucionais que
visem de forma apropriada as decisGes, procedimentos e praticas fiscais do futuro.

Para os anos de 2015 e 2016 as metas definidas prevéem a manuten¢do do esforco fiscal,
traduzindo na obtengdo do superavit que permitem o pagamento das dividas de curto prazo —
Restos a Pagar e, consequentemente, a estabilizagao da divida publica municipal e a retomada
de capacidade de investimentos no Municipio.

Na previsao da receita e despesa para o periodo de 2015 a 2016, se considerara a estimativa
por indice de crescimento de acordo com o comportamento de exercicios anteriores, utilizando
projecdo da receita, em média de 10% (dez por cento).

ARTIGO 49, § 29, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO IV

No exercicio de 2011, o Patrimdnio consolidado fechou com um Ativo Real Liquido no
valor de R$ R$ 32.553.860,39 (trinta e dois milhdes, quinhentos e cincoenta e trés mil,
oitocentos e sessenta reais e trinta e nove centavos); no exercicio de 2012 no valor de R$
38.911.039,77 (trinta e oito milhdes, novecentos e onze mil, trinta e nove reais e setenta e
sete centavos), e no exercicio de 2013 no valor de R$ 34.548.210,34 (trinta e quatro
milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil, duzentos e dez reais e trinta e quatro centavos)
devido ao aumento da aquisicao de bens mdveis e imdveis, atualizacdo monetaria do saldo do
estoque da divida ativa tributaria e ndo tributéria, independente das atualizacdes monetérias
dos saldos devedores de contratos/acordos em sua maioria com dividas junto ao INSS/FGTS.

ARTIGO 49, § 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO V

Conforme consta do Demonstrativo V ocorreu nos exercicios de 2012 e 2013
alienacao de ativos.
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ARTIGO 49, § 29, INCISO IV ALINEA “a”, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VI

5(

No ambito do Poder Legislativo e Executivo a Lei Municipal n° 3.506, de 10 de maio de
2010, tem por objetivo garantir o plano de beneficios dos funcionarios municipais, titulares de
cargos efetivos, regidos pela Lei Municipal n® 790, de 16 de Setembro de 1971 (ESTATUTO
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO), e os demais servidores sdao beneficiarios do
Regime da Previdéncia Social — INSS, conforme regula a Lei Complementar n° 76, de 16 de
dezembro de 2002.

ARTIGO 49, § 29, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VII

O Poder Executivo podera anistiar os Juros e Multas de Mora da Divida Ativa para
incentivar a sua liquidagao, a qual devera ser elaborada e encaminhada ao Legislativo Municipal
por meio de Projeto de Lei, com especificacdo das anistias acompanhado de demonstrativo do
valor a ser anistiado, devendo quando de sua edicdo ser incluida nos Anexos de Metas Fiscais.

A compensacao da presente anistia, no momento do encaminhamento do Projeto de Lei,
devera apontar excesso de arrecadacao de valor iqual ou superior ao valor das receitas a serem
renunciadas.

O Poder Executivo atualizard os cadastros dos imdveis residenciais e comerciais por
meio da fiscalizagdo de posturas e/ou tributaria, e/ou ainda por contratagdo de empresas
especializadas, visando a geragao de renda para o Municipio.

ARTIGO 49, § 29, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VIII

Na margem de expansdao das despesas obrigatdrias de carater continuado, ocorrera
pagamento de parcelamentos de dividas junto ao INSS, FGTS, Precatdrios Judiciais e outras.
Poderao ocorrer aumentos por possiveis reparcelamentos, mudancas na legislacao ou possiveis
fiscalizagOes por parte do Ministério do Trabalho e Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
ou por atualizagdes monetarias das dividas contabilizadas, tanto para com o INSS e FGTS,
ficando assim os percentuais ou valores de reservas de contingéncias definido na LDO em face
de possiveis aumentos destas despesas ou outras que vierem a se classificar como despesas de
carater continuado, sofrer alteragao para mais dentro do limite do percentual de até 2% (dois
por cento) sobre a Receita Corrente Liquida efetivamente arrecadada no exercicio de 2013,
conforme prevé o Inciso III, do Artigo 59, da Lei n°® 101/00.

ARTIGO 49, § 39, DA LEI N°© 101/00.
DEMONSTRATIVO IX

Ocorrendo queda do Imposto sobre a Circulagao de Mercadorias e Servicos — ICMS e/ou

do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, em valores inferiores ou superiores a R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), o Poder Executivo Municipal fica obrigado a

0
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editar Decreto para limitagdo de empenhos, tanto para o Poder Legislativo e Executivo, para
cumprimento do que determina o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n® 101/00.

DAS CONSIDERACOES FINAIS:

PASSIVO PERMANENTE:

Caso necessario poderd ocorrer refinanciamento do valor do montante da divida junto
ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS e junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, para ndo afetar as contas publicas, de acordo com normas legais vigentes.

Podera também haver aumento de atualizacdo monetéria da divida existente, bem como
novos parcelamentos e/ou reparcelamentos de dividas, caso seja necessario.

PASSIVO FINANCEIRO:

Os valores inscritos em Restos a Pagar sdo despesas consignadas ja previstas, cujos
pagamentos serdo realizados gradativamente, onde avaliacdes de risco s3o existentes.
Podera haver depésito de caugGes provocadas por exigéncias de processos licitatorios.

" MARCELO VAQUE
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ANEXO DE METAS FISCAIS — RESULTADO PRIMARIO
ART. 4°,§ 1°, LE1 101/00 — DEMONSTRATIVO 1.

VALORES/PERIODOS VALORES CORRENTES — RS VALORES CONSTANTES — RS ;
ESPECIFICACAO 2015 % PIB 2016 % PIB 2017 % PIB 2015 2016 2017 ‘
!
RECEITA TOTAL 105.102.227,25 | 0,0021 113.272.024,00 | 0,0023 120.569.855,25 | 0,0024 99.847.115,89 | 107.608.422,80 | 114.541.362,49 ,
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (I) 104.837.460,34 | 0,0021 112.967.168,74 | 0,0023 120.229.707,23 | 0,0024 99.595.587,33 | 107.318.810,31 114.218.221,87 |
DESPESA TOTAL 105.102.227,25 | 0,0021 E 113.272,024,00 | 0,0023 120.569.855,25 | 0,0024 99.847.115,89 | 107.608.422,80 | 114.541.362,49 i
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (II) 101.835.227,25 | 0,0021 | 109.677.024,00 | 0,0022 116.614.855,25 | 0,0024 96.743.465,89 | 104.193.172,80  110.784.112,49 |
RESULTADO PRIMARIO (I-II) 3.002.233,09 | 0,00006 3.290.144,74 | 0,00006 3.614.851,98 | 0,00007 2.852.121,44 3.125.637,51 3.434.109,38 |
RESULTADO NOMINAL 4.376.003,27 | 0,00009 4.594.803,43 | 0,00009 4.824.543,60 | 0,00009 4.157.203,11 4.365.063,26 4.583.316,42
DivIDA PUBLICA CONSOLIDADA 40.607.600,66 | 0,0008 38.577.220,63 | 0,0007 36.648.359,60 | 0,0007 38.577.220,63 | 36.648.359,60 34.815.941,62
: ;| 32.283.296,34 q

DiviDA CONSOLIDADA LiQUIDA

36.231.597,39

0,0007

33.982.417,20

0,0007 l 31.823.816,00

34.420.017,52

30.232.625,20

/D
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AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR.

40.495.114,29

41.721.559,83

0,0009

(A) (B)
PERIODO/ VALORES METAS % METAS % VARIACAO (B-A)
PREVISTAS PIB REALIZADAS PIB
ESPECIFICACAO 2013 2013 VALOR — RS %
RECEITA TOTAL 84.638.129,00 0,0017 83.973.536,82 0,0017 (664.592,18) (0,78)
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (I) | 84.371.964,00 0,0017 83.661.474,25 0,0017 (710.489,75) (0,84)
DESPESA TOTAL 84.638.129,00 0,0017 78.696.386,58 0,0016 (5.941.742,42) (7,02)
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (IT) | 81.736.329,00 0,0016 75.809.968,47 0,0015 (5.929.360,53) (7,25)
RESULTADO PRIMARIO (I-11) 2.635.635,00 0,00005 7.854.505,78 0,0001 5.218.870,78 98,01
RESULTADO NOMINAL 4.499.457,14 0,00009 2.694.594,20 0,00005 (1.804.862,94) (40,11)
DivIDA PUBLICA CONSOLIDADA 44.994.571,43 0,0009 44.416.154,03 0,0009 (1,28)
(578.417,40)
DiviDA CONSOLIDADA LiQUIDA 0,0008 1.226.445,54 3,02
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ANEXO DE METAS FISCAIS — ART. 4°, § 2°, INCISO 11 DA L.C 101/00 — DEMONSTRATIVO III.

PERIODO/ VALORES
VALORES A PRECOS CORRENTES — R$

ESPECIFICACAO 2012 % 2013 Y% 2014 % 2015 % 2016 2017
RECEITA TOTAL 80.724.000,00 | 4,84 | 84.638.129.00 | 15,84 | 98.045.072,63| 7.19 105.102.227.25 | 7.77 | 113.272.024.00 | 6,44 120.569.855.25
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (I) | 80.617.000.00 | 4.65 | 84.371.964,00 | 1587 | 97.765.072.63 | 7.23 104.837.460,34 | 7.75 | 112.967.168.74 | 6,42 120.229.707.23
DESPESA TOTAL 80.724.000,00 | 4.84 | 84.638.129,00 | 15,84 | 98.045.072,63| 7.19 105.102.227.25 | 7.77 | 113.272.024.00 | 6,44 120.569.855,25
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS(II) | 78.124.000.00 | 4.62 | 81.736.329.00 | 1631 | 95.075.072,63 | 7-11 101.835.227.25 | 7.70 | 109.677.024,00 | 6,32 116.614.855,25
RESULTADO PRIMARIO (I-11) 2.493.000,00 | 5,72 | 2.635.635.00 | 2,06 2.690.000,00 | 11,60 3.002.233,09 | 9.58 3.290.144,74 | 9.86 3.614.851,98
RESULTADO NOMINAL 4.736.270,68 | (5.00) | 4.499.457.14 | (7.38) | 4.167.622.17| 4,99 4.376.003.27 | 4,99 4.594.803.43 | 4.99 4.824.543.60
DiviDA PUBLICA CONSOLIDADA | 47.362.706.77| (5.00) | 44.994.571.43 | (5.00) | 42.744.842,80| (5.00) 40.607.600.66 | (5.00) |  38.577.220.63 | (5.00) 36.648.359.60
DivibA CONSOLIDADA LiQUIDA | 42.626.436,09| (5.00) | 40.495.114.29 | (4.74) | 38.577.220.63 | (6.09) 36.231.597.39 | (6.21) |  33.982.417.20 | (6.36) 31.823.816,00
INFLACAO PROJETADA - - - - - _____.1

PERIODO/ VALORES VALORES A PRECOS CONSTANTES - R$ : 8
ESPECIFICACAO 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 5 2,
RECEITA TOTAL 76.687.800,00 | 4.84 | 80.406.222.,55| 15.84 | 93.142.819.00| 7.19 | 99.847.115.89| 7.77 107.608.422.80 | 6,44 114.541.362.4% | <1
RECEITA NAO-FINANCEIRA (I) 76.586.150.00 | 4,65 | 80.153.365.80 | 15.87 | 92.876.819,00| 7.23 | 99.595.587.33| 7.75 107.318.810.31 | 6,42 114218221871 &~ | =
DESPESA TOTAL 76.687.800,00 | 4,92 | 80.466.222.55| 15.84 | 93.142.819.00| 7.19 | 99.847.11589| 7.77 107.608.422,80 | 6.44 114.541.362.494 |F-: \
DESPESA NAO-FINANCEIRA (II) 74.217.800,00 | 4,62 | 77.649.512,55| 1631 | 90.321.319.00| 7.11 | 96.743.465.89 | 7.70 104.193.172.80 | 6,32 110.784.112491 1 '}
RESULTADO PRIMARIO (I-11) 2.368.350.00 | 5.72 2.503.853.25| 2.06 2.555.500,00| 11.60 | 2.852.121.44| 9.58 3.125.637.51 | 9.86 3.434.109.38 \ * 8
RESULTADO NOMINAL 4.499.457,14 | (14.42) | 427448429 | (7.38) | 3.959.241.07| 4.99 4.157.203.11| 4,99 4.365.063.26 | 4.99 4.583.316.42 \ ‘f’\i
DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA | 42.626.436.09| (5.00) | 40.495.114.34| 027 | 40.607.600.66 | (5.00) | 38.577.220.63 | (5.00) 36.648.359.60 | (5.00) 34.815.941,62 L__...
DivipA CONSOLIDADA LiQUIDA 38.126.978.95 | (5.00) | 36.220.630.05| 1.18 | 36.648.359.59 | (6.09) | 34.420.017.52| (6.21) 32.283.296,34 | (6.36) 30.232.625.20

A
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ANEXO DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO 111 DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO IV

e EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQuino — 3 ULTIMOS EXERCICIOS

PATRIMONIO LiQUIDO 2013-R$ % 2012-R$ % 2011-RS %
PATRIMONIO/ CAPITAL 34.548.210,34 (11.21) 38.911.039,77 19,53 32.553.860,39 18,30
RESERVAS -

RESULTADO ACUMULADQO | 34.548.210,34 (11.21) 38.911.039,77 19,53 32.553.860,39 18.30

T()TAL 34.548.210,34 (11.21) 38.911.039,77 19,53 32.553.860,39 18,30

REGIME PREVIDENCIARIO d §
PATRIMONIO LiQUIDO 2013-R$ % 2012-R$ % 2011-R$ % el
PATRIMONIO/ CAPITAL - - - - - - AR
RESERVAS - = - : - - 3
RESULTADO ACUMULADO - - - - - - v
TOTAL . - - & - = ]
7

i

Ammme—
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ggrgg PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO 1V, ALINEA “a” DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO VI.

Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

2015 - RS

2016 - R$

2017 — RS

RECEITAS CORRENTES

471.539,26

495.116,31

519.872,02

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

171.539,26

185.116,31

199.872,02

PESSOAL CIVIL

171.539,26

185.116,31

199.872,02

PESSOAL MILITAR

OUTRAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS

RECEITA PATRIMONIAL

30.000,00

30.000,00

30.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE BENS

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS

270.000,00

280.000,00

290.000,00

CONTRIBUICAO PATRONAL DO EXERCICIO

270.000,00

280.000,00

290.000,00

PESsoAL CIvIL

270.000,00

280.000,00

290.000,00

PESSOAL MILITAR

CONTRIBUICAO PATRONAL DE EXERCICIOS ANTERIORES

PESsoAL CIVIL

PESSOAL MILITAR

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I)

471.539,26

495.116,31

519.872,02
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO IV, ALINEA “a” DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO V1.

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2015-R$ 2016 — RS 2017 - RS
ADMINISTRACAO GERAL 60.000,00 60.000,00 60.000,00
DESPESAS CORRENTES 40.000,00 40.000,00 40.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL 350.000,00 360.000,00 370.000,00
PENSOES 350.000,00 360.000,00 370.000,00
PESSOAL MILITAR - - -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES : g :
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DE APOSENTADORIA RPPS E RGPS - & =
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DE PENSOES ENTRE RPPS E RGPS ¥ ;i g
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (IT) L MDY ot G
RECEITAS FINANCEIRAS DO RPPS (I) 471.539.26 495.116.31 519.872,02
61.539.26 75.116,31 89.872,02

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I—-1I)
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO IV, ALINEA “a” DA LEI1 101/00) DEMONSTRATIVO V1.
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO RPPS.

REPASSE
- RE A DESPESAS
2 CORRITOLGR PREVm(l:EFl:N’IgI:RIAS PREVIDENCIARIAS PRllngSII)JI*I;;(?IZ(l)HO REpAssD
EXERCICIO PATRONAL RECEBIDO PARA # g
= COBERTURADE | -
VALOR (a) — RS VALOR (b) — RS VALOR (c) - RS YAROR (‘%‘ {eihio) DEFICIT RPPS

2015 270.000,00 201.539,26 410.000,00 61.539,26 -

2016 280.000,00 215.116,31 420.000,00 75.116,31 =

2017 290.000,00 229.872,02 430.000,00 89.872,02 <

p———

Flis.

Proc. —————

Rubrca:

‘

e ————————

+d

— ] 2o

—%5 514
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO VII.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DA RECEITA

SETORES/ PR O GRAMAS/ TR o] RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIOS CONTRIBUIC 10 2015 - RS 2016 — RS 2017 — RS

Produtores e Proprietarios de  |IPTU/TAXAS 150.000,00 170.000,00 190.000,00 Aumento do FPM

1(um) tnico Imédvel (Legislagdo

Estadual e L.C n° 161/2007).

TOTAL - 150.000,00 170.000,00 190.000,00 -
A

Base Legal - Artigos 8°, 45, 75 e 191 do Cédigo Tributirio Municipal (Lei Complementar n. ° 062/01). é GV
a

/1 F
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ANEXOS DE METAS FISCAIS (ART. 4°, § 2°, INCISO V, DA LEI 101/00) DEMONSTRATIVO VIII.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

VALORES PREVISTOS
EVENTO
2015—-R$

AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 4.000.000,00
(-) AUMENTO REFERENTE A TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS .
(-) AUMENTO REFERENTE A TRANSFERENCIAS DO FUNDEF 2.000.000,00
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (I) 2.000.000,00
REDUCAO PERMANENTE DE DESPESA (II) 500.000,00
MARGEM BRUTA (IIT) = (I + 1II) 2.500.000,00
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (1V) 500.000,00 -

IMPACTO DE NOVAS DOCC 500.000,00 L
MARGEM LiQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (II1 -1V) 2.000.000,00
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS —DEMONSTRATIVO IX
ARTIGO 4°, § 3° DA LEI 101/00.

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

RiScos F1scA1s/2015 PROVIDENCIAS/2015
DESCRICAO VALOR - RS DESCRICAO VALOR - RS
QUEDA /ICMS/FPM 1.500.000,00| LIMITACAO/EMPENHOS 1.500.000,00
TOTAL 1.500.000,00| TOTAL 1.500.000,00

LE

b
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' PREFEITURA MUNIAIPAL DA ESTANCJA TURISTICA DE TREMEMBE
i 1.DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015.

ANEXOV - MACRO- OBJETIIVO

proc. ¢ led[iy Fls. M(
Rubrrca: GO&M’V
57 i

Atender as atividades das secretarias *"162.000,00
0006 Marutengsio das Atividades da Coardenadaria Técnica de Infarmética 462.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISTRAGCAD
Unidade: 01.02.00 CHEHA DE GABINETE DOPREFEITO SwFugic 12 ADMNSTRACAOGERAL
SubUnidade: 01.02.06 COCRDENADCRIA TECNICADE
LIATACAOE CONTRATCS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Atender as atividades pertinentes a Administragio Pliblica 201.000,00
0007 Manuteng3o das Atividades da Coardenadaria Téonica de Licitagio e Contratos 201.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRAGAD
Unidade: 01.03.00 SECRETARIADEASSUNTOSJIRIDICCS  SubFungiio: 122 ADMINISTRACAOGERAL
SbUnidade: 01.0201 ADMNISTRAGCAO
Vicro - Objetivo / Prograna 2015
Gest&0 dos Assuntos Juridicos 200.000,00
0071 Manutenggio dos Servigos da Secretaria de Assuntos Juridioos 200.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRAGCAO
Unidade: 01.03.00 SECRETARIA DEASSUNTIOSJURIDICOS  SubFungiice 122 ADMINISTRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.02.01 ADMNISTRAGCAO
Micro - Objetivo / Prograna 2015
Aquisiciio de Acervo Juridico 12.000,00
0070 Aquiisi¢Bo de Acervo Juridico 12.000,00
f()go: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
idade: 01.03.00 SECRETARIA DEASSUNTCSJUIRIDICOS  SubFungii: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.03 COORDENADCRIA TBONICATE
CONTENACOSO ADMINISTRATIV
Viacro - Objetivo / Programm 2015
Gesto da Secretaria de Assurtos Juridioos 162.000,00,
0075 Manutenggio dos Servigos do Contencioso Administrativo 162.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSTRAGCAD
Unidade: 01.03.00 SBCRETARIA DEASSUNTOSJURIDICOS — SubFungio: 122 ADMINISTRAGAOGERAL
SubUnidade: 01.03.04 CIIRDENAU]Q[A'IHJ\ICADE
CONTENAICSOQVEL
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Gestiio da Secretaria de Assurtos Juridioos 165.000,00
0074 Manuteng#o dos Servigos do Cantencicso Civel 165.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRAGAO




. PREFEITURA MUNI(IPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVEVBE

_‘ » I_]D—I_E]E]]RE]RIZES(K‘ANE\ITARLAS-Z)IS Proc. (‘J(l’”lfi‘] Fis, 4%
ANEXOV - MACRO- OBJETIVO Rubrica:_ Calnd
r] A"
Unidade: 01.03.00 SBCRETARIACE ASSUNICS URIDICOS  SubFungdio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade: 01.03.05 COORDENADCRIA TEONICADE
CONITENACSOHSCAL
Vicro - Objetivo / Program 2015
Gestao da Secretaria dos Assurtos Juridioos 216.000,00
0072 ManutengZo dos Servigos do Contencicso Fiscal 216.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungo: 4  ADMNSIRAGCAO
Unidade: 01.03.00 SECRETARIATE ASSUNTOS JURIDICOS  SubFungiio: 122 ADMINISTRACAOGERAL
SubUnidade:  01.03.06 COORDENADCORIA TECNICADE
CONTENAOSOTRABAL HISTA
VMicro - Objetivo / Progranm 2015
Gestio da Secretaria de Assuntos Juridioos 242.000,00
3 ManutergHo dos Servigos do Gantencioso Trabalhista 242.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04  ADMNSIRAGCAO
Unidade: 01.04.00 SBCRETARIA DE ASSUNTOB SubFungio: 123 ADMINISTRACAOFINANCEIRA
FAZENDARIOS
Sub Unidade: 01.02.01 ADMINISTRACAO
Vicro - Objetivo / Programm 2015
Gestdio da érea financeira 186.000,00
0077 Marnuteng3o da Secretaria de Assuntos Fazendérics 186.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBCUITVO Funcio: 04 ADMNSIRAGCAO
Unidade: 01.04.00 SBCRETARIA DE ASSUNTOB SubFungio: 123 ADMNSTRACAOFINANCEIRA
FAZENDARIOS
Sub Unidade:  01.04.02 COORDENADORIA TEONICADE
CQONTABILIDADE
“acro - Objetivo / Progranma 2015
westiio da drea financeira 192.000,00
0018 ManutengZio das Atividades da Coordenadaria Técnica de Contabilidade 192.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04 ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.04.00 SBCRETARIA DE ASSUNTOB SubFuncio: 123 ADMNSIRACAOFINANCEIRA
FAZENDARIOS
Sub Unidade: 01.04.03 SETOR DE CONTABILIDADE
IVicro - Objetivo / Programa 2015
Gestzio da 4rea financeira 608.000,00
0019 ManutengZio das Atividades do Setar de Contahilidade 608.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdo: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.04.00 SBCRETARIA DE ASSUNTCS StbhFRmgi: 123 ADMNSTRACAOFINANCEIRA
FAZENDARICS
Sub Unidade: 01.04.04 SETOR CE LIQUDACAO E PAGAMENTO
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PREFEITURA MUNIAOPAL DA ESTANOJA TURISTICA DE TREVEMBE

: IDO-1LEI DIRETRIZES GKIANEVTARDS - )
. e W15 pewc. obt/ic— Fis vy
ANEXOYV - MACRO- OBJEITVO o
Rub i ¢ 7 AR

0024 Manutengfio das Atividades do Setor de Fiscalizagsio de Tributos o ,ool
Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 04 ADMNSTRAGCAO
Unidade: 01.04.00 SBCRETARIA DE ASSUNTOS SubFungio: 129 ADMINISTRACAODE RBCHITAS

FAZENDARICS
Sub Unidade: 01.04.10 SETOR DELANCADORIAI
Micro - Objetivo / Program 2015
Gestao da érea financeira 275.000,00
0025 ManutengZio das Atividades do Setar de Langadaria T 275.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 04 ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.04.00 SBRETARIA DE ASSUNTOS SbhFRmngio: 129 ADMNSIRACAODERBCHITAS

FAZENDARICS
Sub Unidade: 01.04.11 SETOR DELANCADCORIA I
Vicro - Objetivo / Progranma 2015

80 da 4rea financeira 372.000,00

0026 Manutengio das Atividades do Setar de Langadoria IT 372.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBCOUITVO Fungiio: 04  ADMNSTRACAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMINISTRACAO SubFmgioc 122 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.02.01 ADMINISTRAGCAO
Vhacro - Objetivo / Progranma 2015
Gestd0 da Searetaria de Administraggio 192.000,00
0076 Manutergsio da Secretaria de Administragio 192.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISTRAGAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMINISTRACAO SubFmgio: 12 ADMNSTRACAOGERAL
SbUnidade: 01.05.02 SERVICOESP. EMSBEGURANCAE

MEDIAQNA DOTRABALHO
IVEcro - Objetivo / Programa 2015
Gestfio da Secretaria de Administraggio 253.000,00
0013 Implantagfo do Servigo Espedializado em Seguranca € Medicina do Trabalho 253.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISIRAGCAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMNISTRACAO SubFmgio: 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.05.03 COORDENADORIA TBONICADE

RBOURSOS HUMANCS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Gestfo da Secretaria de Administragio 82.000,00
0008 ManutengZio das Atividades da Coordenadoria Téanica de Recursos Hurmanos 82.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMNISTRAGCAO S FRmgi: 122 ADMNSTIRACAOGERAL
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PREFEITURA MUNIAIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMVEMVEBE

LDO- LEI DE 2015 5 . u@;\\ﬁ//
ANEXO'V - MACRO- OBJETIVO RuDITCE:

0168 Corstrugaio/Refonme/ Ampliagao/Manutengzio de Caritério e Velério 200.000,00.
Orgfio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.05.00 SBECRETARIA DE ADMINISTRACAO 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.05.08 COORDENADORIA THEC. DERBOURSCS

MAT. EPATRIMONIO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Gestdio da Searetaria de Administragio 153.000,00
0014 Manutengsio das Atividades da Coordenadaria Téonica de Recursos Materiais € Patrimnio 153.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSIRAGAD
Unidade: 01.05.00 SBECRETARIA DE ADMNISTRACAO 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.05.09 SETOR DE CADASTRODE BENS

PATRIMONIALIS
Vicro - Objetivo / Prograna 2015

stAo da Secretaria da Administracio 266.000,00

0015 Manutengio das Atividades do Setar de Cadastro de Bers Patrinoniais 266.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSTRACAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMNISTRACAO 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.05.10 SETOR DE COVPRAS E AL MOXARIFADO
Vacro - Objetivo / Programm 2015
Gestao do Setar de Conpras e Almovarifado 379.000,00
0016 Manuterggio das Atividades do Setar de Canpras e Almosarifado 379.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNISTRAGCAO
Unidade: 01.05.00 SBCRETARIA DE ADMNISTRAGCAO 12 ADMNSIRAGAOGERAL
SbUnidade: 01.05.11 SETOR DE SEURANCA PATRIMONIAL
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Gestfo da Secretaria da Administragiio 474.000,00
0017 Manutengsio das Atividades do Setar de Segiranga Patrinonial 474.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE 12 ADMNSIRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.02.01 ADMINISTRAGAO
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Manutengsio dos Servigos da Secretaria de Cbras Pliblicas e Servigos Urbancs 186.000,00
0125 Manutencio dos Servigos da Secretaria de Cbras Pablicas e Servigos Urbancs 186.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUIIVO 04 ADMNISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICASE 122 ADMNSIRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS




o PREFEITURA MUNIAIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVEVBE
' 1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

PUBLICAS

ANEXOYV - MACRO- OBJIEITVO . o>
Proc. oA\ Flde

Sub Unidade:  01.06.02 COORDENADCRIA TECNICA DE OBRAS . V. o T

PUBLICAS Rubﬂca-_%?-—
Vhcro - Objetivo / Progranma 2015
ManutengZio dos Servigos da Coordenadaria Téonica de Cras Piblicas 143.000,00
0127 ManutengZio dos Servigos da Coardenadaria Técnica de Clras Pliblicas 143.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PURLICASE SwbFngio: 12 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANOS
Sub Unidade:  01.06.02 COORDENADCRIA TEONICA DE CBRAS

PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programm 2015
ManutergBo dos Servigos de Fiscalizagiio de Vias Pblicas 163.000,00
0139 Manutenggio dos Servigos de Fiscalizagfio de Vias Piblicas 163.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DECBRASPUBLICASE SuwhFmgio: 122 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 CCIRDENAII]?IATH}\ICAI}:CBRAS

PUBLICAS
Micro - Objetivo / Programa 2015
Reforma, Construgio e ManutengBo de Prdprics Mimnicipeais 105.000,00
0140 Reforma, Carstrugfio e Manuteng3o de Prdprics Mimicipais 105.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SwFungio: 12 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 (IX]?I]ENNﬂ?IATIZ}\K‘AI]E(B?AS

PUBLICAS
“acro - Objetivo / Programma 2015
. veis em Conmodato - Reformas, Anpliagtes e ManutengBo de Imdveis Reoebidos/Canoedidos em Camodato 271.000,00
0141 Imdveis em Conmodato - Reformas/Anpliagtes e Manutengio de Imdveis Reoebidos/Concedidos em 271.000,00

Carodato

Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISTRAGCAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SwhFmgio: 12 ADMNSIRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 (IIRIINAm%IATKNCADEGRAS

PUBLICAS
Viacro - Objetivo / Programa 2015
ManutengZo dos Servigos de Carservagiio de Pragas, Parques e Jardins 147.000,00
0137 Manutenggio dos Servigos de Carservagfio de Pragas, Parques e Jardins 147.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA CE CBRAS PUBLICASE SwhFRmgic: 12 ADMNSIRACAOGERAL

SERVIGOS URBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 CU]QWA’IKI\ICADECBRAS




. PREFEITURA MUNIIPAL DA ESTANCJA TURISTICA DE TREVIEMBE

1DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015
ANEXOV - MACRO- OBJEITIVO

Viacro - Objetivo / Programm
Revitalizagio de Prédics Publiccs € Manutengio
0166 Revitalizaggo de Prédics Ptiblicos € Manutencio 219.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04  ADMNSIRAGCAD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SubFugie 122 ADMNISTRACAOGERAL
SERMICOS LRBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 MDENA[IZRIATE{NO\IEM
PUBLICAS
IViacro - Objetivo / Progranma 2015
Manutengio/ Anpliagio/Reformm do Terminal Rodovidrio 163.000,00
0159 Marutengio/ Anrpliagio/Reformma do Tenminal Rodovidrio 163.000,00
[~ gio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSTRACAO
_ uidade: 01.06.00 SBCRETARIA DECBRAS PUBLICASE SuwbFungiio: 451 INFRAESTRUITRA TRBANA
SERVICIOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 CQREENAHIQIATHNCAEECH{AS
PUBLICAS
Micro - Objetivo / Prograna 2015
Sinalizagio de Malha Vidria no Certro e denrais Lotearnrentos do Mimicipio. 351.000,00
0142 Sinalizaggio de malha vidria 351.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMVO Fungiio: 04  ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICAS E SubFungio: 482 HABITACAOTURBANA
SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 CGRDSNA]IRIA’IH}\ICAI}ZCBRM
PUBLICAS
Vhcro - Objetivo / Programa 2015
Reglarizagio de Lotearmentos 57.000,00
0155 Reglarizagio de Lotearmentos 57.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 06 SBGIRANCA
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PURLICASE SubFmgio: 181 PALIQAMVENTIO
SEFRVICOS TRBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 CCﬂ%IINAIIRIA’IH]\ICADE@RAS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Posto Pdlicial - Refonmma/ Anrpliaciio e Manutengiio de Posto Policial 36.000,00
0143 Posto Pdlicial - Reforme/ Anpliagsio e Manutengsio de Posto Pdlicial 36.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 15 TRBANISMVD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SwFumgio: 451 INFRAESTRUITRATRBANA
SFRVICOS TRBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 CIIRIINAII]%IATH]\ICADEGBRAS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015




PREFEITURA MUNIAPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVEVBE
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g _/""‘__‘
ANEXOYV - MACRO- OBJEITIVO a(\ Fls. 43 1
Proc. Q&j—\&-"""' }
Reforma e Anpliagio do Mercado Minicipal RubrEa: #M’«—««""‘ 60.000,00
0144 Reformma e anpliagiio do Mercado Minicipal 60.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 15 TRBANISMD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SubFungio: 451 INFRA-ESTRUTURATURBANA
SEFRVIQOS TRBANOS
Sub Unidade:  01.06.02 C(IR[IENNIRIATHJ\ICADECBRAS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo/ Programm 2015
Despesas Cantinuadas no Mercado Mimicipal 110.000,00
0145 Despesas Continuadas no ercado Mimnicipal 110.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 15 RBANISVD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRASPUBLICASE SubFmgio: 451 INFRAESTRUIURATRBANA
SERVICOS URBANCS
oUnidade: 01.06.02 CIDQ]INAJIRIATEQ\IGA[EOBRAS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Cam.@a&AhigxbﬁihsmWaSartoAﬁcriq Jardim Santama, JardimVaracaibo, Flar do Canpo, 53.000,00
Parque das Fartes, Jardim dos Eucaliptos, Avenida Luiz Garzaga das Neves e Parque Nossa Serhora da Gdria.
0146 CarstrugZio de Ahrigp de Onibus 53.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 15 TRBANISMVD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DECBRAS PUBLICASE SwFugio: 452 SERVICOS URBANCS
SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 mmwm
PUBLICAS
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Carstrugiio de Muros de Aimino 150.000,00
47 Carstrugfo de mures de arrino 150.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungio: 15 TRBANISMD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SuwbFungio: 452 SERVICOS URBANCS
SERMICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 CII]ZIINAIIZRIA’IE{I\IOADECERAS
PUBLICAS
Micro - Objetivo / Programa 2015
Pavinentagiio Asfiltica e Intertravada e recapeanrento de logradourcs puiblicos 2.940.000,00,
0149 Pavimentagiio asfiltica e intertravada, e recapeanento de logradouros piblicos 2.940.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 15 TRBANISMD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SubFmgio: 452 SERVICOS URBANOCS
SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 C(II{WATK}\IOADECERAS
PUBLICAS
Viacro - Objetivo / Progranm 2015

10 \’f/




1

Operaciio Tapa Buraccs 300.000,00
0150 Operagio Tapa Buracos 300.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 15 TRBANISVD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SubFungio: 452 SERVICOS TRBANCS
SERVICOS URBANCS
Sub Unidade:  01.06.02 C(IREENAUZRLA’IE\][CADE(E@S
PUBLICAS
Micro - Objetivo / Prograna 2015
Carstrugfio de Passeics e Ciclovias 63.000,00,
0162 Carstrugsio de Passeics e Cicdlovias 63.000,00
r()*@)c 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 15 TRBANISVD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRASPUBLICASE SuwbFungio: 452 SERMICOS URBANCS
SERVICOS URBANCS
»Unidade: 01.06.02 C(IRIINAM&IA’HKN[GAUSOBRAS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Pavinrentagio asfiiltica e intertravada, e recapeamento de logradourcs piblicos 120.000,00
0050 Pavimentagio Asfiltica e Intertravada e Recapearrento de Logradourcs Piblicos 120.000,00
Orghio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 15 TRBANISMD
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PURLICASE SubFungiio: 813 LAZER
SERVICOS URBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 CKREENAImATHI\ICADEGI?AS
PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Reformma, Canstrugiio e Manutengsio de Pragas, Parques e Jardins 105.000,00
0152 Reforma, Canstruggio e Manutengsio de Pragas, Parques e Jardins 105.000,00
hQW 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 17 SANEAMENIO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SubFungiio: 512 SANEAMENTOBASICOTURBANO
SERVICOS TRBANCS
SubUnidade:  01.06.02 CUJ?DENNI]?IA’IRI\ICADEOBR/S
PUBLICAS
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Retificagiio, Manutengao de Caregos 144.000,00
0153 Retificacio, Manutengio de Camegrs 144.000,00
\a@m 01.00.00 EXBCUITVO Fungfio: 17  SANEAMENTO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SubFungiic 512 SANEAMVENTOBASICOTRBANO
SERVIGOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 (IIR[]ENAJIRIATHZI\IOAEEGBRAS
PUBLICAS
Micro - Objetivo / Progranma 2015




. ' PREFEITURA MUNIAOPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVIEMVBE.
' I DO- LFI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015

ANEXOV - MACRO- OBJETIVO Proc. GGANY  Fls.s©
Cammmde&lmdeAgmﬂmgrmkmdamNmaSatmch%Amch Rubrica: ,m
Agpstinho Manfredini, Justimiano Antures e Silwvério Banhara e em derrais logradourcs necessérics.

0154 Corstrugiio/Manutengiio de Galerias de Aguas Pluviais 234.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 17 SANEAMENIO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIADE CBRAS PURLICASE SubFingio: 512 SANEAMVENTOBASICOURBAND

SERMICOS URBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 CIIZRIII\LAIIRIATBZ]\ICAHEOBRAS

PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Anpliagao/Manutengio de Sisterras de Agua e Bsgrto 60.000,00
0151 Anpliagio/Manutengio e Sisterres de Agia e Esgotos 60.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUTIVO Fungiio: 25 ENERGA
Unidade: 01.06.00 SBECRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SubFungio: 752 ENERGIAH EIRICA

SERVICCOS URBANCS

‘Unidade: 01.06.02 CG]{DB\IAURIATE{]\I[CADE(BRAS

PUBLICAS
Vicro - Objetivo / Programm 2015
ManutengBo de Servigos de Erergja Blétrica 1.270.000,00
0156 Manutergsio de Servigos de Frergja Elétrica 1.270.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Funcio: 25 ENERGA
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICAS E SubFungiio: 752 ENERGIAH ETRICA

SERVICOS TRBANOS
Sub Unidade: 01.06.02 CKIRIZENNZIRIATE{N[OADEGBRAS

PUBLICAS
Macro - Objetivo / Programm 2015
Anpliagio da rede de energja elétrica nos logradourcs piiblicos € no Lotearrento Vale das Flares (Avenida 105.000,00
Perimetral das Brardias e demais ruas), Chvicara Nova Vida e Canadl, Avenida dos Ipés até a Escola
Advertista, e na Quadra da Flar do Vale.
0157 Anpliaggio da Rede de Frergia Flétrica 105.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMVO Fungio: 26 TRANSPCRIE
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SwbFungio: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO

SERVMICOS URBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 C(IIIIINAInQIA’IH}\][CADEGBRAS

PUBLICAS
IVicro - Objetivo / Programma 2015
Manutencio e Carservagio de Estradas Rurais e Pantes em Zoma Rural 750.000,00
0160 Manutengiio e Carservagdo de Estradas Rurais € Portes emZoma Rural 750.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 26 TRANSPCRIE
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PURLICASE Suwb Fingiio: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO

SERMIGCOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.02 C(I]?IINNI]%IATWOMZEGBRAS

PUBLICAS
Vacro - Objetivo / Programma 2015

Ny,
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*_ ' PREFEITURA MUNIIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVEMBE
¢ 1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015
ANEXOV - MACRO- OBJETIVO

Desapropriagiio para anpliagio/alargamento do sistera vidrio. 120.000,00
0161 Desapropriaciio para Anmpliagio/Alargamento do Sisternra Vidrio e Institucional 120.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 26 TRANSPCRIE
Unidade: - 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PURLICASE SubFungiio: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO

SERVICOS TRBANOS
Sub Unidade:  01.06.02 C(I}QENAIHQIATKNCADE(BRAS

PUBLICAS
VMiacro - Objetivo / Progranm 2015
Carstrugfio de Portes e Travessias sobre canais € odmegos em Areas Urbanas (Estrada Minicipal Rodolpho de 350.000,00
Bonm, Avenida Luiz Ganzaga das Neves, Travessia entre Fldarado e S0 Vicerte de Paula, Mhria do Carmmo
Ribeiro) e emdermais logradourcs piblicos, ande houver necessidade de travessia sobre carais € odregos.
0148 chﬂnx,ﬁ)cbfhtseTraveﬁmemA&aslm 350.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRASPUBLICAS E SwbhFngi: 12 ADMNSIRACAOGERAL

SERVICOS URBANCS

»yUnidade:  01.06.03 SETOR DE OBRAS PUBLICAS

IVicro - Objetivo / Progranma 2015
ManutengZo dos Servigos do Setar de Cras 256.000,00
0132 Manuteng3o dos Servigos do Setar de Cras 256.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICAS E SubFungio: 122 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.04 SETOR DE DESENVOLVIVENTODE

PROIETCS
Vicro - Objetivo / Progranm 2015
ManutengSo dos Servigos do Setar de Deservalvinento de Prgjetos 223.000,00
0131 ManutengZo dos Servigos do Setar de Deservolvimmento de Projetos 223.000,00
wrgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE SubFmgio: 122  ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade:  01.06.05 COCRDENADCRIA TEONICA DE

PLANEJAMENTO URBANO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Manutenggio dos Servigos da Coardenadaria Técnica de Plangjanrento Urbano 269.000,00
0126 Manutenggo dos Servigos da Coardenadaria Ténica de Plangjarmento Urbano 260.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE ShFmgic 12 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANOS
Sub Unidade:  01.06.06 SETOR DE APROVACAO DE PROJETOS
Vhacro - Objetivo / Programa 2015
Manutengo dos Servigos do Setar de Aprovagiio de Prgjetos 126.000,00

/;
™
s /[



PREFEITURA MUNIAPAL DA ESTANJA TURISTICA DE TREVIEMBE

0129 MBnutergaio dos Servigos do Seter de Aprovagaio de Projetos 126.000ﬂ
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SubFmgio: 122 ADMINSTRACAOGERAL

SERMICOS TRBANOS
SubUnidade: 01.06.07 SETOR DE FISCALIZACAODE OBRASE

POSTURAS
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Manutenggio dos Servigos do Setar de Fiscalizagiio de Cras Piblicas 377.000,00
0130 ManutengZio dos Servigos do Setar de Fiscalizagfo de Cloras Piblicas 377.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBLICASE S Fmgic 12 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade:  01.06.07 SETOR DE HSCALIZACAODE OBRASE

POSTURAS

“10- Objetivo/ Programma 2015

Manutengio dos Servigos de Fiscalizagfio de Coras Particulares € Posturas 605.000,00
0138 Marutenggio dos Servigos de Fiscalizagio de Ctras Particulares e Posturas 605.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE CBRAS PUBRLICASE SubFungicc 12 ADMINSTRACAOGERAL

SERVICIOS LRBANCS
Sub Unidade:  01.06.08 COORDENADORIA TEONICADE

TRANSPORTES
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Manutengo dos Servigos de Oficina 500.000,00
0135 MarutengSo dos Servigos de Oficima 500.000,00
]Kgm 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 04 ADMNSIRACAO

idade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SwhFmgie 12 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS URBANCS
Sub Unidade:  01.06.08 COCRDENADCRIA TEONICADE

TRANSPORTES
Vhcro - Objetivo / Programa 2015
Manuteng3o dos Servigos Urbancs 386.000,00
0136 ManutengBo dos Servigos Urbanos 386.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUIIVO Fungiio: 04 ADMNISTIRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PURLICASE SubFungio: 122 ADMNSTRACAOGERAL

SERVICOS TRBANCS
Sub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TECNICADE

TRANSPCRTES
IVicro - Objetivo / Progranma 2015
Marnutengsio dos Servigos da Coarderadaria Téonica de Trarspartes 150.000,00
0128 150.000,00

ManutengZio dos Servigos da Coardenadaria Téenica de Transpartes

14
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Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04  ADMNSIRACAD
Unidade: 01.06.00 SBECRETARIA DE CBRAS PURLICASE Suwb Fimngiio: 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
SERVICOS URBANOS
Sub Unidade: 01.06.08 COORDENADORIA TEONICA DE
TRANSPORTES
Vicro - Objetivo / Progranma 2015
Maruteng3o dos Servigos de Transpartes 626.000,00
0158 Manutengio dos Servigos de Trarspartes 626.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSTRAGCAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE SubFugio: 451 INFRA-ESTRUTURA TRBANA
SERMIGQOS URBANCS
Sub Unidade:  01.06.09 SETCRDE TRANSITO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
ManutengZo dos Servigos do Setar de Trénsito 166.000,00
0134 Manuteng3o dos Servigos do Setar de Tréarsito 166.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNISTRACAO
Unidade: 01.06.00 SBCRETARIA DE OBRAS PUBLICASE S Fungio: 12 ADMNSIRACAOGERAL
SERVICIOS TRBANCS
SubUnidade: 01.06.10 SETOR DELIMPEZA PUBLICA
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Manutenggio dos Servigos do Setar de Linpeza Piblica e Irstalagiio de PEV - Posto de Entrega Voluntéria de 1.650.000,00
Entulhos, no Latearrento Residencial Parque Flar do Vale.
0133 ManutengZo dos Servigos do Setar de Linpeza Piiblica 1.650.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 04 ADMNISTRACAO
Unidade: 01.07.00 SECRETARIA DE ACAOSOOAL SwhFugio: 12 ADMNSIRACAOGERAL
SubUnidade: 01.02.01 ADMINISTRACAO
10 - Objetivo / Programa 2015
Gestio e Atendimento a populagfio na area da Ag30 Social, camqualidade e diminuigiio da situagiio de 186.000,00
wulnerahilidade social, dando maiar dignidade e justiga socdial e resgatando o direito & cidadania.
0084 Gestfo Administrativa da Secretaria de Ag3o Social 186.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 08 ASSISTENOA SOOAL
Unidade: 01.07.00 SBCRETARIA DE ACAOSOOAL SwhFungic: 244  ASSISTENOA COMUNITARIA
SubUnidade: 01.02.01 ADMNISTRACAO
IVicro - Objetivo / Prograna 2015
Inplartacgio de Postos para Inclusio Digjtal 90.000,00
0049 Tmplantagsio de Postos para Inclusio Digjtal 90.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.07.00 SBCRETARIA DE ACAOSOOAL SubFungii: 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.07.03 C(IRD:]\IAIIZRIA’IK]\ICADE
ASSISTENCIA SOOAL
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1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015
ANEXOYV - MACRO- OBJEIIVO

Sub Unidade: 01.07.05 CU}?]EI%EXRIA'IKN[C%ADVI DA

ACAOSOOAL
Macro - Objetivo / Progranm 2015
Prestar diretamente servigos a populaggio que se encantramem vulnerabilidade social 346.000,00
0097 ManutengSio das Atividades do Centro de Referéneia de Assisténeia Social - (RAS 346.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04  ADMNSIRAGAO
Unidade: 01.07.00 SBECRETARIA DE ACAO SOOAL SwbFungio: 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.07.06 COORDENADORIA TEONICA-ADM DO

ABRIGOSOOAL
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Gestéo da Coardenadaria Téonica Administrativa do Abrigp Social 945.000,00
0098 Gestaio da Coardenadaria Técnica Administrativa do Abrigp Social 945.000,00

ZAo: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 08 ASSISTENOASOOAL

Unidade: 01.07.00 SBECRETARIA DE ACAOSOOAL SubFugio: 243 ASSISTENOA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
SubUnidade: 01.07.06 COORDENADORIA TEONICA-ADM DO

ABRIGOSOOAL
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Melhares condiges de acamodagdes acs menares, apaio € manutenco do abrigp 0,00
0099 Carstrugio do Abrigp de Venares 0,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMVO Fungiio: 08  ASSISTENOA SOOAL
Unidade: 01.07.00 SBCRETARIA DE ACAO SOOAL SubFungio: 243 ASSISTENOA A (RIANGA E AO ADLESCENTE
Sub Unidade:  01.07.06 COORDENADORIA TECNICA-ADM DO

ABRIGOSOOIAL
IVhcro - Objetivo / Progranma 2015
Melhares candiges de acamodagles acs menares, apoio e manutencio do abrigp. 210.000,00
0100 Apoio ao Abrigp dos Menares 210.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSTRAGCAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwbFungio: 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.02.01 ADMNISTRACAO
Vhacro - Objetivo / Programa 2015
Gsstfo e Manuter 3o da Secretaria de Educagio 214.500,00
0101 Manuteng3o das Atividades da Secretaria de Educacio 214.500,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SubFungio: 12 ADMINISTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.08.02 COORDENADCRIA TEONICA

ADMINISTRATIVA

2015

Vhcro - Objetivo / Programma

18




£ 1L DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015
ANEXOV - MACRO- OBJEITVO

Gestao da Coarderadaria Téonica Administrativa da Secretaria de Educaggio
0102 Manutengio da Coarderadaria Téonica Administrativa da Educagio
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04  ADMNSIRACAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGAO SubFungiio: 365 EDUCAGCAOINFANIIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Inplantagiio de Parques Infantis no Parque Nossa Senhora da Gléria, Parque Novo Mundo, Jardim Santana, 110.000,00
Centro, Bairro dos Guedes, Parque Vera Gruz e Parque Nossa Serhara da Guia,
0169 InmplantagBo de Parques Infartis 110.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBCUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO S Fungio: 12 ADMNSIRAGCAOGERAL
Sub Unidade:  01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo/ Programa 2015
Gestio do Setar Administrativo da Educagsio - Manutenggio da Biblioteca 166.000,00
0120 Setar Administrativo da Educagfio - Manutengiio da Biblioteca 166.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwbhFmgic 12 ADMNISTRACAOGERAL
SubUnidade: 01.08.03 SETCR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Gestao do Setar Administrativo da Educagfio - Inplantagiio de biblicteca mdvel 49.000,00
0121 Setar Administrativo da Educagiio - Biblioteca Mvel 49.000,00

rgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 12 EDUCAGAO

Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DEEDUCAGAO SubFungiio: 361 ENSINOFUNDAMENTAL
SubUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Gestzio do Setar Administrativo da Educagio 7.962.000,00
0103 ManutengFo do Setar Administrativo da Educagfio - Recursos Préprics 7.962.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGCAO SuwbFungio: 361 ENSINOFUNDAMENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
IVicro - Objetivo / Programa 2015
Gestio do Setar Administrativo da Educagiio - FUNDEB 16.575.000,00
0104 Setar Administrativo da Educagsio - FUNDEB 16.575.000,00
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ANEXOYV - MACRO- OBJEIIVO Rumﬂlw 5

Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCACAO SwbFmgio: 361 ENSINOFUNDAMVENTAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATTVODA
EDUCACAO
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Gestao do Setar Administrativo da Educago - Refonmme/ Anpliagiio/ ManutengZo - Recursos Préprics 105.000,00
0105 Setar Administrativo da Educagfo - Reformme/ Anpliagic/ ManutengSio -Recursos Préprics 105.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVMO Fungiio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGAO SubFungio: 361 BENSINOFUNDAMENTAL
SubUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA
EDUCACAO
Viacro - Objetivo / Progranma 2015
Gestfio do Setar Administrativo da Educagsio - Construgiio/Reforme/ Arrpliagiio - FUNDEB - Recursos Préprics 1.115.000,00
0106 Setar Adrministrativo da Educagfio - Carstrugiio/Reforme/ Anrpliagiio’ Manutengo de Préprics - 1.115.000,00
FUNDEB - Recurscs Préprics
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGCAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwFmngio: 361 ENSINOFUNDAMENTAL
SubUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA
EDUCACAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Gestzio do Setar Administrativo da Bducagsio - Aquisi¢iio de Equiparrentos e Material Permanente 105.000,00
0107 Setar Administrativo da Bducagiio-Aquisi¢iio de Equiparmentos € Mhterial Penmanente - Recursos 105.000,00
Prépxics
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 12 EDUCACAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwFungio: 361 ENSINOFUNDAMENTAL
Sub Unidade:  01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA
EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programm 2015
Gestdio do Setar Administrativo da Educagsio - Reformas/ Anrpliagtes/Vanuteng3io de Imédveis Cedidos e 121.000,00
Reoebidos - Recursos Prdprics
0108 Setar Administrativo da Educagio-Reformme/ Arrpliacao/Vanutencgio de Imdveis Cedidos € 121.000,00
Reoebidos - Recursos Préprics
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGAO SubFungiio: 361 ENSINOFUNDAMENTAL
SubUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA
EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
GestAo do Setar Administrativo da Educagiio - Reformas/ Arrpliagtes’ Manuteng3o de Imdveis - FUNCEB 110.000,00
0109 wammmmm&m&d@e 110.000,00
Recebidos em Canmodato - FUNDEB
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGCAO SwbhFmngio: 365 EDUCACAOINFANIIL
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1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015
ANEXOYV - MACRO- OBJEITVO

[ Proc. —QﬂL Fis. 4S _

Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA Rubrica;_G

EDUCACAO
Miacro - Objetivo / Programm 2015
Gest&o do Setar Administrativo da Educagiio - Manutengio da Educagsio Infantil - Recursos Préyprics € 2.485.000,00
FUNDEB
0110 Setar Administrativo da Educaggio-ManutengZio da Educagsio Infantil - Recurscs Préyrics e 2.485.000,00

FUNDEB

Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SubFmgiicc 365 EDUCAGAOINFANIIL
SubUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Prograna 2015
Gestaio do Setar Administrativo da Educagfio - Manutenc30o da Educagiio Infantil - FUNDEB 2.800.000,00
0111 Setar Administrativo da Educagio - Manutengio da Educagiio Infantil - FUNDEB 2.800.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGAO SubFungioe 365 EDUCACAOINFANTIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Progranm 2015
Gestaio do Setar Administrativo da Educagsio - Equipamentos e Material Permrenerte 262.000,00
0112 Setar Administrativo da Educagiio - Equiparmentos € Mhaterial Penmanente 262.000,00
Orghio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 12 EDUCAGAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGCAO SwbFungio: 365 EDUCACAOINFANIIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIMODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
~ struggio de Nidleo Especializado, 0,00
0113 Setar Administrativo da Educagiio - Ganstruggio de Nicleo Especializado 0,00
Orghio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGCAO
Unidade: 01.08.00 SECRETARIA DE EDUCACAO SwhFmgio: 365 EDUCACAOINFANIIL
Sub Unidade:  01.08.03 SETOR ADMINISTRATTVODA

EDUCACAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Gestao do Setar Administrativo da BEducagfio - Manutengio das Atividades da Greche - Recurscs Préprics e 3.036.000,00
Fedreral (PAR)
0114 Setar Administrativo da Educagsio - ManutengSo das Atividades da Greche 3.036.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAOD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGCAO SwbFmgio: 365 EDUCAGCAOINFANTIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO

2015

Vhcro - Objetivo / Programa




PREFEITURA MUNIAOPAL DA ESTANJA TURISTICA DE TREVEMVEBE
1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015
ANEXOV - MACRO- OBJEITVO

Gest&o do Setar Administrativo da Educagfio - Canstrugaio/Reformes/ Anpliagiio de Prédics - Greche - Recursos 154.000,00
Préprics
0115 Setar Administrativo da Educagiio - Construgiio/Refonma de Prédio - Greche - Recursos Préyrics 154.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO S Fugio: 365 EDUCAGCAOINFANIIL
Sub Unidade: 01.08.03 SETCR ADMINISTRATTVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programm 2015
Gestdo do Setar Administrativo da Educagio - Aquisicio de equiparmentos e material permanente - Recurscs 275.000,00
Pr&pics
0116 Setar Administrativo da Educagfio - Aquisicfio de Equiparmentos € Miterial Permmanente - Recursos 275.000,00

Préxics
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGCAO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwhFungio: 365 EDUCACAOINFANIIL
bUnidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Gestaio do Setar Administrativo da Educagsio - Aquisigio de Acervo 96.000,00
0117 Setar Administrativo da Educago - Aquisiciio de Acervo 96.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungiio: 12 EDUCAGCAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO ShFRngie: 392 DIFLSAOCULTURAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETOR ADMINISTRATIVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Gesto do Setar Administrativo da Educagio - Construggio de Brinquedoteca Mimicipal 44.000,00
0118 Setar Administrativo da Educagio - Carstrugfio de Brinquedoteca Mimicipal 44.000,00
_ gho: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 12 EDUCAGCAD
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SwhFngio: 392 DIFLSAOCLLTURAL
Sub Unidade: 01.08.03 SETCR ADMINISTRATTVODA

EDUCACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Gestio do Setar Administrativo da Bducagfio - Aquisiciio de material e acervo 1adico 34.000,00
0119 Setar Administrativo da Educagfio - Aquisiciio de Miterial e Acervo Lixdico 34.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 12 EDUCAGAD
Unidade: 01.08.00 SBECRETARIA DE EDUCACAO S Fungic 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.08.04 CQOORDENADORIA TECNICA DE ENSINO
Vhacro - Objetivo / Programma 2015
Gestaio da Coardenadaria Técnica de Ensino 93.000,00
012 Manutenggio da Coardenadaria Témnica de Ensino 93.000,00




PREFEITURA MUNIAPAL DA ESTANOJA TURISTICA DE TREVMIEVBEE

i LDO- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015 o ]
, Y [N »
ANEXOV - MACRO- OBJETIVO 2Ly Fls g7

Rubrica:__G o),
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Funggio: 12 EDUCACAO o on
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCACAO SubFungio: 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.08.05 CGOORDENADORIA TEONICADA
MERENDA ESCOLAR

Micro - Objetivo / Programm 2015
Gestao da Coarderadaria Téonica da Merenda Esoolar 96.000,00
0123 Manutenggio da Coardenadaria Téonica de Merenda Esoolar 96.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO
Unidade: 01.08.00 SBCRETARIA DE EDUCAGAO 306 ALIMENTACAOENUIRICAO
SubUnidade: 01.08.06 SETOR DE MERENDA ESCOLAR
IVicro - Objetivo / Progrann 2015
Gestzo do Setar de Verenda Fsoolar 1.911.000,00

24 Manutengio do Setar de Merenda Esoolar 1.911.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSTRACAO
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIACE SAITE 12 ADMINSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.02.01 ADMINISTRACAO
Vhacro - Objetivo / Programa 2015
Aperfeigoar a qualidade das agdes e fartalecinento da capacidade de gestéo 176.000,00
0059 Administraciio Geral/Gesto Adinistrativa das atividades do Secretério de Saiide 176.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIADE SAUDE SwbhFmgioe 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.02.01 ADMNISTRACAO
IVicro - Objetivo / Prograna 2015

aer as agdes do Canselho Mimicipal de Saide garantindo seu funcicnamento. 22.000,00
0174 Cortrole Social (COMLE) 22.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SAICE
Unidade: 01.09.00 SECRETARIA CE SAITE SwbhFngie: 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.09.02 COORDENADCRIA )
TBONICA-ADMINISTRATIVA DA SALDE

IVacro - Objetivo / Programa 2015
Fartalecer a gesto incentivando e apoiando a arganizagiio da atengo integral a saide. 180.000,00
0060 Admimistragio-Coardenadaria Téonica Administrativa 180.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SATE
Unidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SubFungiio: 122 ADMINISTRACAO GERAL
Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTODA SAUTE
Viacro - Objetivo / Programm ; 2015
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Fartalecer a gest&io incentivando e apoiando a arganizagBo no atendimento de urgfrcia e emergfrcia
0083 Gestao do Atendinmento da Goordenadaria Téenica do Pranto Atendimento Minicipal 129.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 10 SAIDE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungioe 301 ATENGAOBASICA
Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIVENTO DA SAUDE
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Inplementar melharias de equipanrentos € pessoal dos setares. 5.040.000,00
0061 Gest#o do Servigo de Sarde 50400000ﬂ
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 10 SA(DE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungio: 301 ATENGAOBASICA
Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIVENTO DA SAUDE
wvhcro - Objetivo / Programa 2015
Carstrugsio de prédics para instalagio de novas unidades de ESF 60.000,00
0062 Setar Atendinento da Saide- Clras, Instalagfio e Manutengio - ESFs e Castrugio 60.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 10 SAUDE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungio: 301 ATENGAORASICA
SubUnidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUTE
Vacro - Objetivo / Programa 2015
Conrplenrentar a agfio municipal no atendimento & Atengfio Bésica local. 3.152.000,00
0063 Setar de Atendimento - Apoio a Aterngio Bésica do Programa ESF. 3.152.000,00
F)@o: 01.00.00 EXBOUITVO Fungsio: 10 SAIDE

idade: 01.09.00 SBCRETARIA CE SAUDE SubFungio: 301 ATENGAOBASICA
SubUnidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIVENTO DA SAUDE
Vicro - Objetivo / Programma 2015
Anrpliagio e Melharia da Atengsio Bésica 1.410.000,00
0175 Unidade Bésica do Centro de Satide 1.410.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SAUDE
Unidiade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungio: 301 ATENGAORASICA
Sub Unidade:  01.09.04 SETCR DE ATENDIVENTODA SAUTE
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Anpliagiio e melharia da satde bucal na atencfio bésica. 81.400,00
0176 Saide Bucal da AtengZio Bésica - Prgjeto Sarriso 81.400,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SAE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SALDE SubFunciio: 301 ATENGAORASICA
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Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE

Micro - Objetivo / Programa
Anpliacio e melhariado programm da assisténeia fammacéutica bésica.

0177 Programm da Assisténcia Farmac@utica Bésica 451.500,00

Orgiio: 01.00.00 EXBCUITVO Fungsio: 10 SAUDE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungio: 302 ASSISTENOA HOSPITAL AR E AVBULATORIAL

Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTODA SAUDE

Vicro - Objetivo / Programa 2015

Ampliaggio e melharia da saide bucal da média e alta conplexidade. 60.000,00

0178 Prograna de Satde Bucal da Midia e Alta Conplexidade 60.000,00

~gho: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 10 SAUDE

wnidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SubFungio: 302  ASSISTENCOIA HOSPITAL AR E AVBU ATORIAL

SubUnidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIVENTO DA SAUDE

Micro - Objetivo / Programa 2015

Anpliaggio e melharia da oférta de consultas e exanres especializados do Centro de Saide 440.000,00,

Beecialidaert

0179 Unidade de Certro de Séude em Especialidades/Diagnose 440.000,00

Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 10 SAIDE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SwhFmgao: 302  ASSISTENCOA HOSPITAL AR E AMBU ATORIAL

Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE

Vicro - Objetivo/ Progranm 2015

Anpliago e melharia do atendinmento do servigo de urgéncia. 150.000,00
30 Servigo de Atendimento Mivel de Urgéncia (SAML) 150.000,00

Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 10 SAUDE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SuwbFungio: 302  ASSISTENOA HOSPITAL AR E AVBU ATORIAL

SubUnidade: 01.09.04 SETOR DE ATENDIVENTO DA SAUDE

Macro - Objetivo / Programma 2015

Atengf0 a partadares de soffimento psiquico e transtamos nentais. 150.000,00

0181 Gentro de Apoio Psicossocial (CAPS) 150.000,00

Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 10 SAIDE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SALTE SubFRmgioc 302  ASSISTENOA HOSPITAL AR E AVBULATORIAL

Sub Unidade:  01.09.04 SETOR DE ATENDIMENTO DA SAUDE

Vicro - Objetivo / Programa 2015

Anpliagiio e melharia da assisténcia hospitalar ematencio bésica. 10.164.000,00

0064 Assisténcia Hospitalar em Atengiio Bésica 10.164.000,00

25

P
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Orgiio: 01.00.00
Unidade: 01.09.00

Sub Unidade:  01.09.04

EXBOUITVO Fungiio: 10 SAIDE

SETCR DE ATENDIVENTODA SAUDE

SBCRETARIA DE SAUDE SubFingio: 302 ASSISTENOA HOSPITAL AR E AVBULATORIAL

Vicro - Objetivo / Programma 2015
Anpliagio, refarmma e manutencio. 20.000,00,
0065 Pronto Atendinmento - Anpliagio, Reformm e Manutengio 20.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUTTVO Fungiio: 10 SAUDE
Unidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SubFmgio: 305 VIGLANOA EPIDEMOLOGICA
Sub Unidade:  01.09.06 SETOR DE VIGILANOA

EPIDEMOLOGICA
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Vigilancia em Saide 546.000,00
]0068 Vigjlancia Epidemidlégica 546.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 10 SALE
Unidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SwhFngioc 305 VIGILANOA FPIDEMQLOGICA
SubUnidade:  01.09.06 SETORDE VIGLANOIA

EPIDEMIOLOGICA
Vhacro - Objetivo / Programa 2015
Carsiste ma aplicacio de recurso ariundos do estado/unifia, visando & investigagio de Ghitos naturais e causas 470.640,00
adversas, controle das doengas contagjosas € nfo cantagjosas, bemoano infammgSio da populagfio e &gfio de
satide, dyjetivando sua prevengio.
0182 Vigilancia em Saide 470.640,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungfio: 10 SATE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUTE SwhFmngic 305 VIGILANOA FPIDEMCLOGICA
Sub Unidade:  01.09.06 SETOR DE VIGILANOIA

EPIDEMIOLOGICA

cro - Objetivo / Programm 2015

Reduzir a marbimortalidade de DST/HIVVAIGS, a transmiss3o vertical do HIV e a transmissfio de outras DSTs. 102.100,00
0183 Vigilancia em Saiide - Prograna de Agdes e Metas - PAME DST/HIVVAids 102.100,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SATE
Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SALTE SubFuncio: 304 VIGILANOA SANITARIA
Sub Unidade:  01.09.07 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA
Vicro - Objetivo / Programma 2015
Pramover a anpliagio e atuagdo fiscalizadora da VISA nes dreas de alinentacio, estabelecimentos de interesse 207.350,00
a saide e controle de fatares anmbientais cono o VIGAGUA
0184 Vigilancia em Saride 207.350,00
Orghio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungsio: 10 SAUDE
Unidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SubFungio: 304 VIGLANOA SANITARIA
Sub Unidade:  01.09.07 SETOR DE VIGILANOIA SANITARIA
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Miacro - Objetivo / Progranm 2015
Griagfo do canil municipel. 150.000,00
0185 Vigilancia em Satde - Griagio do Canil Minicipal 150.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUIIVO Fungio: 10 SAICE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIA DE SAUDE SubFungio: 304 VIGILANOA SANITARIA

Sub Unidade:  01.09.07 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA

Viacro - Objetivo / Programm 2015
Aquisi¢io de equiparmentcs € material permanente 60.000,00
0067 Aquisi¢io de equiparrentos e material permmenente 60.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SATE

“nidade: 01.09.00 SBECRETARIA DE SAUDE SubFmgioe 304 VIGLANOA SANITARIA

SubUnidade: 01.09.07 SETOR DE VIGILANCOIA SANITARIA
IVicro - Objetivo / Progranma 2015
Fomagao/ Treinamento/Capeacitagio 32.000,00
0069 Qualificagsio especifica dos trabalhadares do Setor de Vigilancia Sanitéria 32.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 10 SAITE

Unidade: 01.09.00 SBCRETARIACE SAITE SwhFRmgicc 304  VIGILANCIA SANITARIA

Sub Unidade:  01.09.07 SETORDE VIGILANOIA SANITARIA

Vicro - Objetivo / Programa 2015
Anrpliagsio e melhorias das agdes de servigos das Vigilancias Sanitéria e Epidermiolégica 100.000,00
0066 Vigilancia Sanitéria 100.000,00

an 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.10.00 SECRETARIACETIRISMD, OLTIRAE  SubFimgio: 12 ADMNSIRACAOGERAL
ESPORTE

Sub Unidade:  01.02.01 ADMINISTRACAO

Viacro - Objetivo / Progranma 2015
Gestao da Secretaria de Turism, Cultura e Espartes 186.000,00
0052 Gestfo da Secretaria de Turismo, Quiltura e Espartes 186.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 13 ALITWRA

Unidade: 01.10.00 SECRETARIADETURISMD, OULTURAE  SubFungio: 392 DIFUSAOCQULTURAL

ESPORTE

Sub Unidade:  01.02.01 ADMINISTRACAO

Vicro - Objetivo / Prograna 2015
Gest&o dos Servigos do Centro Quiltural 220.000,00

220.000,00

@053 MarutengZio dos Servigos do Centro Qultural
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Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungsio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.10.00 SECRETARIALETIRISMOQ OLTIRAE  SubFugio: 12 ADMINSTRACAOGERAL

ESPORTE
Sub Unidade:  01.10.02 COORDENADORIA TECNICA DE

EVENICS CGFIAAIS
IVicro - Objetivo / Programa 2015
Gestao da Searetaria de Turismo, Cultura e Espartes 359.000,00
0054 Manutengio da Coardenadaria Témnica de Bvertos Oficiais 359.000,00
Orgfio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 13 ALTRA
Unidade: 01.10.00 SECRETARIACETIRISMO, OALTIRAE SubFugio: 695 TURISMD

ESPCRIE
SubUnidade:  01.10.03 SETORLE TURISMD
Micro - Objetivo / Programma 2015
“amentar o turiso da cidade. 160.000,00
0165 Feira Gastrondmica 160.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 27 DESPCRIOEILAZER
Unidade: 01.10.00 SECRETARIALETIRISMD, OLTIRAE SwbFugd: 695 TURISVD

ESPCRTE
SubUnidade: 01.10.03 SETOR DE TURISVD
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Corstrugsio de Mirante na Rua Pio XIT no Parque Nossa Serhora da Guia 0,00
0170 Corstrugfio de Mirarte 0,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 27 DESPCRIOELAZER
Unidade: 01.10.00 SECRETARIADETIRISMD, ALTIRAE SubFungio: 695 TURISVD

ESPORTE

yUnidade: 01.10.03 SETOR DE TURISMD

IVicro - Objetivo / Programa 2015
Manutenggo da Gest&o do Setar de Turisno 766.000,00
0055 ManutengZo do Setar de Turismo 766.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUIIVO Fungiio: 27 DESPORTOELAZER
Unidade: 01.10.00 SERETARIADETIRISMD, A LTIRAE SubFungio: 813 TLAZER

ESPCRTE
Sub Unidade:  01.10.03 SETOR DE TURISMD
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Anpliagio do Palco e Melhorias ma Praga de Bvertos 120.000,00
0163 Anpliagio do Paloco e Melharias na Praga de BEvertos 120.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 13 ALTRA
Unidade: 01.10.00 SBCRETARIADETURISMD, OLTIRAE  SubFmgiio: 391 PATRIMCNIOHISTORICO, ARTISTICOE

ESPORTE ARQUBOLOGICO
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Sub Unidade:  01.10.04 SETCRDECQLLTURA
Vicro - Objetivo / Progranm 2015
Restauragsio das Bicas de Agias e Fantes Naturais 48.000,00
0172 Restauragiio das Bicas de Aguas e Fartes Naturais 48.000,00
Orghio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 13 ALTCRA
Unidade: 01.10.00 SBCRETARIADETURISMD, OLTLRAE ~ SubFungiio: 391 PATRIMONIOHISTORICQ ARTISTICOE

ESPORTE ARQUBOLOGICO
SubUnidade: 01.10.04 SETORDECLLTURA
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Inrplantagio do Miseu Histdérico 110.000,00
0173 Inmplantagio do Miseu Histdérico Mimicipal 110.000,00
Orgao: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 13 ALTRA
Unidade: 01.10.00 SECRETARIATETIRISMO OLTIRAE  SubFungiio: 392 DIFUSAOCLLTURAL

ESPCRIE
SubUnidade: 01.10.04 SETORDCEQLLTURA
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Aquisicio de Equiparrentos para o Centro Cultural 105.000,00
0164 Aquiisi¢aio de Equipanrentos para o Centro Cuiltural 105.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 13 ALTRA
Unidade: 01.10.00 SECRETARIALETIRISMD, OALTIRAE  SubFungio: 813 TAZER

ESPORIE
SubUnidade: 01.10.04 SETORDECQLLTURA
IVicro - Objetivo / Progranm 2015
=st50 da Secretaria de Turiso, Cultura e Espartes 200.000,00
0056 Marnutengio do Setar de Cultura 200.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 27 DESPCRTOELAZER
Unidade: 01.10.00 SBCRETARIALETIRISMD, OLTIRAE SubFungdo: 812 DESPORTOCOMINT ARIO

ESPCRTE
SubUnidade:  01.10.05 SETORDEESPCRIE
Vicro - Objetivo / Programa 2015
ManutengBo do Setar de Espartes. 449.000,00
0057 Marnuteng3o do Setar de Espartes 449.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBCUITVO Fungiio: 27 DESPORTOELAZER
Unidade: 01.10.00 SECRETARIADETURISMO OLTIRAE  SubFungio: 812 DESPORTOCOMLNITARIO

ESPCRIE
Sub Unidade:  01.10.05 SETORDEESPORITE

2015

Vicro - Objetivo / Programa
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InrplantacZio de Acadermias Espartivas no Parque das Fantes, Jardim dos Fucaliptos e Centro, e Pista de ! 45.000,00
Atletismoma Praga ao lado da EVEIEF Anma Queircz de Alneida e Silva .
0171 Inplantaciio de Academias Espartivas emlogradaurcs puiblicos 45.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 27 DESPORTOELAZER
Unidade: 01.10.00 SBECRETARIADETLRISMO OLTIRAE SubFungiio: 812 DESPORTOCCOM NITARIO
ESPFCRIE
Sub Unidade:  01.10.05 SETCRDEESPORTE
Viacro - Objetivo / Progranma 2015
ManutengSio da Coarderadoaria do Setar de Espartes 77.000,00
[0051 Gestao da Coordenadaria Ténica do Setor de Esportes 77.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 27 DESPORTOELAZER
Unidade: 01.10.00 SBCRETARIADETIRISMD, OLTIRAE  SubFungioe: 813 LAZER
ESPCRIE
Sub Unidade: 01.10.05 SETORDEESPCRIE
Macro - Objetivo / Programm 2015
Gestao da Secretaria de Turismo, Quiltura e Espartes 53.000,00
0058 Aquisi¢Bo de equiparrentos espartivos para 0 Centro de Lazer do Trabalhadar 53.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 20 AGRIALTURA
Unidade: 01.11.00 SHCRETARIADEAGRIOULTIRAEMVEIO SubFuxiio: 606 EXITENSAORIRAL
ANVBIENTE
Sub Unidade: 01.02.01 ADMINISTRACAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Manutengio das Atividades da Secretaria de Agricultura e VEio Anmbierte 186.000,00
0079 ManutengBo das Atividades da Secretaria de Agricultura e MEio Anrbierte 186.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 20 AGRIOLTURA
Unidade: 01.11.00 SECRETARIACEAGRIOLTIRAEMVEO SubFuxiio: 606 EXTENSAORIRAL
ANVBIENIE
Sub Unidade:  01.02.01 ADMNISTRACAO
Vicro - Objetivo / Prograna 2015
ManutengBo das Atividades da Coordenadaria Téonica de Agricultura 192.000,00
0080 Gest3o da Coardenadaria Ténica de Agricultura 192.000,00
Orgaio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 20 AGRILTURA
Unidade: 01.11.00 SBECRETARIADEAGRIQLTLIRAEMVEHO SubFuxiio: 606 EXTENSAORLRAL
ANVBIENTE
Sub Unidade: 01.11.03 COCRDENADCRIA TEONICADE
AGRIALLTURA
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Manutengfo das Atividades da Coardenadaria Téonica de Agricultura 60.000,00
60.000,00

0032 Aquisi¢iio de Equipanentcs
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Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdio: 20 AGRIOLLTURA
Unidade: 01.11.00 SBERETARIACEAGRIOLTIRAEMVHO SubFuxiio: 606 EXTENSAORIRAL

AVBIENTE
Sub Unidade: 01.11.04 COCRDENADCRIA TECNICA DEMVHEO

ANVBIENTE
Vacro - Objetivo / Progranma 2015
ManutengZo das Atividades da Coordenadaria Ténica de Agricultura e MEio Anrbierte 322.000,00
0081 Manutengio das Atividades da Coordenadaria Técnica de MEio Anrbiente 322.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 20 AGRIALTURA
Unidade: 01.11.00 SECRETARIADEAGRIOLTIRAEMEO SubFmgio: 606 EXIENSAORIRAL

ANVBIENTE
SubUnidade: 01.11.05 SETOR DE HSCALIZACAODOMEIO

AMVBIENTE
Vhcro - Objetivo / Programa 2015
ManutengZo dos servigos do Setar de Fiscalizagio do Ve o Anbiente 71.000,00
0082 ManutengSo das Atividades do Setar de FiscalizagBo do VEio Arrbiente 71.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 04 ADMNSTIRACAO
Unidade: 01.12.00 SBCRETARIA DE DESENVOLVIVENTO SwhFgioc 12 ADMNSIRACAOGERAL

BOONOMCO
Sub Unidade: 01.02.01 ADMNISTRACAD
Micro - Objetivo / Programa 2015
Gestao da Secretaria de Deservolvimento Foondimico 306.000,00,
0048 Gestdo da Secretaria de Deservolvimento Eoondmico 306.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04  ADMNSTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMUNIGPIO SubFuagiio: 12 ADMNSTIRACAOGERAL

bUnidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA

ADMINISTRACAO
Vicro - Objetivo / Programma 2015
Sertencas Judiciais: 1.628.000,00
- Alimrentares - R$ 1.100,000,00 - N&o alimentares R$ 450.000,00
0035 Sentencas Judiciais 1.628.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungdo: 04  ADMNSIRAGCAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAPIO SwhFRAngo: 12 ADMNSIRACAOGERAL
SubUnidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA

ADMINISTRACAO
Vhcro - Objetivo / Progranm 2015
Encargos/Restituigdes e IndenizagSes Diversas 105.000,00
0037 Encargps/Restituigdes e Indenizagdes Diversas 105.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 04 ADMNSIRAGCAO

Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMUNIAIPIO SubFRmgao: 12 ADMNSTRACAOGERAL
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Viacro - Objetivo / Progranma

Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOAIS DA Ruorba:_lg;m,————————‘
ADMINISTRAGAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Pagamento de Gratificagio a Policia Militar canfarme Cavénio 220.000,00
0047 Pagamento de Gratificagio a Policia Militar confarmre Convénio 220.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBOUITVO 04  ADMNISTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAIPIO 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA
ADMINISTRACAO
VMiacro - Objetivo / Prograna 2015
Auxilio Transparte e beneficios sociais a servidores municipais. 170.000,00
0033 Auxilio Financeiro e Beneficics sociais a servidores municipais 170.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04  ADMNISTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIGPIO 12 ADMNSIRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOIAIS DA
ADMINISTRAGCAO
Vicro - Objetivo / Programm 2015
Indenizagtes e Restituigdes Trabalhistas 120.000,00
0042 Indenizagdes e RestituigSes Trabalhistas 120.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04 ADMNSTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLUNIAPIO 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA
ADMINISTRACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
tribuigiio Gratuita de Bers Mveis 35.000,00
0043 Distribuigfo gratuita de bers moveis a cantribuintes do IPTUe TRL 35.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUTIVO 04 ADMNSTRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNI(PIO 12 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade:  01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOAISDA
ADMN
Vicro - Objetivo/ Programm 2015
Pagamento de Despesas de Exarcicios Anteriares 60.000,00
0044 Paganrento de Despesas de Bxercicios Arteriares 60.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO 04  ADMNSIRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOM NIGPIO 123  ADMNSTRACAOFINANCEIRA
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOAIS DA
ADMNISTRACAO
2015
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Clrigagdes Contributivas Diversas c W 3‘500000
0038 Clrigagtes Contributivas Diversas 55.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUTTVO Fungiio: 04 ADMNSIRACAO
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAIPIO SwhFmgio: 843 SERVIGODADIVIDA INTERNA
Sub Unidade:  01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPEOJAIS DA

ADMNISTRACAO
Vicro - Objetivo / Prograna 2015
Administragio das despesas gerais e especiais 3.267.000,00
@4 Anxtizago e Encarges de Financianentos da Divida Contratual Interma 3.267.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 08  ASSISTENOA SOOAL
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAPIO SubFungiio: 244  ASSISTENOA COMUNITARIA
jubUnidade: 01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOAISDA

ADMINISTRACAO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Subvenges Sociais 125.000,00
0036 Subvengio a entidades sem firs lucrativos 125.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 08 ASSISTENOIA SOOAL
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIJPIO SubFungiio: 364 ENSINOSUPERICR
SubUnidade:  01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPEBOIAISDA

ADMINISTRACAO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Awxilio Finanoeiro a Estudantes na condigfio de servidares municipais. 231.000,00
0039 Beneficics a Servidores Mimicipais 231.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungiio: 09 PREVIDENOA
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAPIO SwbFmgio: 272 PREVIDENOA DORBGIVE ESTATUTARIO
Sub Unidade:  01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPBOAIS DA

ADMNISTRACAO
Vicro - Objetivo / Programma 2015
Pagamento de Aposertados e Parsicnistas 662.000,00
0040 Pagamento de Aposertadarias e PersGes 662.000,00
Orgio: 01.00.00 EXBCUITVO Fungiio: 09 PREVIDENOA
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLUNIAPIO S Fuio: 272 PREVIDENOA DORBGIVE ESTATUTARIO
Sub Unidade:  01.13.01 DESPESAS GERAIS EESPEOJAIS DA

ADMNISTRACAO
Viacro - Objetivo / Programa 2015
Contribuigiio Patronal a0 RPPS - Funciondrics Estatutzrios 105.000,00
0045 Contribuigio Patranal ao RPPS - Funciandrics Estatutérios 105.000,00
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Orgio: 01.00.00 EXBOUITMO Fungio: 09 PREVIDENOA
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOM NIGPIO SubFmgao: 846 OUIROS ENCARGOS ESPBOAIS
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA

ADMINISTRACAO
Miacro - Objetivo / Programa 2015
ContribuigSes ao PISPASEP 1.029.000,00
0046 Contribuigdes ao PISPASEP 1.029.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 99  RESERVA DE CONTINGENOA
Unidade: 01.13.00 ENCARGOS GERAIS DOMLNIAPIO SubFungio: 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Sub Unidade: 01.13.01 DESPESAS GERAISEESPBOAISDA

ADMINISTRACAO
Miacro - Objetivo / Programm 2015
Reserva de Contingércia 210.000,00
0041 Reserva de Contingfrcia 210.000,00
Orgiio: 01.00.00 EXBOUITVO Fungio: 08  ASSISTENOA SOOAL
Unidade: 01.14.00 FUNDOMUNIAPAL DE ASSISTENOA SubFungio: 244  ASSISTENOA COMLNITARIA

SOAAL
Sub Unidade:  01.14.01 ADMNSTRAGAO- FIVAS
Micro - Objetivo / Programma 2015
Gestao do Fundo Mimicipal de Assisténcia Social 1.151.737,00
0085 Manuteng3o do Fundo Mimicipal 1.151.737,00
Orgiio: 02.00.00 LBGISLATIVO Fungio: 01 IBASLATIVO
Unidade: 02.01.00 CORPOLBASLATIVO SubFungiio: 031 ACAOIBGISIATIVA
Sub Unidade: 02.01.01 CORPOLEBASLATIVO
.»sacr0 - Objetivo / Programm 2015
Gestao da Camara Mimnicipal 677.000,00
0027 Manuteng3o das Atividades do Legislativo Minicipal (Gabinete dos Vereadares) 677.000,00
Orgiio: 02.00.00 I BASI ATIVO Fungio: 01 IBGSLATIVO
Unidiade: 02.02.00 SBCRETARIA DOL BASL ATTVO SubFungiio: 031 ACAOIBGISI ATIVA
Sub Unidade: 02.02.01 SBCRETARIA DOLBASL ATTVO
Vicro - Objetivo / Programa 2015
Manutencio das Atividades da Searetaria do Legjslativo 2218.000,00
0028 Manutengao das Atividades da Secretaria do Legjslativo Minicipal 2.218.000,00
Orgiio: 02.00.00 ILBASLATIVO Fungiio: 01 IBGSLAIIVMO
Unidade: 02.03.00 PROOURADCORIA DOLBASL ATTVO SubFmgio: 122 ADMNSTRACAOGERAL
Sub Unidade: (02.03.01 PROOURADORIA DOLEASL ATIVO

/ 2015

Vhcro - Objetivo / Progranma
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ManutengZio das Atividades da Procuradaria do Legjslativo \ RUDICA.__ DO e 32,000,00
| W

0029 ManutengZio das Atividades da Procuradaria do Legjslativo Minicipal 32.000,00
Orgiio: 02.00.00 LBASLATIVO Fungsio: 01 LBASLATIVO
Unidade: 02.04.00 MN-BIBLIOTBECA SubFungio: 392 DIFLSAOCQULTURAL
Sub Unidade:  02.04.01 MN-BIBLOTBCA DOLBASL ATTVO
Micro - Objetivo / Programa 2015
Manutenciio das Atividades da Mini-Biblioteca do Legislativo 28.000,00
0030 ManutengZio das Atividades da Mini-Biblicteca do Legjslativo Mimicipel 28.000,00
Orgiio: 02.00.00 LBGISLATTVO Fungiio: 01 IBGSLAITVO
Unidade: 02.05.00 ASSISTENCJAEPREVIDENOJASOCJAL.  SubFungiie 272 PREVIDENOA DORBGIMVE ESTATUTARIO
Sub Unidade:  02.05.01 PREVIDENOA SOOAL
Vhacro - Objetivo / Progranm 2015
Assisténcia da Inativos do Legislativo 212.000,00
0031 Assisténcia a Inativos do Legjslativo Minicipal 212.000,00

Total Geral: 105.102.227,25
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God Progranma Objetivo
0001 Marutergdo das Atividades do Gabirete do Preftito Administrar as atividades pertinentes a0 Gabiretedo ~ Prefeito Mimicipal e Servidores
Prefeito
Indicadores
Indicador fndice 2015
ManutengZio das Atividades do Gabinete do Prefeito % 100 %
AgDes
God Agio € Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0108 ManutengAo das Atividades do Gabinete do Prefeito A MEharar o desernvolvimernto das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados no Gahinete do Prefeito
110.00 Valar 520.000,00
Brodus |
Produto Unidade de Vedida
Marutengio Percertual
Total do Programa: 520.000,00
-~ 1 Programm Objetivo Publico Alvo
0002 Mamtengiio das Atividades da Chefia do Gabinete doPrefiito  Manutengfio das Atividades da Chefia do Gabirete do - Populagio emGeral
Prefeito
Indicadores
Indicador ndice 2015
Manutencgio das Atividades da Chefia do Gabinete do Prefeito % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0089 Marutenggio das Atividades da Chefia do Gabinete do A Melhorar o desernvalvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Preféito executados na Chefia do Gabirete do Prefeito
110.00 Valar 480.000,00
I Bk
(Buim Unidade de Medida
(metemﬁo Percertuel
Total do Programa: 480.000,00
0003  Manutenggio das Atividades do Setar de Secretaria Mimicipal Manutenggio das Atividades do Setar de Secretaria Atcs Administrativos
Mnicipel
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengiio das Atividades do Setar de Secretaria Mimicipal % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0114 Manutengio das Atividades do Setar de Secretaria A Melharar o deservalvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Minicipal 10 Setar de Secretaria Mimnicipal
110.00 Valar 337.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 337.000,00

/ A
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0004 Manutencio das Atividades da Jurta do Servigo Militar Manutenggo das Atividades da Jurta do Servigo Populagiio emgeral ma faixa etéria
Militar
Indicadores
Indicador Tndlice 2015
Manutenggio das Atividades da Junta do Servigo Militar % 100 %
Agles
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0101 Manutengfio das Atividades da Junta do ServigoMilitar -~ A Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados na Jurta do Servigo Militar
110.00 Valar 133.(11)ﬂ
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 133.000,00
0005 Manutengdio das Atividades da Coordenadaria Ténica de ManutengSio das Atividades da Coordenadaria Técnica Populagio emgeral
Camunicagio de Camunicagdo
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengsio das Atividades da Coardenadaria Téanica de Comunicaggio % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0093 Manuteng3o das Atividades da Coardenadaria Témicade A Melhorar o desernvolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Comunicagdo executados nma Coorderadaria Téonica de
Comunicagio
110.00 Valar 97.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
nutencio Percentual
Total do Progranma: 97.000,00
0006 Manuteng3o das Atividades da Coordenadaria Técnica de Manutengiio das Atividades da Coordenadaria Técnica Administragfio emgeral e populagio coro
Infonmética de Informrética umtodo.
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manutenggio das Atividades da Coardenadaria Téonica de Infonrética % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0054 Marutenggo das Atividades da Coardenadaria Témnicade A MEharar o deservolvinento das agles e servigos 01 Meta 100 %
Infonmética executados na Coorderadaria Téonica de
Infonmética
110.00 Valar 462.000,00
Produtos

Produto Unidade de Medida
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=
Maruterngio Percentual
Total do Programa: 462.000,00
0007 Manutengo das Atividades da Coordenadoria Técnica de Manuteng3io das Atividades da Coordenadaria Témica Conpras e servigos da administracio
Licitacio e Cantratos de Licitagio e Cartratos
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengfio das Atividades da Coordenadaria Témica de Licitagio e Contratos % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0095 Manutenggo das Atividades da Coarderadaria Témicade A Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Licitaggo e Contratos executados ma Coarderadaria Técnica de
Licitaggio e Cartratos
110.00 Valar 201.000,00
i i
duto Unidade de Vedida
Manuteng3o Percentual
Total do Programa: 201.000,00
0008 MEnutencgiio das Atividades da Coordenadoria Téonica de Marutenggio das Atividades da Coarderadaria Téonica Servidares emgeral
Recursos Himanos de Recursos Humanos
Indicadores
Indicador linclice 2015
Manutenggio das Atividades da Coardenadaria Téonica de Recurcs Hurrancs % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0097 Manutenggio das Atividades da Coardenadaria Técnicade A Melhorar o desernvalvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Recurscs Humanos executados na Coarderadaria Técnica de
Recurscs Himancs
110.00 Valar 82.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutencio Percerntual
Total do Programa: 82.000,00
0009 Manutenggio das Atividades do Setar de Bereficios Manutengsio das Atividades do Setar de Beneficios Servidares emgpral
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenciio das Atividades do Setar de Beneficics % 100 %
‘7 AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0109 Manutenggio das Atividades do Setar de Beneficios A MeElharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados no Setar de Beneficios
110.00 Valar 85.000,00

, >
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ManutengZio das Atividades do Setar de Servigos
Gerais

Produtos
Produto Unidade de Medida
Manuteng3o Percertual
Total do Programa: 85.000,00
0010 Manutengfo das Atividades do Setar de Cadastro de Pesscal € Marnutenggio das Atividades do Setor de Cadastrode. Servidares emgeral
Recursos Humanos Pesscal e Recursos Humanos
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manutenggio das Atividades do Setar de Cadastro de Pessoal e Recurscs Hurmanes % 100 %
Indicador indice 2015
Pdlitica de Recursos Humanos % 100 %
AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / IVbdalidade
1 Manutenggio das Atividades do Setar de Cadastrode A Servidares 01 Meta 100 %
Pesscal e Recursos Humanos
110.00 Valar 244.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0167 Poliitica de Recursos Humanos P Servidares 01 Meta 100 %
110.00 Valar 35.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Maruterggio Percertual
Total do Programa: 279.000,00
0011 Manutengdio das Atividades do Setar de Folha de Pagarrerto Manutenggio das Atividades do Setar de Folba de Servidares emggral
Paganerto
Indicadores
. “cador Tindice 2015
ManutengZio das Atividades do Setar de Folha de Paganmento % 100 %
AgDes
God Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0113 Manutenggio das Atividades do Setar de Folha de A MeElhorar o desernvolvirmento das agdes e servigos 01 Meta 100 %«
Pagamrento executados no Setar de Falha de Paganento
110.00 Valar 152.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 152.000,00
0012  Manutengio das Atividades do Setar de Servigos Gerais Populagiio emgeral

Indicadores
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Indicador ild& 2015
Manutencgio das Atividades do Setar de Servigos Gerais % 100%
AgDes
Gsd Agiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0116 Marutengio das Atividades do Setar de Servigos Gerais A Melhorar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados no Setar de Servigos Gerais
110.00 Valar 706.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutengio Percertual
Total do Programa: 706.000,00
0013  Inplantagfio do Servigo Especializado em Seguranca e Midicina InplantagZio do Servigo Espedializado emSeguranga e Servidares emgeral
do Trabalho Medicina do Trabalho
Indicadores
h indice 2015
kr;iaria;ﬁodoSaviooEspedalizad)anSeg.mrmercﬁdmchrahaﬂn % 100 %
AgDes
Gsd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0081 Inplantagio do Servigo Especializadoem Segurancae P Hevar o padrdo e eficiéncia dos servigos 01 Meta 100 %
Midicina do Trabalho Jpropostcs
110.00 Valar 253.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
TnrplantagBo Percertual
Total do Progranmma: 253.000,00
0014 Mhanutengiio das Atividades da Coardenadaria Téonica de Manutengdo das Atividades da Coarderadaria Técnica Administracio
Recurscs Miteriais e Patrimtnio de Recursos Materiais e Patrimnio
Indicadores
Indicador Tindice 2015
ManutengZio das Atividades da Coardenadaria Téenica de Recurscs Mhteriais e Patrimnio % 100 %
AgDes
God AcHio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0098 ManutengZio das Atividades da Coardenadaria Técnicade A Melhorar o deservolvirrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Recurscs Materiais e Patrimnio executados na Coardenadaria Téonica de
Reaurscs Miteriais e Patrimtnio
110.00 Valar 153.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 153.000,00
0015  Manutengio das Atividades do Setar de Cadastro de Bers Marutengsio das Atividades do Setar de Cadastrode. - Administragio
Piirricis Bers Patrirronizi
\N
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Indicadores
Indicador Indice 2015
Manutengsio das Atividadades do Setar de Cadastro de Bers Patrinoniais % 100%
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0110 Manutenggio das Atividades do Setar de Cadastrode Bas A Melhorar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Patrimoniais executados no Setar de Cadastro de Bers
Patrirronia
110.00 Valar 266.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutencio Percentual
Total do Programa: 266.000,00
0016 Manutencio das Atividades do Setar de Campras e Almoxarifado Manutengfio das Atividades do Setar de Conpras € Administragio
Alnmosarifado
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Marutengio das Atividades do Setar de Canpras e Alnoearifado % 100 %
AgDes
Gd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0112 ManutengZio das Atividades do Setar de Conpras e A Melharar o desenvolvinrento das agles e servigos 01 Meta 100 %
Almoxarifado executados no Setar de Conpras e Almoxarifado
110.00 Valar 379.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutenco Percentual
Total do Programa: 379.000,00
.7 Manutengio das Atividades do Setar de Segpranga Patrimonial Manutenggio das Atividades do Setar de Seguranca Administragio
Patrirronial
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Manuteng3o das Atividades do Setar de Segrranga Patrimonial % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0115 Manutengiio das Atividades do Setar de Seguranca A Melharar o deservolvinmrento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
110.00 Valar 474.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengo Percentual
Total do Programa: 474.000,00
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0018  Manutenciio das Atividades da Coarderadoria Técnica de W@Mﬁ@&%@at;;vmmm
Cortabilidade de Contabilidade
Indicadores
Indicador Indice 2015
Marutengio das Atividades da Coardenadaria Técnica de Contahilidade % 100%
Indicador indice 2015
Mbdemizagzio Fiscal % 100 %
Ages
asd Agfio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0049 Execugiio Cantéhbil e Qrganrentiria A Balango/Balancetes 01 Meta 100%
110.00 Valor 87.000,00
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0154 Mbdermizagao Fiscal P Melharia no sisterma financeiro de informética 01 Meta 100 %
110.00 Valar 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Midida
Mhnutengo Percertual
Total do Programa: 192.000,00
0019 Manutengio das Atividades do Setor de Cantahilidade Manutenggio das Atividades do Setar de Contahilidade  Administrag3o financeira
Indicadores
Indicador indice 2015
Adinistrar a rea financeira % 100%
Agles
asd Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Vbdalidade
0049 Execuggio Cantabil e Qrpanentéria A Balango/Balancete 01 Meta 100%
110.00 Valor 608.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programma: 608.000,00
0020 Mnutengfio das Atividades do Setar de Tiquidagfio de Pagamento Manutengio das Atividades do Setar de Liquidagfio de - Administragaio financeira
Pagamento
Indicadores
| Indicador findiice 2015
Administrar a 4rea financeira % 100 %
Agles
asd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0049 Execugiio Contahil e Qrpanentéria A Balango/Balancete 01 Meta 100%
110.00 Valor 58.000,00
] )
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Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutencgo Percertual
Total do Programna: 58.000,00
0021  Manuterggio das Atividades da Coordenadoria Técnica de Marutenggio das Atividades da Coordenadaria Téonica: Contribuintes emgeral
Tributagio de Tributago
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Administrar a 4rea financeira % 100 %
Agdes
ad Ag3o Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Vbdalidade
0074 Gestfio da Arrecadagiio da Receita A Administrar o crescinento da receita 01 Meta 100 %
110.00 Valor 125.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percertial
Total do Programa: 125.000,00
002 Manutenggio das Atividades do Setar de Cadastro Innobilidrio Manutenggio das Atividades do Setar de Cadastro Cortribuintes emgeral
Iotilidro
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Administrar a drea financeira % 100 %
Agdes
aod Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0074 Gestzio da Arrecadagiio da Receita A Administrar o crescinrento da receita 01 Meta 100 %
110.00 Valor 396.000,00
Produtos
Produto Unidade de Midida
Mrutengiio Percertual
Total do Programa: 396.000,00
0023  Manutengfio das Atividades do Setor de Divida Ativa Mhnutengiio das Atividades do Setar de Divida Ativa - Contribuintes emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar a drea financeira % 100 %
Agdes
asd Ag3o Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0074 Gestio da Arrecadagiio da Receita A Administrar o crescimento da receita 01 Meta 100%
110.00 Valor 269.000,00




Produto
Manutencio
Total do Prograna: 269.000,00
0024  Manutengdio das Atividades do Setor de Fiscalizacio de Tributcs Manutenggio das Atividades do Setar de Fiscalizaggio Contribuintes emggral
e Tributcs
Indicadores
[ ndicador fndice 2015
Administrar a drea finanoeira % 100 %
AgDes
aod Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0074 Gestzio da Arrecadagfio da Receita A Administrar o crescirrento da receita 01 Meta 100 %
110.00 Valar 272.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
ManutengZo Percertual
Total do Program: 272.000,00
0025 Manutencio das Atividades do Setor de Langadaria ManutengZo das Atividades do Setar de Langadarial - Contribuintes emgeral
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Administrar a 4rea financeira % 100 %
AgDes
God Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0074 Gestao da Arrecadaciio da Receita A Administrar o crescinrento da receita 01 Meta 100 %
110.00 Valar 275.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 275.000,00
0026 Manutengio das Atividades do Setar de Langadaria I MarutengZio das Atividades do Setor de Langadaria I Cortribuirtes emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar a érea financeira % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Reaurso / Vibdalidade
0074 Gestzio da Arrecadaciio da Receita A Administrar o crescinrento da receita 01 Meta 100 %
110.00 Valar 372.000,00
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Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 372.000,00
0027 Manutengio das Atividades do Legislativo Mmicipal (Gabinete  Manutengio das Atividades do Legjslativo Minicipal - Vereadores e populagiio emgeral
dos Vereadares) (Gabirete dos Vereadares)
Indicadores
Propesiodes a seremapreciadas % 100 %
Agies
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0118 MinutengZio do Gabinete dos Vereadares A Atendimento acs municipes 01 Meta 100 %
110.00 Valor 677.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutencio Percentual
Total do Progranma: 677.000,00
0028  Manuterggio das Afividades da Secretaria do Legjslativo Marnutenggio das Atividades da Secretaria do Vereadares e Administragiio engeral
Municipel Legislativo Mmicipal
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manutengsio das Afividades da Secretaria do Legislativo Mumicipal % 100 %
Agies
Gsd Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0020 Bereficics ao Trabalhadar A Funciandrics, Bstatutérics e Celetistas 01 Meta 100 %
110.00 Valor 2.218.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 2.218.000,00
0029 Manutengdio das Atividades da Procuradaria do Legjslativo Marutengiio das Atividades da Procuradaria do Atos do legislativo municipel
Municipel Legjslativo Minicipal
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manutenggio das Atividades da Procuradaria do Legjslativo % 100 %
Agles
Gsd Agiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0103 Manutenggio das Atividades da Procuradaria do A Atendimentojudiciais 01 Meta 100 %
Legislativo
110.00 Valor }2000,00
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Produtos
Produto Unidade de Viedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 32.000,00
0030 Mhanutengdio das Atividades da Mini-Biblioteca do Legjslativo ManutengZio das Atividades da Mini-Biblicteca do Populagiio emgeral
Mumicipal Legislativo Mimnicipal
Indicadores
Indicador indice 2015
ManutengZio das Atividades da Mini-Biblicteca do Legjslativo % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0102 Marutengsio das Atividades da Mini-Biblicteca do A Acervo Cultural 01 Meta 100 %
Legjslativo
110.00 Valar 28.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 28.000,00
0031 Assisténcia a Inativos do Legjslativo Minicipal Assistércia a Inativos do Legislativo Minicipal Servidares inativos do legjslativo mumicipal
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Assistércia a Imativos % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0016 Assisténcia a Inativos A Inativos 01 Meta 100 %
110.00 Valar 212.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Assistércia Percertual
Total do Programa: 212.000,00
0032  Aquisigio de Equipanentcs Aquisi¢iio de Equiparrentos Agricultura e VEio Arrbiente
Indicadores
Indicador lindice 2015
Aquiisi¢io de Equipanentcs % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0012 Aquisigio de Equipamertcs P Melharias das atividades da Coordenadaria 01 Meta 100 %

Técnica de Agricultura

1
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000 Valer 60.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vdida
Equiparrentos Uhidade
Total do Program: 60.000,00
0033  Auxilio Financeiro e Beneficics sociais a servidores municipais — Atender legjslacio pertinerte Servidores municipais
Indicadores l
Indicador indice 2015
Auxilio Transpartes acs Servidares Mimicipais % 100 %
Agies
asd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0021 Beneficics Sociais & Servidores Minicipeis A Atender legjslagio pertinente o1 Meta 100 %
110.00 Valor 170.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Auxilio Financeiro Percertual
Total do Programa: 170.000,00
0034  Anurtizacio e Encargos de Finandiarrentos da Divida Contratual - Anortizaggio e Encargrs de Financiamentos da Divida - AdministragZo piblica
Interma Contratual Interma
Indicadores
Indicador indice 2015
Pagamento de Dividas Fundadas % 100%
Agies
asd AcHo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
06 Armortizagio e encargos de financianento da divida A Paganentodedivida fundada interma o1 Meta 100%
contratual interna
110.00 Valar 3.267.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Amoxtizagiio da Divida Percertual
Total do Programa: 3.267.000,00
0035  Sentengas Judiciais Sertengas Judiciais Administragio
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Despesas Gerais € Especiais da Administragio % 100%
Agles

Gd Acdo

Tipo Justificativa

Fonte Recurso / Modalidade
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0180  Sertengas Judiciais- Precatérics Alimertareserio A Sertengas Judicisis - Precatdrios Alimentares e 6*1‘““'W“”%éﬁ”"‘""il:l;iéoﬁﬁ
Alirrentares (Givel) e outras 1o Alirmentares (Givel) e Sertengas Judiciais
Transitadas emjulgado de pequeno valar
110.00 Valor 1.628.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Sertengas Judiciais Percertual
Total do Program: 1.628.000,00
0036  Subvengio a entidades semfins lucrativos Subvengdes sociais Entidades sociais sem firs lucrativos
Indicadores
Indicador lindice 2015
Despesas Gerais e Especiais da Administragsio % 100%
AgDes
K| Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0195 Subvengzio Social A Subvengdes Sociais o1 Meta 100%
110.00 Valor 125.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Subvergdes Percentual
Total do Programa: 125.000,00
0037  BEncangos/Restituigdes e Indenizagdes Diversas FEncargns/Restituigdes e Indenizagdes Diversas Servidores e populagfio emgeral
Indicadores
Indicador fndice 2015
Despesas Gerais e Especiais da Administragio % 100 %
Ages
ad Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0047 Encargos/Restituigtes e Indenizagdes Diversas A  Encags o1 Meta 100 %
110.00 Valor 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Miedida
Encarges Percerntual
Total do Programa: 105.000,00
0038  Chrigagdes Contributivas Diversas Ctrigagtes Cantributivas Diversas -
Indicadores
Indicador indice 2015
Despesas Gerais € Especiais da Administracfio % 100 %
Ages
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Gsd Acio Tipo Justificativa MW/W
0159 Clrigagties Contributivas Diversas A Godivape Aprecesp o1 Meta 100 %
110.00 Valor 55.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Total do Programa: 55.000,00
0039  Bereficics a Servidores Mimicipeis Auxilio Financeiroa Estudartes e Alimentagiora. Servidares municipais
Condigfio de Servidores Mimnicipais
Indicadores
Fﬂmd)r fndice 2015
" pesas Gerais e Especiais da Administragio % 100%
Agies
asd AcHio Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Vbdalidade
0019 Auxdlio Financeiro e alimentagio A Bereficio a servidares 01 Meta 100 %
110.00 Valor 231.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Bereficics Percertual
Total do Programa: 231.000,00
0040  Pagarrento de Aposentadorias e Persdes Pagarrento de Apcsentadarias e Persdes Aposertadcs e Persicristas
Indicadores
Indicador Tndice 2015
pesas Gerais e Especiais da Administracio % 100 %
AgDes
asd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Mbdalidade
o161 Paganento a Apcsentadcs e Persicnistas A Salarics/Pasdes o1 Meta 100 %
110.00 Valar 662.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Perstes Percertual
Total do Programa: 662.000,00
0041  Reservade Cotingfrcia Reserva de Contingéncia Reserva de Contingércia
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Despesas Gerais e Especiais da Administragio % 7 100%
/
™
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Cod Ac3o Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0176 Reserva de Cantingércia A Abertura de arédito adicional suplementar e 01 Meta 100 %
especial
110.00 Valor 210.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Reservas de Cantigéncia Percertual
Total do Programa: 210.000,00
0042  Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas Indenizag3es e RestituigSes Trabalhistas Servidares municipais
Indicadores
Indicador indice 2015
pesas Gerais e Especiais da Administraciio % 100%
AgDes
(@] Acgio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0083 Indenizag3es e Restituigdes Trabalhistas A Indenizagdes e Restituigdes 01 Meta 100 %
110.00 Valar 120.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Indenizagdes Trabalhistas Percertual
Total do Programa: 120.000,00
0043  Distribuigfio gratuita de bers moveis a contribuintes do IPTUe Distribuigiio gratuita de bers miveis a cartribuintes  Contribuintes
TRL doIPTUe TRL
Indicadores
indice 2015
Despesas Gerais e Especiais da Administracio % 100 %
AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0045 Distribuiciio Gratuita de Bens Mbveis A Cantribuintes do IPTUE TRL 01 Meta 100 %
110.00 Valar 35.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Distribuigiio de Bers Thidade
Total do Programa: 35.000,00
0044  Pagamentode Despesas de Exercicics Arteriares Pagaento de Despesas de Bxercicios Arteriares Caontratagfo de conpras e servigos
Indicadores
Indicador indice 2015
Despesas Gerais e Especiais da Administracgo % 100 %
AgDes
‘\
15 sk
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God Acio Tipo Justificativa
0162 Pagamento de Despesas de Exercicics Arteriares A Paganentcs de Despesas de Exercicios
Anrteriores
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Despesas Bxercicics Artericres Percerntual
Total do Programa: 60.000,00
0045  Cantribuigfio Patronal ao RPPS - Funciandrics Estatutarios Contribuigiio Patranal a0 RPPS - Funcianérics RPPS
Estatutarios
Tncicaddomes o
Indicador indice 2015
ypesas Gerais e Especiais da Administragfio % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0036 Contribuigio Patromal A RPPS/ Estatutérics 01 Meta 100 %
110.00 Valar 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
Cantribuiggio ao RPPS Percertual
Total do Programa: 105.000,00
0046  Contribuigdes a0 PISPASEP CaontribuigSes ao PIS/PASEP PIS/PASEP
Indicadores
- -licador Tindice 2015
Contribuigiio ao PASEP % 10024
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0037 Caontribuigtes ao PIS/PASEP A Cantribuigtes ao PIS/PASEP 01 Meta 100 %
110.00 Valar 1.029.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
PISPASEP Percentual
Total do Programa: 1.029.000,00
0047  Paganento de Gratificagiio a Policia Militar conforme Gorvénio Paganrento de Gratificagfio a Policia Militar conforme. Garvénio - Pdlicia Militar
Camvénio
Indicadores
Indicador fndice 2015
% 100 %

Despesas Gerais e Especiais da Administracgio
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0163 Paganrento de Gratificagfio a Policia Militar confornme A Pagamento de Gratificagio a Policia Militar 01 Meta 100 %
ocamenio conforre camvénio
110.00 Valar 220.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Pagaento de Gratificagiio Percentual
Total do Programa: 220.000,00
0048  Gestfio da Secretaria de Deservolvimento Foondmico Gestdo da Secretaria de Deservolvimento Boonfmico  Adiinistragfio e populagio emgeral
Indicadores
Indicador Tndice 2015
referenciamento para deservolvinrento das agdes sécio-econdmicas do Mimicipio % 100 %
Indicador indice 2015
Desapropriago de 4rea para instalagsio de Distrito Industrial % 100 %
AgDes
God Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0128 Manutengso dos Servigos da Secretaria P Deservalver as agles € servigos 01 Meta 100 %
110.00 Valar 186.000,00
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0046 Distrito Industrial P Populagio residerte 01 Meta 100 %
110.00 Valar 120.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutencio Pessoal
Total do Programa: 306.000,00
0049  Inplantagio de Postos para Inclusio Digjtal Inclusgio da populagiio nonreio digjtal Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Implantagsio de postos para inclusfo digjtal % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0080 Inplantagio de postos para inclusdo digjtal P Transferir os servigos de atendimento de diverscs 01 Meta 100 %
Grgiics da administragfo para certral de
atendinento ao cidadio - ficil e para outras
regi®es da cidade, pramovendo parceria como
governo Federal a fimde nmodemizar os servigos
prestados pela Minicipalidade
510.00 Valar 90.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Indlusio Digjtal Percentual
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Total do P 90.000,00
0050  Pavimentagfio Asfiltica e Intertravada e Recapeamento de Pavimentagio e recapearrento de vias puiblicas Populagio em Geral
Logradourcs Piblicos
Indicadores
Indicador fndice 2015
Pavimentagfio Asfaltica % 100
AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0165 Pavimentagfio Asfiltica e Intertravada A Pavimentagfo asfZaltica e intertravada e 01 Meta 100 %
recapeanrento de logradourcs pablicos
130.00 Valar 120.000,00
Produtos
!um Unidade de Vedida
Coras Thidade
Total do Programa: 120.000,00
0051  Gestdio da Coordenadaria Ténica do Setar de Espartes Marnutenggio da Coordenadaria Ténicado Setarde. Popullagio em Geral
Espartes
Indicadores
Indicador indice 2015
Coorderadaria do Setar de Espartes % 100
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0086 Manutenggio da Coarderadaria do Setar de Espartes A Praticas de Atividades Espartivas 01 Meta 100 %
110.00 Valar 77.000,00
Produtos
rroduto Unidade de Vidida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 77.000,00
0052  Gestdio da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes Gestzio da Secretaria de Turismo, Culturae Espartes  Adiinistragsio e populagfio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar cs servigos da Secretaria % 100 %
AgDes
(@] AcSio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0075 Gestio da Secretaria de Turismo, Cultura € Esportes A Evertos Gerais 01 Meta 100 %
110.00 Valar 186.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Percertual
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0053  Manutengio dos Servigos do Centro Cultural Manutenggio dos Servigos do Centro Cliltural Administragio e populagiio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggio das Atividades dos Servigos do Centro Cultural % 100 %
AgDes
God Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0117 Manutenggio das Atividades dos Servigos do Centro A Melharar o deservolvinrento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
Cultural exacutados no Centro Cultural
110.00 Valar 220.000,00
Produtos
duto Unidade de Vidida
Manutengdo Percertual
Total do Programa: 220.000,00
0054 Manutengiio da Coorderadaria Técnica de Evertos Oficiais Manutengiio da Coardenadoria Téonica de Bvertos Calendério oficial de evertos
Oficiais
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar os servigos da Coordenadaria Téonica de Bvertos Oficiais % 100 %
Agles
(@] Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0001 Administrar a Coorderadaria Técnica de Evertos Oficiais A Coardenar os servigos 01 Meta 100 %
110.00 Valar 359.000,00
Produtos
= 20duto Unidade de Vedida
Manutengao Percentual
Total do Programma: 359.000,00
0055  Manutengdio do Setar de Turismo Manutengso do Setar de Turismo Turismo do Mimicipio
Indicadores
Indicador indice 2015
Oferecer evertos diversos % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0048 Bvertos Oficiais (Turisno) A Realizagio de eventos confamre calendérioe 01 Meta 100 %
evertos espartivos
110.00 Valar 766.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Marnutengio Frscenul '
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Total do Programa: — 766.000,00
0056  Manutengfio do Setor de Qultura Marutenggio do Setar de Quiltura FErtidades aulturais
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Difundir o trabalho artesanal % 100 %
Indicador Indice 2015
Difundir a Fanfarra Minicipal % 100 %
Indicador Tndice 2015
Aquisigio de Equipanrentcs % 100 %
Indicador Tndice 2015
" asno Paloo de Bvertos % 100 %
AgDes
Gsd Agiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0044 Difurdir produtcs artesanais A Artestesresidertes 01 Meta 100%
110.00 Valar 35.000,00
asd Ago Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0043 Difundir a FAMUIRE A Oferecer a populagiio momentos de lazer o1 Meta 100%
110.00 Valar 100.000,00
G Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0012 Aquisicsio de Eouiparrentos P  Receptivo Turistico (Vagfes de Trers e Miquina 01 Meta 0%
Mhria Fureca)
110.00 Valar 0,00
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0158 Ctxas ro Palco de Bvertos P  LazreCQultua Msical, Teatral, etc. o1 Meta 100 %
110.00 Valar 65.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
ManutengZo Percertual
Total do Programa: 200.000,00
0057  Manutenggio do Setar de Espartes Maruterggio do Setor de Espartes Espartistas domunicipio
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengsio do Setar com Evertos Esportivos % 100%
AgDes
ad Agio Tipo Justificativa Forte Recurso / Vbdalidade
0152 MEnuteng3o e eventos espartivos A Mhrter o setar camatividades espartivas € 01 Meta 100 %
recreacdo.
110.00 Valar 273.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade




0195 Subvengio Social A Subvencionar a Liga Mimicipal de Tremerrbé
ad Aci0 Tipo Justificativa
0156 Chras do Centro de L azer do Trabalbadar P MEhorias no Centro de Lazer do Traballhadar 01 Meta 100 %
110.00 Valar 136.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percentual
Total do Programna: 449.000,00
0058  Aquisico de equiparmentos espartivos para 0 Centro de Lazer do Aquiisigiio de equiparrentcs espartivos para o Certro Populagiio emgeral
Trabalbadar deLazer do Trabalhadar
Indicadores
indicador Tindice 2015
Aquisi¢iio de Equipanentos % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0157 Ctras e Minutengiio do Centro de Lazer do Trabalbadar P Populagio Espartista 01 Meta 100 %
110.00 Valar 53.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Equipanentos Uhidade
Total do Programma: 53.000,00
0059  Administragio Geral/Gestao Administrativa das atividades do Aperfeigoar a qualidade das agtes e fartalecimento da Servidares e/ou agente palitico
Secretério de Saide capacidade de gestio.
Indicadores
Indicador indice 2015
Qutras Agdes % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0151 MarutencZo e coardenagfio des atividades da secretaria = A Mhrter as atividades da gestiio do Grgfo. 01 Meta 100 %
municipal de saide
310.00 Valar 176.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengo Percertual
Total do Programa: 176.000,00
0060  Admimistracgo-Coordenadaria Técnica Administrativa Fartalecer a gestfio incentivando e apoiando a Populagio emgeral
arganizacAio da atengfo integral 4 saide
Indicador findice /\ 2015
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Plargjarrento, monitoramenta, avaliagio € cantrole. % 100 %
AgDes
(@] Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0155 Mbnitarar, avaliar € controlar A Realizar o monitaramento, avaliagioe cantrole. 01 Meta 100 %
310.00 Valar 180.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Manutenc3o Percertual
Total do Programa: 180.000,00
0061  Gestdo do Servigo de Saide Inplermentar melharias de equiparrentos € pessoal dos - Populagsio
setares
Indicadores
~cador findice 2015
Informatizaco da atengdio bésica % 100 %
Indicador indice 2015
Servigos de saide préprics e contratados. % 100 %
Indicador indice 2015
Servigos de apaio. % 100 %
Indicador indice 2015
Clras, instalagio e manutengio. % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0039 Griagio de servigos informatizados, eda Coardenadaria A Inplantar e adequar rede infommatizada nas UBS 01 Meta 100 %
de Servigos de Atengiio Bésica, Regnlagfio, Assisténcia interligando e descertralizando o agendanrento
Farmacéutica, Saide Bucal e Central de Abastecinmentc; de corsuiltas; deservolver agdes de pronogfio a
garantir igialdade nas condigdes de acesso as unidades de saide, prevengAo e diagndstico precoce de
saide; garantir melhor atendinento a populagio. doengas; manter a qualidade do atendinento das
acdes e pramogo a saide; manutencio do setar.
310.00 Valar 5.040.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Gestaio da Saide Percertual
Total do Programa: 5.040.000,00
0062  Setor Atendimento da Sande- Cbras, Instalagio e Manutengio-  Carstrugfo de Prédio para a instalagfio de novas Populagio emgsral
ESFse Gastrugio unidades e ESF
Indicadores
Indicador indice 2015
Atendinento ao Progranma ESF. % 100 %
AgDes
God AcHo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0052 Garantir a carstrugo e instalagio de nova unidades. A Ter garantido a canstrugdio e instalagio das 01 Meta 100 %
novas unidades.
310 Valar 60.000,00
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Produtos
Produto Unidade de Medida
Corstrugao/Vanutengao Uhidade/Percentual
Total do Programa: 60.000,00
0063  Setar de Atendimento - Apoio a Atengo Bésica do Programa Canrplementar a agfio municipal no atendimento a Populagiio emgeral
ESF. Atengsio Bésica local
Indicadores
Indicador indice 2015
Desenvolvinento das estratégias de saide da familia. % 100 %
AgDes
God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0073 Garartir o atendirmento a populag3o residente. A Mhnter a qualidade do atendimentodas ages de 01 Meta 100 %
prarogio a saide e preverngdes.
310 Valar 1.520.000,00
God Acso Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0073 Garartir o atendinento a populag3o residerte. A Mrter a qualidace do atendimentodas agdes e 05 Meta 100 %
pramogBo as agdes de saide e prevenpdes.
300 Valar 1.340.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0055 Garantir a inplantagio de duas equipes de Estratégjade A Ter anmpliado e melharado as agdes do servigode 01 Meta 100 %
Se'e da Farli 3
310 Valar 292.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marnutengio Percentual
Total do Programa: 3.152.000,00
A  Assisténcia Hospitalar em Atengiio Béasica Anpliagio e melhoria da Assisténcia Hospitalarem: Administraco
Aterggio Basica
Indicadores
Indicador Indice 2015
Marter e melhorar o servigo de saide da urgfrcia e emergéncia. % 100
AgDes
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0058 Garantir a nelhoria da arganizagsio e qualidade da A Ter garantido a melharia da arganizag@o e 01 Meta 100 %
dpecia lidadk da assistAnc
310.00 Valar 9.020.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0058 Garartir a nelharia da anganizagfio e qualidade da A Ter garantido a melharia da arganizag@o e 05 Meta 100 %
e g lidade da assistérg
300.00 Valar 1.144.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percentual
Total do Programa:

;\l%@.OOO,(X)




0065  Pranto Atendinmento - Anpliagio, Refarmma e Manuteng&o Anpliagio, Refomm e Manutencgo Populagio
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Execugiio de doras pablicas. % 100 %
AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0010 Anliar atendirrento de urgéncia e emergéncia. A Ter anmpliado o atendimento de urgércia e 01 Meta 50 %
=3
310,00 Valor 20‘000,00}
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutencio/Refamma Percentual/Unidade
Total do Programma: 20.000,00
0066  Viglancia Sanitéria Vigjlancia Sanitaria Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Carstrugio de doras pablicas % 100 %
Indicador indice 2015
Instalagiio e manutencio % 100
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0051 Garartir a castnugfio de area fisica para as vigilancias. A Ter garantido a carstrugfio de drea fisicaparaas 01 Meta 100 %
vigilancias.
310.00 Valar 100.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Castrugio Unidade
Total do Programa: 100.000,00
0067  Aquisicio de equipamentos e material penranente Aquisi¢iio de equiparrentos € material penranente Populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015
Aquisicio de equiparmentos € material permanernte % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0013 Aquiisigio de equiparrentos e material permanente P Aquiisigio de equiparrentos e material 01 Meta 100 %
permenente
310.00 Valar 60.000,00
Produtos

i
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Produto Unidade de Vidida
Equiparrertos Thidade
Total do Programma: 60.000,00
0068  Vigilancia Fpidamiddgjca Vigilancia Fpidemidlégjca Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
ManutengSo do servigo, % 100 %
AgDes
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0085 Mhnter e anpliar as agdes epidemidlégjcas. A Garartia do servigo atraveés da participacgo 01 Meta 100 %
integral emcanmpanhas, palestras € encantros,
efttivando seus bereficics a toda populago atvo.
310.00 Valar 546.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengo Percertual
Total do Programa: 546.000,00
0069 Qahﬁcagﬁoesﬂ:ﬁcacksuaball'adxescbsadde\dglarna Qualificagiio especifica dos trabalhos do Setar de Servidares
Vigilancia Sanitéria
Indicadores
Indicador indice 2015
QualificacBo especifica dos trabalhadares do Setar de Vigjlancia Sanitéria % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0171 Qualificagfio especifica para fomagio de servidares P Treinanmentq, capacitagdo e fommagio 01 Meta 100 %
310.00 Valar 32.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Capacitagio Percertual
Total do Programa: 32.000,00
0070  Aquisicio de Acervo Juridico Aquisigiio de Acervo Juridico Administragiio
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Aquisi¢io de Acervo Juridico % 100 %
Agles
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0011 Aquiisi¢Ho de acervo juridico A Aquisigio de acervo juridico 01 Meta 100 %
110.00 Valar 12.000,00
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| 242.000,00

Produtos
Produto Unidade de Medida
Livros Uhidade
Total do Programa: 12.000,00
0071  Manutengfo dos Servigos da Secretaria de Assurtos Juridicos Manutenggio dos Servigos da Secretariade Assurtos  Adiministrago dos servigos
Juridicos
Indicadores
- ndice 2015
ManutengZio das Atividades da Secretaria de Assuntos Juridicos % 100 %
Agles
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0106 Manutengfio das Atividades da Secretaria de Assuntos A Coardenadar cs assuntes juridioos 01 Meta 100 %
Juridicos
110.00 Valar 200.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 200.000,00
0072  Manutengdo dos Servigos do Contencioso Fiscal ManutengSio dos Servigos do Contencioso Fiscal Administrag30 dos servigos
Indicadores
Indicador indice 2015
Nirero de Processos Fiscais % 100 %
AgDes
Gsd Agdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
i 4 Cantencicso Fiscal A Processo acampanhado 01 Meta 100 %
110.00 Valar 216.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutenggo Percertual
Total do Programa: 216.000,00
0073  Manutengdio dos Servigos do Contercicso Trabalhista ManutengZio dos Servigos do Contencioso Trabalhista - Administracio dos servigos
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Nimrero de Processcs Trabalhistas % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0035 Cortencicso Trabalhista A Processo aconmparhado 01 Meta 100 %
110.00 Valar
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Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 242.000,00
0074  ManutengBo dos Servigos do Cantencioso Civel Manutengi0o dos Servigos do Cantencioso Givel Adrinistrar cs servigos
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Narrero de Prooessos Givel % 100 %
AgBes
Cod Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0033 Gontercicso Civel A Processo Acanrparihado 01 Meta 100 %
110.00 Valar 165.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutencio Percentual
Total do Programa: 165.000,00
0075  Manutengfio dos Servigos do Contencioso Administrativo ManutengZio dos Servigos do Gontencicso Administrar cs servigos
Adminisetive
Indicadores
Indicador indice 2015
Nrrero de Processos Administrativos % 100 %
AgDes
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
nn32 Contencicso Administrativo A Processo Aconparbado 01 Meta 100 %
110.00 Valar 162.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Marutergio Percertual
Total do Programa: 162.000,00
0076  VErutengdo da Secretaria de Administragio Manutengio da Secretaria de Administracio Administragio
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manuteng3o das Atividades da Secretaria de Administracfio % 100 %
AgDes
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0104 Manutengo das Atividades da Secretaria de A Melharar o deservalvinrento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
Administracgio executados na Secaretaria de Administragio
110.00 Valar /\192.000,00
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Produto Unidade de Viedida
Manutencio Percerntual
Total do Programa: 192.000,00
0077 Manutengio da Secretaria de Assuntos Fazendarics Manutenggio da Secretaria de Assurtos Fazendérios Administragio e populagio emgeral
I Inckcaxdores
’?dcad)r Indice 2015
Manutengo das Atividades da Secretaria de Assuntos Fazendérios % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0105 Manuteng3o das Atividades da Secretaria de Assurtos A Melharar o deservalvirento das agSes e servigos 01 Meta 100 %«
Fazendérics executados na Secretaria de Assurntos
Fazendérics
110.00 Valor 186.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 186.000,00
0078  Mhanutengfo do Setar de Tesouraria Manutenggio do Setar de Tesouraria Administrago e contribuintes
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar a drea financeira % 100 %
AgDes
(@ Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
AM9 Bxecugiio Contabil e Qrganrentdria A Balango/Balancetes 01 Meta 100 %
110.00 Valar 540.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marnutengdo Percentual
Total do Progranm: 540.000,00
0079 Manutengdio das Atividades da Secretaria de Agriculturae MEio - ManutengZ0 das Atividades da Secretaria de Administracio
Anbiente Agricultura e VEio Airbiente
Indicadores
Indicador ndice 2015
Administrar cs servigos da Secretaria de Agricultura e VEio Airbiente % 100 %
AgDes
Gsd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0076 Gestaio dos serviges da Secretaria de Agricultirae VB A MeElharias no atendimento dos servigos da 01 Meta 100 %

Amnrbiente Secretaria de Agricultura e MVEO Arrbierte
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110.00 Valar 186.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Progranm: 186.000,00
0080  Gestfio da Coardenadaria Téonica de Agricultura Manutenggio das Atividades da Coordenadaria Técnica Administragio
de Agricultura
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Administrar cs servigos da Coardenadaria Téonica de Agricultura % 100 %
AgDes
(@] Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
02 Administrar cs servigos da Coarderadaria Técnica de A Melharias no atendimento da Coardenadaria 01 Meta 100 %
Agricultura Técnica de Agricultura
110.00 Valar 192.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutenggo Percentual
Total do Programma: 192.000,00
0081 Manutengfo das Atividades da Coordenadaria Técnica de MEio Manutengiio das Ativdiades da Coarderadaria Técnica Administracio
Amrbierte de MVEO Anrbierte
Indicadores
Indicador indice 2015
Administrar os servigos da Coardenadaria Técnica de VEio Anrbierte % 100 %
AgDes
od Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0003 Administrar cs servigos da Coordenadaria Técnica de A MeElharias no atendinmento dos servigos do Setar 01 Meta 100 %
MEio Anbierte de Fiscalizagio de VEio Airbierte
110.00 Valar 322.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 322.000,00
0082  Manutengiio das Atividades do Setar de Fiscalizagio do VEio Manutenggio das Atividades do Setor de Fiscalizagio  Administraciio
Ambierte do MEio Anrbierte
Indicadores
Indiicador indice 2015
Administrar cs servigos do Setar de Fiscalizagio do VEio Anbiente % 100 %
AgDes
God A0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
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0004 Administrar os servigos do Setar de FiscalizaggiodoMEio A MEio Anrbierte 01 Meta 100 %
Ambiente
110.00 Valar 71.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manuteng3o Percentual
Total do Programa: 71.000,00
0083  Gestao do Atendimento da Coardenadaria Ténica do Prarto Fartalecer a gestfo incentivando e apoiando a Populagiio emgeral
Atendimento Municipal arganizasAio do atendinento de urgéncia e emmergéncia.
Indicadores
Indicador indice 2015
Plangjarrenta, Minitaramrenta, avaliagfio e controle das redes % 100 %
AgDes
h | Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0166 Plargjar, monitorar, controlar e avaliar as redes. A Ter plangjado, monitarada, controladoe 01 Meta 100 %
avaliado as redes.
310.00 Valar 129.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Total do Progranma: 129.000,00
0084  Gestao Adnministrativa da Secretaria de AgSo Social Gestsioe Mielharia da qualidade dos servigos de Agfio . PopulagBio emggral
Social
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Todas as agdes % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0077 Gestfio e melharia ma qualidade do servigo. A MEhor resposta & populagiio. 01 Meta 100 %
510.00 Valar 186.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Total do Programa: 186.000,00
0085  Manutengio do Fundo Minicipal Manuteng3o do Fundo Municipal Familia
Indicadores
Indicador lindice 2015
Taxa da Manutengio do Servigo % 100 %
AgDes
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade /N
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0067 Garantir o acesso a populagio dos projetos Estaduais A Desernvolver as agdes dos projetos (024 Meta 100 %
510.00 Valar 131.878,20
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0068 Garartir o acesso & populagiio dos projetos Federais P Deservolver asagdes dos projetos 05 Meta 100 %
510.00 Valar 389.859,10
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vodalidade
0069 Garantir o acesso & populagiio dos prgjetos Sociais A Desernvolver as agdes dos prgjetos 01 Meta 100 %
510.00 Valor 630.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Marutergio Percertual
Total do Programa: 1.151.737,00
6 Gestiio da Coordenadaria Ténica de Assisténcia Social Gs(ggochCocxthnduiaTéoimdeﬁsistérda Servidares
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggio da Atividades da Coarderadaria Téonica de Assisténcia Social % 100 %
Ages
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0092 Manutenggo das Atividades da Coardenadaria Témicade A Melhorar o deservolvimmento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Assisténcia Social executados na Coardenadaria Técnica de
Assisténcia Social
510.00 Valar 86.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
MnutergSio Percertual
Total do Programa: 86.000,00
0087  Assisténcia e Ammparo ao Idoso Assisténcia e Anmparo ao Idoso Idoso
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Aterdinento ao programa do idoso % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0170 Propiciar melhar qualidade de vida ao idoso A Adequaciio das instalagdes 01 Meta 100 %
510.00 Valar 42.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Assisténcia Percertual
Total do Programa: 42.000,00
God Programm Objetivo Publico Alvo /
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0088  Apoioacs servigos e agdes do Carselho Tutelar Apoio acs servigos e agdes do Canselho Tutelar Grianga, Adolescerte, Familia
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Mmitoramento, avaliagdo e cantrole % 100 %
Agles
Gasd Agfio Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Mbdalidade
0038 Cantrdle e avaliagio A Diretrizes e pricridades & realidade e indicadares. 01 Meta 100 %
510.00 Valar 238.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Mbnitoranento Percertual
Total do Programa: 238.000,00
"1 Programa Objetivo Puiblico Alvo
0089  Apoio acs Conselhos Mimicipeis Apoio acs Corselhos Minicipais Crianga, Addlescerte, Farilia
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Taxa de manutengio do servigo % 100 %
Agles
Gsd Agfio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0072 Garartir 0 apoio dos Conselhos Minicipeis A Deservolver as agdes dos Conselhos Mimicipeis - 01 Meta 100 %
510.00 Valar 102.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Apoio acs Caselhos Percentual
Total do Programa: 102.000,00
0090  Gestdio da Coorderadoria Téonica de Projetos Sociais Gestaio da Coorderadaria Téonica de Prgjetos Sociais — Servidores
Indicadores
Indicador iindlice 2015
Marnutenggio das Atividades da Coardenadaria Técnica de Prgjetos Sociais % 100%
Agles
Gsd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0096 Mhrutengiio des Afividades da Coorderadaria Ténicade A Melharar o desernvalvirrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Prgjetos Sociais executados na Coardernadaria Técnica de
510.00 Valor 87.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Gestzio Administrativa Percertual
Total do Progranma: 87.000,00




(@ | Programa Objetivo
0091  Apoioao Fundo Social de Sdlidariedade Apoio ao Fundo Social de Sdlidariedade
Indicadores
Indicador indice 2015
Taxa de manutenco de servigo % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0071 Garantir o acesso da populagiio ao Fundo Social de A Desernvalver agdes de doagtes doFundo Social - 01 Meta 100 %
Sdlidariedade de Sdlidariedade
510.00 Valar 128.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Prograna: 128.000,00
0092  Apoioas Instituigdes Sociais Educagiio Especial Apoio as Instituigdes Sociais Educagio Especial Populagiio que requer educagio especial
Indicadores
Indicador indice 2015
Avaliagio da vaga a ser preenchida % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0062 Garartir apoio & populacio de Educagio Especial A Desernvalver agdes € servigos 01 Meta 100 %
510.00 Valar 367.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Apoio as Instistuigdes Percentual
Total do Programa: 367.000,00
0093  Gastrugdo do CentroDia Atender ariangas camdeficiéneias. Populagio comdeficiéneia
Indicadores
Indicador indice 2015
Atender populagiio deficiente % 100
AgDes
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vodalidade
0029 Carstruggio do CentroDia P Inplantagio das unidades para atendinentode. 02 Meta o%
partadares de defidente
510.00 Valar 0,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Carstrugdo Uhidade
Total do Progranm: 0,00
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0094  Aquisicio de Imdweis - Irstalagfio de unidade de Interesse Social — Aquiisigiio de Imdves - Instalagiio de unidade de Populagio emGeral
Interesse Sccial
Indicadores
Indicador fndice 2015
Aquisicio de imoveis. % 100%4
AgDes
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0015 Aquisicio de imdvel para instalagBio de unidade de P Inrplartagiio de unidade 01 Meta 0%
interesse social
510.00 Valar 0,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Imdveis Thidade
Total do Programa: 0,00
0095  Gestfo da Coorderadaria Téonica Administrativa da AgS0 Social - Gestéio da Coardenadaria Téonica Administrativada— Servidares
Ac30 Social
Indicadores
Indicador indice 2015
ManutengZio das Atividades da Coardenadaria Téonica Adm da Ago Social % 100%
AgDes
God Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0091 Manutenggio das Atividades da Coardenadaria Téonica A Melharar o deservalvinento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Adm da AgBo Social executados na Coordenadaria Témnica Adm da
A0 Social
510.00 Valar 86.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
130 Administrativa Percentual
Total do Programa: 86.000,00
0096  Manutengdo das Atividades e Servigos 4 Assisténcia Comunitéaria  ManutengSo das Atividades e Servigos 4 Assisténcia~ Famillia
G st
Indicadores
Indicador indice 2015
Taxa de Manutengio de Servigo % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0070 Garartir o acesso da populagfio a assisténcia comunitdria A Deservolver agdes de pramogdes sociais 01 Meta 100 %
510.00 Valar 360.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengo Percertual
Total do Programa: 360.000,00




¢ PREFEITURA MUNIAIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREVMEMBE

. . K\

1 DO- LEI DE DIRETRIZES ORCAVENTARIAS - 2015 Y Fis, 11—
proc. oL\ —

ANEXO VI - PROGRAMAS, ACOES E PRODUTOS

Rubr'vca‘-__(f\ﬁi&g—"’"

God  Programm
0097  Manutencdo das Atividades do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS

Manuteng3o das Atividades do Centrode Referéncia Familia
de Assisténcia Social - CRAS

Indicadores
Indicador lindice 2015
Taxa de manutengSo de servigo % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa . Fonte Recurso/ Vibdalidade
0061 Garartir acesso & camunidade A Desernvolver prgjetos € apdes sociais \ 01 Meta 100%
510.00 Valar 346.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutengio Percentual
Total do Programa: 346.000,00
0098  Gestao da Coardenadaria Técnica Administrativa do Abrigp Gestao da Coarderadaria Técnica Administrativado  Servidares
Indicadores
Indicador indice 2015
Manuteng3o das Atividades da Coordenadaria Técnica Adm Abrigp Social % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0090 Manutenggo das Atividades da Coarderadaria Técnica A Melhorar o desernvalvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Adm Abxigp Social executados na Coarderadaria Téonica Adm
Abrigp Social
510.00 Valar 945.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Total do Programa: 945.000,00
0099  Camstrugio do Abrigp de Menares Carstruggo do Abrigp de Menares JoversdeOa 18 ancs
Indicadores
Indicador Indice 2015
Clras, irstalagio e manutengio % o%
AgDes
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0063 Garantir condigSes adequadas P Inplantacio da unidade 01 Meta 0%
510.00 Valar 0,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Carstrugiio Uhidade
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0100  Apoio ao Abrigo dos Menares Apaio ao Abrigp dos Menares Jovers de0a 18 ancs
Indicadores
Indicador indice 2015
Atendinmento e apoio acs menores % 100 %
- P |
(@] Acdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0169 Propiciar melhor atendinento acs menares A Garartir atendinmento dos mencres o1 Meta 100 %
510.00 Valar 210.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
adimento acs menares Percentual
Total do Prograna: 210.000,00
0101  ManutengSo das Atividades da Secretaria de Educagiio Manutengsio das Atividades da Secretaria de Educagfio  Servidares
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengio dos Servigos da Secretaria de Educagio % 100 %
AgDes
(@] Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0129 Manutengo dos Servigos da Secretaria de Educagiio A Servidares 01 Meta 100 %
200.00 Valar 214.500,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
v druteng3o Percentual
Total do Programa: 214.500,00
0102 Manutergsio da Coardenadaria Técnica Administrativa da Manuteng30 da Coardenadaria Técnica Servidares
Educagiio Administrativa da Educagfio
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggio dos Servigos da Coardenadaria Téenica Adm da Educagiio % 100 %
AgDes
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0124 ManutengAio dos Servigos da Coardenadaria Técnica A Servidares 01 Meta 100 %
Adm daEducagio
110.00 Valar 86.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutengio Percertual
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Total do Progranm: 86.000,00
0103  Mamutengdo do Setar Administrativo da Educagiio - Reaursos Manutengsio do Setar Administrativo da Educaggio-  Populagfio estudantil
Préprics Recursos Préyrics
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Setar Administrativo da Educagio - Recursos Préyrics % 100 %
Indicador Indice 2015
Setar Administrativo da Educagio - Camnvénics Estaduais % 100 %
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagfio - Camvénics Federais % 100 %
Agles
(@] Acdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
H Manuteng30o dos Servigos do Setar Administrativo da A Populagiio Estudartil 01 Meta 100 %
&m_Rmmﬁm—im
220.00 Valar 5.228.000,00
(@] A0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0136 ManutengSo dos Servigos do Setar Administrativo da A Populagiio Estudartil (0] Meta 100 %
Educagiio
220.00 Valar 77.000,00
(@] AcBo Tipo Justificativa Fonte Reaurso / Vibdalidade
0136 ManutengSio dos Servigos do Setar Administrativo da A Populagiio Estudartil 05 Meta 100%
Educagio
220.00 Valar 2.657.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programma: 7.962.000,00
d Progranm Objetivo Publico Alvo
0104  Setar Administrativo da Educagiio - FUNDEB Setar Administrativo da Educagiio - FUNDEB Populagiio Estudartil
Indicadores
Indicador Indice 2015
Setar Administrativo da Educagiio - FUNDEB % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0140 Manuteng30o dos Servigos do Setar Administrativo da A Populagiio Estudantil (02 Meta 100 %
Educagiio - FUNDEB
260.00 Valar 16.575.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 16.575.000,00

>
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0105  Setar Administrativo da Educagiio - Refonme/ Anrpliagio/ Setar Administrativo da Bducagfo - Populagsio Estudantil
Manutenczo -Recursos Préyrics Refonme/ Anrpliagao/Manutengo-Recursos Prdprics
Indicadores
Indicador ndice 2015
Setar Administrativo da Educag3o - Refome/Anpliagio/Manutenc3o - Recurscs Préprios0 %o 100 %
AgDes
Gad Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0119 Manuteng3o do Servigos do Setar Administrativo da A Populagiio Estudantil 01 Meta 100 %
Educagiio - Refonme/ Anpliagio/Manutengo - Recursos
Préprics
220.00 Valor 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Mharutengio Percentual
Total do Programa: 105.000,00
0106  Setar Administrativo da Educagiio - Setar Administrativo da Educaggio - Populagiio Estudantil
Carstrugio/Refame/ Anrpliagao/ Manutengo de Préprics - Carstrugo/Reforme/ Anmpliagao/Vanutengio de
FUNDEB - Recursos Préyrics Préprics - FUNDEB - Recursos Préyrics
Indicadores
Indicador Indice 2015
Setar Administrativo da Educagiio - Carstrugio/Refonma/ Anpliagio e Marnutenggio de Préprios - FUNDEB % 100 %
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagfio - Carstrugio/Reforme/ Anrpliacggio e ManutengSio de Préprios - Recursos Préprics % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0138 Manuteng3o dos Servigos do Setar Administrativo da P Populagiio Estudartil (024 Meta 0%
Educagiio- ‘Anpliaggoe
Manutengio de Prdprics - FUNDEB
260.00 Valar 1.060.000,00
d Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0139 Manutengo dos Servigos do Setar Administrativo da P Populagiio Estudantil 01 Meta 100 %
Educagiio - Castrugao/Refame/Anpliacio e
ManutengBo de Préoprics - Recursos Préprics
220.00 Valar 55.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percertual
Total do Progranma: 1.115.000,00
0107  Setar Administrativo da Educagiio-Aquisicio de Equipanmentose - Setar Administrativo da EducagBo-Aquisicio de Populagiio Estudantil
Mhterial Permanente - Recursos Préprics Equipamentos e Material Permanente - Recursos
Préxics
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagio - Aquisiciio de Bquiparrentos e Vaterial Permanente % 100 %

AgDes

Gd Acdo

Tipo Justificativa

3
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0137 Manutengfio dos Servigos do Setar Administrativoda ™ A Populagfio Estudantil 100 %
Educagio - Aquisi¢io de Equiparrentos e Mhaterial
Permanerte
200.00 Valar 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengdo Percertual
Total do Programm: 105.000,00
0108  Setar Administrativoda Setar Administrativoda Populagiio Estudantil
FEducagiio-Reforme/ Anmpliagio/Vanutenggio de Imdveis Cadidos e Bducaggio-Refomme/ Anpliagao/Manutenciio de
Recebidos - Recursos Prdprics Imdveis Cedidos € Recebidos - Recursos Préprics
Indicadores
Indicador indice 2015
Setor Administrativo da Educagiio - Reforme/ Anrpliagac/ Manutenggio de Imoveis Cedidos € Recebidos - Recursos Praprics % 100 %
AgDes
~od Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0190 Setar Administrativo da Educagsio - Reformme/Anpliacic/ P Populagiio Estudartil 01 Meta 100 %
Manutenggo de Imdveis Cedidos e Reoebidos - Recursos
Prdrics
220.00 Valar 121.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 121.000,00
0109  Setar Administrativoda Setar Administrativo da Populagiio Estudartil
Educagiio-Reforme/Anpliagio/Manutengsio de Imdveis Gedidos e Educagfio-Reforme/Anpliacao/Vanutenggo de
Recebidos em Conodato - FUNDEB Imdveis Cedidos € Recebidos em Comodato -
FUNDEB
3 Indicadores
% ficador findice 2015
setar Administrativo da Educagiio - Reformas/ Anpliagtes/Manutencao de Imdveis Gedidos € Recebidos em Conodato - FUNDEB % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0191 Setar Administrativo da Educagfio - A Populagio Estudartil (02 Meta 100 %
Refoamas/Anpliages/Varnutengdio de Imdveis Cedidos €
Recebidos em Camodato
260.00 Valar 110.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Program: 110.000,00
0110  Setor Administrativo da Educagiio-Manutenciio da Bducagio Setar Administrativo da Educagiio-Varutengdo da Populagio Estudantil e Servidares
Infantil - Recurscs Préprics e FUNDEB Educagiio Infantil - Recursos Préprics e FUNDEB
Indicadores
Indicador indice / 2015
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Setar Administrativo da Educagiio - Educagfio Infantil - Recursos Prdprics 100%
Indicador Indice 2015
Setar Administrativo da Educagiio - Educagiio Infantil - Convénio Federal - FUNDEB % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0187 Setar Administrativo da Educagiio - EducagBo Infartil - A Servidares e populagio estudantil 01 Meta 100 %
Recurscs Préyxics
210 Valor 2.485.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manuternggo Percentual
Total do Programa: 2.485.000,00
1 Setor Administrativo da Educagio - Manutenggio da Educagio Setar Administrativo da Educagio - Marutergdioda  Populagfio Estudartil e Servidores
Infantil - FUNDEB Educagio Infartil - FUNDEB
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagsio - BEducagiio Infantil - FUNDEB % 100 %
Agles
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0186 Setar Administrativo da Educagsio - Educagio Infantil - A Servidares e populagiio estudantil (02 Meta 100 %
FUNDEB
260 Valar 2.800.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manuteng3o Percentual
Total do Progranma: 2.800.000,00
d  Programm Objetivo Puiblico Alvo
0112  Setor Administrativo da Educagio - Equipamentos € Mhterial Setar Administrativo da Educagfio - Equipanentose  Populagiio Estudantil
Permanerte Mhterial Permeente
Indicadores
Indicador Indice 2015
Setar Administrativo da Educagiio - Educagsio Infantil - Equiparmentos € Material Permanente - Recursos Préyprics % 100 %
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagsio - Bducagfio Infantil - Equiparrentos € Material Permanente - FUNDEB % 100 %
AgDes
God Acdio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0185 Setor Administrativo da Educagsio - Educagfio Infantil - - A Populagiio Estudantil 01 Meta 100 %
Equipamentos e Material Perranente - Recursos Préyprics
210 Valar 232.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0192 Setar Administrativo da Educagiio-Educagio Infantil - A Populagiio Estudantil (02 Meta 100 %
Equiparrentcs e Material Permanente - FUNDEB
210 Valar 30.000,00
Prod )(/

=
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3.036.000,00

Produto - Unidade de Vidida
Manutengio Percertual
Total do Programa: + 262.000,00
0113  Setar Administrativo da Educaciio - Carstruggio de Nicleo Setar Administrativo da Educagio - Canstrugad de Populagzio Estudantil
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagsio - ManutengZio das Atividades da Greche % 100 %
AgDes
God AcHo Tipo Justificativa Fonte Reaunrso / Mibdalidade
0026 Corstruggio de Nideo de Aterdiimento Especializado P Atendimentoacs aluncs daredemunicipal de 01 Meta 100 %
(250nR) ersino, partadares de necessidades especiais €
para cs aluncs que possuem deficiéncia de
comatendimento de
psicopedagoers e encaminhanrentos
21720 Valar 0,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marutengao/Corstrugio Percentual/Unidade
Total do Programa: 0,00
0114  Setar Administrativo da Educagiio - Manutengfio das Atividades  Setar Administrativo da Educagio - Manutenggo das Populagsio Estudartil e Servidares
da Greche Atividades da Greche
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Bducagiio - Manutengiio das Atividades da Creche - Recursoso Préprics % 100 %
Indicador indice 2015
o Administrativo da Educagiio - Manutergsio das Atividades da Greche - FUNDEB % 100 %
AgDes
(@] Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0100 Manutergio das Atividades da Greche - Recursos A Populagiio Estudartil 01 Meta 100 %
Préprics
210 Valar 1.202.000,00
(@} Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0099 Manutengo das Atividades da Greche - FUNDEB A Populagiio Estudantil (02 Meta 100 %
210 Valar 994.000,00
(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0164 PAR - Plano de Agdes Articuladas - Governo Federal P Atender o Plano de Metas Conpramisso Todos 05 Meta 100 %
pelaEducagio
210.00 Valar 840.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marnutencio Percentual
Total do Programa:




God Programm Objetivo Alvo
0115  Setor Administrativo da Educagsio - Carstrugao/Refamm de Setar Administrativo da Educagfo - Populaggio Estudantil
Prédio - Greche - Recursos Préprics Carstrugiio/Reformm de Prédito - Greche - Recurscs
Prédprics
Indicadores
Indicador fndice 2015
wmmmw-mmmmémwwmwm % 100 %
AgDes
God Acdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0184 Setar Administrativo da Educagfo - A Populaggio Estudartil 01 Meta 100 %
Carstrugiio/Reformes/ Anrpliagsio de Préditos - Greches -
Recursos Préprics
210 Valar 154.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
wstrucso/ MVanutenc3o Uhidade/Percentual
Total do Programa: 154.000,00
0116  Setor Administrativo da Fducagfio - Aquisiciio de Equipanrerntos e Setar Administrativo da Educaggo- Aquisicio de Populagiio Estudantil
Material Permanerte - Recursos Préyprics Bquiparrentcs e Miterial Permanente - Recursos
Pr&xics
Indicadores
Indicador indice 2015
Setor Administrativo da Bducacsio - Aquisiciio de Equiparmentcs e Miterial Permanente - Recursos Proprics % 100 %
AgDes
(@] Ac30 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0182 Setar Administrativo da Educagiio - Aquisicio de A Populagfio estudartil 01 Meta 100 %
Equiparrentcs e Mhteriais Penmanentes - Recursos
Pr&xics
210 Valar 275.000,00
Produtos
roduto Unidade de Vedida
|
Equipamentos Thidade
Total do Programa: 275.000,00
0117  Setor Administrativo da Educagsio - Aquisigiio de Acervo Setar Administrativo da Bducagio - Aquisigiio de Populagsio Estudartil
Acervo
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Bducagiio - Aquisiciio de Acervo %o 100 %
AgDes
asd Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0181 Setor Administrativo da Bducagfio - Aquisicio de Acervo A Populagiio Estudantil 01 Meta 100 %
210 Valar 96.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Aquisi¢io de Livros Uhidade
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Total do Programma: 96.000,00
0118 SdcrAdmwsuau\odanxa;}o—Ccmuuﬁocb&rqnckx&a Setar Administrativo da Educagfio - Construgfio de Populagio Estudartil
Mumnicipal Brinquedoteca Minicipal
Indicadores
Indicador indice 2015
EﬁAdririsﬂaﬁvochBix}gﬁa-O:sﬂu;%deBrhqndctecaMﬂdpal % 100%
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0023 Garstruggo de Brinquedoteca Municipal P Dar suparte a Brinquedoteca itinerarte, visando 01 Meta 100 %
o deservolvimento do Iadico pedagdgjoo
200 Valar 44.000,00
Produtos
™oduto Unidade de Vidida
CLastrugio Uhidade
Total do Programa: 44.000,00
0119  Setar Administrativo da Educagfo - Aquisigiio de Mhterial e Setar Administrativo da Educagiio - Aquisicio de Populagiio Estudartil
AcervoLidico Mhterial e Acervo Lidico
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagso - Aquisiciio de material e acervo ludico % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0183 Setar Administrativo da Educagsio - Aquisiciio de A Aquisigio de material Iadico pedagigicopara 01 Meta 100 %
naterial e acervo Idico todas unidades escolares
200 Valar 34.000,00
! Produtos
x roduto Unidade de Viedida
Aquisi¢io de Livros Percertual
Total do Programa: 34.000,00
0120  Setar Administrativo da Educagiio - Manuterg@oda Biblicteca  Setor Administrativo da Educagiio - Manuteng@ioda Populagfio Estudartil
Biblicteca
Indicadores
Indicador ndice 2015
Setar Administrativo da Educagiio - Manutengo da Biblioteca % 100 %
Agles
God Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0189 Setar Administrativo da Educagiio - Marutengio da A Conpra de livros para equiper a biblioteca 01 Meta 100 %
Biblicteca municipal, atendendo as pesquisas da populagio
emgeral
200 Valar 166.000,00
Produtos

[

v
)




PREFEITURA MUNI(IPAL DA ESTANOJA TURISTICA DE TREVEMBE

Mhanuterngio Percentual
Total do Programma: 166.000,00
0121  Setar Administrativo da Educagfio - Biblioteca Mvel Setar Administrativo da Educagfio - Biblicteca Mvel - Populagfio Estudantil
Indicadores
Indicador indice 2015
Setar Administrativo da Educagio - Implantagfio de Biblicteca Mivel % 100%
AgDes
asd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / IVbdalidade
0188 Setar Administrativo da Educagio - Inplantagiio de A InplantagBo de biblicteca mével 01 Meta 100 %
Biblioteca Mvel
200 Valar 49.000,00
Produtos
rroduto Unidade de Medida
Inplantagiio de Biblicteca Uhidade
Total do Programma: 49.000,00
012  Manutengio da Coardenadaria Técnica de Brsino Manutenggio da Coardenadaria Téonica de Ersino Servidares
Indicadores
Indicador indice 2015
ManutengBo da Coarderadaria Técnica de Bisino % 100 %
AgDes
asd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0088 Manutengiio da Coordenadaria Téonica de Ersino A Servidares - Realizar prgjetos educaciomais para 01 Meta 100 %
subsidiar o trabalho docerte € erriquecer o
ersino - aprendizagem visando o pleno
desernvolvimento do aluno
200 Valar 93.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengo Percentual
Total do Programa: 93.000,00
0123  Manutengio da Coardenadaria Témnica de Merenda Esodlar Manutengio da Cooderadaria Téonica de Merenda Servidares
Esodlar
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggo da Coardenadaria Técnica da Merenda Esoolar % 100 %
AgDes
Gsd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0087 Manutenggio da Coardenadaria Téonica da Merenda A Servidares 01 Meta 100 %
Escolar
200 Valar

/96.000,00
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Servigos Urbancs
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Produtos
Produto Unidade de Viedida
Manutengio Percentual
Total do Programma: 96.000,00
0124  Manutengio do Setar de Merenda Escolar ManutengSo do Setar de Merenda Esodlar Populagio Estudartil
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengo do Setar de Merenda Escolar - Recursos Préyprics % 100 %
Indicador indice 2015
Manuteng3o do Setar de Merenda Esodlar - Canvénio Estadual % 100 %
Indicador iindice 2015
- anutengio do Setar de Merenda Esodlar - Ganvénio Federal % 100 %
AgDes
God Acdo Tipo Justificativa Fonte Reaurso / Vibdalidade
0123 Manutengio do Setar de Merenda Esoolar - Recursos A Populagiio Estudartil o1 Meta 100 %
Prdxics
200 Valar 721.000,00
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0120 Manuteng3o do Setar de Merenda Escdlar - Canvénio A Populagiio Estudantil o2 Meta 100 %
Estadual
200 Valar 168.000,00
Gsd Acfio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0121 mdosaudel\/hamm-ﬁrﬁio A Populaggio Estudartil 05 Meta 100 %
200 Valar 468.000,00
Gsd Aclio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
2 Manuterng3o do Setar de Merenda Esodlar - FUNDEB A Populagfio Estudartil (02) Meta 100 %
260.000 Valar 554.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percertual
Total do Prograna: 1.911.000,00
0125  Manuteng3o dos Servigos da Secretaria de Cras Pliblicas e Marutenc3o dos Servigos da Secretaria de Cras Servidares e populagiio emgeral
Servigos Urbancs Piblicas e Servigos Urbancs
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggo das Atividades da Secretaria de Clras Piblicas e Servigos Urbancs % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0107 Manutenggio das Atividades da Secretaria de Cras A Melhorar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Publicas e Servigos Urbanos executados ma Searetaria de Cras PUblicas e

~
A\



186.000,00
Produto
Marutengio
Total do Programa: 186.000,00
0126  Manutengio dos Servigos da Coardenadaria Técnica de Marnuteng3o dos Servigos da Coardenadaria Téanica  Servidares
Plangjarento Urbano de Plangjamento Ubano
Indicadores
Indicador Indice 2015
ManutengZo dos Servigos da Coardenadaria Téonica de Planejanento Urbano % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
26 Manutengo dos Servigos da Coarderadaria Téenicade A Melhorar o deservalvirmento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Plangjamento Urbano da Coarderadaria Téonica de Plangjanento
Utbano
110.00 Valar 269.000,00
Prodatos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 260.000,00
0127 Manutengdo dos Servigos da Coardenadaria Téonica de Cras ManutengZio dos Servigos da Coarderadaria Téonica  Servidares e populagio emgerall
Pablicas de Cloras Piblicas
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutenggio dos Servigos da Coardenadaria Téonica de Cras Piiblicas % 100 %
Agles
God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdhlidade
0125 Manutenggo dos Servigos da Coarderadaria Ténicade A Melharar o deservolvinrento nas agdes e servigos 01 Meta 100 %
Clras Pliblicas deservalvides na Coardenadaria Técnico de
Cras Piblicas
110.00 Valar 143.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 143.000,00
0128  MhanutergBo dos Servigos da Coardenadaria Técnica de Manutenggio dos Servigos da Coardenadaria Téonica — Servidares e populagfio emgeral
Transpartes de Transpartes
Indicadores
Indicador Indice 2015
Manuteng8o dos Serviges da Coardenadaria Téonica de Trarspartes % /I(X)‘%
Agies i
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Mbdalidade Y\
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0127 ManutengSo dos Servigos da Coorderadaria Ténicade A Melhorar o deservolvimento das ages e servigos 01 Meta 100 %
Transpartes executados na Coardenadaria Téonica de
Transpartes
110.00 Valar 150.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percerntual
Total do Programm: 150.000,00
0129  Mamutengio dos Servigos do Setar de Aprovagso de Prgjetos Manuteng3o dos Servigos do Setar de AprovagBiode Servidares e populagfio emgeral
Prgetcs
Indicadores
Indicador indice 2015
Manuteng3o dos Servigos do Setar de Aprovagiio de Prgjetos % 100 %
AgDes
(@] AcSo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0142 Manutengo dos Servigos do Setar de Aprovag@o de A MElhorar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Prgetcs executados no Setar de Aprovagiio de Prgjetos
110.00 Valar 126.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengiio Percentual
Total do Programa: 126.000,00
0130  Manutergfo dos Servigos do Setar de Fiscalizagio de Gras Manuteng3o dos Servigos do Setar de Fiscalizaggiode  Servidares e populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
mutenco dos Servigos do Setar de Fiscalizagiio de Cras Piblicas % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0144 Manutengso dos Servigos do Setar de Fiscalizaggio de A MEhorar o deservolvinento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Cras Pablicas executados no Setar de Fiscalizagio de Cras
Piblicas
110.00 Valar 377.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percerntual
Total do Programa: 377.000,00
0131  Manutengso dos Servigos do Setar de Desarnvolvinmento de Manuteng30o dos Servigos do Setar de Servidares e populagiio emgeral
Prgetos Desernvolvinrento de Prgjetos
Indicadores
Indicador indice 2015
MEnutencio dos Servigos do Setar de Deservolvimento de Projetos % [ 100%
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AgDes
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0143 Manutencio dos Servigos do Setar de Deservalvinerto . A Melharar o deservalvinrento nas agdes e servigos 01 Meta 100 %
de Prgjetcs executados no Setar de Deservolvinento de
Prgjetos
110.00 Valar 223.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 223.000,00
0132 MamutengSo dos Servigos do Setar de Cras Manutengo dos Servigos do Setar de Cras Servidares e populagio emgeral
Indicadores
icador indice 2015
MarnutengZo dos Servigos do Setar de Cras % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0145 Manuteng3o dos Servigos do Setar de Cras A Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %4
exacutados no Setar de Cras
110.00 Valar 256.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manuternggo Percentual
Total do Programa: 256.000,00
0133  Manutengdo dos Servigos do Setar de Linpeza Pliblica Marnutengso dos Servigos do Setar de Linpeza Pliblica Servidares e populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengso dos Servigos do Setar de Linpeza Piblica % 100%
AgDes
God AcSio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0149 Manuteng3o dos sevigos do Setar de Linpeza Piblica. A Melharar o deservolvimento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
executados no Setar de Linmpeza Pablica.
110.00 Valor 1.650.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Marnutengzo Percertual
Total do Programma: 1.650.000,00
0134  Mamutengio dos Servigos do Setar de Trarsito Manutengso dos Servigos do Setar de Tréansito Servidares e populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015

¥
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Manuteng3o dos Servigos do Setar de Tréarsito % 100%
AgDes
(@5 | AcHo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0146 Manutengo dos Servigos do Setar de Tréansito A Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100%
executados
110.00 Valar 166.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Programa: 166.000,00
0135 Manutengdo dos Servigos de Oficima ManutengAo dos Servigos de Oficina Servidares e populagio emgeral
h&ix
Indice 2015
ManutengAo dos Servigos de Oficina % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0134 Manuteng3o dos Servigos de Oficina A Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados pela Oficina
110.00 Valar 500.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manuteng3o Percentual
Total do Programa: 500.000,00
0136 Manutengio dos Servigos Urbancs Manutengo dos Servigos Urbancs Servidares e populagfio emgeral
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Manuteng3o dos Servigos Urbanos % 100 %
AgDes
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0148 Manutengso dos Servigos Urbancs A Melharar o deservolvinmrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 386.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutenggo Percentual
Total do Programa: 386.000,00
0137  Manuteng3o dos Servigos de Caservagio de Pragas, Parquese Manutengo dos Servigos de CaservagBio de Pragas,  Servidares e populagiio emgeral
Jardins Parques e Jardins
Indicadores /
b
A
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Manutenggio dos Servigos de Canservagio de Pragas, Parques e Jardins % 100 %
Agles
(@ | Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0130 ManutengBo dos Servigos de Conservagio de Pragas, A Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Parques e Jardins executados
110.00 Valar 147.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
Y —— Percertual
Total do Programa: 147.000,00

0138  Manuteng3o dos Servigos de FiscalizagBo de Cras Particulares e
Posturas

Maruteng3o dos Servigos de Fiscalizagiio de Cras Servidares e populagio emgeral
Particulares e Posturas

Indicadores
Indicador indice 2015
Manutengso dos Servigos de Fiscalizagio de Caras Particulares € Posturas % 100 %
AgDes
(@] Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0132 ManutengSo dos Servigos de Fiscalizagiio de Garas A Melharar o deservolvinmento das agdes € servigos 01 Meta 100 %
Particulares e Posturas executados
110.00 Valar 605.000,00
Produtos
Total do Programa: 605.000,00
0139  ManutengFo dos Servigos de Fiscalizago de Mias Pliblicas Marnuteng3o dos Servigos de Fiscalizagiio de Vias Servidares e populagiio emgeral
Publicas
Indicadores
Indicador Tndice 2015
ManutengZo dos Servigos de Fiscalizagio de Vias Pliblicas % 100%
AgDes
God Acdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0133 MarutengBo dos Servigos de Fiscalizagio de Vias A Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Publicas executados pela Fiscalizago de Vias Publicas
110.00 Valar 163.000,00
Prodatos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio Percentual
Total do Progranma: 163.000,00
0140  Refomm, CastrugBo e Manutengo de Prdprics Minicipais Reforma, Canstrugsio e Manuteng3io de Préprics Servidares e populagio emgeral
Mnicipais
Indicadores
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Refarmm, Construgiio € Manutengo de Préprics Minicipais % 100%
AgDes
Gd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0174 Reforma, Carstrugiio e Manutengio de Préprics A Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Mumicipais executados
110.00 Valar 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Coras/Manutengio Uhidade/Percentual
Total do Programa: 105.000,00
0141  Imdveis emComodato - Refomes/Anrpliagtes e Manutengfiode . Imdveis em Ganmodiato - Refarmas/Anrpliagtes € Populagio emgeral
Imdveis Reoebidos/Cancedidos em Camodato Manutengio de Imbveis Reoebidos/Conoedidos em
Conodata.
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Imdveis em Conodato - Refamas/ AnrpliagSes € ManutengZo de Imidveis Reoebidos/Conoedidos em Canodato % 100 %
AgDes
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0078 Imdveis em Comodato - Refames/AnpliagSes € A Melhorar o desernvolvinento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
Manutengo de Imdveis Recebidos/Canoedidos em executados
Caodato
110.00 Valar 271.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Imdveis/Caras Thidade
Total do Programma: 271.000,00
2  Simalizagio de malha vidria Simalizagio de malha vidria Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Siralizaco de Malha Vidria % 100 %
AgDes
Gd Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
01%4 Simalizagio de VAlla Vidria. A Melharar o deservolvinento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
executados.
110.00 Valar 351.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Sinalizagio Percentual
Total do Programma: 351.000,00
0143  PostoPdlidial - Reformma/ Anmpliagiio e Manutengo de Posto Posto Policial - Reformme/Anpliagio e Manuteng@ode . Populagiio emgeral
Pdlicial Posto Pdlicial

S1




Indicador
Posto Pdlicial - Refome/ Anpliagiio de Posto Policial % 100 %
AgDes
God Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0168 Posto Pdlicial - Refome/ Anpliagiio de Posto Pdlicial A Mehorar o deservalvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 36.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Cras Uhidade
Total do Programm: 36.000,00
"4 Refamm e anpliagio do Mercado Municipal Reformm e anpliagio do Mercado Mimicipal Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Refonma e Anpliagio do Mercado Mimicipal % 100 %
AgDes
God Acfio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0172 Refoma e Anpliagio do Mercado Mimicipal A Melhorar o deservolvirmento das agGes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 60.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Coras Uhidade
Total do Programa: 60.000,00
1 Program Objetivo Publico Alvo
0145  Despesas Continuadas no Mercado Minicipal Despesas Continuadas no Mercado Minicipal Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Despesas Continuadas no Mercado Minicipal % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0042 Despesas Continuadas no Mercado Mimicipal A Melharar o deservalvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 110.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Manutengio Percertual
Total do Programa: 110.000,00
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0146  Corstrugio de Ahrigp de Onibus Canstrugsio de Alrigp de Onibus Populagio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Carstruggo de abrigp de dnibus % 100 %
Ages
Gad Agiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
(0022 Carstruggo de abrigo de Gnibus A Melharar o deservalvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 53.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Cras Uhidade
Total do Programma: 53.000,00
0147  Corstrugdo de muros de arrino Carstrugdo de mures de arrino Populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015
Corstruggo de Mircs de Arrino % 100 %
AgDes
God Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0025 Carstrugio de Murcs de Arrino A Melharar o desernvolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 150.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Cras Uhidade
Total do Prograna: 150.000,00
0148  Carstrugio de Partes e Travessias em Areas Urbaras Corstrugsio de Partes e Travessias em Areas Ubanas Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador indice 2015
Carstrugiio de Portes e Travessias em Areas Urbaras e Rurais % 100 %4
Agles
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0028 Corstruggio de Partes e Travessias em Areas Ubarasse . P Melharar o desernvalvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Rurais. executados.
110.00 Valar 350.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Chras Uhidade
Total do Programma: 350.000,00
3
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Gsd Programm Qbjetivo Piblico Alvo
0149  Pavimentacfo asfiltica e intertravada, e recapeanerto de Pavimentago asfiltica e intertravada, e recapearmento  PopulagBio emgeral
logradourcs pibliocs de logradourcs pdblicos
Indicadores
Indicador fndice 2015
Pavinentagiio Asfiltica 100%% 100
AgDes
Gd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0165 Pavimentagio Asfilltica e Intertravada A Melharar o deservolvirmento das agdes e servigos 02 Meta 100%
executados
110.00 Valar 2.730.000,00
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0165 Pavimentagfio Asfiltica e Intertravada P Pavimentago asfiltica e intertravada e 01 Meta 100 %
recapearrento de logradourcs pabliocs
110.00 Valar 210.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Clras L%
Total do Programa: 2.940.000,00
0150  Operagio Tapa Buraccs Operagiio Tapa Buracos Populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015
Operagiio Tapa Buracos % 100 %
AgDes
God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0160 Operagio Tapa Buraccs A Melhorar o deservolvirrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valor 300.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Coras M
Total do Programa: 300.000,00
0151  Anpliagio/Manutengiio de Sisterres de Agia e Esgotos Anpliagao/Manutengio de Sisterres de Agia e Populagiio emgeral
Esgotcs
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Anrpliagio/Manutengsio de Sisterras de Agia e Esgoto % 100 %
Agles
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0009 AnpliagioManutengio de Sistemas de Agmlme Esgto. A Melhorar o deservolvinrento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
executados.
420.00 Valar 60.000,00
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Produto
Rede de Agia e Esgrto
Total do Programma: 60.000,00
0152  Refamm, Canstrugiio e Manutengio de Pragas, Parques e Jardins - Reformm, Carstrugfio e Manutengsio de Pragas, Populagio emgeral
Parques e Jardins
e _|
Indicador indice 2015
Refarma, Canstrugfio e Manuteng3o de Pragas, Parques e Jardins % 100 %
AgDes
God Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0173 Refarma, Canstrugiio e Manutengio de Pragas, Parquese P MElharar o desernvolvinento das agles e servigos 01 Meta 100 %
Jardirs executados
110.00 Valar 105.000,00
Prodatos
Produto Unidade de Vedida
Coras/Marnutengio Percentual
Total do Progranma: 105.000,00
0153 Retificagio, Manutengso de Garegos Retificagiio, Manutencio de Garegrs Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador ndice 2015
Retificagiio, Marnutengiio de Garegos % 100 %
AgDes
Gsd A0 Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
8 Retificagio, Manutengiio de Caregrs A Melhorar o deservolvinrento das agSes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 144.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
Cras Uhidade
Total do Prograna: 144.000,00
0154  Corstrugio/Manutengiio de Galerias de Agpas Pluviais Corstrugao/Manutengsio de Galerias de Agras Populagio emgeral
Pluviais
Indicadores
Indicador indice 2015
Corstrugao/Manutengo de Galerias de Agpas Pluviais % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0030 Corstrugio/Manutencio de Galerias de Agias Pluviais A MEharar o desernvolvinmento das agdes e servigos 01 Meta 100 %

executados
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234.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
Clras )%
Total do Programa: 234.000,00
Gsd  Programm Objetivo Publico Alvo
0155  Regularizacio de Lotearrertcs Regylarizaciio de L otearmentos Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador lindice 2015
Reglarizacio de L otearrentcs % 100 %
AgOes
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
5 Regylarizacio de Lotearrentos A Melharar o deservolvinrento das agles e servigos 01 Meta 100 %
executados01
110.00 Valar 57.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Servigos Percentual
Total do Programa: 57.000,00
0156 MamutengHo de Servigos de Energja Hétrica Manutenggo de Servigos de Energia Heétrica Populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015
Marutengio dos Servigos de Energja Hétrica % 100 %
Agles
1 Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0131 ManutengSo dos Servigos de Frergja Hétrica A Melharar o desarvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %4
. executados.
110.00 Valar 1.270.000,00
Produtos
Produto Unidade de Viedida
Serviges de Energja Hlétrica Percentual
Total do Progranma: 1.270.000,00
0157 Anpliagio da Rede de Energia Hétrica Anpliagio da Rede de Energja Elétrica Populagio emggral
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Anpliacio da Rede de Energja Hétrica % 100 %
AgDes
asd Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
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0007 Anpliaciio da Rede de Frergja Hétrica A Melharar o deservolvimento das agpdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Servigos de Frergja Flétrica Percertual
Total do Programa: 105.000,00
0158  Manutengdo dos Servigos de Transpartes Manutenciio dos Servigos de Transpartes Populagio emgeral
Indicadores
Indicador iindice 2015
Manuteng30o dos Servigos de Transpartes % 100 %
Agies
| Agdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0135 Manutengo dos Servigos de Transpartes A Melharar o deservolvimmento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 626.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengo Percentual
Total do Programa: 626.000,00
0159  Manutengao/ Anpliagio/Refarmma do Terminal Rodovidrio Manutengao/ Anpliagio/Reformma do Terminal Populagiio emgeral
Rodovidrio
Indicadores
Indicador Indice 2015
'“WAIr;iia;éo’Rd’an‘ad)TmrimlRodwiéﬁo % 100 %
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0153 Manutengao/ Anrpliagio/Refarma do Terminal A Melhorar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Bevkwiatss :
110.00 Valar 163.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutengio/Clras Percentual
Total do Programa: 163.000,00
0160  Manutencio e Canservagio de Estradas Rurais e PrntesemZoma. Manutergfio e Carservagiio de Fstradas Rurais € Populagio emgeral
Rural Pates emZoma Rural
Indicadores
Indicador indice 2015
ManutengZio e Carservagfio de Estradas Rurais € Partes e Zaona Rural % 100 %
AgDes
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Gsd Agdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0150 Manutengio e Caservagio de Estradas Ruraise Portes A Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
emZom Rural executados
110.00 Valar 750.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutencio Percentual
Total do Programa: 750.000,00
0161  Desapropriacio para Anpliagio/Alargamento do Sisterma Midrioe Desapropriagsio para Anpliagiio/Alarganmetno do Populagio emgeral
Irstitucianal Sisterma Vidrio e Irstitucional
Indicadores
Indicador ndice 2015
Desapropriagiio para anpliagio/alarganento do sisterma vidrio e institucianal. % 100 %
AgDes
GCod Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0041 Desapropriagio para anpliagic/alarganmentodosisterra. P Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
vidrio e irstitucional. executados.
110.00 Valar 120.000,00
Prodatos
Produto Unidade de Vedida
ImSveis Uhidade
Total do Programma: 120.000,00
0162  CGanstrugio de Passeics e Gidlovias Carstruggo de Passeics e Giclovias Populagio emgeral
Indicadores
Indicador Indice 2015
" strugiio de passeics e ciclovias % 100%
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0027 Corstrugo de passeics e ddovias. P Melharar o deservolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados.
110.00 Valar 63.000,00
Produtos
Prodauto Unidade de Medida
Coras \%
Total do Programa: 63.000,00
0163  Anpliagio do Palco e MElharias ma Praga de Bvertos Anliagio do Palcoe Melharias ma Praga de BEvertos - Populagfio emgeral
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Anpliagio do Paloo e VHharias na Praga de Bvertos % 100 %
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God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso/ Vbdalidade
0008 Anrpliacio do Paloo e Melharias ma Praga de Bvertos P Melharar o desernvolvimento das agdes e servigos 01 100 %
executados
110.00 120.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Coras
Total do Programa: 120.000,00
0164  Aquisigio de Equipamentcs para o Centro Cultural Equipar o Centro Cuiltural de Miterial Permarente Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador 2015
~ ipamentcs para o Centro Cultural (004
AgDes
Gid Acfio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0014 Aquisicio de Equiparentcs para o Centro Clltural P Melharar o desernvolvinrento das agdes e servigos 01 o%
executados no Centro Cultural
110.00 105.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Equipamentcs
Total do Programma: 105.000,00
0165  Feira Gastrontmica Famentar o Turismo da Gidade Enpresérics de pequeno e médioparte e
populagiio emgeral.
Indicadores
™ Tcador 2015
Receber turistas ma cidade, revelar talentos e explarar interesses emagronegycics 100 %
AgDes
God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0193 Shows musicais tipicos, culturais, dangas, videcsepegas P Explarar a aulindria e revelar talertos daregiio 01 1002
teatrais, fanfarras, corais e oficinas e exposiciio das
lirdrias da regi
110.00 160.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Turisno
Total do Programa: 160.000,00
0166  Revitalizagio de Prédics Piblioos € Manutengfio Revitalizagio de Prédics Plibliocs e Marutengio Populagiio emgeral
Indicadores
Indicador y 2015
.
» g
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Senhara da Gléria, Parque Novo Mindao, Jardim
Sartana, Centra, Bairro dos Guedes, Parque Vera
Gruz e Parque Nossa Senhara da Guia.
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Revitalizagio de Prédics Piiblicos € Marutergsio o % 100 %
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0179 Revitalizagio de Prédics Pliblicos e Marnutergio A Melharar o deservolvinrento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 219.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Clras Uhidade
Total do Programa: 219.000,00
0167 Manutengio dos Servigos Funerérics Marnutengio dos Servigos Funerdrics Populagio emgeral
Indicadores
I~ = cador Tindice 2015
Manutengo dos Servigos Funerdrics % 100 %
AgDes
God Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0147 ManutengSo dos Servigos Funerérios A MeElharar o deservolvinmento das ages e servigos 01 Meta 100 %
executados
110.00 Valar 245.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
Manutencio Percertual
Total do Programa: 245.000,00
0168  Castrugio/Refonme/ Anpliacio/Manutengio de Cemitérioe Carstrugiio/Refonme/ Anpliacao/Manutengio de Populagio emgeral
Veldaio Cemitérioe Vel&rio
: Indicadores
Indicador Indice 2015
Carstrugio/Refonmme/ Anrpliagio/Vanutenggio de Cemitério e Veldrio % 100 %
AgDes
(@] Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0031 Carstrugao/Reforme/ Anpliagao/Manutengio de A Melharar o desarvolvimento das agdes e servigos 01 Meta 100 %
Canitério e VelGrio executados
110.00 Valar 200.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Coras/Vanutengio Unidade/Percentual
Total do Programa: 200.000,00
0169  Inrplantagiio de Parques Infartis de parques infantis no Parque Nossa Populagio residerte.

Indicadores
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Indicador Tndice 2015
Inplantaciio de parque infantil 100%% (0,4
AgDes

(@] Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0018 Atender a populagio residernte P Ofertar atividades de lazer 4 populagio infartil -~ 01 Meta o%
210.00 Valar 110.000,00
Produtos
Produto Unidade de MVedida
Equiparmentos Thidade
Total do Programa: 110.000,00
0170  Castrugio de Mirarte Carstruggio de Mirarte na Rua Pio X1 no Bairro Populagio emgeral
Nossa Serhora da Guia
Indicadores
%@dx lindice 2015
Carstrugdio de Mirante ma Rua Pio XIT no Parque Nossa Senhara da Guia. 100%% 0
AgDes
ad Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0024 Castrugiode Mrantema Rua Plo Xl noParque Nossa P Griar anbiente turistioo & populaggo o2 Meta 0%
Senhora da Guia. tremmenbeerse e regida
110.00 Valar 0,00
Prodatos
Produto Unidade de Vedida
Coras Uhidade
Total do Programma: 0,00
0171 Inplantagio de Academias Espartivas emlogradourcs pibliocss  Inplantagfio de Academias Espartivas nos Parque das - Populagfio residente
Fartes, Jardimdos Eucaliptos, Jardim Sartama e
Certro.
Indicadores
Indicador indice 2015
Inplantagio de acadamias espartivas 100% (0,4
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0079 Inplantag8o de academias espartivas emlogradourcs P Ofertar atividades espartivas a populagfio 01 Meta 0%
110.00 Valar 45.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Equipanentcs Thidade
Total do Programa: 45.000,00
0172  Restauragiio das Bicas de Agias e Fontes Naturais ManutengZio das Bicas de Agias e Fantes Naturais Populagiio Tremenbeerse e circunvizinhas
Indicadores W
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AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0177 Restauraciio de Bicas de Agias e Fortes Naturais P Oferecer a populagio tremenbecrse e 01 Meta 100 %
: ik : tatioos
110.00 Valar 48.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Coras Thidade
Total do Programa: 48.000,00
0173  Inplantagfio do Miseu Histérico Mimicipal Criar o Acervo Histérico Mimnicipal Populagiio Tremenbeense e Graurvizinhas
Indicadores
~ Tcador Tndice 2015
[ Frrplartar Miseu Histérico % 100
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0082 Inplantar o Miseu Histérico Mimicipal P Miseu Histérico Minicipal 01 Meta 100 %
110.00 Valar 110.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
W Unidade
Total do Programa: 110.000,00
0174  Contrdle Social (COMLE) Mhrter as agdes do Corselho Minicipal de Saide Populagio
garantindo seu fincianamento.
Indicadores
Tndice 2015
Manutengio do COMLE % 100
AgDes
Gsd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0084 Marter condigBes necessédrias para o funcionanentodo. A Garartir as atividades do COMLB 01 Meta 100 %
Corselho Minicipal de Saide
310 Valar 22.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
E\/larmegﬂ) Percertual
Total do Programa: 22.000,00
0175 Unidade Basica do Centrode Saide Anpliagio e melharia da Atengsio Bésica Populagio
Indicadores
Indicador Tindice 2015

by
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Taxa de infomatizagio da atengSio bésica. % 100
Indicador Tndice 2015
Taxa de servigos de satide préprics e contratados % 100
Indicador Tindice 2015
Servigos de apoio. % 100
Indicador Tndice 2015
Clras, instalagiio e manutengo. % 100
AgDes
God AcHo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
l00s6 Garartir a informmatizagBo dos servigos de saide. A Implantar e adequar rede infammtizada 01 Meta 100 %
interligando e descertralizando o agendarrento
de camsultas.
310 Valar 50.000,00
Gd Agio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
; Garartir igialdade das condigtes deacessoas unidades A Deservolver agdes de pranogdo a saide, 01 Meta 100 %
de saide. prevengZo e diagndstico precoce de doerngas.
310 Valar 315.000,00
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0065 Garartir igialdade das condigtes deacessoas unidades . A Deservolver ages de pranmogio a saide, 05 Meta 100 %
de saide. prevengiio e diagndstico precoce de doergas.
300 Valar 1.045.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
MVenutengao/Cras Percentual/Unidade
Total do Programa: 1.410.000,00
0176  Saide Bucal da Atengiio Bésica - Prgjeto Sarriso Anpliagio e melharia da saide bucal ma atengdo Populagio
bésica
Indicadores
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0066 Garantir melhar atendinrento a populagio. A Deservalver agdes de pronogiioe prevengiiode 01 Meta 100 %
saide bucal.
310 Valar 55.000,00
Gsd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0066 Garantir melhor atendimento a populagfio. A Deservolver agtes de pramogfioe preverg@iode. 02 Meta 100 %4
saide bucal.
300 Valar 26.400,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Servigos de Saide Bucal Percentual
Total do Programa: 81.400,00
0177 Progranmada Assisténcia Famac@utica Bésica An';iia@oerrﬂ}n-iacbpogaxmdaasisténia Populagiio
farmmacéutica bésica
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Indicadores
Indicador indice 2015
Clras, instalagio, manutencio e carstrugiio. % 50
Indicador indice 2015
Aquiisicio de medicamentcs € insurmos. % 100
AgDes
asd Aco Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0050 Garantir a canstrugfo da central de abastecimento. A Ter garantido a construgsio da central de 01 Meta 100 %
abastecinento de insunos e medicanmentos.
310 Valar 20.000,00
Cod Aciio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0005 Adquirir medicarmentos e insurmos da Assisténcia A Ter adquirido medicamentcs € insunos da 01 Meta 100 %
Farmracfutica, tarmbémaqueles relacianados a agravos € Assistércia Farmeo@utica, tanmbémaqueles
programes de satde especificos no anhito da Atengfio relacionados a agravos e progranes de saide
Bésica, sendo o finandianrento da Assisténcia espexifioos no anhito da Atengio Bésica, sendo
Fammcéutica de responsahilidade da trés esferas de o fimanciamento da Assisténcia Fanmao@utica de
govermo. resparsabilidade das trés esferas de govermo.
310 Valar 284.000,00
Gad Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0005 Adquirir medicarrentcs € insunmos da Assisténcia A Ter adquirido medicanentcs e insunos da (0] Meta 100%4
Fameciutica, tanbémaqueles relacianados a agravos € Assisténcia Farmacéutica, tambémaaqueles
progranes de sarde especificos no anbito da AterngZo relacianados a agravos e progranas de saide
Bésica, sendo o financiamento da Assisténcia especifioos no anrbito da Atengiio Bésica, sendo
Farmmacutica de resparsabilidade da trés esferas de o financiamento da Assisténcia Fanmacéutica de
govermo. responsabilidade das trés esferas de governo,
300 Valar 21.500,00
God Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0005 Adquirir medicarmentos e insunos da Assisténcia A Ter adquirido medicamentos e insunos da 05 Meta 100 %
Famaciutica, tarrbémaaqueles relacianados a agravos € Assisténcia Farmac@utica, tanmbémaqueles
prograes de satde especificos no anhito da Atercio relacicnados a agraves e progranes de saide
Bésica, sendo o financiamento da Assisténcia espexifioos no anhito da Atengio Bésica, sendo
Fammacautica de resparsabilidade da trés esfaras de o financiamento da Assisténcia Farmacéutica de
govermo. respansabilidade das trés esferas de governo,
300 Valor 126.000,00
Produtos
£roduto Unidade de Vedida
Servigos de Saide/Cras Percentual/Unidade
Total do Programa: 451.500,00
0178  Programa de Saide Bucal da Midia e Alta Conplexidade Anpliagfio e relharia da Saide Bucal da Mediae Populagiio
Alta Conplexidade
Indicadores
Tndicador ndice 2015
Taxa de manutengSo saide bucal da média e alta conplexidade. % 100
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0017 Assistir cs usudrios SUS camnecessidade de pritese A Ter assistido cs usudrios SUS comnecessidade 05 Meta 100 %
dentéria confarmre protooolo do Servigo de Prétese de prétese dentdria confomre pratocolo do
Dentéria. Servigo de Prétese Dertéria.
300 Valar 60.000,00
Produtos
Produto Unidade de Medida
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Servigos Percertual
Total do Programa: 60.000,00
0179  Unidade de Centro de Saude emEspecialidades/Diagnose Anpliagio e Melharia da oferta de carsultas e exanmes Populagsio
EapedialidadeDi
Indicadores
Indicador Tindice 2015
Manutencio dos servigos de especialidades e diagnose da média e alta conplexidade: % 100
AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Modalidade
0059 Garantir a oferta de carsulltas e exanes especializados, A Ter ofertado carsultas € exanres espedializados, 05 Meta 100 %
axdgenoterapia damiciliar, teste rdpido de gravidez e axigencterapia donidiliar, teste répido de
exanes conplenertares a gestante € infraesstrutura gravidez e exanres conplenertares a gestarte €
necessria ao funcicnarmento da unidade. inflaestrutura necessdria ao funciocnanmento da
unidade.
300 Valar 440.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Servigos de Saide Percertual
Total do Programa: 440.000,00
0180  Serviode Atendimento Mivel de Urgéncia (SAML) Anpliagio e melharia do atendimento de urgéncia. Populagio
Indicadores
Indicador Tndice 2015
Manutengo dos serviges de saide préprics e contratados. % 100
Indicador iindice 2015
COlxas, instalagfio, manutengSo € carstrugio. % 100
AgDes
Gxd Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0053 Garartir a criagfo de servigos de SAMU e sua A Ter garantido a inplantagfio de unidade de 01 Meta 100 4
manutengio. SAM U para o eficaz atendiirento de urgérncia e
manutergAo dos servigos.
310 Valar 150.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Manutenggo- SAMU Percentual
Total do Programa: 150.000,00
0181  Centrode Apoio Psicossocial (CAPS) Atenggio a partadares de soffimento psiquico e Populagiio
transtamos merntais.
Indicadores
Indicador indice 2015
Trplantagiio do CAPS % 100
AgDes
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0054 Garantir a criag8o do servigo psicossocial (CAPS). A Ter implantado uma unidade de CAPS. 01 Meta 100 %
310 Valar 150.000,00
Produtos
Produto Unidade de Vidida
Griagio do Servigo - CAPS Percerntual
Total do Programa: 150.000,00
0182  VigjlanciaemSaide Carsiste na aplicagfio de recursos ariundos do Populagio
estadounidia, visando & investigagiio de Gbitos naturais
e causas adversas, cantrde das doengas cantagjosas €
ngio cantagjosas, bem cano infarmagiio da populagfio
e &gho de saide, dyjetivando sua prevengio,
Indicadores
Indicador indice 2015
utenco dos Servigos % 100
AgDes
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0064 Garantir e manter a anpliagfo das agdes epidemiolégicas A Ter garantido cs servigos de: investigagio de 01 Meta 100 %
e a ariagiio da Coarderagiio de Servigos do Progranma de Ghitos infantis, Ghitos mulheres emidade fértil
Agdes e MEtas - PAM-DST/HIV Aids. investigados; investigagso de dbitos
matermo/purpério; Gbitos ndio fitais informados
a0 SIMoamcausa bésica definidas; odleta de
declaragfio de nascidos vivos; coleta de
declaragfio de Gbitos; envio regular do SIMe
SINASC; investigagiio de evertos graves
pés-vaciras; ooleta de dados de doencas/agravos
8o transmmissivels . Campanbas de vacinacio.
Canbater e cantrdar a praliferagio de vetares.
Coarderagiio de sarvigos.
310 Valar 380.000,00
God Acdo Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0064 Garantir e manter a anpliag8o das agdes epidemiolégicas A Ter garantido cs servigos de: investigagio de 05 Meta 100 %
e a ariagfo da Coordenagsio de Servigos do Progranma de Ghitos infantis; Ghitos mulheres emidade fértil
Ages e VEtas - PAM-DST/HIV Aids. investigados; investigagiio de dbitos
materno/purpério; Gbitos néo fetais infarmmados
a0 SIM¢/ causa bésica definidas; odleta de
declaragfio de nascidos vivos; coleta de
dedlaragfio de dbitos; ervio regular do SIMe
SINASC; investigagio de evertos graves
pés-vacinas; odleta de dados de doengas/agravos
8o transmissiveis. Canpanhas de vacinagio.
Canrbater e contrdar a prdiferagiio de vetares.
Coordenagio de servigos.
300 Valar 90.640,00
Produtos
Produto Unidade de Vedida
Servigos em Saide Percentual
Total do Programa: 470.640,00
0183  VigilanciaemSatde - Programa de AgGes € VEetas - PAME Redurzir a narbinortalidade de DST/HIVAidS, a Populagio.
DSTHIVAids transmiss3o vertical do HIV e a trarsimiss3o de outras
DSTs
Indicadores
Indicador indice 2015
Prevengio e tratamenta. % /' 100
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AgDes
God Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0060 Garartir a preveng3o € o tratanmento. A Ter realizado a preveng@o ereduzido a 01 Meta 100 %
incidéncia e transmissio do HIV e da infecgsio
das DST5, expandir e aperfeigoar o diagndstico,
tratanmento e assistércia de pessoas comHIV,
AIDS e DSTs.
310 Valar 25.000,00
God Agiio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vbdalidade
0196 Ter realizado a prevengo € o tratamento. A Ter realizado a prevengiioe reduzido a incidéncia. 05 Meta 100%
e trarsmissio do HIV e da infeogiio das DSTS,
expandir e aperféigoar o diagnéstico, tratarrento
e assisténeia de pessoas comHIV, AIDS e DSTS.
300 Valar 77.100,00
Prodatos
Produto Unidade de Vidida
Servigos de Saide Percertual
Total do Programa: 102.100,00
0184  VigilanciaemSaide Prarover a anpliagfio e atuacfio fiscalizadara da Populagio
VISA mas dreas de alimentagiio, estabelecimentos de
interesse a saiide e cantrale de fatares anrbientais cano
oVIGAGUA.
Indicadores
Indicador indice 2015
iscalizagfio de estabelecinmentos de saide % 100
Indicador indice 2015
Fiscalizagio de estabelecimetos de alimentagdo % 100
Indicador indice 2015
Cantrdle de fatares anmbientais % 100
AgDes
asd Ao Tipo Justificativa Fonte Recurso / Mbdalidade
0057 Garartir a manutengaa, controle e fiscalizagio. A Ter garantido a manutengio, cantrale e 01 Meta 100 %
fiscalizagio.
310 Valar 179.000,00
(@] Acio Tipo Justificativa Fonte Recurso / Vibdalidade
0057 Garartir a manutengio, contrale e fiscalizagio. A Ter garantido a manutengio, cantrale € 05 Meta 100 %
fiscalizago.
300 Valar 28.350,00
Prodautos
Produto Unidade de Vidida
Servigos de Saide Percertual
Total do Programa: 207.350,00
018  Vigilancia em Saide - Griagfio do Canil Mimicipal Griagso do Canil Minicipal Populagio aninal,
Indicadores
Indicador fndice 2015
Canstrugio de dhras pablicas % 100
& \y,
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ANEXO VI - PROGRAMAS, ACOES E PRODUTOS Rubrica:
Indicador " findice
Irstalagiio e manutengio % 100
Agdes
asd Agfio Tipo Justificativa Foute Recurso/ Mbdalidade
0040 Criagao do canil municipel, A Ter aiadoocanil municipel. o1 Meta 100 %
310 Valor 150.000,00
Produtos
Frodito Unidade de Vidida
Clras Uidade
Total do Programa: 150.000,00
Total Geral: 105.102227.25
¢
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PARECER JURIDICO
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

Projeto de Lei n°. 056/2014.

Ementa: Dispde sobre as  Diretrizes
Orgamentérias para o Exercicio de 2015 e d4
outras providéncias.
PE—
De proémio cumpre salientar que o presente projeto de lei é de autoria do Poder

Executivo local, que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2015.

Como € cedigo a Lei de Diretrizes Orgamentarias tem por escopo orientar a
elaboragdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social e de investimento do Poder Publico. Tem a
finalidade de sintonizar a Lei Orgamentdria Anual as diretrizes, objetivos e metas contidos neste quadro

e g
normativo.

Neste contexto oportuno se mostra o escélio de Afonso Gomes Aguiar:

“Nao previu a Lei n°. 4.320/64 a elaboracgdo da Lei de Diretrizes Orgamentdrias. A obrigatoriedade da
elaboracdo dessa lei, nas trés dreas de Governo Jederal, estadual e municipal, é uma inovacdo e
imposi¢do da Constituicdo Federal em vigor (Art. 165, Il). Na verdade, foi a Carta Constitucional da **
Repiiblica de 1988, o primeiro texto constitucional pitrio a tratar da elaboragdo desta lei. Na prdtica, o
objetivo maior a ser alcangado com a institucionalizag¢do da Lei de Diretrizes Orcamentdrias é o de
oferecer a oportunidade de permitir que o Poder Legislativo participe, de forma atuante juntamente
com o Poder Executivo, na construcio do Plano de Trabalho do Governo a ser posto em concreto,

através da execugio da Lei Or¢amentdria Anual.



s

www Tratard, a LDO, do estabelecimento, pelo Poder Legislativo, das regras de orientacdo obrigatdria para
a elaboragdo do or¢amento anual.
E a LDO uma lei de vigéncia dnua, o que significa dizer que deve ser elaborada anualmente por todas
as unidades federativas que compdem a estrutura organizacional politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil” — (Aguiar, Afonso Gomes — Direito Financeiro: a Lei n°. 4.320 — comentada a0

alcance de todos — 3% ed., 2* tiragem — Belo Horizonte, 2004, editora Forum, pag. 48/49).

R
CONCLUSAO:
Por fecho, constata-se que o presente projeto de lei encontra-se em consonancia
com os ditames legais, restando apenas a anélise sob o enfoque politico que ser4 realizada pelos nobres
Edis.
o
Diante do exposto, considerando os substratos faticos e juridicos constantes deste
processo, o parecer juridico, o qual é apenas opinativo, é favoravel quanto a legalidade do projeto.
E o parecer, s.m.j.
-
Tremembé, 25 de junho de 2014.
0 Robson Cardoso

OAB/SP n° 180.244
Assessor Legislativo
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER

Sobre o Projeto de Lei n® 056/2014, de autoria do
Chefe do Executivo, que “Disp&e sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2015, e da
outras providéncias”.

Apds analisar devidamente a matéria contida no
projeto em epigrafe, esta Comissdo, reunida nesta data, decidiu emitir,
PARECER PELA ADMISSIBILIDADE DA MATERIA uma vez que nao
encontrou obices a sua aprovacao.

Sala das Comissdes, em 30 de junho de 2014.

N

de acordo:

\ o do gt A
PMDENTE Y%
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER

Sobre o Projeto de Lei n° 056/2014, de autoria do
Chefe do Executivo, que “Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2015, e da outras
providéncias”.

Apds analisar devidamente a matéria contida no
projeto em epigrafe, esta Comissdo, reunida nesta data, decidiu emitir,
PARECER PELA ADMISSIBILIDADE DA MATERIA uma vez que nao
encontrou Abices as suas aprovagdes.

Sala das ComissGes, em 30 de junho de 2014.

PRESIDENTE MEMBRO—>
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AUTOGRAFO DA LEI n° 4.071
“Dispoe sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o Exercicio de 2015,
e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE APROVOU:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165,
§ 20, da Constituicao Federal, e no artigo 146 da Lei Organica do Municipio de Tremembé,
as diretrizes gerais para a elaboragdo do orgamento do Municipio para o exercicio de 2015,
compreendendo:
I - as prioridades e as metas da administragao publica municipal;

II - a estrutura e organizagao dos orcamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragao e execugao do orcamento do Municipio e suas
alteragoes;

IV - as disposigoes relativas a divida publica municipal;
V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio para o exercicio
correspondente;

VII - as disposigoes finais.
CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRA(,'f\O PUBLICA MUNICIPAL

ARTIGO 2° - Além das prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015,
especificadas de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano Plurianual de 2014 a 2017,
e que se encontram detalhados nos Anexos V e VI, desta Lei, o Poder Publico tera como
prioridades basicas o desenvolvimento sustentado com a melhoria da infra-estrutura urbana
e dos servigos publicos disponibilizados a populagdo, inclusive na zona rural, para propiciar
elevagao da qualidade de vida, através de agoes que visem:

I — O redirecionamento do crescimento econdmico do Municipio com a implementacao de
Programas que visem o aprimoramento da agricultura, a pecuaria, a criagdo de animais de
pequeno porte, a piscicultura, a apicultura, a producao de hortifrutigranjeiro e outras
atividades correlatas; disponibilizar créditos através de convénios com o Banco do Brasil S/A,
assisténcia técnica, meios e condi¢des de transporte e comércio; propiciar a indistria de
transformagao da producdo agropecudria, florestal, extrativa e mineral da regido; e
gerenciar, até emancipagdao, os projetos pertinentes e decorrentes de recursos proprios,
convénios para a aplicagao de recursos do Orgamento Geral da Unido, ou outras fontes.
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IT - O incentivo a Programas de Geragdo de Renda, em parceria com outras esferas de
governo e com associagoes;

IIT - a recuperagdo da capacidade de investimento no Municipio mediante aperfeicoamento
dos mecanismos de arrecadagdo, racionalizagdo dos gastos publicos, contratos de gesto
com Organizagdes Sociais qualificadas pelo Municipio nos termos da Lei n® 9.637, de 15 de
maio de 1998, e parcerias com Organizacbes Sociais de Interesse Publico constituidas
conforme a Lei n® 9.790, de 23 de maio de 1999;

IV — A implementagdo de politicas voltadas ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do
Municipio, inclusive mediante contratagdo temporaria de profissionais de notdria
especialidade para pesquisa, elaboragdo de estudos, treinamentos e atividades afins;

V — A recuperagdo, abertura e melhoria de ruas, avenidas e estradas para o deslocamento
da populagao e transporte da produgdo agropecudria;

VI — A implementagdo diferenciada de infra-estrutura urbana para criagdo de espacos
destinada a exceléncia da convivéncia comunitaria urbana no centro, nos bairros e vilas do
municipio;

VII - A promogdo e recuperagao da salide da populagdo, inclusive saneamento basico;

VIII — A promogdo da assisténcia social, inclusive despesas com auxilio-alimentacdo dentro
das disponibilidades orgamentarias e financeiras do municipio, e a concessdo de subvencdes
sociais;

IX - A participagao em renegociagao de dividas flutuantes e fundadas;

X - A publicidade e propaganda oficial para esclarecimento, informacdo, educacdo,
motivagao e orientagao da populagao;

XI — A manutengdo e o desenvolvimento da educagdo infantil através da assisténcia em
creche e pré-escola, incluindo atendimento a salide e complementacdo alimentar;

XII — a manutengdo e o desenvolvimento do ensino fundamental, incluindo programas de
educagdo comunitaria para a cidadania e profissionalizacdo ministradas em turno
complementares nos espagos publicos;

XIII — O amparo especial ao estudante do ensino médio profissionalizante, mediante
convénios a serem assinados com entidade sem fins lucrativos e com o governo federal e
estadual, mediante ainda se possivel com fornecimento de alimentacdo e moradia quando
residente na zona rural.

§ 19 - Os valores constantes em reais nos Anexos V e VI, ora aprovados, poderdo sofrer
alteragdes.

§ 209 — Na destinagao dos recursos relativos a programa sociais, sera conferida prioridade as
areas de menor indice de desenvolvimento humano.
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XIV — A implementagdo de politicas voltadas ao desenvolvimento de melhorias da qualidade
de vida do trabalhador, seus familiares e comunidade em geral, nos campos da moradia,
educagao, saude, lazer e esporte, cultura e outros.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORCAMENTO
ARTIGO 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizacdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

I - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario & manutengdo da agdo do governo;

III - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeigoamento da acao de governo, e;

IV - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencgo das acdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma
de bens ou servigos.

§ I° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo da acgo.

§ 20 - As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de
lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais.

ARTIGO 4° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social compreenderao a
programagao dos érgaos do Municipio e seus Fundos.

ARTIGO 5° - O projeto de lei orgamentéria sera encaminhado ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido no artigo 150, inciso II, da Lei Organica do Municipio e no
artigo 22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e sera
composto de:
I -textodalei;
II - consolidagao dos quadros orcamentarios;

IIT - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscais e
da seguridade social.
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PARAGRAFO UNICO - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso
ITI, e paragrafo Unico da Lei n® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio por categoria econdmica;

I - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria
econdmica;

III - da fixagao da despesa do Municipio por fungdo e sub-funco;
IV - da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos;

V- da receita arrecada nos trés Ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VII - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIII- da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX - da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI - da estimativa da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria economica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente e de forma agregada e sintética;

XIII - das despesas e receitas do orgamento Fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente e
total de cada um dos or¢camentos;

XIV - da distribuicdo da receita e da despesa por fungdo de governo dos orcamentos fiscal e
da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicagao dos recursos na manutencdo e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n°® 9.394/96, por 6rgdo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;

XVI - de aplicagdo dos recursos referentes ao FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFESSORES DA
EDUCACAO — FUNDEB, na forma da legislagao que dispGe sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita o orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;
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XVIII - da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislacao;

XIX - da aplicagao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n°® 25/2000;

XX - da receita corrente liquida com base no artigo 1°, VI, § 1°, da Lei Complementar n®
101/2000;

XXI - da aplicagdo dos recursos reservados a satde de que trata a Emenda Constitucional n®
29/2000.

ARTIGO 6° - Na Lei Orgamentdria Anual, que apresentara conjuntamente a
programagao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consondncia com os
dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo
e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacdo da despesa
sera apresentada por unidade orgamentaria, expressa por categoria de programacio,
indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de detalhamento:

I - o orgamento a que pertence;
IT - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo-se a seguinte classificacdo:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversdes Financeiras;
Amortizacdo da Divida;
Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORA(}R(") E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

ARTIGO 7° - O Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio da Estancia Turistica
de Tremembé, relativo ao exercicio de 2015, deve assegurar o controle social e a
transparéncia na execugao do orcamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a participacdo na
elaboragao e no acompanhamento do orgamento:

II - o principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizagao dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes
as informagdes relativas ao orgamento;
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ARTIGO 8° - Sera assegurada aos cidaddos a participacdo no processo de
elaboragao e fiscalizagdo do orgamento, através da definicdo das prioridades de investimento
de interesse local, mediante regular processo de consulta.

ARTIGO 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, a constar do
Projeto de Lei Orcamentaria para 2013, serdo elaboradas considerando os valores apurados
no més de julho do exercicio de 2012.

ARTIGO 10 - A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria para o exercicio de 2015 serdo orientadas no sentido de alcancar superavit
primario necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragao
municipal, consoante dispde o artigo 4°, §1° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

ARTIGO 11 - Em atendimento ao que prevé o artigo 4°, I, letra “b”, na
hipétese de ocorréncia das circunsténcias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso II
do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacdo financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes
especiais.

§ 1° - Excluem do “caput” deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

§ 20 - No caso de limitagao de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata o
“caput” deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;

II - com a conservagao do patrimonio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n° 101/2000;

§ 39 - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagao financeira.

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragoes e
adequacOes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o
objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

ARTIGO 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de justificativa do
cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n® 4.320/64.

ARTIGO 14 - Na programacgao da despesa, nao poderao ser fixadas despesas,
sem que definidas as fontes de recursos.

ARTIGO 15 - Para atendimento ao que dispde o artigo 45 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar n® 101/00, somente depois de observadas as




CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
“ CASA JOAO DE SOUZA PEREIRA ”

7
Proc.0AIAH Fis_A2k

Rubfica: G‘. oo

prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei Orcamentdria ou as de créditos
adicionais, € que se incluirdo novos projetos e despesas obrigatérias de duracdo continuada,
a cargo da Administragdo Direta e dos fundos especiais se:

I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;
IT - estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagdo do patrimdnio pUblico;
IIT - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou
de operagoes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma a¢&o municipal.

ARTIGO 16 - E vedado a inclusdo, na lei orgamentdria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas prdprias da entidade
mencionada no artigo 15, para clubes, associagbes de servidores e de dotacdes a titulo de
subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas &reas
de assisténcia social, salide ou educagdo ou que estejam registradas no Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS, conforme prevé o artigo 49, I, letra “f” combinado com o
artigo 26 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos Ultimos dois
anos, e assim sucessivamente e ainda comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria, por duas autoridades de outro nivel de governo.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 39 - Certificacao da entidade junto ao respectivo conselho municipal de assisténcia social.
§ 49 - O beneficiario deve aplicar, nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

§ 59 - Manifestacdo prévia e expressa do setor técnico de assisténcia social e da Secretaria
de Assuntos Juridicos do Municipio.

§ 60 - Fica vedado o repasse de recursos financeiros para a s entidades cujos dirigentes
sejam também agentes politicos do Municipio.

§ 7° - Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotagOes na Lei Orgamentadria e sua execucdo, dependerao ainda de:

I - publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de
auxilios, prevendo-se clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

IT - identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 89 - A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo, devera estar definida em
lei especifica.
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ARTIGO 17 - A inclusdo, na Lei Orcamentéria anual para o exercicio de
2015, de transferéncias de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federac&o
somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses
locais, atendidos os dispositivos constantes do artigo 62, da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000.

ARTIGO 18 - As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15
serao programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos
sociais, juros encargos e amortizacdo da divida, contrapartida de financiamentos e outras
despesas de manutengao.

ARTIGO 19 - A Lei Orgamentdria somente contemplara dotacdo para
investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no
Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusdo.

_ ARTIGO 20 - A Lei Orcamentaria conterd dotagdo para RESERVA DE
CONTINGENCIA, constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor de
até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2015,
destinado ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTIGO 21 - A Lei Orgamentdria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

PARAGRAFO UNICO - A administracdo da divida pUblica municipal tera por finalidade
reduzir custos e propiciar fontes de recursos alternativos para o fortalecimento do tesouro
municipal.

ARTIGO 22 - O Projeto de Lei Orgamentdria podera incluir, na composicao da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso III da Constituicao Federal.

PARAGRAFO UNICO - A Lei Orcamentaria Anual deverd conter demonstrativo
especificando, por operacdo de crédito, as dotacbes ao nivel de projetos e atividades
financiados por estes recursos.

ARTIGO 23 - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagao de operagoes de
crédito por antecipagao de receita, desde que observado o disposto no artigo 38, da Lei
Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIiPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ,
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ARTIGO 24 - Nos exercicios financeiros de 2015 e seguintes, as despesas com
pessoal e respectivo encargo, do Poder Executivo e Legislativo, terdo como referéncia os
valores praticados no més de julho do exercicio de 2012 e seguintes, assim sucessivamente,
admitindo-se acréscimo de gastos decorrentes de modificacdes e criagdes de cargos, e
revisdo geral anual de remuneragdo, conforme artigo 37, Item X, da Constituicio Federal, e
permitindo ainda contratagbes por tempo determinado conforme previsto no artigo 37, Item
IX, da Carta Magna, para atendimento de necessidades finalisticas no ambito das Areas de
Educagdo e Saude, desde que ndo ultrapasse o percentual previsto nos Artigos 18,19 e 20
Inciso III, alinea “b”, e no Artigo 71, todos da Lei Complementar n® 101/2000.

r

§ 1° - A contratagdao por tempo determinado e a criagdo de cargos, funcdes ou empregos
publicos observara a exphc1tagao clara dos critérios empregados para o dimensionamento e
objetivos, constando-se “a priori* a inexisténcia de cargos, fungbes ou empregos similares
vagos que possam atender a demanda administrativa.

§ 20 - A concessao de quaisquer vantagens ou implantacdo ou modificacio no Plano de
Carreira ja existente e vigorante, tanto para o Poder Legislativo e Executivo, somente podera
ser outorgada pelo Municipio, apds a devida aprovagdo pelo Poder Legislativo Municipal.

§ 3° - Os acordos trabalhistas se houverem dos Orgdos da Administracao Municipal, serdo
obrigatoriamente analisados e outorgados com a apreciagao participativa da Secretaria de
Assuntos Juridicos do Municipio.

§ 49 - As dotagbes Orgamentarias constantes do Orcamento Fiscal do Municipio, destinada a
pessoal e encargos sociais, serdo operacionalizadas pelos Orgdos do Departamento
Administrativo e Financeiro.

§ 5° - A remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do Art. 39 da
Carta Magna, somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada ainda revisao geral anual, sempre na mesma
data e sem distingao de indices, conforme Item X, do artigo 37 da Constituicdo Federal. (E.C
n° 19/1998 e Lei 10.331/2001).

ARTIGO 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no Artigo 19 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a adogéo
das medidas de que tratam os §§ 3° e 4° do artigo 169 da Constituicao Federal preservara
servidores das Areas da Salide, Educagdo e Assisténcia Social.

ARTIGO 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do artigo 22 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, a contratacdo de
hora(s) extra(s) fica restrita as necessidades emergéncias das areas de salde e de
saneamento.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEIT. AE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

ARTIGO 27 - A estimativa da receita que constard do projeto da Lei
Orcamentdria para o exercicio de 2015 contemplard medidas de aperfeicoamento da
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administragdo dos tributos municipais, se necessario o for, com vistas a expansdo de base de
tributagao e conseqiiente aumento das receitas proprias.

ARTIGO 28 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em
consideragao, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributéria, observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

I - atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;

IT - revisdo, atualizagdo ou adequagdo da legislacdo sobre Imposto Predial e territorial
Urbano, suas aliquotas, forma de célculo, condigdes de pagamento, descontos e isengdes.

ITI - revisao da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona urbana
municipal;

IV - revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISSQN;

V - revisao da legislagdo aplicavel ao Imposto Sobre a Transmissao Inter Vivos e de Bens
Imoveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI - revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VII - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica
social.

§ 10 - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio, o
Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza
tributaria.

§ 20 - Todas e quaisquer alteragdes na legislagdo tributéria referentes a parcela de receita
orgamentaria prevista no caput deste artigo se dara mediante lei especifica.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

ARTIGO 29 - E vedado consignar na Lei Orcamentaria, crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

ARTIGO 30 - O Poder Executivo realizara, dentro das possibilidades, estudos
visando a definicdo de sistema de controle de custos e avaliacao de resultados das acdes de
governo.

PARAGRAFO UNICO - A alocagiio de recursos na Lei Orcamentaria Anual serd feita
diretamente ao Orgdo e Unidade responsavel pela sua execugao, de modo a evidenciar o
custo das acgdes e propiciar a correta avaliagao dos resultados.

ARTIGO 31 - Para efeito do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 39, aquelas cujo valor ndo ultrapasse,
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para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/1993 e
suas consequentes alteragoes.

ARTIGO 32 - Por forga do § 39, do artigo 12, da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, o Poder Executivo editard, no més de agosto de 2014, Anexos das
Receitas Publicas, que servird como base para a elaboragdo do Orcamento Fiscal do
Municipio para o exercicio de 2015 e sequintes.

ARTIGO 33 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar em imprensa
oficial, até trinta dias apés a publicagdo do Orgamento Anual a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execugao Mensal de Desembolso, nos termos do dlsposto no artigo 8° da Lei
Complementar n°© 101/2000.

ARTIGO 34 — O Poder Executivo adotara durante o exercicio financeiro de
2014, as medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para
dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execucdo da Lei Orcamentdria.

PARAGRAFO UNICO — As execugdes orcamentdrias, financeiras e contabeis do Poder
Executivo do Municipio dar-se-4 através de Sistema Informatizado para facilitar o
atendimento da legislacdo especifica.

ARTIGO 35 — A Secretaria de Assuntos Fazendarios do Municipio ou outra que
venha substitui-lo, ap6s a promulgagdo da Lei de Orcamento e com base nos limites nela
fixados, publicara o Anexo 6 — Programa de Trabalho de cada chefia, Departamento ou
Assessoria conforme legislacao pertinente.

ARTIGO 36 — Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas
de orgamento, programagao e execugao orgamentdria — financeira e contabil, que viabilizem
a execucao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacao
orcamentaria.

ARTIGO 37 — Os projetos de leis a serem encaminhados a Camara Municipal,
relativos a criagdo, fusdo e extingdo de 6rgaos, bem como os que proponham a abertura de
créditos especiais, deverdo ser objeto de analise pela area financeira e juridica do municipio,
que providenciara e demonstrara a viabilidade financeira e legal.

ARTIGO 38 — As transferéncias de recursos financeiros do Municipio
consignado na Lei Orcamentdrio Anual, na forma da legislacdo vigente para o Poder
Legislativo, serdo realizadas de acordo com a Emenda Constitucional 25/00.

ARTIGO 39 — A lei que conceda ou amplie incentivo, isengdo ou beneficio, de
natureza tributaria ou financeira, somente entrara em vigor apos anulacdo de despesas em
valor equivalente, caso produzam impacto financeiro no mesmo exercicio.

§ 19 - A concessao de anistia de multas e juros de mora para impostos, provenientes do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, podera ser
realizada mediante comprovacao da viabilidade financeira e social.

§ 20 - A alteracdo da planta de valores imobilidrios sera realizada mediante recadastramento
dos imoveis, ficando comprovado erro ou desvio nos atuais Boletins Cadastrais — BCs.

A
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§ 3° - A corregdo de impostos e taxas sera realizada com a constatacdo da existéncia de
incoerencia, erro ou qualquer outro fator que desvirtue os valores ou aliquotas praticadas.

§ 4° - A concessdao de prémios a populagdo, seja em espécies ou peclnia, objetivando,
respectivamente, o aumento da arrecadagao do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU e/ou do Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e
Servigos — ICMS, através da conscientizacdo da populacdo para quitar seus débitos ]unto
aos cofres publicos municipais, e exigir a emissdo de Nota Fiscal, no territorio do municipio,
com o objetivo de diminuir a inadimpléncia e alterar o Indice de Participagao do Municipio na
Receita do Estado, se procedera através de Lei Especifica.

ARTIGO 40 — Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotacbes
orgamentanas e da movimentagdo financeira para atingir as metas fiscais previstas nesta lei,
sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de

” o\

“outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder.

§ 1° - Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara a Camara Municipal o montante que cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentagao financeira.

§ 20 - O Chefe de cada Poder, com base na comunicagdo de que trata o paragrafo anterior,
publicard ato estabelecendo os montantes que cada 6rgdo do respectivo Poder terd como
limite de movimentagao e empenho.

§ 39 - O Poder Executivo Municipal encaminhara a Camara Municipal, no Exercicio de 2013 e
no prazo de trinta dias ap6s o encerramento de cada trimestre e no encerramento do
exercicio, relatdrio de avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio, e justificacbes de
eventuais desvios, com a indicagao das medidas corretivas.

ARTIGO 41 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocagdo dos recursos na lei orgamentdria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agoes e a avaliagao dos resultados dos programas de
governo.

ARTIGO 42 — O Municipio podera contribuir com o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagao nas seguintes situagoes:

a) Transporte de passageiros ou cargas;
b) Acao conjunta de obras e infra-estrutura;
c) Custeio com servidores a disposi¢ao do municipio.

ARTIGO 43 — Faz parte da presente lei, os Anexos V e VI - Planejamento
Orcamentario das Unidades Executoras e Agdes, contendo seu Programa, seu Objetivo, sua
Meta, e ainda os Demonstrativos I a VIII, de Metas Fiscais e Demonstrativo I de Riscos
Fiscais, e providéncias, respectivamente, conforme preceitua o Artigo 4°, §§ 1°, 20 e 3° da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

ARTIGO 44 - O Poder Executivo podera encaminhar se necessario, a qualquer
tempo mensagem ao Poder Legislativo para propor modificagao nos Projetos de Leis
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relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias, ao Orcamento Fiscal e aos
Créditos Adicionais, no tocante as partes cuja alteracdo é proposta.

ARTIGO 45 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.
Camara Municipal da Estancia Turistica de Tremembé, em 02 de julho de 2014.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
EXERCICIO DE 2015.

ARTIGO 4°, § 19, LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO I

A estimativa da receita foi elaborada de acordo com a oscilacdo de exercicios
anteriores. A previsao de redugdo da Divida Fundada Interna para o triénio de 2014 a 2016 a
pregos correntes em percentual na média de 5,00% (cinco por cento) e a precos constantes
e em percentual na média também de 5,00% (cinco por cento) se deve com o
compromisso a ser assumidos com o pagamento de amortizagdo e juros, e os outras
obrigagbes, mantendo-se se possivel a Divida ao patamar na média a precos correntes o
valor de R$ 40.607.600,66 (quarenta milhdes, seiscentos e sete mil, seiscentos
reais e sessenta e seis centavos) e na média a precos constantes o valor de R$
38.577.220,63 (_trinta e oito milhdes, quinhentos e setenta e sete mil, duzentos e
vinte reais e sessenta e trés centavos).

ARTIGO 4°, § 2°, INCISO I, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO II

A elaboragdo do orgamento para o exercicio financeiro de 2014 observou o principio
do equilibrio, ou seja, a receita prevista apresentou 0 mesmo montante de despesas fixadas.

No processo de execugdo orgamentaria caso a receita efetiva ndo venha a se
comportar de maneira esperada devera ser implantado programa de contencdo de despesas
no percentual de até 20% (vinte por cento), de cada unidade orcamentdria, para se manter
o equilibrio orgamentério e financeiro, a fim de apurar superavit orcamentdrio no exercicio,
liberando gradativamente na percentagem de 10% (dez por cento) a partir de 1° de julho
e de outubro de 2015, enfatizando que a atual administracdo também adotarad essas
medidas com o intuito de se obter reflexos positivos nas finangas publicas.

Assim sendo, a Administragao Municipal, mesmo ciente do longo caminho a ser
percorrido para o ajuste fiscal efetivo, vem nestes primeiros meses buscando e conduzindo
com éxito as finangas publicas na busca do horizonte visando uma gestéo fiscal equilibrada.

ARTIGO 49, § 29, INCISO II, da LEI N° 101/00.

DEMONSTRATIVO III \/

~ 14
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O objetivo da politica fiscal do exercicio de 2014 visa na medida do possivel, a estabilizacgo
da divida publica de curto prazo, especificamente os Restos a Pagar.

A interrupcdo na trajetéria da divida é essencial para a retomada da capacidade de
investimentos do Municipio. Este objetivo presidiu a fixagdo de metas fiscais para o exercicio
financeiro de 2013. As metas estabelecidas na LDO para o triénio 2014 a 2016, tal como
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo coerentes com estes objetivos.

A meta do superavit nominal proposta para o exercicio de 2015 foi fixada em no méaximo de
R$ 4.167.622,17 (quatro milhdes, cento e sessenta e sete mil, seiscentos e vinte e dois
centavos e dezessete centavos), visando introduzir mudangas fundamentais no regime fiscal
do Municipio, através de estudos e propostas para a realizacdo de mudancas estruturais e
institucionais que visem de forma apropriada as decisdes, procedimentos e praticas fiscais do
futuro.

Para os anos de 2015 e 2016 as metas definidas prevéem a manutencdo do esforco fiscal,
traduzindo na obtengdo do superavit que permitem o pagamento das dividas de curto prazo
— Restos a Pagar e, conseqiientemente, a estabilizagdo da divida publica municipal e a
retomada de capacidade de investimentos no Municipio.

Na previsdo da receita e despesa para o periodo de 2015 a 2016, se considerara a estimativa
por indice de crescimento de acordo com o comportamento de exercicios anteriores,
utilizando projegao da receita, em média de 10% (dez por cento).

ARTIGO 49, § 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO IV

No exercicio de 2011, o Patriménio consolidado fechou com um Ativo Real Liquido
no valor de R$ R$ 32.553.860,39 (trinta e dois milhes, quinhentos e cincoenta e trés mil,
oitocentos e sessenta reais e trinta e nove centavos); no exercicio de 2012 no valor de R$
38.911.039,77 (trinta e oito milhdes, novecentos e onze mil, trinta e nove reais e setenta e
sete centavos), e no exercicio de 2013 no valor de R$ 34.548.210,34 (trinta e quatro
milhGes, quinhentos e quarenta e oito mil, duzentos e dez reais e trinta e quatro centavos)
devido ao aumento da aquisicdo de bens mdveis e imoveis, atualizacdo monetéria do saldo
do estoque da divida ativa tributdria e ndo tributaria, independente das atualizacdes
monetdrias dos saldos devedores de contratos/acordos em sua maioria com dividas junto ao
INSS/FGTS.

ARTIGO 49, § 2°, INCISO III, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO V

Conforme consta do Demonstrativo V ocorreu nos exercicios de 2012 e 2013
alienacao de ativos.

ARTIGO 49, § 2°, INCISO IV ALINEA “a”, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VI

No ambito do Poder Legislativo e Executivo a Lei Municipal n® 3.506, de 10 de maio
de 2010, tem por objetivo garantir o plano de beneficios dos funciondrios municipais,

-
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titulares de cargos efetivos, regidos pela Lei Municipal n® 790, de 16 de Setembro de 1971
(ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO), e os demais servidores sdo
beneficiarios do Regime da Previdéncia Social — INSS, conforme regula a Lei Complementar
n® 76, de 16 de dezembro de 2002.

ARTIGO 49, § 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VII

O Poder Executivo podera anistiar os Juros e Multas de Mora da Divida Ativa para
incentivar a sua liquidagdo, a qual deverd ser elaborada e encaminhada ao Legislativo
Municipal por meio de Projeto de Lei, com especificagdo das anistias acompanhado de
demonstrativo do valor a ser anistiado, devendo quando de sua edicdo ser incluida nos
Anexos de Metas Fiscais.

A compensacao da presente anistia, no momento do encaminhamento do Projeto de
Lei, devera apontar excesso de arrecadacdo de valor iqual ou superior ao valor das receitas a
serem renunciadas.

O Poder Executivo atualizara os cadastros dos imdveis residenciais e comerciais por
meio da fiscalizagdo de posturas e/ou tributaria, e/ou ainda por contratacio de empresas
especializadas, visando a geragao de renda para o Municipio.

ARTIGO 49, § 2°, INCISO V, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO VIII

Na margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado, ocorrera
pagamento de parcelamentos de dividas junto ao INSS, FGTS, Precatdrios Judiciais e outras.
Poderdao ocorrer aumentos por possiveis reparcelamentos, mudangas na legislacio ou
possiveis fiscalizagdes por parte do Ministério do Trabalho e Instituto Nacional de Seguro
Social — INSS, ou por atualizagdes monetarias das dividas contabilizadas, tanto para com o
INSS e FGTS, ficando assim os percentuais ou valores de reservas de contingéncias definido
na LDO em face de possiveis aumentos destas despesas ou outras que vierem a se
classificar como despesas de carater continuado, sofrer alteragdo para mais dentro do limite
do percentual de até 2% (dois por cento) sobre a Receita Corrente Liquida efetivamente
arrecadada no exercicio de 2013, conforme prevé o Inciso III, do Artigo 5°, da Lei n°
101/00.

ARTIGO 49, § 3°, DA LEI N° 101/00.
DEMONSTRATIVO IX

Ocorrendo queda do Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servicos — ICMS
e/ou do Fundo de Participagdao dos Municipios - FPM, em valores inferiores ou superiores a
R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), o Poder Executivo Municipal fica
obrigado a editar Decreto para limitagdo de empenhos, tanto para o Poder Legislativo e
Executivo, para cumprimento do que determina o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n®
101/00.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

PASSIVO PERMANENTE: V
a \ \
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Caso necessario poderd ocorrer refinanciamento do valor do montante da divida junto
ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS e junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, para nao afetar as contas publicas, de acordo com normas legais vigentes.

Podera também haver aumento de atualizagdo monetaria da divida existente, bem
como novos parcelamentos e/ou reparcelamentos de dividas, caso seja necessario.

PASSIVO FINANCEIRO:

Os valores inscritos em Restos a Pagar sdo despesas consignadas ja previstas, cujos
pagamentos serdo realizados gradativamente, onde avaliacdes de risco sdo existentes.

Podera haver depésito de caugGes provocadas por exigéncias de processos
licitatdrios.
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OFICIO n° 101/2014

Tremembé, 02 de julho de 2014.

SENHOR PREFEITO,

Servimo-nos do presente para encammhar a Vossa Exceléncia,
para os fins legais e necessarios, os AUTOGRAFOS DAS LEIS, abaixo
discriminados, cujos projetos foram aprovados nesta Casa, durante a
Sessdo Ordindria e Extraordinaria levadas a efeito no Ultimo dia 1° de
julho:

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.071 — Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o
Exercicio de 2015, e da outras providéncias.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.072 - Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.073 - Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.074 - Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.075 — Disp0e sobre abertura de crédito adicional
especial.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.076 - Dispde sobre remanejamento de dotagdes
orgamentanas

AUTOGRAFO DA LEI n°® 4.077 — Dispde sobre abertura de crédito adicional
especial. AUTOGRAFO DA LEI n° 4.078 - Disp0e sobre abertura de crédito adicional
especial. AUTOGRAFO DA LEI n° 4.079 - Dispde sobre abertura de crédito adicional
especial.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.080 - Dispde sobre abertura de crédito adicional especial.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.081 - Dispde sobre abertura de crédito adicional especial.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.082 - Dispde sobre abertura de crédito adicional especial.

AUTOGRAFO DA LEI n° 4.083 - Dispde sobre abertura de crédito adicional especial.

AUTOGRAFO DA LEI COMPLEMENTAR n° 285 — Dispde sobre a criacdo de cargos
de provimento efetivo no quadro de servidores da Camara Municipal da Estancia
Turlstlca de Tremembé, e da outras providéncias.

AUTOGRAFO DA LEI COMPLMEMENTAR n° 286 — D4 nova redagao ao paragrafo
Unico do art. 215, da Lei Municipal n® 790, de 16 de setembro de 1971.

J
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Sem mais para 0 momento, despedimo-nos com renovados protestos de
elevada estima e consideracdo.

Presidente

Exmo. Sr.

MARCELO VAQUELI

DD. Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
TREMEMBE - SP




